
АННОТАЦИЯ 

рабочей программы преддипломной практики 

Логико-структурный анализ дисциплины: относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений блока 2 учебного 

плана по направлению подготовки 37.03.02 Конфликтология, профиль: 

Конфликтология. 

Дисциплина реализуется кафедрой психологии и конфликтологии. 

Основывается на базе дисциплин: общая психология, психодиагностика, 

психология общения и предупреждение конфликтов в коммуникационном 

процессе, экспериментальная психология, социальная психология, 

социология. 

Является основой для изучения следующих дисциплин: практические 

методы разрешения психологических конфликтов, психология работы с 

детьми, подростками и молодежью. 

Цели и задачи дисциплины: 

Цель – закрепление и углубление теоретических знаний, которые 

студенты получили при изучении общих и специальных дисциплин, 

формирование навыков работы с отдельными лицами и коллективом; 

изучение общих и личных закономерностей межличностных отношений и 

социальной перцепции в студенческой группе и рабочем коллективе. 

Задачи:  

развитие практических умений и навыков профессиональной 

деятельности (научно-исследовательской, практической, преподавательской, 

просветительской); освоение современных психодиагностических, 

информационных, научно-практических, образовательных, психологических 

технологий в различных областях профессиональной практики; отработка 

навыков работы с психологическими данными, в том числе, навыков 

статистической обработки психологических данных; формирование навыков 

деловой коммуникации в конкретных условиях профессиональной 

деятельности конфликтолога. 

Дисциплина нацелена на формирование  

общепрофессиональных (ОПК-1), (ОПК-2), (ОПК-7) и 

профессиональных (ПК-2), (ПК-3) компетенций выпускника. 

Содержание дисциплины: Предварительный этап.  

Основной (производственный) этап (выполнение производственных 

заданий, изучение структуры предприятия, технической и организационной 

документации, сбор и систематизация фактического и литературного 

материала для выполнения индивидуального задания), занятия, наблюдения, 

измерения и др. выполняемые студентами самостоятельно виды работ. 

Обработка и анализ полученной информации во время прохождения 

практики. 

Заключительный этап. 

Виды контроля по дисциплине: зачет. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 зачетных 

единиц, 144 часа. 



АННОТАЦИЯ 

рабочей программы производственной практики 

 

Логико-структурный анализ дисциплины: относится к обязательной 

части блока 2 учебного плана по направлению подготовки 37.03.02 

Конфликтология, профиль: Конфликтология. 

Дисциплина реализуется кафедрой психологии и конфликтологии. 

Основывается на базе дисциплин: общая психология, психодиагностика, 

психология общения и предупреждение конфликтов в коммуникационном 

процессе, экспериментальная психология, социальная психология, 

социология. 

Является основой для изучения следующих дисциплин: дисциплин 

практические методы разрешения психологических конфликтов, психология 

работы с детьми, подростками и молодежью. 

Цели и задачи дисциплины: 

Цель – закрепление и углубление теоретических знаний, которые 

студенты получили при изучении общих и специальных дисциплин, 

формирование навыков работы с отдельными лицами и коллективом; 

изучение общих и личных закономерностей межличностных отношений и 

социальной перцепции в студенческой группе и рабочем коллективе. 

Задачи:  

развитие практических умений и навыков профессиональной 

деятельности (научно-исследовательской, практической, преподавательской, 

просветительской); освоение современных психодиагностических, 

информационных, научно-практических, образовательных, психологических 

технологий в различных областях профессиональной практики; отработка 

навыков работы с психологическими данными, в том числе, навыков 

статистической обработки психологических данных; формирование навыков 

деловой коммуникации в конкретных условиях профессиональной 

деятельности конфликтолога. 

Дисциплина нацелена на формирование  

общепрофессиональных (ОПК-1), (ОПК-2), (ОПК-7) и 

профессиональных (ПК-2), (ПК-3) компетенций выпускника. 

Содержание дисциплины: Предварительный этап.  

Основной (производственный) этап (выполнение производственных 

заданий, изучение структуры предприятия, технической и организационной 

документации, сбор и систематизация фактического и литературного 

материала для выполнения индивидуального задания), занятия, наблюдения, 

измерения и др. выполняемые студентами самостоятельно виды работ. 

Обработка и анализ полученной информации во время прохождения 

практики. 

Заключительный этап. 

Виды контроля по дисциплине: зачет. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 6 зачетных 

единиц, 216 часов. 



АННОТАЦИЯ 

рабочей программы учебной практики 

 

Логико-структурный анализ дисциплины: относится к обязательной 

части блока 2 учебного плана по направлению подготовки 37.03.02 

Конфликтология, профиль: Конфликтология. 

Дисциплина реализуется кафедрой психологии и конфликтологии. 

Основывается на базе дисциплин: общая психология, психодиагностика, 

экспериментальная психология. 

Является основой для изучения следующих дисциплин: служит основой 

для освоения дисциплин социология, психологическое консультирование. 

Цели и задачи дисциплины: 

Цель – закрепление и углубление теоретических знаний, которые 

студенты получили при изучении общих и специальных дисциплин, 

формирование навыков работы с отдельными лицами и коллективом; 

изучение общих и личных закономерностей межличностных отношений и 

социальной перцепции в студенческой группе и рабочем коллективе. 

Задачи:  

развитие практических умений и навыков профессиональной 

деятельности (научно-исследовательской, практической, преподавательской, 

просветительской); освоение современных психодиагностических, 

информационных, научно-практических, образовательных, психологических 

технологий в различных областях профессиональной практики; отработка 

навыков работы с психологическими данными, в том числе, навыков 

статистической обработки психологических данных; формирование навыков 

деловой коммуникации в конкретных условиях профессиональной 

деятельности конфликтолога. 

Дисциплина нацелена на формирование  

общепрофессиональных (ОПК-1), (ОПК-2) и (ОПК-7) компетенций 

выпускника. 

Содержание дисциплины: Предварительный этап.  

Основной (производственный) этап (выполнение производственных 

заданий, изучение структуры предприятия, технической и организационной 

документации, сбор и систематизация фактического и литературного 

материала для выполнения индивидуального задания), занятия, наблюдения, 

измерения и др. выполняемые студентами самостоятельно виды работ. 

Обработка и анализ полученной информации во время прохождения 

практики. 

Заключительный этап. 

Виды контроля по дисциплине: зачет. 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 5 зачетных 

единиц, 180 часов. 
 

 



 

 


