
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное  

учреждение высшего образования 

«Луганский государственный университет имени Владимира Даля» 

 

Колледж 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРАКТИКИ 
 

ПП.01 Производственная практика 

 

профессионального модуля ПМ. 01 Документирование хозяйственных 

операций и ведение бухгалтерского учета активов организации 
 

 

 

 

специальность  38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 

  





3 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

 стр. 

  

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРАКТИКИ           4 
 
2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ      8  

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ 

ПРАКТИКИ           10 

        

 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОВЕДЕНИЯ  

ПРАКТИКИ           12  

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРАКТИКИ           20 

        

 



4 

 

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

ПП.01 Производственная практика 

профессионального модуля ПМ. 01 Документирование 

хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов 

организации 

 

 

 

1.1. Место производственной практики в структуре программы 

подготовки специалистов среднего звена: 
 

Программа учебной практики является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) по специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

в части освоения основных видов профессиональной деятельности: 

Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учёта 

активов организации  

 

 

1.2. Цели и задачи производственной практики:  
 

С целью овладения указанными видами деятельности обучающийся в 

ходе данного вида практики должен:  

Вид профессиональной деятельности: Документирование хозяйственных 

операций и ведение бухгалтерского учёта активов организации  

 

иметь практический опыт:  

 документирования хозяйственных операций и ведения 

бухгалтерского учета активов организации; 

 

уметь: 
принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной 

операции или получение разрешения на ее проведение; 

принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе 

и (или) в виде электронного документа, подписанного электронной 

подписью; 

проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских 

документах обязательных реквизитов; 

проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; 

проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду 

признаков; 
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проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских 

документов; 

организовывать документооборот; 

разбираться в номенклатуре дел; 

заносить данные по сгруппированным документам в регистры 

бухгалтерского учета; 

передавать первичные бухгалтерские документы в текущий 

бухгалтерский архив и в постоянный архив по истечении установленного 

срока хранения; 

исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах; 

понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной деятельности организаций; 

обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на 

основе типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности; 

проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов 

в пути; 

проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной 

валюте и операций по валютным счетам; 

оформлять денежные и кассовые документы; 

заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию; 

проводить учет основных средств; 

проводить учет нематериальных активов; 

проводить учет долгосрочных инвестиций; 

проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

проводить учет запасов; 

проводить учет затрат на производство и калькулирование 

себестоимости; 

проводить учет готовой продукции и ее реализации; 

проводить учет текущих операций и расчетов; 

проводить учет труда и заработной платы; 

проводить учет финансовых результатов и использования прибыли; 

проводить учет собственного капитала; 

проводить учет кредитов и займов. 

 

знать: 

общие требования к бухгалтерскому учету в части документирования 

всех хозяйственных действий и операций; 



6 

 

понятие первичной бухгалтерской документации; 

определение первичных бухгалтерских документов; 

формы первичных бухгалтерских документов, содержащих 

обязательные реквизиты первичного учетного документа; 

порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов, 

формальной проверки документов, проверки по существу, арифметической 

проверки; 

принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских 

документов; 

порядок проведения таксировки и контировки первичных 

бухгалтерских документов; 

порядок составления регистров бухгалтерского учета; 

правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации; 

сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций; 

теоретические вопросы разработки и применения плана счетов 

бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной деятельности организации; 

учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и 

операций по валютным счетам; 

порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения 

кассовой книги; 

правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию; 

понятие и классификацию основных средств; 

оценку и переоценку основных средств; 

учет поступления основных средств; 

учет выбытия и аренды основных средств; 

учет амортизации основных средств; 

особенности учета арендованных и сданных в аренду основных 

средств; 

понятие и классификацию нематериальных активов; 

учет поступления и выбытия нематериальных активов; 

амортизацию нематериальных активов; 

учет долгосрочных инвестиций; 

учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

учет запасов; 

понятие, классификацию и оценку запасов; 

документальное оформление поступления и расхода запасов; 
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учет материалов на складе и в бухгалтерии; 

синтетический учет движения запасов; 

учет транспортно-заготовительных расходов; 

учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; 

систему учета производственных затрат и их классификацию; 

сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и 

управление; 

особенности учета и распределения затрат вспомогательных 

производств; 

учет потерь и непроизводственных расходов; 

учет и оценку незавершенного производства; 

калькуляцию себестоимости продукции; 

характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет; 

технологию реализации готовой продукции (работ, услуг); 

учет выручки от реализации продукции (работ, услуг); 

учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и 

оказанию услуг; 

учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов; 

учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с 

подотчетными лицами. 

 

 

1.3. Количество часов на производственную практику: 
         

Всего 1 неделя, 36 часов.  
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 
 

Результатом производственной практики является освоение общих 

компетенций (ОК) 
 

Код Наименование  результатов  практики 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранных языках. 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 

профессиональных компетенций (ПК) 

 

Вид профессиональной  

деятельности 
Код 

Наименование результатов  

практики 

Документирование 

хозяйственных операций и 

ведение бухгалтерского учёта 

активов организации.  

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские 

документы 

Документирование 

хозяйственных операций и 

ведение бухгалтерского учёта 

активов организации.  

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с 

руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации 

Документирование 

хозяйственных операций и 

ведение бухгалтерского учёта 

активов организации.  

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять 

денежные и кассовые документы 

Документирование 

хозяйственных операций и 

ведение бухгалтерского учёта 

активов организации.  

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по 

учету активов организации на основе рабочего 

плана счетов бухгалтерского учета 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

           

3.1. Тематический план 

 

Коды 

профессионал

ьных 

компетенций 

Наименование 

профессиональных модулей 

Объем времени, 

отведенный на 

практику 

(в неделях, часах) 

Сроки 

проведения 

ПК.1.1 – 

ПК.1.4 

ПМ.01 Документирование 

хозяйственных операций и 

ведение бухгалтерского учета 

активов организации 

1/36 В соответствии с 

учебным планом 

 

3.2. Содержание практики 
Наименование 

профессиональн

ого модуля 

Наименование 

ПК 
Виды работ 

Объем 

часов 

ПМ.01 

Документировани

е хозяйственных 

операций и 

ведение 

бухгалтерского 

учета активов 

организации 

 Инструктаж по технике безопасности и охране 

труда 

ПК.1.1 – ПК.1.4 Характеристика организации. 
Ознакомление  с нормативно-
правовыми документами. 
Изучение первичных документов и 
графика документооборота. Обработка 
бухгалтерских документов. 
Изучение применяемой  в организации 
учетной политики.  
Разработка рабочего плана счетов. 

7 

ПК.1.1 – ПК.1.4 Оформление кассовых ордеров, 
кассовой книги. Формирование 
корреспонденции счетов по учету 
кассовых операций 
Оформление  платежных поручений, 
чеков на получение наличных. 
Обработка банковских выписок и 
формирование корреспонденции счетов 
по учету операций по расчетному счету 
Оформление первичных документов  и 
формирование корреспонденции счетов 
по учету финансовых вложений 

7 

ПК.1.1 – ПК.1.4 Оформление первичных документов и 
формирование корреспонденции счетов 
по учету наличия и движения основных 
средств и нематериальных активов.  

7 

ПК.1.1 – ПК.1.4 Оформление первичных документов и 
формирование корреспонденции счетов 
по учету наличия и движения запасов. 
Участие в работе инвентаризационной 
комиссии. 

7 

ПК.1.1 – ПК.1.4 Оформление первичных документов и 
формирование корреспонденции счетов 

7 
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по учету затрат на производство. 
Определение фактической 
себестоимости выпущенной продукции. 
Оформление первичных документов и 
формирование корреспонденции счетов 
по учету выпуска и реализации готовой 
продукции. 
Оформление первичных документов и 
формирование корреспонденции счетов 
по учету расчетов с дебиторами и 
кредиторами организации. 

  Дифференцированный зачет 1 

  Всего: 36 
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4. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ 

 ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 

 

4.1. Требования к документации, необходимой для проведения 

практики:  
Основными документами, определяющими организацию, проведение, 

руководство и контроль за проведением практики студентов являются: 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям), утвержденный приказом Минобрнауки 

России от 05.02.2018 № 69, зарегистрированный Министерством юстиции 

Российской Федерации (рег. № 50137 от 26 февраля 2018 г.);  

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам среднего профессионального образования, 

утвержденный приказом Министерства просвещения Российской Федерации 

от 24 августа 2022 г. № 762; 

Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 

от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с 

«Положением о практической подготовке обучающихся»); 

Положение о практической подготовке обучающихся Колледжа 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Луганский государственный университет имени 

Владимира Даля», осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы среднего профессионального образования 

(программы подготовки специалистов среднего звена); 

учебный план программы подготовки специалистов среднего звена по 

специальности среднего профессионального образования 38.02.01 Экономика 

и бухгалтерский учет (по отраслям); 

рабочая программа профессионального модуля ПМ. 01 

Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

активов организации; 

рабочая программа учебной практики; 

график проведения практики; 

график консультаций; 

график защиты отчётов по практике. 

По результатам практики студент должен составить отчёт. Отчёт 

должен состоять из письменного отчёта о выполнении работ и приложений к 

отчёту, свидетельствующих о закреплении знаний, умений, приобретении 

практического  опыта, формировании общих и профессиональных 

компетенций, освоении профессионального модуля. 

К отчёту прилагается характеристика от руководителя профильной 

организации, участвующей в проведении практики и дневник, отражающий 

ежедневный объём выполненных работ. Студент в один из последних дней 
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практики защищает отчёт по практике на базе организации, участвующей в 

проведении практики. 
 

 

4.2. Требования к материально-техническому обеспечению:  

 
Реализация программы производственной практики по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
может быть организована в организациях любых организационно-
правовых форм. 

Оборудование рабочих мест на базах практики:  

1. Рабочие места по количеству обучающихся.  

2. Компьютер ПК.  

3. Первичные документы.  

4. Комплект бланков отчетности. 
 

4.3. Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы.  

Основные источники: 

Основные источники: 

1. Доронина О.В Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации. Учебник, Москва: 

Издательство Академия, 2020. 1-е изд – 256 - Профессиональный модуль 

– URL: https://academia-moscow.ru/catalogue/4900/512314/ 

2. Захаров, И. В.  Бухгалтерский учет и анализ : учебник для среднего 

профессионального образования / И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под 

редакцией И. М. Дмитриевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

423 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02594-1. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/489863 (дата обращения: 05.07.2022). 

 

Дополнительные источники:  

1. Гомола А.И., Кириллов В.Е., Кириллов С.В Бухгалтерский учет., Москва: 

Издательство Академия, 2020, 14-е изд. - Профессиональное образование 

2. Лебедева Е.М Основы бухгалтерского учета., Москва: Издательство 

Академия, 2020, 4-е изд. – 176 - Профессиональное образование 

3. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации : 

учебник для среднего профессионального образования / Л. В. Бухарева [и 

др.] ; под редакцией И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, Ю. К. Харакоз. — 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 489 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16898-3. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
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URL: https://urait.ru/index.php/bcode/544972 

4. Петрова, А. Г. Практические основы бухгалтерского учета имущества 

организации : учебное пособие для СПО / А. Г. Петрова. — Саратов : 

Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 162 c. — ISBN 978-5-4488-

0392-5, 978-5-4497-0372-9. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой 

5. Нормативно-правовые документы: 

6. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая 

редакция); 

7. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ 

(действующая редакция); 

8. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая 

редакция); 

9. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция); 

10. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая 

редакция); 

11. Таможенный кодекс Таможенного союза (действующая редакция); 

12. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ 

(действующая редакция); 

13. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ 

(действующая редакция); 

14. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний»; 

15. Федеральный закон от 07.08.2001 N 115-ФЗ (действующая редакция) «О 

противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных 

преступным путем, и финансированию терроризма»; 

16. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

17. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О 

несостоятельности (банкротстве); 

18. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О 

валютном регулировании и валютном контроле»; 

19. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О 

коммерческой тайне»; 

20. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О 

персональных данных»; 

21. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция) «Об 

https://urait.ru/index.php/bcode/544972
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обязательном социальном страховании на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством»; 

22. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) «О 

противодействии коррупции»; 

23. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) «Об 

аудиторской деятельности»; 

24. Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая редакция) «О 

консолидированной финансовой отчетности»; 

25. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «О 

таможенном регулировании в Российской Федерации»; 

26. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»; 

27. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

(действующая редакция); 

28. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 N 1 «О 

Классификации основных средств, включаемых в амортизационные 

группы» (действующая редакция); 

29. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении 

Положения об особенностях порядка исчисления пособий по временной 

нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по 

уходу за ребенком гражданам, подлежащим обязательному социальному 

страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством» (действующая редакция); 

30. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» 

(ПБУ 1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н 

(действующая редакция); 

31. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров строительного 

подряда» (ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 24.10.2008 N 

116н (действующая редакция); 

32. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, 

стоимость которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. 

приказом Минфина РФ от 27.11.2006 N 154н (действующая редакция); 

33. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 4/2023 "Бухгалтерская 

(финансовая) отчетность"), утв. приказом Минфина РФ от 04.10.2023 N 

157н (действующая редакция); 

34. Федеральный стандарт «Запасы» (ФСБУ 5/2019), утв. приказом Минфина 

России от 15.11.2019 N 180н; 

35. Федеральный стандарт «Основные средства» (ФСБУ 6/2020), утв. 

приказом Минфина России от 17.09.2020 N 204н; 
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36. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты» 

(ПБУ 7/98), утв. приказом Минфина России от 25.11.1998 N 56н 

(действующая редакция); 

37. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, 

условные обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом 

Минфина России от 13.12.2010 N 167н (действующая редакция); 

38.  Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 

9/99), утв. Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая 

редакция); 

39. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации»(ПБУ 10/99), 

утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая 

редакция); 

40. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных 

сторонах» (ПБУ 11/2008), утв. приказом Минфина России от 29.04.2008 N 

48н (действующая редакция); 

41. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» (ПБУ 

12/2010), утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н (действующая 

редакция); 

42. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» 

ПБУ 13/2000, утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н 

(действующая редакция); 

43. Федеральный стандарт бухгалтерского учета «Нематериальные активы» 

(ФСБУ 14/2022), утв. приказом Минфина России от 30.02.2022 N 86н 

(действующая редакция); 

44. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и 

кредитам» (ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 

107н (действующая редакция); 

45. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по прекращаемой 

деятельности» (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина России от 02.07.2002 

N 66н (действующая редакция); 

46. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов на научно-

исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы» 

(ПБУ 17/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 115н 

(действующая редакция); 

47. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на 

прибыль организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 

19.11.2002 N 114н (действующая редакция); 

48. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 

19/02), утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н 
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(действующая редакция); 

49. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в 

совместной деятельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 

24.11.2003 N 105н (действующая редакция); 

50. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» 

(ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н 

(действующая редакция); 

51. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в 

бухгалтерском учете и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом 

Минфина России от 28.06.2010 N 63н (действующая редакция);  

52. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных 

средств» (ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 N 11н 

(действующая редакция); 

53. Положение по бухгалтерскому учету «Учет затрат на освоение природных 

ресурсов» (ПБУ 24/2011), утв. приказом Минфина РФ от 06.10.2011 N 

125н (действующая редакция); 

54. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 28/2023 

"Инвентаризация", утв. приказом Минфина РФ от 13.01.2023 N 4н 

(действующая редакция); 

55. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция) 

«Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и 

бухгалтерской отчетности в Российской Федерации»; 

56. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организаций и инструкции по его применению» (действующая редакция); 

57. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской 

отчетности организаций» (действующая редакция) 

58. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 26/2020 

«Капитальные вложения», утв. приказом Минфина РФ от 17.09.2020 N 

204н (действующая редакция); 

59. Приказ Минфина России от 16.04.2021 N 62н «Об утверждении 

Федерального стандарта бухгалтерского учета ФСБУ 27/2021 «Документы 

и документооборот в бухгалтерском учете» (Зарегистрировано в Минюсте 

России 07.06.2021 N 63814) 

60. Электронно-библиотечная система издательства «ЮРАЙТ» 

https://urait.ru/bcode/442436. 

61. Электронно-библиотечная система Znanium 

http://znanium.com/go.php?id=762224. 

Электронные ресурсы 

https://urait.ru/bcode/442436
http://znanium.com/go.php?id=762224
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62. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» – URL: 

http://www.consultant.ru  

63. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru   

64. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – 

URL: http://www.minfin.ru  

65. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: 

http://www.nalog.ru  

66. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: 

http://www.roskazna.ru  

67. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: http://www.pfrf.ru/  

68. Официальный сайт Фонда социального страхования – URL: http://fss.ru/  

69. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – 

URL: http://www.ffoms.ru/  

70. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – 

URL: http://www.gks.ru/  

71. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» – URL: https://v8.1c.ru/  

72. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

http://edu.1cfresh.com/  

 

4.4. Требования к руководителям практики от образовательной 

организации (учреждения) и организации.  

 

Требования к руководителям практики от образовательной 

организации:  

Руководитель практики от образовательной организации: 

 не позднее, чем за две недели до начала практики устанавливает 

связь с руководителем практики от профильной организации и совместно 

составляют рабочий график (план) проведения практики;  

 разрабатывает и согласовывает с руководителями практики от 

профильной организации тематику индивидуальных заданий (при 

необходимости);  

 при прохождении практики в Колледже контролирует прохождение 

обучающимися инструктажа по технике безопасности при их допуске на 

рабочее место;  

 осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения 

практики и соответствием ее содержания требованиям, установленным 

ОПОП СПО;  

 оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении 

ими индивидуальных заданий, сборе материалов для выполнения курсовых 

работ (проектов), а также выпускной квалификационной работы; 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.roskazna.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.gks.ru/
https://v8.1c.ru/
http://edu.1cfresh.com/
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 оценивает результаты прохождения практики обучающимися, 

формирует аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения 

обучающимся профессиональных компетенций, а также характеристику на 

обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период 

прохождения практики. 

 

Требования к руководителям практики от профильной организации:  

Руководитель практики от профильной организации: 

 согласовывает индивидуальные задания, содержание и 

планируемые результаты практики;  

 предоставляет место прохождения практики или рабочие места для 

обучающихся;  

 осуществляет непосредственное руководство закрепленными за 

ними практикантами в соответствии с программой практики и во 

взаимодействии с руководителями практики от Колледжа;  

 обеспечивает  безопасные условия прохождения практики 

обучающимися, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны 

труда;  

 проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, 

а также правилами внутреннего трудового распорядка;  

 помогает в сборе необходимых материалов, контролирует 

производственную работу и посещаемость обучающихся и выполнение ими 

программы практики и индивидуальных заданий;  

 по окончании практики дает на каждого обучающегося 

характеристику учебной и профессиональной деятельности во время 

производственной практики, где дает отзыв о его отношении к работе, 

выполнении программы практики и индивидуального задания. 

 

4.5. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной 

безопасности 

 

В целях обеспечения безопасности обучающихся и работников 

образовательной организации необходимо: 

соблюдать требования пожарной безопасности; 

иметь пожарный инвентарь и противопожарную сигнализацию; 

обеспечивать здание планами эвакуации  и иметь эвакуационные 

выходы; 

соблюдать правила работы с электрооборудованием; 

проводить инструктажи по технике безопасности; 

На базах практики также должны обеспечиваться безопасные условия 

труда. Для этого профильные организации должны быть оснащены 

пожарным инвентарём и сигнализацией. При прохождении практики 

проводится инструктаж по технике безопасности, целью которого является 



19 

 

ознакомление обучающихся с порядком работы, правами на безопасный 

труд, требованиями и обязанностями для соблюдения трудового 

законодательства. В журналах производственного обучения делается 

соответствующая отметка о прохождении инструктажа по технике 

безопасности.  

В случае перевода обучающихся, во время прохождения практики на 

другую работу, руководство профильной организации обязано провести 

инструктаж по ТБ. 

Для качественного выполнения работ и прохождения практики, 

профильная организация должна обеспечивать учащихся всем необходимым 

инвентарём и оборудованием. 

 



 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Контроль за уровнем освоения общих и профессиональных 

компетенций в процессе производственной практики выражается в оценке. 

Оценка по производственной практике выставляется на основании 

предоставленного обучающимся отчета. 

 Отчет по производственной практике предоставляется обучающимся 

для защиты в последний день практики.  

Отчетом по производственной практике является комплект 

документов, состоящий из дневника установленного образца и материалов 

выполненного индивидуального задания. Отчёт должен состоять из 

письменного отчёта о выполнении работ и приложений к отчёту, 

свидетельствующих о закреплении знаний, умений, приобретении 

практического  опыта, формировании общих и профессиональных 

компетенций, освоении профессионального модуля. К отчёту прилагается 

характеристика от руководителя организации, участвующей в проведении 

практики и дневник, отражающий ежедневный объём выполненных работ.  

Требования к оформлению отчета по производственной практике 

определены методическими рекомендациями по организации и проведению 

производственной практики. 

Результаты (освоенные 

профессиональные компетенции) 

Основные показатели оценки результата 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные 

бухгалтерские документы.  

ОК 1 Понимать сущность и социальную 

значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 5 Использовать информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК.10 Исполнять воинскую обязанность, в 

том числе с применением полученных 

профессиональных знаний (для юношей). 

 

 правильное соблюдение требований к 

заполнению бухг. документов; 

-правильность  документирования 

хозяйственных  действий и операций; 

-правильность проведения  контроля за 

обработкой первичных документов; 

-правильность и точность проведения 

таксировки и контировки первичных 

бухгалтерских документов; 

- правильность и точность группировки 

первичных бухгалтерских документов; 

- правильное выполнение требований  при 

составлении 

 документооборота организации; 

- точность соблюдения правил организации 

и хранения первичной бухгалтерской 

документации; 

- правильное соблюдение технологии 

исправления ошибок в первичных 

бухгалтерских документах и регистрах 

учета. 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с 

руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учёта организации.  

- правильное  применение Плана счетов 

бухгалтерского учета и его инструкции ; 

- правильность формирования рабочего 
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ОК 2 Организовывать собственную 

деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных 

задач, оценивать их эффективность и 

качество.  

ОК 3 Принимать решения в стандартных и 

нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность.  

ОК 4 Осуществлять поиск и использование 

информации, необходимой для 

эффективного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития 

ОК.10 Исполнять воинскую обязанность, в 

том числе с применением полученных 

профессиональных знаний (для юношей). 

плана счетов организации; 

- правильность  разработки рабочего плана 

счетов организации. 

ПК 1.3. Проводить учёт денежных средств, 

оформлять денежные и кассовые 

документы.  

ОК 6 Работать в коллективе и команде, 

эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями.  

ОК 7 Брать на себя ответственность за 

работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий 

ОК.10 Исполнять воинскую обязанность, в 

том числе с применением полученных 

профессиональных знаний (для юношей). 

 

- точное выполнение требований  

«Положения о ведении кассовых операций» 

и «Инструкции о безналичных расчетах»; 

-правильное  ведение учета кассовых 

операций в иностранной валюте и операций 

по валютным счетам; 

-  правильность расчета курсовых разниц; 

- правильное ведение учета безналичных 

расчетов; 

- правильность документального 

оформления кассовых операций; 

- точное  и правильное заполнение 

первичных документов по учету кассовых 

операций; 

- точное и правильное заполнение отчета 

кассира. 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские 

проводки по учёту имущества организации 

на основе рабочего плана счетов 

бухгалтерского учёта.  

ОК 8 Самостоятельно определять задачи 

профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, 

осознанно планировать повышение 

квалификации.  

ОК 9 Ориентироваться в условиях частой 

смены технологий в профессиональной 

деятельности 

ОК.10 Исполнять воинскую обязанность, в 

том числе с применением полученных 

профессиональных знаний (для юношей). 

- точное соблюдение требований 

Положений (стандартов) по бухгалтерскому 

учёту имущества организаций. 

-правильность соблюдения принципов 

оценки имущества; 

-  правильное заполнение первичных 

документов по учету имущества 

организаций; 

-правильное составление корреспонденции 

счетов. 
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ПК 1.5.  Использовать формы и счета 

бухгалтерского учета бюджетных 

организаций. 

ОК 2 Организовывать собственную 

деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных 

задач, оценивать их эффективность и 

качество.  

ОК 3 Принимать решения в стандартных и 

нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность.  

ОК 4 Осуществлять поиск и использование 

информации, необходимой для 

эффективного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития 

ОК.10 Исполнять воинскую обязанность, в 

том числе с применением полученных 

профессиональных знаний (для юношей). 

- правильность применения учетных 

регистров мемориальной формы 

бухгалтерского учета в бюджетных 

организациях; 

- правильное заполнение первичных 

документов по учету имущества и 

обязательств бюджетной организаций; 

- правильное составление корреспонденции 

счетов согласно Плана счетов 

бухгалтерского учета в бюджетных 

учреждениях 

ПК 1.6.  Заполнять формы отчетности 

бюджетных организаций. 

ОК 1 Понимать сущность и социальную 

значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 5 Использовать информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

 

- правильно определять результат 

выполнения сметы бюджетного 

учреждения; 

- правильно заполнять формы финансовой и 

прочей отчетности, утвержденные для 

бюджетных организаций 

 

 

 

 

 
 


