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1.1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

УП.05 Учебная практика  

профессионального модуля ПМ.05 Выполнение работ по 

должности служащего «Кассир» 
 

 

 

1.1. Место учебной практики в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена: 
 

Программа учебной практики является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) по специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основных 

видов профессиональной деятельности: 

Выполнение работ по должности служащего «Кассир». 

 

1.2. Цели и задачи учебной практики:  
 

С целью овладения указанными видами деятельности обучающийся в 

ходе данного вида практики должен:  

Вид профессиональной деятельности: Выполнение работ по должности 

служащего «Кассир» 

иметь практический опыт:  
осуществления и документирования хозяйственных операций по 

приходу и расходу денежных средств в кассе. 
уметь:  
- принимать и оформлять первичные документы по кассовым операциям; 
- составлять кассовую отчетность; 
- проверять наличие обязательных реквизитов в первичных документах по 
кассе; 

- проводить  формальную  проверку  документов,  проверку  по  существу, 

арифметическую проверку; 

- проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду 

признаков; 

- проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов; 

- вести кассовую книгу; 

- разбираться в номенклатуре дел; 

- принимать участие в проведении инвентаризации кассы; 

знать: 

- нормативно-правовые акты, положения и инструкции по ведению кассовых 

операций; 

- оформление форм кассовых и банковских документов; 

- оформление  операций с денежными средствами, ценными  бумагами, 

бланками строгой отчетности; 

- обязательные реквизиты в первичных документах по кассе; 

- формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую 

проверку; 
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- группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков; 

- правила ведения кассовой книги; 

- организацию расчетов с подотчетными лицами, с персоналом по оплате труда;  

- порядок работы по безналичным расчетам; организацию работы с ККТ , 

- правила проведения инвентаризации кассы.. 

 

 

1.3. Количество часов на учебную практику: 
  

Всего 1 неделя, 36 часов.  
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 
 

Результатом учебной практики является освоение общих компетенций 

(ОК) 
 

Код Наименование  результатов  практики 

ОК  01 

Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК  02 

Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК  03 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие 

ОК  04 

Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами 

ОК  05 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК  06 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК  09 

Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ОК  10 

Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ОК  11 

Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 
 

 

профессиональных компетенций (ПК) 
Вид 

профессиональной  

деятельности 

Код 

Наименование результатов  

практики 

Составление и 

использование 

бухгалтерской 

отчётности 

ПК 1.3 
Уметь проводить учет денежных средств, 

оформлять денежные и кассовые документы 

 



3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

           

3.1. Тематический план 

 

Коды 

профессионал

ьных 

компетенций 

Наименование 

профессиональных модулей 

Объем времени, 

отведенный на 

практику 

(в неделях, часах) 

Сроки 

проведения 

ПК 1.3  ПМ. 05  Выполнение работ по 

профессии  «Кассир» 

1 неделя, 

36 часов 

В соответствии с 

учебным планом 

 

3.2. Содержание практики 

 
Наименование 

профессиональ

ного модуля 

Наименова

ние ПК 
Виды работ 

Объем 

часов 

 

 

ПМ. 05  

Выполнение 

работ по 

профессии  

«Кассир» 

 

 

 

 

 

ПК.1.3 

 

заполнение первичных документов по 

кассе; 

- прием денежной наличности по 

приходным кассовым ордерам; 

- выдача денежной наличности по 

расходным кассовым ордерам; 

6 

- проверка наличия в первичных 

бухгалтерских документах обязательных 

реквизитов; 

- формальная проверка документов, 

проверка по существу, арифметическая 

проверку; 

6 

проводить группировку первичных 

бухгалтерских документов по ряду 

признаков; 

- проводить таксировку и контировку 

первичных бухгалтерских документов; 

6 

- заполнение учетных регистров; 

подготовка первичных бухгалтерских 

документов для передачи в текущий 

бухгалтерский архив; 

6 

- исправление ошибок в первичных 

бухгалтерских документах; 

- заполнение кассового отчета кассира; 

6 

- изучить порядок оформления операций 

по наличным и безналичным операциям;  

- организовать проведение ревизии кассы 

экономического субъекта. 

4 

Дифференцированный зачет 2 

  Всего: 36 
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4. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ 

 УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

4.1. Требования к документации, необходимой для проведения 

практики:  
Основными документами, определяющими организацию, проведение, 

руководство и контроль за проведением практики студентов являются: 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям), утвержденный приказом Минобрнауки 

России от 5 февраля 2018г. № 65, зарегистрированный Министерством 

юстиции Российской Федерации (рег. № 50134 от 26 февраля 2018 г.);  

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам среднего профессионального образования, 

утвержденный приказом Министерства просвещения Российской Федерации 

от 24 августа 2022 г. № 762; 

Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 

от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с 

«Положением о практической подготовке обучающихся»); 

Положение о практической подготовке обучающихся Колледжа 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Луганский государственный университет имени 

Владимира Даля», осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы среднего профессионального образования 

(программы подготовки специалистов среднего звена); 

учебный план программы подготовки специалистов среднего звена по 

специальности среднего профессионального образования 38.02.01 Экономика 

и бухгалтерский учет (по отраслям); 

рабочая программа профессионального модуля ПМ. 05  Выполнение 

работ по профессии  «Кассир»; 

рабочая программа учебной практики; 

график проведения практики; 

график консультаций; 

график защиты отчётов по практике. 

По результатам практики студент должен составить отчёт. Отчёт 

должен состоять из письменного отчёта о выполнении работ и приложений к 

отчёту, свидетельствующих о закреплении знаний, умений, приобретении 

практического  опыта, формировании общих и профессиональных 

компетенций, освоении профессионального модуля. 

К отчёту прилагается характеристика от руководителя профильной 

организации, участвующей в проведении практики и дневник, отражающий 

ежедневный объём выполненных работ. Студент в один из последних дней 

практики защищает отчёт по практике на базе организации, участвующей в 

проведении практики. 
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4.2. Требования к материально-техническому обеспечению:  
 

Реализация программы учебной практики производится в кабинете 

Бухгалтерского учета, налогообложения и аудита.  

Оборудование:  

 посадочные места по количеству обучающихся;  

 мультимедийное оборудование переносное;  

 учебно-наглядные пособия;  

 бланки кассовых документов; 

 комплект федеральных и локальных нормативно-правовых актов 

(НПА).  
 

4.3. Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы.  

Основные источники:  
1.  Артёмова, С. А. Ведение кассовых операций : учебное пособие  для СПО / С. А. 

Артёмова. —  Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. —  162 c. —  ISBN 

978-5-4488-0643-8,  978-5-4497-0262-3.  —  Текст  :  электронный  //  Электронный  

ресурс  цифровой образовательной  среды  СПО  PROFобразование  :  [сайт].  —  URL:  

https://profspo.ru/books/89996. — Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

 

Дополнительные источники: 
1.  Конституция Российской Федерации с изменениями. 

2.  Федеральный  закон  от  06.12.2011  N  402-ФЗ  (действующая  редакция) «О 

бухгалтерском учете» 

3.  Федеральный  закон  от  10.12.2003  N  173-ФЗ  (действующая  редакция) «О 

валютном регулировании и валютном контроле» 

4.  Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая 

редакция) 

5.  Федеральный закон от 22.05.2003 N 54-ФЗ «О применении контрольно-кассовой 

техники  при  осуществлении  наличных  денежных  расчетов  и  (или)  расчетов  

с использованием платежных карт» (действующая редакция) 

6.  План счетов бухгалтерского учета приказом Минфина РФ от 31 октября 2000 г. N 

94н (действующая редакция) 

7.  Указание  ЦБ  РФ  №  3210-У  от  11.03.2014  г.  «О  порядке  ведения  кассовых 

операций  юридическими  лицами  и  упрощенном  порядке  ведения  кассовых  

операций индивидуальными  предпринимателями  и  субъектами  малого  

предпринимательства» (действующая редакция) 

8.  Указание Банка России от 26.12.2006 N 1778-У  «О признаках платежеспособности 

и правилах обмена банкнот и монеты Банка России» (действующая редакция) 

9.  Инструкция ЦБ РФ № 153-И от 30.05.2014 г. «Об открытии и закрытии счетов по 

вкладам (депозитам), депозитным счетам». 

10.  Указание ЦБ РФ № 3352-У от 30.07.2014 г. «О формах документов, применяемых 

кредитными  организациями  на  территории  РФ  при  осуществлении  кассовых  

операций  с банкнотами  и  монетой  БР,  банкнотами  и  монетой  иностранных  

государств,  операций  со слитками драгоценных металлов, и порядке их 

заполнении и оформления». 

11.  Положение ЦБ РФ № 383-П от 19.06.2012г. «О правилах осуществления перевода 

денежных средств» (действующая редакция) 
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12.  Постановление  Госкомстата  РФ  от  18.08.1998  N  88  (ред.  от  03.05.2000)  «Об 

утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету 

кассовых операций, по учету результатов инвентаризации» 

13.  Справочно-правовая система «КонсультантПлюс»  –  URL:  http://www.consultant.ru 

14.  Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru  

15.  Официальный  сайт  Министерства  финансов  Российской  Федерации  –  URL: 

http://www.minfin.ru –  

16.  Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru 

17.  Официальный сайт Центрального Банка РФ – URL: www.cbr.ru 

18.  Агеева,  О. А.  Бухгалтерский  учет :  учебник  и  практикум  для  среднего 

профессионального образования / О. А. Агеева. —  Москва : Издательство Юрайт, 2021. 

—273 с. —  (Профессиональное  образование). —  ISBN 978-5-534-08720-8.  —  Текст  : 

электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —URL: 

https://ezpro.fa.ru:3217/bcode/471338 19.  Журналы: «Бухгалтерский учет», «Главбух» 

 

 

4.4. Требования к руководителям практики от образовательной 

организации и профильной организации.  

 

Требования к руководителям практики от образовательной 

организации:  

Руководитель практики от образовательной организации: 

 не позднее, чем за две недели до начала практики устанавливает 

связь с руководителем практики от профильной организации и совместно 

составляют рабочий график (план) проведения практики;  

 разрабатывает и согласовывает с руководителями практики от 

профильной организации тематику индивидуальных заданий (при 

необходимости);  

 при прохождении практики в Колледже контролирует прохождение 

обучающимися инструктажа по технике безопасности при их допуске на 

рабочее место;  

 осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения 

практики и соответствием ее содержания требованиям, установленным 

ОПОП СПО;  

 оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении 

ими индивидуальных заданий, сборе материалов для выполнения курсовых 

работ (проектов), а также выпускной квалификационной работы; 

 оценивает результаты прохождения практики обучающимися, 

формирует аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения 

обучающимся профессиональных компетенций, а также характеристику на 

обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период 

прохождения практики. 

 

Требования к руководителям практики от профильной организации:  

Руководитель практики от профильной организации: 



11 

 

 согласовывает индивидуальные задания, содержание и 

планируемые результаты практики;  

 предоставляет место прохождения практики или рабочие места для 

обучающихся;  

 осуществляет непосредственное руководство закрепленными за 

ними практикантами в соответствии с программой практики и во 

взаимодействии с руководителями практики от Колледжа;  

 обеспечивает  безопасные условия прохождения практики 

обучающимися, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны 

труда;  

 проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, 

а также правилами внутреннего трудового распорядка;  

 помогает в сборе необходимых материалов, контролирует 

производственную работу и посещаемость обучающихся и выполнение ими 

программы практики и индивидуальных заданий;  

 по окончании практики дает на каждого обучающегося 

характеристику учебной и профессиональной деятельности во время 

производственной практики, где дает отзыв о его отношении к работе, 

выполнении программы практики и индивидуального задания. 

 

4.5. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной 

безопасности 

 

В целях обеспечения безопасности обучающихся и работников 

образовательной организации необходимо: 

соблюдать требования пожарной безопасности; 

иметь пожарный инвентарь и противопожарную сигнализацию; 

обеспечивать здание планами эвакуации  и иметь эвакуационные 

выходы; 

соблюдать правила работы с электрооборудованием; 

проводить инструктажи по технике безопасности; 

На базах практики также должны обеспечиваться безопасные условия 

труда. Для этого профильные организации должны быть оснащены 

пожарным инвентарём и сигнализацией. При прохождении практики 

проводится инструктаж по технике безопасности, целью которого является 

ознакомление обучающихся с порядком работы, правами на безопасный 

труд, требованиями и обязанностями для соблюдения трудового 

законодательства. В журналах производственного обучения делается 

соответствующая отметка о прохождении инструктажа по технике 

безопасности.  

В случае перевода обучающихся, во время прохождения практики на 

другую работу, руководство профильной организации обязано провести 

инструктаж по ТБ. 
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Для качественного выполнения работ и прохождения практики, 

профильная организация должна обеспечивать учащихся всем необходимым 

инвентарём и оборудованием. 

 

 

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 
Контроль за уровнем освоения общих и профессиональных 

компетенций в процессе учебной практики выражается в оценке. 

Оценка по учебной практике выставляется на основании 

предоставленного обучающимся отчета. 

 Отчет по учебной практике предоставляется обучающимся для защиты 

в последний день практики.  

Отчетом по учебной практике является комплект документов, 

состоящий из дневника установленного образца и материалов выполненного 

индивидуального задания.  

Требования к оформлению отчета по учебной практике определены 

методическими рекомендациями по организации и проведению учебной 

практики. 

 
Результаты  

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результатов 

ПК 1.3 Проводить учет денежных 

средств, оформлять денежные и 

кассовые документы 

Уметь проводить учет денежных средств, 

оформлять денежные и кассовые 

документы, вести кассовую книгу 

Знать нормативно-правовые акты, 

положения и инструкции по ведению 

кассовых операций, правила проведения 

инвентаризации кассы. 
 


