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Структура и содержание дисциплины 

1. Цели и задачи дисциплины, ее место в учебном процессе 

 

Целью освоения учебной дисциплины является формирование у 

обучающихся представлений относительно основных положений 

противодействия коррупционным проявлениям в государственном 

управлении. 

 

Задачи изучения дисциплины: 

✓ дать основные определения коррупции, международное и 

национальное законодательство, регулирующее противодействие коррупции, 

основные подходы к формулированию стратегии противодействия 

коррупции и базовые элементы такой стратегии.  

✓ научить применять полученные знания в политическом анализе, в 

деятельности органов государственной власти, политических и 

общественных организаций, анализировать проблемы, связанные с 

коррупцией и противодействием ей.  

✓ научить умению распознавать коррупцию как элемент социально-

политической жизни общества в международном и национальном контексте, 

анализировать деятельность органов государственной власти, политических 

и общественных организаций в сфере противодействия коррупции и 

принимать в ней участие, выявлять конструктивные и неэффективные 

подходы к решению проблемы коррупции на национальном, региональном и 

местном уровне.  

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

Дисциплина «Противодействие коррупционным правонарушениям» 

включена в учебный план ОПОП по направлению подготовки 

(магистратура)вкачестведисциплины, входящей в часть, формируемая 

участниками образовательных отношений модуля профессиональных 

дисциплин (2курс, 3-4 семестр). 

Необходимыми условиями для освоения дисциплины являются: знание 

современных подходов к организации и осуществлению мероприятий, 

направленных на противодействие коррупционным правонарушениям, 

умение обобщать и систематизировать результаты анализа 

антикоррупционной информации различных сферах экономики. 

Изучение дисциплины «Противодействие коррупционным 

правонарушениям» базируется на знаниях, полученных студентами в ходе 

изучения таких дисциплин, как «Информационно-аналитическое 

обеспечение в экономике и государственном и муниципальном управлении», 

«Социальная ответственность», «Цифровая экономика», «Контрольно-

надзорное производство», а ее содержание служит основой для освоения 

дисциплин: «Основы экономической безопасности и режима обеспечения 

государственной тайны», «Государственный контроль», «Теория 

доказывания», «Финансовый контроль и аудит». 



 

3. Требования к результатам освоения содержания дисциплины 
 

Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы достижений 

компетенции 

(по реализуемой дисциплине) 

Перечень планируемых 

результатов 

УК-1. 

Способен осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий. 

УК-1.1.  

Анализирует проблемную 

ситуацию как целостную 

систему, выявляя ее 

составляющие и связи между 

ними 

 

УК-1.2.  

Разрабатывает варианты решения 

проблемной ситуации на основе 

критического анализа доступных 

источников информации 

 

УК-1.3.  

Вырабатывает стратегию 

действий, направленную на 

устранение рисков 

возникновения проблемных 

ситуаций. 

знать: 

- историю развития теории 

и практики 

противодействия 

коррупционным 

правонарушениям; 

- понятие, сущность и 

структуру противодействия 

коррупции;  

- формы, способы и 

средства охраны и защиты 

прав, выявлять, 

квалифицировать 

правонарушения в 

коррупционной сфере, 

запреты и ограничения, 

наложенные 

законодательством на 

государственных и 

муниципальных служащих;  

- законодательство, а также 

судебную и 

правоприменительную 

практику его применения, в 

целях участия в проведении 

юридической экспертизы 

проектов нормативных 

правовых актов по 

выявлению в них 

положений, 

способствующих созданию 

условий для проявления 

коррупции; 
 

уметь: 

- критически оценивать 

собственное поведение и 

поведение окружающих; 

проявлять нетерпимость к 

коррупционному 

поведению, уважительно 

относиться к праву и 

закону; 

- применять полученные 

знания для выявления и 

устранения причин и 



условия, способствующих 

коррупционному 

поведению;  

- принимать участие в 

проведении юридической 

экспертизы проектов 

нормативных правовых 

актов, в том числе в целях 

выявления в них 

положений, 

способствующих созданию 

условий для проявления 

коррупции; 

- применять полученные 

знания в процессе правого 

воспитания; 
 

владеть: 

- достаточным уровнем 

профессионального 

сознания; 

- методикой 

самостоятельного изучения 

и анализа мер (способов), 

способных осуществлять 

предупреждение 

правонарушений в 

коррупционной сфере в 

процессе применения 

законодательства; 

- методикой проведения 

юридической экспертизы 

проектов нормативных 

правовых актов, в том 

числе в целях выявления в 

них положений, 

способствующих созданию 

условий для проявления 

коррупции; 

- понятийным аппаратом 

противодействия 

коррупции и умением 

применения полученных 

знаний в правовом 

воспитании. 

 

4. Структура и содержание дисциплины 

4.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем часов (зач. ед.) 

Очная форма 



Общая учебная нагрузка (всего) 216 

(6зач. ед) 

Обязательная контактная работа (всего)  

в том числе: 

78 

Лекции 39 

Семинарские занятия - 

Практические занятия  39 

Лабораторные работы - 

Курсовая работа (курсовой проект) - 

Другие формы и методы организации образовательного 

процесса (расчетно-графические работы, индивидуальные 

задания и т.п.) 

- 

Самостоятельная работа студента (всего) 138 

Форма аттестации  зачет с оценкой 

 

4.2. Содержание разделов дисциплины 

 

Тема 1. Противодействие коррупции: понятие, сущность, 

структура, ее причины и последствия. 

Подходы к определению понятия «коррупция». Причины актуализации 

на современном этапе проблемы коррупции в Луганской Народной 

Республике и осознания обществом необходимости ограничения ее 

негативных последствий.  

Понятие «коррупция» как сложное, многоаспектное. Многообразие 

проявлений коррупции в обществе. Коррупция как системное явление. 

Структура коррупции. Виды и формы коррупции. Бытовая коррупция, ее 

виды. 

Причины распространенности коррупции в Луганской Народной 

Республике и в мире. 

Сущность коррупции. Негативные последствия коррупции для 

общества и государства. Подходы к вопросу о направлениях борьбы с 

коррупцией. Системный подход к борьбе с коррупций. 

 

Тема 2. Законность – базовый принцип и стратегическая цель 

антикоррупционной политики государства. 

Законность – принцип реального действия права в государстве. 

Правовая норма. Понятие, сущность и значение строгого соблюдения 

правовых норм. Верховенство закона. Единство законности. Всеобщность 

законности. Равенство перед законом. Гарантированность основных прав и 

свобод граждан. Неотвратимость наказания за совершенное правонарушение. 

Взаимосвязь законности и культурности. 

Антикоррупционная политика государства. Партнерство субъектов 

формирования и реализации мер антикоррупционной политики. Приоритет 

мер предупреждения коррупции и нравственных начал борьбы с коррупцией. 

Недопустимость установления антикоррупционных стандартов ниже уровня, 



определенного федеральными законами. Недопустимость объединения 

функций разработки, реализации и контроля за реализацией мер 

антикоррупционной политики. Поддержание оптимальной численности лиц, 

замещающих государственные должности, и лиц, состоящих на 

государственной и муниципальной службе. Целевое бюджетное 

финансирование мер антикоррупционной политики, применяемых органами 

государственной власти и местного самоуправления и их учреждениями. 

Недопустимость установления привилегий и иммунитетов, ограничивающих 

ответственность или усложняющих порядок привлечения к ответственности 

лиц, замещающих государственные должности, должности государственной, 

муниципальной или иной службы, совершивших коррупционные 

правонарушения. Недопустимость ограничения доступа к информации о 

фактах коррупции, коррупциогенных факторах и мерах антикоррупционной 

политики. 

 

Тема 3. Коррупция и противодействие ей в мировой истории. 

Исторические корни коррупции. Первые упоминания о коррупции и 

борьбе с ней в исторических источниках. Коррупция в Римской империи. 

Римское законодательство о коррупции.  

Ведущие мировые религии о коррупции. Усиление государственной 

централизации в период средневековья и расширение коррупции. «Терпимая 

норма» коррупции.  

Мыслители нового времени о борьбе с коррупцией. Идея 

общественного договора и правового государства.  

Политический режим и коррупция. Фаворитизм и казнокрадство. 

Коррупционные скандалы XIX — XX вв. Коррупция в странах переходного 

типа. Клептократическое государство.  

Критерии идеального чиновника Макса Вебера. Операция «чистые 

руки» в Италии как пример успешной борьбы с коррупцией.  

Коррупция как международная проблема в эпоху глобализации. 

 

Тема 4. Коррупция и противодействие ей в истории российского 

государства. 

Практика добровольных подношений в Киевской Руси — «почесть». 

Правовые памятники Древней Руси о «посуле» — незаконном подношении.  

Становление централизованного государства на Руси и формирование 

разветвленной системы управления. Местничество и система кормлений как 

проявления системного характера коррупционных отношений. Попытки 

центральной власти регламентировать доходы кормленщиков. Первая 

общероссийская уголовная норма, устанавливающая ответственность за 

взяточничество в процессе судопроизводства в Судебнике 1497 г.  

Расширение приказной системы при Иване IY. Борьба его с 

взяточничеством (Судебник 1550 г., ликвидация института «кормлений»).  



Конкретизация терминов «мздоимство» (действие/бездействие без 

нарушения закона) и «лихоимство» (действие/ бездействие, нарушающее 

законодательство).  

Вымогательство как проявление взяточничества. Записки Адама 

Олеария. Соляной бунт 1648 г. в Москве как первое антикоррупционное 

выступление. Система наказаний за взяточничество и вымогательство в 

Соборном уложении 1649 г.  

Системный подход в борьбе со взяточничеством в XVIII-XIX вв. 

Нормативно-правовые акты уголовной ответственности и организационные 

меры предупреждения и пресечения злоупотреблений должностных лиц.  

Указы Петра I «О воспрещении взяток и посулов», «О наказании за 

взятки и лихоимство», «О наказании хищников за взятки лишением имения и 

живота» и их реализация. Введение фиксированной ежемесячной платы 

служащим. Введение института фискалов. Учреждение прокуратуры. 

«Двойной стандарт» по отношению к коррупционерам как одна из причин 

неэффективности борьбы с коррупцией.  

Фаворитизм как фактор распространения коррупции.  

Антикоррупционные мероприятия Екатерины II.  

Превращение коррупции в механизм государственного управления в 

XIX в. Чиновничество в России.  

Борьба с взятками в СССР как с отдельными пережитками прошлого. 

Дефицит, развитие «теневой экономики», появление номенклатуры. 

Кампанейщина в борьбе с коррупцией, «двойные стандарты», использование 

процессов о взяточничестве в целях уничтожения политических 

противников. Раскол единой коррумпированной элиты СССР.  

Переход к рыночным отношениям в 1990х гг. Ускоренная 

капитализация экономических отношений общества. Приватизация, переход 

к рыночным отношениям в условиях самоустранения государства от 

регулирования социально-экономических процессов, правовой вакуум и 

всплеск коррупции в стране. Особенности современной коррупции в России. 

Деятельность коррупционных сетей.  

Развитие антикоррупционного законодательства. 

 

Тема 5. Правовые основы противодействия коррупции. 

Конвенция ООН против коррупции 2003 г. Конвенция об уголовной 

ответственности за коррупцию 1999 г.  

Законодательство, регулирующее противодействие коррупции. Акты 

Главы ЛНР, Правительства ЛНР, Президента РФ, Правительства РФ, 

регулирующие противодействие коррупции. Нормативные акты, 

регулирующие противодействие коррупции на региональном и 

муниципальном уровнях. Национальная стратегия противодействия 

коррупции. Основные направления государственной политики в сфере 

противодействия коррупции. Антикоррупционная экспертиза нормативно-

правовых актов. 

 



Тема 6. Характеристика правонарушений коррупционной 

направленности и ответственность за их совершение. Меры 

профилактики коррупции. 

Понятие коррупции в праве и доктрине. Формы проявления коррупции.  

Дисциплинарная ответственность за правонарушения, связанные с 

коррупционной деятельностью.  

Понятие и виды административных правонарушений коррупционной 

направленности.  

Понятие и виды преступлений коррупционной направленности.  

Общая характеристика коррупционных преступлений против 

государственной власти, интересов государственной службы и службы в 

органах местного самоуправления.  

Виды коррупционных преступлений против государственной власти и 

службы в органах местного самоуправления. 

 

Тема 7. Криминологическая характеристика коррупционной 

преступности. 

Общественная опасность коррупции и коррупционной преступности. 

Состояние и тенденции коррупционной преступности в ЛНР и России.  

Личностная характеристика субъектов коррупционной преступности. 

Детерминанты (факторы) коррупционных правонарушений.  

Общесоциальное и специальное предупреждение коррупционных 

правонарушений. Антикоррупционные программы, образование и 

пропаганда. 

 

Тема 8. Субъекты противодействия коррупции. 

Органы государственной власти и их должностные лица, 

противодействующие коррупции: полномочия и особенности 

профессиональной деятельности.  

Органы государственной власти ЛНР, субъектов РФ и их должностные 

лица, противодействующие коррупции: правовое регулирование, полномочия 

и особенности профессиональной деятельности.  

Антикоррупционная деятельность органов местного самоуправления и 

их должностных лиц: правовое регулирование, полномочия, характеристика 

деятельности.  

Общественные организации, противодействующие коррупции: 

правовое регулирование, полномочия, характеристика деятельности.  

Общественно-государственные органы, наделенные правом 

противодействия коррупции: правовое регулирование, полномочия, характер 

деятельности. Совет при Президенте РФ по противодействию коррупции. 

Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в 

субъектах РФ.  

Деятельность органов прокуратуры, внутренних дел, МГБ ЛНР, ФСБ 

РФ, Следственного комитета РФ, направленная на предупреждение, 

пресечение и расследование фактов коррупции.  



Судебная практика по делам о преступлениях коррупционной 

направленности. 

 

Тема 9. Особенности правового положения государственного 

служащего и антикоррупционные требования к его служебному 

поведению. 

Права и обязанности гражданского служащего. Ограничения и запреты, 

связанные с гражданской службой. Требования к служебному поведению 

гражданского служащего. Урегулирование конфликта интересов на 

гражданской службе. Представление гражданским служащим сведений о 

доходах, имуществе и имущественных обязательствах. 

Регулирование правового положения государственного служащего. 

Правовое положение (статус) федерального государственного служащего и 

государственного гражданского служащего субъекта РФ, в том числе 

ограничения, обязательства, правила служебного поведения, 

ответственность, а также порядок разрешения конфликта интересов и 

служебных споров.  

 

Тема 10. Конфликт интересов на государственной службе. 

Понятие «конфликт интересов» как объект антикоррупционного 

контроля в сфере государственного управления. Личная заинтересованность 

государственного служащего. Конфликт интересов, связанный с 

использованием (разглашением) информации, полученной в ходе исполнения 

служебных обязанностей. Конфликт интересов, связанный с получением 

подарков. Конфликт интересов, связанный с выполнением иной 

оплачиваемой работы.  

 

Тема 11. Политическая и экономическая коррупция и способы 

противодействия ей. 

Определение политической коррупции. Виды политической 

коррупции. Роль и место политической коррупции в общественно-

политической жизни общества. Вред, наносимый политической коррупцией 

обществу. Демократия и коррупция.  

Проблемы противодействия политической коррупции. Инструменты 

противодействия политической коррупции. Роль гражданского общества в 

противодействии политической коррупции. Политическая коррупция и СМИ.  

Коррупция и бизнес. Сращивание бюрократии и бизнеса. Негативные 

экономические последствия экономической коррупции: прямые и косвенные 

потери. Прямые потери (коррупционные сделки) при формировании 

бюджета, сборе налогов, таможенных платежей и других сборов. Прямые 

потери от коррупции, связанные с исполнением бюджета (государственные 

закупки и заказы, система откатов). Взаимосвязь коррупции и теневой 

экономики. Экономическая коррупция как угроза национальной 

безопасности ЛНР и России. 

 



Тема 12. Международная коррупция и опыт борьбы с ней. 

Интернациональные аспекты коррупции. Региональные модели 

коррупции: европейская, азиатская, африканская, латиноамериканская. 

Международный рейтинг коррупции. Развитие международного 

антикоррупционного законодательства (Конвенция ООН против коррупции. 

Конвенция Совета Европы по уголовной ответственности за коррупцию и 

др.). Международный день борьбы с коррупцией — 9 декабря. Участие 

России в формировании современной антикоррупционной международно-

правовой системы.  

Международный опыт борьбы с коррупцией. Формы и методы борьбы, 

опыт отдельных стран. Концептуальные модели борьбы с коррупцией: 

тоталитарная, авторитарная, олигархическая, либеральная, правовая. 

 

4.3. Лекции 
№  

п/п 

Название темы Объем часов 

Очная 

форма 

1.  
Лекция 1. Противодействие коррупции: понятие, сущность, 

структура, ее причины и последствия. 
4 

2.  
Лекция 2. Законность – базовый принцип и стратегическая 

цель антикоррупционной политики государства. 
2 

3.  
Лекция 3. Коррупция и противодействие ей в мировой 

истории. 
4 

4.  
Лекция 4. Коррупция и противодействие ей в истории 

российского государства. 
4 

5.  
Лекция 5. Правовые основы противодействия коррупции. 

 
2 

6.  

Лекция 6. Характеристика правонарушений коррупционной 

направленности и ответственность за их совершение. Меры 

профилактики коррупции. 

4 

7.  
Лекция 7. Криминологическая характеристика 

коррупционной преступности. 
4 

8.  
Лекция 8. Субъекты противодействия коррупции. 

 
2 

9.  

Лекция 9. Особенности правового положения 

государственного служащего и антикоррупционные 

требования к его служебному поведению. 

4 

10.  
Лекция 10. Конфликт интересов на государственной 

службе. 
4 

11.  
Лекция 11. Политическая и экономическая коррупция и 

способы противодействия ей. 
2 

12.  
Лекция 12. Международная коррупция и опыт борьбы с 

ней. 
3 

Итого: 39 

 

4.4. Практические (семинарские) занятия 
№  

п/п 

Название темы Объем часов 

Очная 

форма 



1.  
Тема 1. Противодействие коррупции: понятие, сущность, 

структура, ее причины и последствия. 
4 

2.  
Тема 2. Законность – базовый принцип и стратегическая 

цель антикоррупционной политики государства. 
2 

3.  
Тема 3. Коррупция и противодействие ей в мировой 

истории. 
4 

4.  
Тема 4. Коррупция и противодействие ей в истории 

российского государства. 
4 

5.  Тема 5. Правовые основы противодействия коррупции. 2 

6.  

Тема 6. Характеристика правонарушений коррупционной 

направленности и ответственность за их совершение. Меры 

профилактики коррупции. 

4 

7.  
Тема 7. Криминологическая характеристика коррупционной 

преступности. 
4 

8.  Тема 8. Субъекты противодействия коррупции. 2 

9.  

Тема 9. Особенности правового положения 

государственного служащего и антикоррупционные 

требования к его служебному поведению. 

4 

10.  Тема 10. Конфликт интересов на государственной службе. 4 

11.  
Тема 11. Политическая и экономическая коррупция и 

способы противодействия ей. 
2 

12.  Тема 12. Международная коррупция и опыт борьбы с ней. 3 

Итого: 39 

 
4.6. Самостоятельная работа студентов 

№ 

п/п 

Название темы Вид СРС  

Очная 

форма 

1. 

Противодействие 

коррупции: понятие, 

сущность, структура, ее 

причины и последствия. 

Подготовка к практическим занятиям, 

самостоятельный поиск литературных 

источников, подготовка ответов на 

представленные вопросы в виде 

выступлений, докладов, тестов и рефератов. 

8 

2. 

Законность – базовый 

принцип и стратегическая 

цель антикоррупционной 

политики государства. 

Подготовка к практическим занятиям, 

самостоятельный поиск литературных 

источников, подготовка ответов на 

представленные вопросы в виде 

выступлений, докладов, тестов и рефератов. 

10 

3. 

Коррупция и 

противодействие ей в 

мировой истории. 

Подготовка к практическим занятиям, 

самостоятельный поиск литературных 

источников, подготовка ответов на 

представленные вопросы в виде 

выступлений, докладов, тестов и рефератов. 

15 

4. 

Коррупция и 

противодействие ей в 

истории российского 

государства. 

Подготовка к практическим занятиям, 

самостоятельный поиск литературных 

источников, подготовка ответов на 

представленные вопросы в виде 

выступлений, докладов, тестов и рефератов. 

15 

5. Правовые основы Подготовка к практическим занятиям, 10 



противодействия коррупции. самостоятельный поиск литературных 

источников, подготовка ответов на 

представленные вопросы в виде 

выступлений, докладов, тестов и рефератов. 

6.  

Характеристика 

правонарушений 

коррупционной 

направленности и 

ответственность за их 

совершение. Меры 

профилактики коррупции. 

Подготовка к практическим занятиям, 

самостоятельный поиск литературных 

источников, подготовка ответов на 

представленные вопросы в виде 

выступлений, докладов, тестов и рефератов. 

10 

7. 

Криминологическая 

характеристика 

коррупционной 

преступности. 

Подготовка к практическим занятиям, 

самостоятельный поиск литературных 

источников, подготовка ответов на 

представленные вопросы в виде 

выступлений, докладов, тестов и рефератов. 

10 

8. 

Субъекты противодействия 

коррупции. 

Подготовка к практическим занятиям, 

самостоятельный поиск литературных 

источников, подготовка ответов на 

представленные вопросы в виде 

выступлений, докладов, тестов и рефератов. 

10 

9. 

Особенности правового 

положения государственного 

служащего и 

антикоррупционные 

требования к его 

служебному поведению. 

Подготовка к практическим занятиям, 

самостоятельный поиск литературных 

источников, подготовка ответов на 

представленные вопросы в виде 

выступлений, докладов, тестов и рефератов. 

10 

10. 

Конфликт интересов на 

государственной службе. 

Подготовка к практическим занятиям, 

самостоятельный поиск литературных 

источников, подготовка ответов на 

представленные вопросы в виде 

выступлений, докладов, тестов и рефератов. 

10 

11. 

Политическая и 

экономическая коррупция и 

способы противодействия 

ей. 

Подготовка к практическим занятиям, 

самостоятельный поиск литературных 

источников, подготовка ответов на 

представленные вопросы в виде 

выступлений, докладов, тестов и рефератов. 

20 

12. 

Международная коррупция и 

опыт борьбы с ней. 

Подготовка к практическим занятиям, 

самостоятельный поиск литературных 

источников, подготовка ответов на 

представленные вопросы в виде 

выступлений, докладов, тестов и рефератов. 

10 

Итого:  138 

 

4.7. Курсовые работы/проекты по дисциплине «Противодействие 

коррупционным правонарушениям» не предполагаются учебным 

планом. 

 

5. Образовательные технологии 



В рамках преподавания дисциплины, наряду с классическими 

образовательными методиками, предполагающими обращение к таким 

формам работы, как лекции, семинары и коллоквиумы, необходимо и 

возможно использовать следующие образовательные технологии: 

- информационно-образовательный портал «Государственное и 

муниципальное управление»; 

- открытые лекции, проблемные лекции и публичные дискуссии по 

разделам дисциплины и отдельным тематическим рубрикам её содержания; 

- проведение научных конференций и олимпиад, связанных с 

тематикой дисциплины; 

- деловые игры, работа с кейсами и техники сценарного 

моделирования; 

- квесты, квизы, иные формы интерактивной работы по принципу 

викторины и интеллектуального конкурса; 

- студенческие дебаты; 

- анализ литературы и правовых актов, работа с источниками; 

- доклады, «мозговой штурм» и проектная деятельность студентов. 

 

6. Формы контроля освоения дисциплины 

Текущая аттестация студентов производится в дискретные временные 

интервалы лектором и преподавателем, ведущими лекционные и 

семинарские занятия по дисциплине в следующих формах: 

✓ вопросы для обсуждения (в виде докладов и сообщений); 

✓ темы рефератов; 

✓ тестовые задания. 

Фонды оценочных средств, включающие типовые задания, тесты и 

методы контроля, позволяющие оценить результаты обучающихся по данной 

дисциплине, помещаются в УМКД. 

Итоговый контроль по результатам освоения дисциплины проходит в 

форме зачета с оценкой. Студенты, выполнившие 75 % текущих и 

контрольных мероприятий, имеют право на получение зачета автоматически. 

В экзаменационную ведомость и зачетную книжку выставляются зачет 

по шкале, приведенной в таблице. 

 
Шкала оценивания  

(зачет с оценкой) 

Характеристика знания предмета и ответов 

зачтено,  

отлично (5) 

Студент глубоко и в полном объёме владеет программным 

материалом. Грамотно, исчерпывающе и логично его излагает в 

устной или письменной форме. При этом знает 

рекомендованную литературу, проявляет творческий подход в 

ответах на вопросы и правильно обосновывает принятые 

решения, хорошо владеет умениями и навыками при 

выполнении практических задач. 



зачтено,  

хорошо (4) 

Студент знает программный материал, грамотно и по сути 

излагает его в устной или письменной форме, допуская 

незначительные неточности в утверждениях, трактовках, 

определениях и категориях или незначительное количество 

ошибок. При этом владеет необходимыми умениями и навыками 

при выполнении практических задач.  

зачтено,  

удовлетворительно 

(3) 

Студент знает только основной программный материал, 

допускает неточности, недостаточно чёткие формулировки, 

непоследовательность в ответах, излагаемых в устной или 

письменной форме. При этом недостаточно владеет умениями и 

навыками при выполнении практических задач. Допускает до 

30% ошибок в излагаемых ответах. 

зачтено,  

неудовлетворительно 

(2) 

Студент не знает значительной части программного материала. 

При этом допускает принципиальные ошибки в доказательствах, 

в трактовке понятий и категорий, проявляет низкую культуру 

знаний, не владеет основными умениями и навыками при 

выполнении практических задач. Студент отказывается от 

ответов на дополнительные вопросы.  

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

дисциплины: 

а) основная литература: 

1. Противодействие коррупции : учебное пособие / под редакцией 

Голубовского В.Ю. — 2-е изд. — Москва : Дашков и К, 2019. — 88 с. — 

ISBN 978-5-394-03414-5. — Текст : электронный // Лань: электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/119276  

2. Организационно-правовые механизмы противодействия коррупции в 

субъектах Российской Федерации / Т.Я. Хабриева, А.М. Цирин, Л.В. 

Андриченко: Проспект, 2019. 224 с. 

3. Конфликт корыстных интересов на государственной и 

муниципальной службе: природа и способы преодоления: учебное пособие / 

А.В. Соловьев. М.: Проспект, 2018. 256 с. 

4. Антикоррупция: правовые основы противодействия коррупции в 

Российской Федерации / С.Н. Братановский, М.Ф. Зеленов, Н.Н. Косаренко: 

КноРус, 2018, 277 с. 

5. Обеспечение противодействия коррупции / Н.А. Пименов: КноРус, 

2018, 360 с. 

6. Правоваязащиталиц, сообщающих о фактах коррупции: научно-

практическоепособие / В.Ю. Артемов, Н.А. Голованова, А.Ю. Заксон и др.; 

отв. ред. А.М. Цирин, Е.И. Спектор. – М.: ИЗиСП, 2016. – 144 с. 

 

б)дополнительная литература: 

1. Коррупция в России: понять и победить. / С.М. Митрохин под 

ред. Г.М. Михалевой./ М.: РОДП «ЯБЛОКО», 2016. 124 с. 

2. Противодействие коррупции: конституционно-правовые 

подходы: коллективная монография / С.А. Авакьян, И.П. Кененова, А.С. 

https://e.lanbook.com/book/119276


Ковлер и др.; отв. ред. и рук. авт. кол. С.А. Авакьян. М.: Юстицинформ, 2016. 

512 с. 

3. Коррупция: природа, проявления, противодействие. Монография 

/ отв. ред. академик РАН Т.Я. Хабриева. – М.: ИД «Юриспруденция», 2014. – 

688 с. 

4. Иванова М. Повышение уровня правосознания граждан и 

популяризация антикоррупционных стандартов поведения: учебник / 

М. Иванова; Министерство образования и науки Российской Федерации, 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Оренбургский государственный университет». – 

Оренбург: ОГУ, 2017. – 513 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=485469  –Библиогр. в кн. – 

ISBN 978-5-7410-1829-3. – Текст: электронный. 

5. Приоритетные направления противодействия коррупции в 

органах исполнительной власти: учебное пособие / Мазуров В. А., Кислякова 

Т. С., Суханова Е. П. ; Министерство образования и науки Российской 

Федерации, Алтайский государственный университет, Юридический 

факультет, Кафедра уголовного права и криминологии. - Барнаул : 

Издательство Алтайского государственного университета, 2018. - 106 с. 

 

г)интернет-ресурсы: 

1. Государственная служба: Журнал ФГБОУ ВПО «Российская 

академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте 

РФ» [Электронный ресурс] - Режим доступа: http://www.ranepa.ru/, свободн.. 

— Загл. с экрана.  

2. Информационная сеть в области государственного управления и 

финансов Организации объединенных наций [Электронный ресурс] - Режим 

доступа: http://www.unpan.org/, ограниченный доступ (в том числе на русском 

языке) — Загл. с экрана.  

3. Коррупции.НЕТ: Антикоррупционный портал [Электронный ресурс] 

- Режим доступа: http://www.corrupcia.net/, свободн. — Загл. с экрана.  

4. Официальный сайт Правительства Российской Федерации - 

[Электронный ресурс] - Режим доступа: http://www.government.ru/, 

свободный доступ — Загл. с экрана. 

 

д)электронные библиотечные системы и ресурсы 

1. Электронно-библиотечная система «Консультант студента» –

http://www.studentlibrary.ru/cgi-bin/mb4x 

2. Электронно-библиотечная система «StudMed.ru» –

https://www.studmed.ru 

3. Научная электронная библиотека (НЭБ) (RU) – http://elibrary.ru  

4. Электронно-библиотечная система BOOK.ru (RU) – http://www. 

book.ru 

5. IPRbooks (RU) – http://www.iprbookshop.ru  



6. Электронно-библиотечная система «КнигаФонд» (RU) – http:// 

www.knigafund.ru 

7. Электронно-библиотечная система РУКОНТ (RU) – http://rucont.ru 

8. Университетская библиотека online (RU) – http://www.biblioclub.ru 

9. Университетская информационная система Россия (УИС РОССИЯ) 

(RU) – http://uisrussia.msu.ru/is4/main.jsp 

10. Информационно-аналитическое агентство ИНТЕГРУМ (RU) – 

http://www.integrum.ru 

11. Электронная библиотека диссертаций (RU) – http://diss.rsl.ru 

 

ж)информационный ресурс библиотеки образовательной 

организации 

1. Научная библиотека имени А.Н. Коняева – http://biblio.dahluniver.ru 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

Освоение дисциплины «Противодействие коррупционным 

правонарушениям» предполагает использование академических аудиторий, 

соответствующих действующим санитарным и противопожарным правилам 

и нормам. 

Лекционные занятия: комплект электронных презентаций/слайдов; 

аудитория, оснащенная презентационной техникой (проектор, экран, 

компьютер/ноутбук). 

Практические (семинарские) занятия: компьютерный класс, 

презентационная техника (проектор, экран, компьютер/ноутбук), пакеты ПО 

общего назначения (текстовые редакторы, графические редакторы). 

Прочее: рабочее место преподавателя, оснащенное компьютером с 

доступом в Интернет, рабочие места студентов, оснащенные компьютерами 

с доступом в Интернет, предназначенные для работы в электронной 

образовательной среде. 

 

Программное обеспечение: 

Функциональное 
назначение 

Бесплатное программное 
обеспечение 

Ссылки 

Офисный пакет LibreOffice 6.3.1 https://www.libreoffice.org/ 
https://ru.wikipedia.org/wiki/LibreOffice 

Операционная 
система 

UBUNTU 19.04 https://ubuntu.com/ 
https://ru.wikipedia.org/wiki/Ubuntu 

Браузер FirefoxMozilla http://www.mozilla.org/ru/firefox/fx 

Браузер Opera http://www.opera.com 

https://www.libreoffice.org/
https://ru.wikipedia.org/wiki/LibreOffice
https://ubuntu.com/
https://ru.wikipedia.org/wiki/Ubuntu
http://www.mozilla.org/ru/firefox/fx
http://www.opera.com/


Почтовый клиент MozillaThunderbird http://www.mozilla.org/ru/thunderbird 

Файл-менеджер FarManager http://www.farmanager.com/download.php 

Архиватор 7Zip http://www.7-zip.org/ 

Графический 
редактор 

GIMP (GNU 
ImageManipulationProgram) 

http://www.gimp.org/ 
http://gimp.ru/viewpage.php?page_id=8 

http://ru.wikipedia.org/wiki/GIMP 

Редактор PDF PDFCreator http://www.pdfforge.org/pdfcreator 

Аудиоплейер VLC http://www.videolan.org/vlc/ 

 

Паспорт 

оценочных средств по учебной дисциплине 

«Противодействие коррупционным правонарушениям» 

 

Перечень компетенций (элементов компетенций), формируемых в 

результате освоения учебной дисциплины (модуля) или практики 

 
№ 

п/

п 

 

Код 

контрол

и-

руемой 

Компе-

тенции 

Формулировка 

контролируемой 

компетенции 

 

Индикаторы 

достижений 

компетенции (по 

реализуемой 

дисциплине) 

Контролируемые 

темы учебной 

дисциплины, 

практики 

Этапы 

формир

ования 
(семестр 

изуче-

ния) 

1 УК-1. 

 

 

Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий. 

УК-1.1.  

Анализирует 

проблемную 

ситуацию как 

целостную систему, 

выявляя ее 

составляющие и 

связи между ними 

 

УК-1.2.  

Разрабатывает 

варианты решения 

проблемной ситуации 

на основе 

критического анализа 

доступных 

источников 

информации 

 

УК-1.3.  

Вырабатывает 

стратегию действий, 

направленную на 

устранение рисков 

возникновения 

Тема 1. 

Противодействие 

коррупции: понятие, 

сущность, структура, 

ее причины и 

последствия. 

3 

Тема 2. Законность – 

базовый принцип и 

стратегическая цель 

антикоррупционной 

политики государства. 

3 

Тема 3. Коррупция и 

противодействие ей в 

мировой истории. 

3 

Тема 4. Коррупция и 

противодействие ей в 

истории российского 

государства. 

3 

Тема 5. Правовые 

основы 

противодействия 

коррупции. 

3 

Тема 6. 

Характеристика 

правонарушений 

3 

http://www.mozilla.org/ru/thunderbird
http://www.farmanager.com/download.php
http://www.7-zip.org/
http://www.gimp.org/
http://gimp.ru/viewpage.php?page_id=8
http://ru.wikipedia.org/wiki/GIMP
http://www.pdfforge.org/pdfcreator
http://www.videolan.org/vlc/


проблемных ситуаций. коррупционной 

направленности и 

ответственность за их 

совершение. Меры 

профилактики 

коррупции. 

Тема 7. 

Криминологическая 

характеристика 

коррупционной 

преступности. 

4 

Тема 8. Субъекты 

противодействия 

коррупции. 

4 

Тема 9. Особенности 

правового 

положения 

государственного 

служащего и 

антикоррупционные 

требования к его 

служебному 

поведению. 

4 

Тема 10. Конфликт 

интересов на 

государственной 

службе. 

4 

Тема 11. Политическая 

и экономическая 

коррупция и способы 

противодействия ей. 

4 

Тема 12. 

Международная 

коррупция и опыт 

борьбы с ней. 

4 

 

Показатели и критерии оценивания компетенций, описание шкал 

оценивания 
 

№ 

п/

п 

Код 

контролируем

ой 

компетенции 

Индикаторы 

достижений 

компетенции (по 

реализуемой 

дисциплине) 

Перечень планируемых 

результатов Контролируемые 

темы учебной 

дисциплины 

Наименова-

ние 

оценочного 

средства 

1. УК-1.  

Способен 

осуществ-

лять 

критический 

анализ 

проблемных 

ситуаций на 

основе 

системного 

подхода, 

УК-1.1.  

Анализирует 

проблемную 

ситуацию как 

целостную 

систему, 

выявляя ее 

составляющие и 

связи между 

ними 

 

знать: 

- историю развития 

теории и практики 

противодействия 

коррупционным 

правонарушениям; 

- понятие, сущность 

и структуру 

противодействия 

коррупции;  

Тема 1. 

Противодействие 

коррупции: 

понятие, 

сущность, 

структура, ее 

причины и 

последствия. 

 

Тема 2. 

Законность – 

Вопросы для 

обсуждения 

(в виде 

докладов и 

сообщений),т

есты, 

рефераты, 

контроль-

ные работы 



вырабаты-

вать 

стратегию 

действий. 

УК-1.2.  

Разрабатывает 

варианты 

решения 

проблемной 

ситуации на 

основе 

критического 

анализа 

доступных 

источников 

информации 

 

УК-1.3.  

Вырабатывает 

стратегию 

действий, 

направленную 

на устранение 

рисков 

возникновения 

проблемных 

ситуаций. 

- формы, способы и 

средства охраны и 

защиты прав, 

выявлять, 

квалифицировать 

правонарушения в 

коррупционной 

сфере, запреты и 

ограничения, 

наложенные 

законодательством 

на государственных 

и муниципальных 

служащих;  

- законодательство, а 

также судебную и 

правоприменитель-

ную практику его 

применения, в целях 

участия в 

проведении 

юридической 

экспертизы проектов 

нормативных 

правовых актов по 

выявлению в них 

положений, 

способствующих 

созданию условий 

для проявления 

коррупции; 
 

уметь: 

- критически 

оценивать 

собственное 

поведение и 

поведение 

окружающих; 

проявлять 

нетерпимость к 

коррупционному 

поведению, 

уважительно 

относиться к праву и 

закону; 

- применять 

полученные знания 

для выявления и 

устранения причин и 

условия, 

способствующих 

базовый принцип 

и стратегическая 

цель 

антикоррупционн

ой политики 

государства. 

 

Тема 3. 

Коррупция и 

противодействие 

ей в мировой 

истории. 

 

Тема 4. 

Коррупция и 

противодействие 

ей в истории 

российского 

государства. 

 

Тема 5. Правовые 

основы 

противодействия 

коррупции. 

 

Тема 6. 

Характеристика 

правонарушений 

коррупционной 

направлен- 

ности и 

ответственность 

за их совершение. 

Меры 

профилактики 

коррупции. 

 

Тема 7. 

Криминологи-

ческая 

характеристика 

коррупционной 

преступности. 

 

Тема 8. Субъекты 

противодействия 

коррупции. 

 

Тема 9. 

Особенности 

правового 

положения 

государствен-

ного служащего 

и антикорруп-

ционные 



коррупционному 

поведению;  

- принимать участие 

в проведении 

юридической 

экспертизы проектов 

нормативных 

правовых актов, в 

том числе в целях 

выявления в них 

положений, 

способствующих 

созданию условий 

для проявления 

коррупции; 

- применять 

полученные знания в 

процессе правого 

воспитания; 
 

владеть: 

- достаточным 

уровнем 

профессионального 

сознания; 

- методикой 

самостоятельного 

изучения и анализа 

мер (способов), 

способных 

осуществлять 

предупреждение 

правонарушений в 

коррупционной 

сфере в процессе 

применения 

законодательства; 

- методикой 

проведения 

юридической 

экспертизы проектов 

нормативных 

правовых актов, в 

том числе в целях 

выявления в них 

положений, 

способствующих 

созданию условий 

для проявления 

коррупции; 

- понятийным 

аппаратом 

требования к его 

служебному 

поведению. 
 

Тема 10. 

Конфликт 

интересов на 

государственной 

службе. 

 

Тема 11. 

Политическая и 

экономическая 

коррупция и 

способы 

противодействия 

ей. 

 

Тема 12. 

Международная 

коррупция и опыт 

борьбы с ней. 

 

 

 



противодействия 

коррупции и 

умением применения 

полученных знаний 

в правовом 

воспитании. 

 

Фонды оценочных средств по дисциплине «Противодействие 

коррупционным правонарушениям» 

 

Вопросы для обсуждения на практических и семинарских занятиях  

(в виде докладов и сообщений) 
(пороговый уровень) 

 

1. Какие действия можно назвать «коррупцией»?  

2. Что такое «противодействие коррупции»? 

3. Что такое «конфликт интересов» и «личная заинтересованность»? 

4. Что может выступать предметом взятки? 

5. Может ли быть привлечён к уголовной ответственности посредник 

во взяточничестве? 

6. Каков уровень ответственности лица, сообщившего о факте 

коррупции, если этот факт не будет доказан? 

7. В каких случаях взяткодатель может быть освобождён от уголовной 

ответственности? 

8. Возвращаются ли взяткодателю денежные средства и иные 

ценности, ставшие предметом взятки?  

9. Кто и как занимается урегулированием конфликта интересов на 

государственной гражданской службе? 

10. Какими правами и обязанностями располагает государственный 

гражданский служащий в сфере управления конфликтом интересов на 

государственной гражданской службе? 

11. В случае если у служащего возникает личная заинтересованность, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов, какие меры он 

должен предпринять? 

12. Какие действия должен предпринять служащий в случае попытки 

склонения его к совершению коррупционного или иного правонарушения? 

13. В какой срок государственные (муниципальные) служащие 

представляют сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера? 

14. Что относится к источникам доходов служащего, полученных им за 

отчетный период? 

15. Является ли основанием для отказа в приёме гражданина на 

государственную (муниципальную) службу непредставление гражданином 

при поступлении на государственную (муниципальную)  службу сведений о 

своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а 

также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 



своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представление 

заведомо недостоверных или неполных сведений? 

16. Вправе ли государственный (муниципальный) служащий выполнять 

иную оплачиваемую работу? 

17. Какие ограничения налагаются на гражданина, замещавшего 

должность государственной (муниципальной) службы, при заключении им 

трудового или гражданско-правового договора? 

18. Каким образом рассматриваются обращения граждан, содержащие 

информацию о фактах совершения коррупционных правонарушений, если 

такие обращения поступают? 

19. Предусмотрена ли ответственность за ложное сообщение о факте 

коррупции должностного лица? 

20. В каких ситуациях служащий должен представить сведения о 

расходах? 

21. Какой вид сделок в соответствии с действующим 

законодательством учитываются при определении обязанности служащего 

представлять сведения о расходах. 

 

Критерии и шкала оценивания по оценочному средству  

«Доклад, сообщение» 

 
Шкала оценивания (интервал баллов) Критерии оценивания 

Отлично (5) Доклад (сообщение) представлен(о) на высоком 

уровне (студент в полном объеме осветил 

рассматриваемую проблематику, привел 

аргументы в пользу своих суждений, владеет 

профильным понятийным (категориальным) 

аппаратом и т.п.) 

Хорошо (4) Доклад (сообщение) представлен(о) на среднем 

уровне (студент в целом осветил 

рассматриваемую проблематику, привел 

аргументы в пользу своих суждений, допустив 

некоторые неточности и т.п.) 

Удовлетворительно (3) Доклад (сообщение) представлен(о) на низком 

уровне (студент допустил существенные 

неточности, изложил материал с ошибками , не 

владеет в достаточной степени профильным 

категориальным аппаратом и т.п.) 

Неудовлетворительно (2) Доклад (сообщение) представлен(о) на 

неудовлетворительном уровне или не 

представлен (студент не готов, не выполнил 

задание и т.п.) 

 

Вопросы к контрольным работам 

 

1. Подходы к определению понятия «коррупция». 

2. Местничество и система кормлений как проявления системного 

характера коррупционных отношений. 



3. Общая характеристика коррупционных преступлений против 

государственной власти, интересов государственной службы и службы в 

органах местного самоуправления. 

4. Понятие «коррупция» как сложное, многоаспектное. 

5. Первая общероссийская уголовная норма, устанавливающая 

ответственность за взяточничество в процессе судопроизводства в Судебнике 

1497 г. 

6. Виды коррупционных преступлений против государственной 

власти и службы в органах местного самоуправления. 

7. Многообразие проявлений коррупции в обществе. 

8. Расширение приказной системы при Иване IV. 

9. Состояние и тенденции коррупционной преступности в ЛНР и 

России. 

10. Негативные последствия коррупции для общества и государства 

11. Борьба с взяточничеством (Судебник 1550 г., ликвидация института 

«кормлений»). 

12. Личностная характеристика субъектов коррупционной 

преступности. 

13. Подходы к вопросу о направлениях борьбы с коррупцией. 

14. Конкретизация терминов «мздоимство» (действие/бездействие без 

нарушения закона) и «лихоимство» (действие/бездействие, нарушающее 

законодательство). 

15. Детерминанты (факторы) коррупционных правонарушений. 

16. Антикоррупционная политика государства. 

17. Вымогательство как проявление взяточничества. 

18. Общесоциальное и специальное предупреждение коррупционных 

правонарушений. 

19. Партнерство субъектов формирования и реализации мер 

антикоррупционной политики. 

20. Записки Адама Олеария. 

21. Органы государственной власти и их должностные лица, 

противодействующие коррупции: полномочия и особенности 

профессиональной деятельности. 

22. Приоритет мер предупреждения коррупции и нравственных начал 

борьбы с коррупцией. 

23. Соляной бунт 1648 г. в Москве как первое антикоррупционное 

выступление. 

24. Антикоррупционные программы, образование и пропаганда. 

25. Недопустимость установления антикоррупционных стандартов 

ниже уровня, определенного федеральными законами. 

26. Система наказаний за взяточничество и вымогательство в Соборном 

уложении 1649 г. 



27. Органы государственной власти ЛНР, субъектов РФ и их 

должностные лица, противодействующие коррупции: правовое 

регулирование, полномочия и особенности профессиональной деятельности. 

28. Недопустимость объединения функций разработки, реализации и 

контроля за реализацией мер антикоррупционной политики. 

29. Системный подход в борьбе со взяточничеством в XVIII-XIX вв. 

30. Антикоррупционная деятельность органов местного 

самоуправления и их должностных лиц: правовое регулирование, 

полномочия, характеристика деятельности. 

31. Поддержание оптимальной численности лиц, замещающих 

государственные должности, и лиц, состоящих на государственной и 

муниципальной службе. 

32. Нормативно-правовые акты уголовной ответственности и 

организационные меры предупреждения и пресечения злоупотреблений 

должностных лиц. 

33. Общественные организации, противодействующие коррупции: 

правовое регулирование, полномочия, характеристика деятельности. 

34. Целевое бюджетное финансирование мер антикоррупционной 

политики, применяемых органами государственной власти и местного 

самоуправления и их учреждениями. 

35. Указы Петра I «О воспрещении взяток и посулов», «О наказании за 

взятки и лихоимство», «О наказании хищников за взятки лишением имения и 

живота» и их реализация. 

36. Общественно-государственные органы, наделенные правом 

противодействия коррупции: правовое регулирование, полномочия, характер 

деятельности. 

37. Недопустимость установления привилегий и иммунитетов, 

ограничивающих ответственность или усложняющих порядок привлечения к 

ответственности лиц, замещающих государственные должности, должности 

государственной, муниципальной или иной службы, совершивших 

коррупционные правонарушения. 

38. Введение фиксированной ежемесячной платы служащим и 

института фискалов. 

39. Совет при Президенте РФ по противодействию коррупции. 

40. Недопустимость ограничения доступа к информации о фактах 

коррупции, коррупциогенных факторах и мерах антикоррупционной 

политики. 

41. «Двойной стандарт» по отношению к коррупционерам как одна из 

причин неэффективности борьбы с коррупцией. 

42. Комиссии по координации работы по противодействию коррупции 

в субъектах РФ. 

43. Исторические корни коррупции. 

44. Акты Главы ЛНР, Правительства ЛНР, Президента РФ, 

Правительства РФ, регулирующие противодействие коррупции. 



45. Судебная практика по делам о преступлениях коррупционной 

направленности. 

46. Первые упоминания о коррупции и борьбе с ней в исторических 

источниках. 

47. Фаворитизм как фактор распространения коррупции. 

48. Деятельность органов прокуратуры, внутренних дел, ФСБ РФ, 

Следственного комитета РФ, направленная на предупреждение, пресечение и 

расследование фактов коррупции. 

49. Коррупция в Римской империи. 

50. Антикоррупционная экспертиза нормативно-правовых актов. 

51. Права и обязанности гражданского служащего. Ограничения и 

запреты, связанные с гражданской службой. 

52. Ведущие мировые религии о коррупции. 

53. Борьба с взятками в СССР как с отдельными пережитками 

прошлого. 

54. Урегулирование конфликта интересов на гражданской службе. 

55. Усиление государственной централизации в период средневековья 

и расширение коррупции. 

56. Раскол единой коррумпированной элиты СССР. 

57. Урегулирование конфликта интересов на гражданской службе. 

58. «Терпимая норма» коррупции. 

59. Приватизация, переход к рыночным отношениям в условиях 

самоустранения государства от регулирования социально-экономических 

процессов, правовой вакуум и всплеск коррупции в стране (1990-е годы). 

60. Регулирование правового положения государственного служащего. 

61. Мыслители нового времени о борьбе с коррупцией. 

62. Особенности современной коррупции в России. 

63. Правовое положение (статус) федерального государственного 

служащего и государственного гражданского служащего субъекта РФ, в том 

числе ограничения, обязательства, правила служебного поведения, 

ответственность, а также порядок разрешения конфликта интересов и 

служебных споров. 

64. Политический режим и коррупция. 

65. Деятельность коррупционных сетей. 

66. Понятие «конфликт интересов» как объект антикоррупционного 

контроля в сфере государственного управления. 

67. Фаворитизм и казнокрадство. 

68. Развитие антикоррупционного законодательства. 

69. Конфликт интересов, связанный с использованием (разглашением) 

информации, полученной в ходе исполнения служебных обязанностей. 

70. Коррупционные скандалы XIX-XX вв. 

71. Современное законодательство, регулирующее противодействие 

коррупции. 

72. Конфликт интересов, связанный с получением подарков. 

73. Коррупция в странах переходного типа. 



74. Нормативные акты, регулирующие противодействие коррупции на 

региональном и муниципальном уровнях. 

75. Определение и виды политической коррупции. 

76. Клептократическое государство. 

77. Национальная стратегия противодействия коррупции. 

78. Роль и место политической коррупции в общественно-

политической жизни общества. 

79. Критерии идеального чиновника Макса Вебера. 

80. Основные направления государственной политики в сфере 

противодействия коррупции. 

81. Проблемы противодействия политической коррупции. 

82. Операция «чистые руки» в Италии как пример успешной борьбы с 

коррупцией. 

83. Дисциплинарная ответственность за правонарушения, связанные с 

коррупционной деятельностью. 

84. Экономическая коррупция как угроза национальной безопасности 

России. 

85. Коррупция как международная проблема в эпоху глобализации. 

86. Понятие и виды административных правонарушений 

коррупционной направленности. 

87. Участие России в формировании современной антикоррупционной 

международно-правовой системы. 

88. Практика добровольных подношений в Киевской Руси –«почесть». 

89. Понятие и виды преступлений коррупционной направленности. 

90. Концептуальные модели борьбы с коррупцией: тоталитарная, 

авторитарная, олигархическая, либеральная, правовая. 

 

Критерии и шкала оценивания по оценочному средству «Контрольная 

работа» 

 
Шкала оценивания (интервал баллов) Критерии оценивания 

Отлично (5) Контрольная работа выполнена на высоком 

уровне (правильные ответы даны на 90-100% 

вопросов / задач) 

Хорошо (4) Контрольная работа выполнена на среднем 

уровне (правильные ответы даны на 75-89% 

вопросов / задач) 

Удовлетворительно (3) Контрольная работа выполнена на низком 

уровне (правильные ответы даны на 50-74% 

вопросов / задач) 

Неудовлетворительно (2) Контрольная работа выполнена на 

неудовлетворительном уровне (правильные 

ответы даны менее чем на 50% вопросов / 

задач) 

 

Темы рефератов 

 



1. Правовые основы противодействия коррупции в Российской 

Федерации.  

2. Планирование деятельности в сфере противодействия коррупции.  

3. Система государственных органов, осуществляющих 

противодействие коррупции.  

4. Субъекты антикоррупционной политики на государственном уровне.  

5. Субъекты антикоррупционной политики.  

6. Субъекты антикоррупционной политики на муниципальном уровне.  

7. Субъекты антикоррупционной политики в негосударственной сфере.  

8. Граждане как субъекты антикоррупционной политики.  

9. Международные стандарты государственного управления в области 

противодействия коррупции.  

10.Организация представления сведений о доходах, расходах, 

имуществе и обязательствах имущественного характера.  

11. Сущность, цели, задачи и понятие конфликта интересов.  

12. Субъекты соблюдения ограничений и запретов, требований к 

предотвращению или урегулированию конфликта интересов, исполнения 

ими обязанностей.  

13. Основные принципы управления конфликтом интересов.  

14. Порядок выявления конфликта интересов; порядок и способы его 

урегулирования.  

15.Порядок деятельности комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению и урегулированию конфликта интересов  

16. Организационные основы анализа представляемых сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера.  

17. Понятие и виды антикоррупционных проверок.  

18. Правовые основы проведения антикоррупционных проверок.  

19. Организационные основы антикоррупционных проверок.  

20. Понятие правонарушений коррупционного характера. 

21. Виды правонарушений коррупционного характера.  

22. Отличие преступлений коррупционного характера от иных видов 

правонарушений коррупционного характера.  

23. Антикоррупционная экспертиза нормативно-правовых актов.  

24. Пропаганда антикоррупционных стандартов. 

 

Критерии и шкала оценивания по оценочному средству «Реферат» 

 
Шкала оценивания (интервал баллов) Критерии оценивания 

Отлично (5) Реферат представлен на высоком уровне 

(студент в полном объеме осветил 

рассматриваемую проблематику, привел 

аргументы в пользу своих суждений, владеет 

профильным понятийным (категориальным) 

аппаратом и т.п.). Оформлен в соответствии с 

требованиями, предъявляемыми к данному виду 

работ 



Хорошо (4) Реферат представлен на среднем уровне 

(студент в целом осветил рассматриваемую 

проблематику, привел аргументы в пользу 

своих суждений, допустив некоторые 

неточности и т.п.). В оформлении допущены 

некоторые неточности в соответствии с 

требованиями, предъявляемыми к данному виду 

работ 

Удовлетворительно (3) Реферат представлен на низком уровне (студент 

допустил существенные неточности, изложил 

материал с ошибками, не владеет в достаточной 

степени профильным категориальным 

аппаратом и т.п.). В оформлении допущены 

ошибки в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми к данному виду работ 

Неудовлетворительно (2) Реферат представлен на неудовлетворительном 

уровне или не представлен (студент не готов, не 

выполнил задание и т.п.) 

 

Тесты: 

 

1. Какими законодательными и нормативными актами может 

регулироваться порядок противодействия коррупции в РФ в отношении 

государственных служащих: 

- только нормами ФЗ №273 «О противодействии коррупции»; 

- только нормами ФЗ №273 «О противодействии коррупции» и ФЗ №79 

«О государственной гражданской службе» 

- всеми перечисленными нормами: ФЗ №273 «О противодействии 

коррупции» и ФЗ №79 «О государственной гражданской службе», актами 

субъектов РФ. 

2. В каких случаях государственный служащий имеет право 

участвовать в управлении некоммерческой организации: 

- при избрании единоличным исполнительным органом; 

- в качестве представителя учредителя, коим выступает субъект 

Российской Федерации, имеющий долю в уставном капитале 

- при вхождении в коллегиальный орган управлении. 

3. В каких случаях государственный служащий имеет право 

принять подарок в ходе выполнения своих должностных обязанностей: 

- если стоимость подарка не превышает 3 тысяч рублей; 

- если подарок выражается в оказании услуг, оплате транспортных 

расходов, к примеру; 

- если подарок вручен на официальном мероприятии. 

4. Имеет ли право государственный служащий принимать 

почетные звания от иностранных государств или международный 

организаций: 

- Да, имеет право; 

- Нет, не имеет права; 

- Имеет право только с разрешения представителя нанимателя 



5. Имеет ли право государственный служащий заниматься 

оплачиваемой деятельности помимо государственной службы: 

- Нет, не имеет; 

- Да, имеет право; 

- Да, имеет право с разрешения представителя нанимателя. 

6. Может ли государственный служащий открыть счет на члена 

семьи в банке за пределами Российской Федерации: 

- Нет, не может ни при каких обстоятельствах; 

- Да может, но тайно; 

- Да, может, если жена проживает за границей, а служащий 

представляет интересы государства. 

7. Имеет ли право государственный служащий после увольнения 

заниматься трудовой деятельность в организациях, которые 

курировались им в ходе выполнения должностных обязанностей: 

- Нет, не имеет права, ни при каких обстоятельствах; 

- Имеет, только с согласия специальной комиссии; 

- Имеет, если среднемесячная заработная плата не превышает 100 

тысяч рублей. 

8. В каких случаях государственный служащий может быть 

исключен из реестра, уволенных лиц: 

- по истечении 3-х лет; 

- при отмене акта, на основании которого данные гражданина были 

включены в реестр; 

-по окончания срока, который предусмотрен для разглашенных данных 

в качестве государственной тайны. 

9. Могут ли родственники жены госслужащего работать с зятем в 

одном учреждении, относящимся к государственному органу: 

- Нет, не могут ни при каких обстоятельствах; 

- Да, могут, так как они родственники по свойству и не являются 

близкими; 

- Да, могут, если не являются подчиненными либо же 

подконтрольными друг другу; 

10. Имеет ли права государственный служащий публично 

высказываться, в том числе в СМИ и давать оценки либо высказывать 

свои суждения: 

- Да, имеет право; 

- Нет, не имеет права; 

- Да, имеет право, если это входит в его должностные обязанности. 

11. Имеет ли право государственный служащий быть 

совместителем в ином учреждении? 

- Нет, не имеет права; 

- Да, имеет право; 

- Имеет право только с разрешения представителя нанимателя. 

12. Обязан ли государственный служащий представлять отчет о 

своих расходах: 



- Да, обязан; 

- Нет, не обязан; 

- Обязан, но только если замешает должности, согласно утвержденному 

нормами закона перечнем. 

13. Что такое конфликт интересов для государственного 

служащего: 

- конфликтная ситуация с коллегой по работе; 

- личная заинтересованность при разрешении вопроса, входящего в 

круг должностных обязанностей; 

- соподчиненность с родственниками. 

14. Утрата доверия государственного лица за совершенные 

коррупционные действия возможна только: 

- за получение взятки в крупных размерах; 

- наличие личной заинтересованности; 

- во всех случаях, предусмотренных ФЗ №273 без учета размера 

причиненного ущерба. 

15. Примером коррупционных действий можно назвать: 

- преподавательскую деятельность за вознаграждение в качестве 

совместителя; 

- получение любого подарка; 

- использование служебного положения для получения выгоды в 

отношении родственников. 

16. Комиссия по соблюдения требований к служебному поведению 

государственного служащего обязана рассмотреть: 

- все обращения, содержащие сведения о совершении коррупционных 

действий государственным служащим, предоставленных в любой форме 

даже анонимные; 

- все обращения, содержащие сведения о допущенных 

правонарушениях, включая уголовные и административные, совершенные 

государственными служащими; 

- обращения, содержащие сведения о совершении коррупционных 

действий государственным служащим. 

17. Обязан ли государственный служащий лично присутствовать 

на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению: 

- Обязан; 

- Не обязан 

- Может отказаться, при определенных обстоятельствах 

18. Решение комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению принимается: 

- тайным голосованием; 

- открытым голосованием; 

- единолично председателем комиссии. 

19. К запретам, предусмотренным нормами ФЗ №79, относятся: 

- совместная работа близких родственников; 



- публичные высказывания; 

- участие в управлении некоммерческой организацией. 

20. Государственный служащий обязан уведомить представителя 

нанимателя: 

- обо всех случаях совершенных коррупционных действий; 

- только о склонении к коррупционным действиям лично 

государственного служащего; 

- о коррупционных действиях, сведения о которых были получены в 

ходе исполнения должностных обязанностей. 

21. К взысканиям, которые предусмотрены за совершение 

коррупционных действий, независимо от их тяжести относятся: 

- дисциплинарные взыскания в виде выговора, строго выговора либо же 

увольнения; 

- понижение в должности либо же снижении чина, классности; 

- отмене выплаты премии. 

22. Государственный служащий обязан предоставлять сведения о 

доходах следующих членов семьи: 

- всех близких родственников, включая родителей, а также сестер и 

братьев; 

- на всех родственников и по свойству, в том числе тещу, тестя; 

- на супругу и детей. 

23. Государственному служащему не запрещено: 

- занимать оплачиваемую должность в Профсоюзной организации при 

государственном аппарате; 

- быть представителем по делам третьих лиц в государственном органе; 

- быть членом ревизионной комиссии в организации, при условии, что 

часть уставного капитала принадлежит РФ. 

24. Государственный служащий, признанный виновным в 

совершении коррупционных действий, не может занимать 

государственные должности впоследствии: 

- только по решению суда; 

- на основании решения комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению; 

- после включения в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия. 

25. При трудоустройстве на новую должность после увольнения с 

государственной службы гражданин обязан уведомить: 

- представителя нанимателя о намерении заключить трудовой договор; 

- комиссию по соблюдению требований к служебному поведению; 

- подразделение кадровой службы государственного органа по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений. 

 

Критерии и шкала оценивания по оценочному средству «Тесты» 

 
Шкала оценивания (интервал баллов) Критерии оценивания 

Отлично (5) Тесты выполнены на высоком уровне 



(правильные ответы даны на 90-100% тестов) 

Хорошо (4) Тесты выполнены на среднем уровне 

(правильные ответы даны на 75-89% тестов) 

Удовлетворительно (3) Тесты выполнены на низком уровне 

(правильные ответы даны на 50-74% тестов) 

Неудовлетворительно (2) Тесты выполнены на неудовлетворительном 

уровне (правильные ответы даны менее чем на 

50% тестов) 

 

Оценочные средства для промежуточной аттестации  

(зачет с оценкой) 

Теоретические вопросы 

 

1. Понятие и признаки коррупции.  

2. Историко-правовой анализ противодействия коррупции.  

3. Нормативная правовая база противодействия коррупции в 

современной России.  

4. Противодействие коррупции по видам российского 

законодательства.  

5. Антикоррупционная экспертиза: понятие, субъекты, порядок 

проведения, заключения.  

6. Правовые основы противодействия коррупции в зарубежных 

странах.  

7. Правовое положение и статус государственного служащего.  

8. Правовое положение и статус муниципального служащего.  

9. Факторы, влияющие на формирование коррупциогенного сознания 

государственного и муниципального служащих.  

10.Основные коррупционные риски. Способы преодоления 

коррупционных рисков на государственной и муниципальной службе.  

11.Экономические, социальные, правовые, нравственно-

психологические и организационно-управленческие детерминанты 

коррупции в современной России.  

12.Основные виды коррупционных деликтов, правонарушений и 

преступлений, их характеристика в современной России.  

13.Понятие и виды юридической ответственности за коррупционные 

правонарушения.  

14.Проблемы упорядочения государственных функций.  

15.Полномочия государственных и муниципальных органов в сфере 

противодействия коррупции.  

16.Использование административных процедур и регламентов. 

Устранение административных барьеров.  

17.Оперативно-розыскная деятельность по выявлению и пресечению 

коррупционных преступлений.  

18.Расследование уголовных дел о коррупционных преступлениях.  

19.Органы прокуратуры и иные правоохранительные органы в сфере 

противодействия коррупции.  



20.Отношение к коррупции в разных слоях общества. Динамика 

массового сознания граждан и коррупция.  

21.Преодоление правового нигилизма и повышение правовой культуры 

граждан. Формирование антикоррупционной мотивации.  

22.Роль общественных объединений и СМИ в борьбе с коррупцией.  

23.Взаимодействие институтов гражданского общества с органами 

государственной власти и местного самоуправления в сфере 

противодействия коррупции.  

24.Международные нормативные правовые акты по противодействию 

коррупции.  

25.Участие России в деятельности международных организаций по 

противодействию коррупции.  

26.Международный и зарубежный опыт организации 

антикоррупционного обучения. 

 

Критерии и шкала оценивания по оценочному средству 

«Промежуточный контроль (зачет с оценкой)» 

 
Шкала оценивания 

(интервал баллов) 

Критерий оценивания 

отлично (5) Студент глубоко и в полном объёме владеет программным 

материалом. Грамотно, исчерпывающе и логично его 

излагает в устной или письменной форме. При этом знает 

рекомендованную литературу, проявляет творческий подход 

в ответах на вопросы и правильно обосновывает принятые 

решения, хорошо владеет умениями и навыками при 

выполнении практических задач.  

хорошо (4) Студент знает программный материал, грамотно и по сути 

излагает его в устной или письменной форме, допуская 

незначительные неточности в утверждениях, трактовках, 

определениях и категориях или незначительное количество 

ошибок. При этом владеет необходимыми умениями и 

навыками при выполнении практических задач. 

удовлетворительно (3) Студент знает только основной программный материал, 

допускает неточности, недостаточно чёткие формулировки, 

непоследовательность в ответах, излагаемых в устной или 

письменной форме. При этом недостаточно владеет 

умениями и навыками при выполнении практических задач. 

Допускает до 30% ошибок в излагаемых ответах. 

неудовлетворительно (2) Студент не знает значительной части программного 

материала. При этом допускает принципиальные ошибки в 

доказательствах, в трактовке понятий и категорий, проявляет 

низкую культуру знаний, не владеет основными умениями и 

навыками при выполнении практических задач. Студент 

отказывается от ответов на дополнительные вопросы 

Лист изменений и дополнений 

 
№ 

п/п 

Виды дополнений и 

изменений 

Дата и номер протокола 

заседания кафедры (кафедр), 

Подпись (с расшифровкой) 

заведующего кафедрой 



на котором были 

рассмотрены и одобрены 

изменения и дополнения 

(заведующих кафедрами) 

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

  



Экспертное заключение 
 

 

Представленный фонд оценочных средств (далее – ФОС) по 

дисциплине «Противодействие коррупционным правонарушениям» 

соответствует требованиям ФГОС ВО. 

Предлагаемые формы и средства текущего и промежуточного контроля 

адекватны целям и задачам реализации основной образовательной 

программы по направлению подготовки 38.04.01 Экономика. 

Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, 

промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины и учебно-

методическое обеспечение самостоятельной работы обучающегося 

представлены в полном объеме. 

Виды оценочных средств, включенные в представленный фонд, 

отвечают основным принципам формирования ФОС. 

Разработанный и представленный для экспертизы фонд оценочных 

средств рекомендуется к использованию в процессе подготовки магистров, 

по указанному направлению. 
 

 

 

 

Председатель учебно-методической комиссии  

кафедры государственного управления _________________ Волошинова Н.А. 

 

 

 

 

 

 
 

 

 


