
АННОТАЦИЯ 

программы учебной (ознакомительной) практики 

Цель учебной практики – закрепление полученных теоретических 

знаний, обобщение и критическая оценка результатов, полученных 

отечественными и зарубежными исследователями, выявление перспективных 

направлений в рамках темы магистерской диссертации.  

Задачи учебной практики: изучение научной проблемы, выделение 

особенностей проблематики исследования, поиск и изучение источников 

информации (литература, периодика, конференции, Интернет) о предметной 

области, о существующих методах, подходах и классификациях, сбор, 

обработка, анализ и систематизация информации по теме исследования, 

выбор методов решения задач исследования, привить навыки 

самообразования и самосовершенствования, содействовать активизации 

научной деятельности студентов. 

Учебная практика нацелена на формирование практических 

навыков: универсальных (УК-1, УК-2) и общепрофессиональных (ОПК-1, 

ОПК-2) выпускника. 

Учебная практика проводится на кафедре производственного 

менеджмента ФГБОУ ВО «Луганский государственный университет имени 

Владимира Даля». 

Продолжительность прохождения учебной практики – 4 недели, 

трудоемкость составляет 6 зачетных единиц, 216 часов. 

Способ проведения практики: стационарная. 

Форма проведения практики: дискретно. 

Результаты прохождения практики отражаются в дневнике 

практики, в который входят: информация о работе, выполненной во время 

прохождения практики; отзыв-характеристика с места прохождения 

практики, где отражается степень теоретической подготовки студента, 

уровень практических навыков и трудовой дисциплины; выводы и 

предложения, где обобщаются результаты выполненных заданий, 

предложения по усовершенствованию организации содержания практики. 

Итоговый контроль по результатам прохождения учебной практики 

проходит в форме зачета. 

АННОТАЦИЯ 

программы научно-исследовательской работы 

Цель научно-исследовательской работы: закрепление и углубление 

теоретических знаний; приобретение и развитие практических навыков в 

области менеджмента; формирование профессиональной компетентности в 

сфере научно-исследовательской деятельности; подготовка магистерской 

диссертации, подбор, анализ и обобщение научного материала. 

Задачи научно-исследовательской работы:  
закрепить знания, умения и навыки, полученные магистрантами в 

процессе изучения дисциплин магистерской программы; 

углубить знаний в области теории по выбранной научной теме 

магистерской диссертации. 



выявить и сформулировать актуальных научных проблем; 

разработать программу научных исследований и разработок, 

организацию их выполнения; 

разработать методы и инструменты проведения исследований и 

анализа их результатов; 

разработать организационно-управленческие модели процессов, 

явлений и объектов, оценка и интерпретация результатов; 

найти, собрать, обработать, проанализировать и систематизировать 

информацию по теме исследования; 

подготовить обзор отчетов и научных публикаций 

Научно-исследовательская работа нацелена на формирование 

практических навыков: универсальных (УК-3, УК-4, УК-5, УК-6) и 

общепрофессиональных (ОПК-2, ОПК-5) выпускника. 

Продолжительность НИР – 8 недель, трудоемкость составляет 12 

зачетных единицы, 432 часа. 

Виды научно-исследовательской работы: 

ознакомление с тематикой научно-исследовательских работ по 

направлению 38.04.02 Менеджмент, магистерская программа «Менеджмент в 

спорте и спортивной индустрии»; 

изучение актуальных направлений научных исследований в области 

менеджмента в спорте; 

выбор темы и разработка индивидуального плана научно-

исследовательской работы магистранта; 

формулирование актуальности, обоснование необходимости и 

востребованности научной проработки сформулированной темы 

исследования; 

исследование и определение степени изученности темы исследования в 

научных работах отечественных и зарубежных авторов; 

формулирование цели магистерского исследования; 

выделение задач научного исследования; 

определение методологической основы исследования; 

описание теоретической базы исследования; 

описание информационной базы исследования; 

проведение анализа и систематизации научных исследований 

отечественных и зарубежных авторов, соответствующих тематике НИР; 

выявление перспектив развития исследуемой области научных знаний; 

формулировка элементов новизны в теории исследуемых процессов; 

проработка релевантных нормативно-правовых актов; 

разработка структуры магистерской диссертации; 

выявление и диагностика проблемных зон исследуемого предприятия 

(организации); 

подготовка и публикация тезисов выступлений на научно-

практических конференциях; 

подготовка и публикация научных статей. 

Результаты научно-исследовательской работы должны отражаться в 



апробации основных теоретических и практических исследований 

магистранта в форме подготовки и публикации тезисов выступлений на 

научно-практических конференциях, написания научных статей. 

Виды контроля по научно-исследовательской работе: текущий 

контроль студентов производится в форме проверки выполнения основных 

этапов научно-исследовательской работы, а также контрольного 

консультирования по формам отчетности выполнения научно-

исследовательской работы.  

Итоговый контроль по результатам прохождения научно-

исследовательской работы проходит в форме зачета. 

АННОТАЦИЯ 

программы производственной практики (практика по профилю 

профессиональной деятельности) 

Цель производственной практики – проверка усвоения 

магистрантами теоретических знаний, профессионально значимых для 

освоения принципов, технологий и методов работы в различных службах.  

Задачи производственной практики: закрепить знания, умения и 

навыки, полученные магистрантами в процессе изучения дисциплин 

магистерской программы; углубить знания в области теории по выбранной 

научной теме магистерской диссертации;  выявить методологию теории как 

основы методических подходов к анализу и разрешению проблем и 

противоречий управления организацией; определить степень разработки 

проблемы в работах отечественных и зарубежных авторов; определить цели, 

задачи, структуры магистерской работы; собрать и обобщить релевантную 

информацию об объекте магистерской диссертации и отдельной 

функциональной области; диагностировать внутреннюю среду организации и 

выявить проблемные зоны; обосновать и разработать системы мер по 

совершенствованию деятельности организации в целом или ее отдельного 

структурного подразделения; апробировать основные теоретические и 

практические рекомендации магистерской диссертации (в форме 

выступлений на конференциях, написания научных статей, рекомендаций в 

органы власти и управления и т.п.). 

Производственная практика нацелена на формирование 

практических навыков: универсальных (УК-3, УК-4), 

общепрофессиональных (ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5) и 

профессиональных компетенций (ПК-1, ПК-4) выпускника. 

Производственная практика проводится в организациях различных 

организационно-правовых форм (коммерческие, некоммерческие) и 

различных видов деятельности. 

Продолжительность прохождения производственной практики – 4 

недели, трудоемкость составляет 6 зачетных единиц, 216 часов. 

Способ проведения практики: стационарная. 

Форма проведения практики: дискретно. 

Результаты прохождения практики отражаются в дневнике практики 

и отчете, в который входят: обобщение методов научных исследований, 



соответствующих профилю будущей магистерской работы; определение 

характера, объема и источников информации; оценка целесообразности 

выбора направления исследования, формулировка цели, задач, актуальности, 

практической значимости исследования, разработка индивидуального 

задания, предполагающего подробное изучение и выявление проблем 

определенной функциональной зоны, обобщение и систематизация научных 

исследований отечественных и зарубежных авторов, соответствующих 

тематике будущей магистерской работы, сбор и обработка информации о 

деятельности хозяйствующего субъекта, являющегося базой практики, 

характеристика предприятия (организации), как самостоятельного 

хозяйствующего субъекта.  

Итоговый контроль по результатам прохождения производственной  

практики проходит в форме зачета. 

АННОТАЦИЯ 

программы преддипломной практики 

Цель преддипломной практики – закрепление полученных 

теоретических знаний на основе практического участия в деятельности 

предприятия, проверка профессиональной готовности к самостоятельной 

трудовой деятельности, выработка навыков научно-исследовательской 

деятельности, сбор необходимого материала для выполнения магистерской 

диссертации. 

Задачи преддипломной практики: овладеть профессиональными 

навыками работы и решения практических задач, связанных с приобретением 

студентами практических навыков по управлению организацией; изучить 

особенности функционирования системы организации в современных 

рыночных условиях; разработать программы научного исследования, 

направленного на решение выявленных проблем в работе предприятия 

(организации); собрать, систематизировать и проанализировать информацию, 

необходимую для подготовки магистерской диссертации и отчета по 

практике, апробировать основные теоретические и практические 

рекомендаций магистерской диссертации (в форме выступлений на 

конференциях, написания научных статей, рекомендаций в органы власти и 

управления и т.п.). 

Преддипломная практика нацелена на формирование практических 

навыков: профессиональных компетенций (ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4) 

выпускника. 

Преддипломная практика проводится в организациях различных 

организационно-правовых форм (коммерческие, некоммерческие) и 

различных видов деятельности. 

Продолжительность прохождения преддипломной практики – 4 

недели, трудоемкость составляет 6 зачетных единиц, 216 часов. 

Способ проведения практики: стационарная. 

Форма проведения практики: дискретно. 

Результаты прохождения практики отражаются в дневнике практики 

и отчете, в который входят: сбор информации об организации – базе 



практики (виды деятельности, структура управления, основные финансовые 

показатели), изучение функций и содержания деятельности подразделения, в 

котором непосредственно проходит практика; выполнение порученных 

заданий в соответствии с целями и задачами практики. Характеристика 

методологического аппарата, который предполагается использовать. 

Выявление и анализ проблем, которые характерны для изучаемой 

организации с учетом темы исследования. Систематизация собранного 

материала, анализ и подготовка отчета о прохождении практики.  

Итоговый контроль по результатам прохождения преддипломной 

практики проходит в форме зачета. 


