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Комплект оценочных материалов по дисциплине 

«Корпоративное право» 
 

Задания закрытого типа 

 

Задания закрытого типа на выбор правильного ответа  

1. Выберите один правильный ответ 

Какие из перечисленных организационно-правовых форм предприятий являются 

корпоративными? 

А) ООО 

Б) индивидуальный предприниматель 

В) физическое лицо 

Г) библиотека 

Правильный ответ: А 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

2. Выберите один правильный ответ  

Какие виды хозяйственных товариществ вы знаете?  

А) крестьянское (фермерское) хозяйство 

Б) производственный кооператив 

В) акционерное общество 

Г) полное товарищество и товарищество на вере 

Правильный ответ: Г 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

3. Выберите один правильный ответ  

Какие виды акционерных обществ вы знаете? 

А) публичное акционерное общество и непубличное акционерное общество; 

Б) производственные кооперативы 

В) унитарные предприятия 

Г) муниципальные унитарные предприятия 

Правильный ответ: А 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

4. Выберите один правильный ответ  

Как называет первоначальный капитал в акционерном обществе? 

А) паевой капитал 

Б) долевой капитал 

В) уставный капитал 

Г) акционерный капитал 

Правильный ответ: Г 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

5. Выберите один правильный ответ  

Как называется учредительный документ в производственном кооперативе? 



А) положение 

Б) заявление 

В) устав 

Г) приказ 

Правильный ответ: В 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

6. Выберите один правильный ответ  

Как называется высший орган управления в обществе с ограниченной 

ответственностью? 

А) бухгалтерия 

Б) общее собрание акционеров 

В) отдел кадров 

Г) собрание 

Правильный ответ: Б 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

7. Выберите один правильный ответ  

Какой минимальный размер уставного капитала в акционерном обществе? 

А) 10 тыс. руб. 

Б) 100 тыс. руб. 

В) не определено законом 

Г) 1 млн. руб. 

Правильный ответ: Б 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

8.  Выберите один правильный ответ  

Кем должна быть проведена денежная оценка неденежного вклада в уставный 

капитал хозяйственного общества? 

А) независимым оценщиком 

Б) бухгалтерией 

В) предпринимателем 

Г) вкладчиком 

Правильный ответ: А 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

9. Выберите один правильный ответ  

Как называется эмиссионная ценная бумага, закрепляющая права ее владельца 

(акционера) на получение части прибыли акционерного общества в виде 

дивидендов, на участие в управлении акционерным обществом и на часть 

имущества, остающегося после его ликвидации? 

А) облигация 

Б) ваучер 

В) сертификат 

Г) акция 



Правильный ответ: Г 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

Задания закрытого типа на установление соответствия 

 

1. Установите правильное соответствие. Каждому элементу левого столбца 

соответствует только один элемент правого столбца. 

Источники корпоративного 

права 

Примеры источников корпоративного 

права 

1) нормативно-правовые акты А) устав корпорации 

2) внутренние документы 

корпорации 

Б) Конституция РФ, Федеральные 

законы 

3) корпоративные обычаи В) сложившиеся правила поведения, 

не указанные в законах 

Правильный ответ: 1-Б, 2-А, 3-В 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

2. Установите правильное соответствие. Каждому элементу левого столбца 

соответствует только один элемент правого столбца. 

Принципы корпоративного 

права 

Характеристики принципов 

1) принцип свободы договора А) участники корпорации равны 

перед законом и имеют равные 

права и обязанности. 

2_ принцип юридического 

равенства участников 

Б) участники должны действовать 

честно и справедливо по 

отношению друг к другу. 

3) принцип добросовестности 

участников 

В) участники могут свободно 

заключать договоры, определяя их 

условия по своему усмотрению. 

 

Правильный ответ: 1-В, 2-А, 3-Б 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

3. Установите правильное соответствие.  Каждому элементу левого 

столбца соответствует только один элемент правого столбца. 
 

Виды корпораций Нормативно-правовые акты 

1) общество с ограниченной 

ответственностью 

А) Федеральный закон  

"О производственных кооперативах" от 

08.05.1996 №41-ФЗ 

2) акционерное общество Б) Федеральный закон от 08.02.1998 № 14-

ФЗ "Об обществах с ограниченной 

ответственностью" 

3) производственный В) Федеральный закон от 26.12.1995 № 



кооператив 208-ФЗ "Об акционерных обществах" 

Правильный ответ: 1-Б, 2-В, 3-А 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

4. Установите правильное соответствие. Каждому элементу левого столбца 

соответствует только один элемент правого столбца. 

Виды органов корпораций Характеристики 

1) руководящий орган А) контролируют финансовую и 

хозяйственную деятельность (например, 

ревизионная комиссия) 

2) исполнительный орган Б) осуществляют общее руководство 

деятельностью корпорации (например, 

общее собрание участников, совет 

директоров) 

3) контролирующий орган В) осуществляют управление текущей 

деятельностью (например, генеральный 

директор, правление) 

Правильный ответ: 1-Б, 2-В, 3-А 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

5. Установите правильное соответствие. Каждому элементу левого столбца 

соответствует только один элемент правого столбца. 

Виды органов корпораций Характеристики 

1) избираемые органы А) формируется путем включения в него 

всех участников юридического лица 

2) назначаемые органы Б) органы, которые выбираются 

участниками общества (например, 

единоличный исполнительный орган) 

3) общее собрание 

участников 

В) органы, которые назначаются 

участниками общества (например, совет 

директоров) 

Правильный ответ: 1-Б, 2-В, 3-А 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

6. Установите правильное соответствие. Каждому элементу левого столбца 

соответствует только один элемент правого столбца. 

Функции уставного капитала Характеристики функций 

1) распределительная функция А) уставный капитал является 

имущественной базой для начала 

деятельности общества. 

2) стартовая (базовая) функция Б) по размеру уставного капитала 

контрагенты и потребители составляют 

представление о корпорации. 

3) гарантийная (обеспечительная) 

функция 

В) через уставный капитал определяется 

доля участия в обществе и его прибылях 



4) имиджевая (репутационная) 

функция 

Г) уставный капитал определяет 

минимальный размер имущества 

общества, гарантирующего интересы его 

кредиторов 

Правильный ответ: 1-В, 2-А, 3-Г, 4-Б 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 
 

7. Установите правильное соответствие. Каждому элементу левого столбца 

соответствует только один элемент правого столбца. 

Виды органов корпораций Характеристики 

1) Денежные средства А) Вклады, которые должны быть оценены 

независимым оценщиком 

2) Неденежные вклады Б) Взносы, предусмотренные уставами 

некоммерческих корпораций 

3) Членские вносы  В) Вклады, которые должны составлять не 

менее минимального размера уставного 

капитала 

Правильный ответ: 1-В, 2-А, 3-Б 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

8. Установите правильное соответствие. Каждому элементу левого столбца 

соответствует только один элемент правого столбца. 

Виды органов корпораций Характеристики 

1) справедливость А) своевременное и точное раскрытие 

информации по всем существенным 

вопросам деятельности компании 

2) ответственность Б) равное отношение к акционерам и учет 

издержек и выгод проявления 

акционерами своего права голоса 

3) прозрачность В) менеджмент компании подотчетен 

органам управления, а органы управления 

подотчетны акционерам 

4) подотчетность Г) ответственность за управление 

компанией возлагается на членов органов 

управления 

Правильный ответ: 1-Б, 2-Г, 3-А, 4-В 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

9. Установите правильное соответствие. Каждому элементу левого столбца 

соответствует только один элемент правого столбца. 

Виды органов корпораций Характеристики 

1) гражданско-правовая 

ответственность 

А) ответственность за убытки, 

причиненные корпорации 



недобросовестными или неразумными 

действиями 

2) административная 

ответственность 

Б) ответственность за административные 

правонарушения, такие как нарушение 

правил ведения реестра ценных бумаг 

3) уголовная 

ответственность 

В) ответственность за совершение 

преступлений, таких как мошенничество 

или злоупотребление полномочиями 

Правильный ответ: 1-А, 2-Б, 3-В 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

Задания закрытого типа на установление правильной последовательности 

 

Установите правильную последовательность.  

Запишите правильную последовательность букв слева направо. 

 

1. Установите правильную последовательность действий при подаче документов 

на регистрацию корпорации: 

А) Подача документов в регистрирующий орган 

Б) Подготовка заявления по форме Р11001 

В) Подготовка устава 

Г) Подготовка протокола собрания учредителей 

Правильный ответ: Б, Г, В, А 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

2. Установите правильную последовательность действий при принятии решений 

в корпорации: 

А) Исполнение решения исполнительными органами 

Б) Обсуждение вопроса на заседании совета директоров 

В) Вынесение вопроса на общее собрание участников (акционеров) 

Г) Принятие решения общим собранием участников (акционеров) 

Правильный ответ: Б, В, Г, А 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

3. Установите правильную последовательность этапов раскрытия информации о 

деятельности корпорации: 

А) Подготовка отчетности о деятельности корпорации 

Б) Публикация отчетности в открытых источниках 

В) Представление отчетности акционерам на общем собрании 

Г) Утверждение отчетности советом директоров 

Правильный ответ: А, Г, Б, В 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

4. Установите правильную последовательность видов ответственности в 

зависимости от силы ответственности: 

А) Гражданская ответственность   



Б) Административная ответственность   

В) Уголовная ответственность   

Г) Деликтоспособность   

Правильный ответ: Г, А, Б, В 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

5. Определите правильную последовательность субъектов ответственности: 

А) Генеральный директор   

Б) Учредитель   

В) Работник   

Г) Член совета директоров   

Правильный ответ: Б, Г, А, В 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

6. Расположите в правильном порядке основания корпоративной 

ответственности: 

А) Нарушение обязанностей по управлению компанией   

Б) Использование полномочий вопреки интересам компании   

В) Несоблюдение принципов добросовестности и разумности   

Правильный ответ: А, Б, В 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

7. Установите правильную последовательность этапов защиты прав 

корпорации, используя предложенные варианты ответов. 

А) Обращение в юрисдикционные органы   

Б) Самозащита прав   

В) Определение формы защиты прав (юрисдикционная/неюрисдикционная)   

Г)  Реализация права на защиту через государственные органы   

Правильный ответ: В, Б, А, Г 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

8. Расположите формы защиты прав корпорации в правильном порядке, 

начиная с юрисдикции и заканчивая неюрисдикционными способами: 

А) Судебная защита   

Б) Юрисдикционная форма защиты   

В) Арбитражное производство   

Г) Третейский суд   

Правильный ответ: Б, А, В, Г 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

9. Определите правильную последовательность принципов налогового 

законодательства, касающихся привлечения корпораций к налоговой 

ответственности: 

А) Ответственность только после доказательства вины   

Б) Презумпция невиновности   



В) Недоказанность вины до установленного порядка   

Правильный ответ: Б, В, А 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

Задания открытого типа 

 

Задания открытого типа на дополнение 

 

Напишите пропущенное слово (словосочетание). 

 

1. Созданное одним или несколькими лицами хозяйственное общество, уставный 

капитал которого разделен на доли; участники общества не отвечают по его 

обязательствам и несут риск убытков, связанных с деятельностью общества, в 

пределах стоимости принадлежащих им долей в уставном капитале общества 

называется общество с ___________ ответственностью. 

Правильный ответ: ограниченной 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

2. Ревизионная ___________ общества вправе в любое время проводить проверки 

финансово-хозяйственной деятельности общества и иметь доступ ко всей 

документации, касающейся деятельности общества. 

Правильный ответ: комиссия 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

3. Высшим органом управления кооперативом является общее _______ его 

членов.  

Правильный ответ: собрание 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

4. Принцип корпоративного управления, который предполагает справедливое 

отношение ко всем акционерам и учет их затрат и выгод при использовании 

права голоса, называется принцип ___________ 

Правильный ответ: справедливости 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

5. Общее собрание участников корпорации относятся к ____________ органам 

управления. 

Правильный ответ: высшим 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

6. Исполнительные органы осуществляют ______________ текущей 

деятельностью корпорации. 

Правильный ответ: управление 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 



7. Основаниями ответственности руководителей являются противоправность 

поведения, наличие ___________, причинно-следственная связь и вина 

руководителя.  

Правильный ответ: убытков 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

8. Федеральные законы определяют порядок образования и компетенцию 

органов юридического лица, а также устанавливают требования к ____________ 

этих органов. 

Правильный ответ: компетенции 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

9. Уставный __________ корпорации представляет собой общую стоимость (или 

денежную оценку) имущества, вносимого всеми учредителями (участниками) в 

качестве оплаты приобретаемого права участия в обществе, и состоит из 

номинальной стоимости акций (долей) общества, приобретенных акционерами 

(участниками). 

Правильный ответ: капитал 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

Задания открытого типа с кратким свободным ответом  

 

Напишите пропущенное слово (словосочетание). 

 

1. Солидарная __________ означает, что кредитор вправе требовать исполнения 

как от всех должников совместно, так и от любого из них в отдельности, притом 

как полностью, так и в части долга. 

Правильный ответ: ответственность / обязательства 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

2. Высшие органы управления, осуществляющие общее руководство 

деятельностью корпорации, называется общее собрание _____________ 

Правильный ответ: акционеров / участников / учредителей 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

3. Какой минимальный размер уставного капитала ООО допускается 

законодательством? 

Правильный ответ: 10 тыс. руб. / 10000 / 10000 руб. 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

4. Решение общего собрания участников общества о внесении вкладов в 

имущество общества может быть принято большинством не менее _______ 

голосов от общего числа голосов участников общества, если необходимость 

большего числа голосов для принятия такого решения не предусмотрена уставом 

общества. 



Правильный ответ: две трети / 75% / 2/3   

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

5. При учреждении акционерного общества акционер приобретает __________ 

права. 

Правильный ответ: корпоративные / внутрифирменное / внутриорганизационное 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

6. Каждый из участников ООО владеет одной долей в уставном капитале, размер 

и стоимость которой зависят от внесенного участником __________. 

Правильный ответ: вклада/ вклад 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

7. Какое неимущественное право в корпорации предусмотрено 

законодательством? 

Правильный ответ: право голоса на общем собрании / право на ознакомление с 

документацией 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

8. Под ________ понимается выпуск в обращение ценных бумаг корпорации. 

Правильный ответ: эмиссия/ выпуск 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

9. _______ как корпоративная ценная бумага предоставляет возможность 

акционеру, при наличии определенного их количества, оказывать влияние на 

осуществление акционерным обществом предпринимательской и иной 

деятельности.  

Правильный ответ: акция / облигация 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

Задания открытого типа с развернутым ответом 

 

Прочитайте текст задания. Придумайте логику и полноту ответа. Запишите 

ответ, используя точную формулировку. 

 

1 Полномочия единоличного исполнительного органа ООО «Статут» решением 

общего собрания были переданы управляющей организации ООО «Кафедра» на 

срок до 1 января 2020 г. Однако после истечения этого срока единоличный 

исполнительный орган общим собранием не был назначен, и председатель совета 

директоров ООО «Статут» продлил договор с управляющей организацией ООО 

«Кафедра» еще на год.  Является ли ООО «Кафедра» полномочным 

единоличным исполнительным органом ООО «Статут» после истечения срока 

полномочий, определенных общим собранием? 

Время выполнения – 15 мин. 

Ожидаемый результат: если полномочия единоличного исполнительного органа 



ООО "Статут", ранее переданные управляющей организации ООО "Кафедра", 

истекли, то дальнейшая деятельность ООО "Кафедра" в качестве единоличного 

исполнительного органа возможна только в случае продления этих полномочий 

новым решением общего собрания участников ООО "Статут". Поскольку в 

данном случае новый срок полномочий не был установлен общим собранием, 

ООО "Кафедра" не является полномочным единоличным исполнительным 

органом ООО "Статут" после истечения первоначального срока полномочий. 

Критерий оценивания: наличие в ответе содержательной единицы «продления 

полномочия», «срок не был установлен», «не является полномочным органом». 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

2. Петров, исполняющий обязанности единоличного исполнительного органа в 

АО, являлся членом совета директоров. На собрании совета директоров возник 

вопрос о переизбрании председателя совета. Петров попросил поддержать его 

кандидатуру. Рассмотрев данный вопрос, члены совета директоров согласились 

с аргументами Петрова и решили избрать его председателем совета директоров. 

Определите, насколько данная ситуация соответствует законодательству.  

Время выполнения – 15 мин. 

Ожидаемый результат: поскольку Петров был избран председателем совета 

директоров на основании решения членов совета директоров, такая ситуация 

формально не противоречит закону, так как он уже занимал позицию члена 

совета директоров до выдвижения своей кандидатуры на пост председателя. 

Однако важно помнить, что Петров продолжает исполнять обязанности 

единоличного исполнительного органа, что создает потенциальный конфликт 

интересов и требует особого внимания к соблюдению норм корпоративного 

управления. 

Критерий оценивания: наличие в ответе содержательной единицы «не 

противоречит закону», «конфликт интересов» 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

3. АО «Ясень» выделилось из АО «Дубрава». Вскоре выяснилось, что 

передаточный акт был составлен без инвентаризации имущества и денежных 

обязательств реорганизуемого юридического лица, ряд кредиторов АО 

«Дубрава» не были извещены о предстоящей реорганизации. Каким образом 

кредиторы могут защитить свои нарушенные права? 

Время выполнения – 15 мин. 

Ожидаемый результат: кредиторы АО "Дубрава" имеют право требовать 

досрочного исполнения обязательств или возмещения убытков, если они не были 

своевременно уведомлены о предстоящей реорганизации и если передаточный 

акт не отражает всех обязательств реорганизуемого юридического лица. 

Критерий оценивания: наличие в ответе содержательной единицы «требовать 

досрочного исполнения обязательств», «требовать возмещения убытков» 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

4. У акционера 100 акций. В течение трех месяцев с момента государственной 



регистрации общества он оплатил 50 % акций. Через пять месяцев после 

создания общества проводится общее собрание акционеров. Может ли акционер 

голосовать 50% акциями или каждая из принадлежащих ему 100 акций является 

оплаченной лишь на 50%? 

Время выполнения – 15 мин. 

Ожидаемый результат: если акционер оплатил только 50% акций, то он имеет 

право голосовать только этими акциями, поскольку остальные 50% считаются 

неоплаченными и не дают права голоса до их полной оплаты. 

Критерий оценивания: наличие в ответе содержательной единицы «50%», «имеет 

право голосовать» 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

5. АО «А.» является единственным учредителем АО «Б.», созданного два года 

назад. Взнос в уставный капитал внесен имуществом. АО «Б.» не 

зарегистрировало выпуск ценных бумаг. Возможен ли возврат имущества 

учредителю в судебном или ином порядке и на основании чего? 

Время выполнения – 15 мин. 

Ожидаемый результат: После внесения вклада в уставный капитал, имущество 

становится собственностью акционерного общества. Возврат имущества 

учредителю возможен только в исключительных случаях, например, при 

признании выпуска ценных бумаг недействительным или при выходе участника 

из общества. Таким образом, если выпуск ценных бумаг АО «Б.» признан 

недействительным, учредитель АО «А.» может обратиться в суд с иском о 

возврате имущества, основываясь на нарушении порядка регистрации выпуска 

ценных бумаг. 

Критерий оценивания: наличие в ответе содержательной единицы «признан не 

действительным», «обратиться в суд о возврате имущества» 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

6. Общество с ограниченной ответственностью обратилось в арбитражный суд с 

заявлением о признании недействительным решения регистрирующего органа 

об отказе в государственной регистрации изменений, вносимых в учредительные 

документы общества. Отказывая в государственной регистрации, 

регистрирующий орган сослался на то, что в заявлении в качестве места 

нахождения общества указан адрес места жительства его директора. Решите 

дело.  

Время выполнения – 15 мин. 

Ожидаемый результат: Отказ в государственной регистрации допускается в 

случае непредставления необходимых документов или представления 

недостоверных сведений. Таким образом, если в заявлении указан адрес места 

жительства директора, но он соответствует требованиям законодательства и 

учредительным документам, отказ в государственной регистрации будет 

неправомерным. 

Критерий оценивания: наличие в ответе содержательной единицы «отказ 

неправомерный», «по месту жительства директора». 



Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

7. Генеральный директор общества с ограниченной ответственностью был такж

е зарегистрирован в качестве индивидуального предпринимателя. Он продал са

мому себе принадлежавшее обществу помещение, т. е. им совершена сделка с за

интересованностью, однако процедуры по ее одобрению проведены не были. В 

силу этого арбитражный суд признал сделку недействительной, и помещение бы

ло возвращено обществу. Можно ли с директора взыскать убытки? 

Время выполнения – 15 мин. 

Ожидаемый результат: если генеральный директор совершил сделку с 

заинтересованностью (продажа помещения самому себе как индивидуальному 

предпринимателю), но процедура одобрения не была проведена, суд правомерно 

признал эту сделку недействительной. После признания сделки 

недействительной имущество возвращается обществу. Поскольку генеральный 

директор действовал с нарушением установленных законом процедур, он может 

быть привлечен к ответственности за причиненные обществу убытки. Размер 

ответственности может включать как реальный ущерб, так и упущенную выгоду, 

которую общество могло бы получить, если бы сделка не была совершена. 

Критерий оценивания: наличие в ответе содержательной единицы «сделка 

недействительная», «реальный ущерб», «упущенная выгода» 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

8. Срок оплаты доли в уставном капитале истек в 2004 г., участник оплатил свою 

долю лишь в 2011 г., что было выяснено при рассмотрении дела по иску данного 

участника о защите каких-то его нарушенных прав. Каковы последствия оплаты 

доли после истечения установленного срока? 

Время выполнения – 15 мин. 

Ожидаемый результат: В случае перехода доли к обществу, участник утрачивает 

статус участника и лишается всех прав, связанных с участием в обществе, 

включая право на защиту своих нарушенных прав, которые могли возникнуть в 

связи с таким статусом. 

Таким образом, если участник оплатил свою долю спустя значительное время 

после истечения установленного срока, это не восстанавливает его права как 

участника общества, поскольку доля уже перешла к обществу. Участник теряет 

свой статус и связанные с ним права, даже если впоследствии он решит оплатить 

свою долю. 

Критерий оценивания: наличие в ответе содержательной единицы «утрачивает 

статус участника», «лишается всех прав», «доля перешла к обществу». 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 

 

9. Участники ООО, понимая значимость для бизнеса одного из участников, 

приняли решение о предоставлении ему большего в сравнении с другими 

участниками объема прав на участие в управлении и распределении прибыли 

хозяйственного общества. С Вашей точки зрения, могут ли это сделать 

участники ООО? 



Время выполнения – 15 мин. 

Ожидаемый результат: Законодательство не запрещает участникам 

предоставлять одному из участников больший объем прав на участие в 

управлении и распределении прибыли. Однако такие изменения должны быть 

внесены в устав общества и утверждены общим собранием участников 

большинством голосов. 

Важно учесть, что любое изменение прав участников должно соответствовать 

принципам справедливости и равенства, установленным гражданским 

законодательством. В противном случае такие изменения могут быть оспорены 

в суде. 

Таким образом, участники ООО могут изменить распределение прав среди 

участников, если это не нарушает принципы равенства и справедливости, и 

внести соответствующие изменения в устав общества. 

Критерий оценивания: наличие в ответе содержательной единицы «могут 

изменить», «принцип равенства», «принцип справедливости», «внести 

изменения в устав». 

Компетенции (индикаторы): ОПК-5 (ОПК-5.1, ОПК-5.2) 



Экспертное заключение 

Представленный фонд оценочных средств (далее – ФОС) по дисциплине 

«Корпоративное право» соответствует требованиям ФГОС ВО. 

Предлагаемые формы и средства текущего и промежуточного контроля 

адекватны целям и задачам реализации основной профессиональной 

образовательной программы по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция. 

Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации по итогам освоения дисциплины представлены в полном объеме. 

Виды оценочных средств, включенные в представленный фонд, отвечают 

основным принципам формирования ФОС. 

Разработанный и представленный для экспертизы фонд оценочных средств 

рекомендуется к использованию в процессе подготовки обучающихся по 

указанному направлению. 
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