Комплект оценочных материалов по дисциплине 

«Экономическая социология» 
Задания закрытого типа


Задания закрытого типа на выбор правильного ответа

Выберите один правильный ответ

1. Выберите один правильный ответ

Экономическая социология изучает:

А) экономические законы

Б) взаимодействие экономики и общества

В) политические системы

Г) природные ресурсы

Правильный ответ: Б

Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1; ОПК-2.1), ОПК-2 (ОПК-2.2), ПК-1 (ПК-1.1; ПК-1.2), ПК-5 (ПК-5.1; ПК-5.2)
2. Выберите один правильный ответ

Какое из понятий относится к экономической социологии?

А) социальный капитал

Б) экономический капитал

В) политическая власть

Г) социальная стратификация

Правильный ответ: А

Компетенции (индикаторы): Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1; ОПК-2.1), ОПК-2 (ОПК-2.2)

3. Выберите один правильный ответ

Основной задачей экономической социологии является:

А) изучение экономических кризисов

Б) анализ взаимодействия экономики и общества

В) исследование политических систем

Г) изучение природных ресурсов

Правильный ответ: Б

Компетенции (индикаторы): Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1; ОПК-2.1), ОПК-2 (ОПК-2.2)

4. Выберите один правильный ответ

Какой из процессов связан с формированием у личности сознательного восприятия экономических отношений?

А) социализация

Б) дезадаптация
В) урбанизация
Г) локализация
Правильный ответ: А

Компетенции (индикаторы): ПК-1 (ПК-1.1; ПК-1.2), ПК-5 (ПК-5.1; ПК-5.2)

5. Выберите один правильный ответ

Какой из факторов влияет на экономическое поведение?

А) социальные нормы

Б) климатические условия

В) природные ресурсы

Г) погодные условия
Правильный ответ: А

Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1; ОПК-2.1), ОПК-2 (ОПК-2.2), ПК-5 (ПК-5.1; ПК-5.2)

Задания закрытого типа на установление соответствия

1. Прочитайте текст и установите соответствие между наименованием базовых категорий и их определением. Каждому элементу левого столбца соответствует только один элемент правого столбца. 

	Наименование понятия базовых категорий
	Определение понятия базовых категорий

	1)
	Экономическая социология
	А)
	совокупность социальных связей и сетей, которые могут быть использованы для достижения экономических и социальных целей

	2)
	Социальное неравенство
	Б)
	разделение общества на слои в зависимости от уровня дохода, богатства и экономических возможностей

	3)
	Экономическая стратификация
	В)
	неравномерное распределение ресурсов, возможностей и привилегий среди различных социальных групп

	4)
	Социальный капитал
	Г)
	научная дисциплина, изучающая взаимосвязь между экономическими процессами и социальными структурами


Правильный ответ:

	1
	2
	3
	4

	Г
	В
	Б
	А


Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1)

2. Прочитайте текст и установите соответствие между наименованием базовых категорий и их определением. Каждому элементу левого столбца соответствует только один элемент правого столбца. 
	Наименование понятия базовых категорий
	Определение понятия базовых категорий

	1)
	Экономическая культура
	А)
	процесс объединения экономик различных стран или регионов для повышения эффективности и снижения барьеров

	2)
	Социальная мобильность
	Б)
	совокупность мер, направленных на улучшение качества жизни и социальной защиты населения

	3)
	Экономическая интеграция
	В)
	способность индивидов или групп изменять свой социальный статус, особенно в экономическом контексте

	4)
	Социальная политика
	Г)
	совокупность ценностей, норм и практик, связанных с экономической деятельностью в обществе


Правильный ответ:

	1
	2
	3
	4

	Г
	В
	А
	Б


Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1), ОПК-2 (ОПК-2.1, ОПК-2.2)
3. Прочитайте текст и установите соответствие между наименованием базовых категорий и их определением. Каждому элементу левого столбца соответствует только один элемент правого столбца. 
	Наименование понятия базовых категорий 
	Определение понятия базовых категорий 

	1)
	Экономическая безопасность
	А))
	обязательства бизнеса перед обществом, включая экологические, социальные и экономические аспекты

	2)
	Социальная ответственность бизнеса
	Б)
	состояние защищенности экономики страны от внутренних и внешних угроз

	3)
	Экономическая глобализация
	В)
	процесс исключения индивидов или групп из полноценного участия в экономической и социальной жизни

	4)
	Социальная эксклюзия
	Г)
	процесс интеграции национальных экономик в мировую экономику через торговлю, инвестиции и технологии


Правильный ответ:

	1
	2
	3
	4

	Б
	А
	Г
	В


Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1), ОПК-2 (ОПК-2.1, ОПК-2.2), ПК-1 (ПК-1.1, ПК-1.2), ПК-5 (ПК-5.1, ПК-5.2)
4. Прочитайте текст и установите соответствие между наименованием базовых категорий и их определением. Каждому элементу левого столбца соответствует только один элемент правого столбца. 
	Наименование понятия базовых категорий
	Определение понятия базовых категорий

	1)
	Экономическая депривация
	А)
	принцип справедливого распределения ресурсов и возможностей в обществе

	2)
	Социальная справедливость
	Б)
	состояние, при котором индивиды или группы лишены доступа к основным экономическим ресурсам

	3)
	Экономическая демократия
	В)
	совокупность учреждений и услуг, обеспечивающих удовлетворение социальных потребностей населения

	4)
	Социальная инфраструктура
	Г)
	система, при которой экономические решения принимаются с участием широких слоев населения


Правильный ответ:

	1
	2
	3
	4

	Б
	А
	Г
	В


Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1), ОПК-2 (ОПК-2.1, ОПК-2.2), ПК-1 (ПК-1.1, ПК-1.2), ПК-5 (ПК-5.1, ПК-5.2)
5. Прочитайте текст и установите соответствие между наименованием базовых категорий и их определением. Каждому элементу левого столбца соответствует только один элемент правого столбца. 
	Наименование понятия базовых категорий
	Определение понятия базовых категорий

	1)
	Трудовые отношения
	А)
	показатель эффективности труда, измеряемый количеством продукции, произведенной за единицу времени

	2)
	Профессиональная адаптация
	Б)
	совокупность внутренних и внешних факторов, побуждающих работника к эффективной трудовой деятельности

	3)
	Трудовая мотивация
	В)
	процесс приспособления работника к новым условиям труда и профессиональным требованиям

	4)
	Производительность труда
	Г)
	система взаимоотношений между работодателем и работником, регулируемая трудовым законодательством


Правильный ответ:

	1
	2
	3
	4

	Г
	В
	Б
	А


Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1), ОПК-2 (ОПК-2.1, ОПК-2.2), ПК-1 (ПК-1.1, ПК-1.2), ПК-5 (ПК-5.1, ПК-5.2)

Задания закрытого типа на установление правильной последовательности
1. Установите правильную последовательность этапов формирования экономико-социальных отношений в обществе. Запишите правильную последовательность букв слева направо.
А) возникновение экономических институтов

Б) формирование социальных норм и ценностей

В) развитие рыночных отношений

Г) установление социального контроля
Правильный ответ: Б, А, В, Г
Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1)

2. Установите правильную последовательность уровней анализа экономико-социальных отношений в экономической социологии: от высшего к низшему. Запишите правильную последовательность букв слева направо.
А) индивидуальное экономическое поведение
Б) глобальные экономические процессы
В) групповые экономические взаимодействия
Г) теоретические основы экономической социологии
Правильный ответ: Г, Б, В, А
Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1), ОПК-2 (ОПК-2.1, ОПК-2.2)
 3. Установите правильную последовательность этапов развития экономической социологии как научной дисциплины. Запишите правильную последовательность букв слева направо.
А) формирование теоретических основ

Б) эмпирические исследования экономических процессов

В) разработка методов регулирования экономико-социальных отношений

Г) анализ исторических предпосылок возникновения экономической социологии
Правильный ответ: Г, А, Б, В

Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1), ОПК-2 (ОПК-2.1, ОПК-2.2)
 4. Установите правильную последовательность этапов изучения экономического поведения в рамках социологического подхода. Запишите правильную последовательность букв слева направо.
А) идентификация факторов экономического поведения

Б) анализ социальных условий, влияющих на экономические решения

В) разработка рекомендаций по улучшению экономического поведения

Г) изучение последствий экономического поведения для общества

Правильный ответ: А, Б, Г, В

Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1)

 5. Установите правильную последовательность этапов анализа экономического неравенства в обществе. Запишите правильную последовательность букв слева направо.
А) изучение уровня доходов различных социальных групп

Б) анализ причин экономического неравенства

В) разработка мер по снижению неравенства

Г) оценка эффективности социальной политики

Правильный ответ: А, Б, В, Г
Компетенции (индикаторы): ПК-1 (ПК-1.1, ПК-1.2)

6. Установите правильную последовательность этапов исследования потребительского поведения в экономической социологии. Запишите правильную последовательность букв слева направо.
А) изучение мотивации потребителей

Б) анализ социальных факторов, влияющих на потребительские решения

В) разработка стратегий маркетинга

Г) оценка эффективности маркетинговых стратегий

Правильный ответ: А, Б, В, Г
Компетенции (индикаторы): ПК-1 (ПК-1.1, ПК-1.2), ПК-5 (ПК-5.1, ПК-5.2)
Задания открытого типа


Задания открытого типа на дополнение

1. Напишите пропущенное слово (словосочетание).
Экономическая социология изучает взаимосвязь между экономическими процессами и _____________ структурами общества.

Правильный ответ: социальными

Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1), ОПК-2 (ОПК-2.1, ОПК-2.2)
2. Напишите пропущенное слово (словосочетание).
Одним из ключевых понятий экономической социологии является __________, который описывает неформальные связи между индивидами, способствующие обмену ресурсами.

Правильный ответ: социальный капитал

Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1), ОПК-2 (ОПК-2.1, ОПК-2.2)
3. Напишите пропущенное слово (словосочетание).
Теория ___________ утверждает, что экономическое поведение индивидов определяется их положением в социальной сети.

Правильный ответ: встроенности
Компетенции (индикаторы): ПК-1 (ПК-1.1, ПК-1.2), ПК-5 (ПК-5.1, ПК-5.2)

4. Напишите пропущенное слово (словосочетание).
Процесс, при котором экономические решения принимаются под влиянием культурных норм и традиций, называется ____________ экономикой.

Правильный ответ: культурной

Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1), ОПК-2 (ОПК-2.1, ОПК-2.2)
5. Напишите пропущенное слово (словосочетание).
Социальное явление, при котором доступ к экономическим ресурсам распределяется неравномерно между группами населения, называется _____________. 
Правильный ответ: социальное неравенство
Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1), ОПК-2 (ОПК-2.1, ОПК-2.2)
6. Напишите пропущенное слово (словосочетание).
Экономическая социология изучает, как ___________ влияют на формирование рыночных институтов и практик.
Правильный ответ: социальные нормы
Компетенции (индикаторы): ПК-1 (ПК-1.1, ПК-1.2)

7. Напишите пропущенное слово (словосочетание).
Теория ______________ рассматривает рынок как результат взаимодействия акторов, а не как автономный механизм.
Правильный ответ: новой экономической социологии
Компетенции (индикаторы): ПК-1 (ПК-1.1, ПК-1.2), ПК-5 (ПК-5.1, ПК-5.2)
Задания открытого типа с кратким свободным ответом

1. Напишите пропущенное слово (словосочетание).
Процесс, при котором индивиды или группы перемещаются из одной социальной страты в другую, – это (термин)________________.
Правильный ответ: социальная мобильность

Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1)

2. Напишите пропущенное слово (словосочетание).
Форма экономического поведения, при которой индивиды стремятся максимизировать выгоду при минимальных затратах, – это (термин)____________.
Правильный ответ: рациональный выбор

Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1), ОПК-2 (ОПК-2.1, ОПК-2.2)
3. Напишите пропущенное слово (словосочетание).
Социальное явление, при котором доступ к ресурсам и благам распределяется неравномерно между группами населения, – это (термин)_______________.
Правильный ответ: социальное неравенство

Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1)

4. Напишите пропущенное слово (словосочетание).
Теория, объясняющая экономическое поведение индивидов через их включенность в социальные сети и отношения, – это (термин)_____________.
Правильный ответ: теория социального капитала

Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1)

5. Напишите пропущенное слово (словосочетание).
Система оплаты труда, при которой заработная плата зависит от объема выполненной работы, – это (термин)_________________-.
Правильный ответ: сдельная оплата

Компетенции (индикаторы): ОПК-2 (ОПК-2.1, ОПК-2.2)

6. Процесс, при котором экономические решения принимаются под влиянием культурных норм и традиций, – это (термин) ______________.
Правильный ответ: культурная экономика

Компетенции (индикаторы): ПК-1 (ПК-1.1, ПК-1.2), ПК-5 (ПК-5.1, ПК-5.2)

7. Социальное явление, при котором индивиды или группы исключаются из полноценного участия в экономической жизни общества, – это ______________________.
Правильный ответ: экономическая эксклюзия

Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1), ПК-1 (ПК-1.1, ПК-1.2)
8. Процесс, при котором экономические ресурсы перераспределяются между социальными группами через государственные механизмы, – это (термин)_____________.
Правильный ответ: социальное перераспределение

Компетенции (индикаторы): ПК-1 (ПК-1.1, ПК-1.2), ПК-5 (ПК-5.1, ПК-5.2)

Задания открытого типа с развернутым ответом

1. В организации наблюдается снижение уровня удовлетворенности сотрудников заработной платой. Социологическое исследование выявило, что большинство сотрудников считают свою зарплату несправедливой по сравнению с рыночными условиями. Какой алгоритм действий может предложить социолог для решения проблемы неудовлетворенности заработной платой?

Время выполнения – 15 мин.

Ожидаемый результат: алгоритм действий включает следующие этапы:

Проведение анализа рыночных зарплат для аналогичных позиций в регионе. Сравнение текущей системы оплаты труда с рыночными данными. Разработка предложений по корректировке зарплатной политики. Внедрение системы грейдов или KPI для учета вклада сотрудников. Информирование сотрудников о планируемых изменениях и их обосновании.

Критерий оценивания: наличие в ответе логично организованного перечня компонентов алгоритма действий в заданной ситуации.
Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1), ОПК-2 (ОПК-2.1, ОПК-2.2), ПК-1 (ПК-1.1, ПК-1.2), ПК-5 (ПК-5.1, ПК-5.2)
2. В компании наблюдается высокая текучесть кадров среди сотрудников, работающих на удаленке. Социологическое исследование показало, что основная причина – отсутствие ощущения включенности в коллектив. Какой алгоритм действий может предложить социолог для снижения текучести кадров среди удаленных сотрудников?

Время выполнения – 15 мин.

Ожидаемый результат: алгоритм действий включает следующие этапы:

Проведение регулярных онлайн-встреч для удаленных сотрудников. Внедрение программ наставничества и поддержки для новых сотрудников. Организация виртуальных тимбилдингов и корпоративных мероприятий. Создание платформы для общения и обмена опытом между сотрудниками. Регулярный сбор обратной связи для улучшения условий удаленной работы.

Критерий оценивания: наличие в ответе логично организованного перечня компонентов алгоритма действий в заданной ситуации.
Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1), ОПК-2 (ОПК-2.1, ОПК-2.2), ПК-1 (ПК-1.1, ПК-1.2), ПК-5 (ПК-5.1, ПК-5.2)
3. В организации выявлено, что сотрудники отдела продаж часто нарушают корпоративную этику, используя агрессивные методы работы с клиентами. Это негативно сказывается на репутации компании. Какой алгоритм действий может предложить социолог для решения проблемы нарушения корпоративной этики?

Время выполнения – 15 мин.

Ожидаемый результат: алгоритм действий включает следующие этапы: Проведение тренингов по этике делового общения для сотрудников. Разработка и внедрение кодекса корпоративной этики. Внедрение системы мониторинга взаимодействия с клиентами. Введение санкций за нарушение этических норм. Регулярное информирование сотрудников о важности соблюдения этики.

Критерий оценивания: наличие в ответе логично организованного перечня компонентов алгоритма действий в заданной ситуации.
Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1), ОПК-2 (ОПК-2.1, ОПК-2.2), ПК-1 (ПК-1.1, ПК-1.2), ПК-5 (ПК-5.1, ПК-5.2)
4. В компании наблюдается низкий уровень вовлеченности сотрудников в процесс принятия решений. Социологическое исследование показало, что сотрудники чувствуют себя отстраненными от управления компанией. Какой алгоритм действий может предложить социолог для повышения вовлеченности сотрудников в принятие решений?

Время выполнения – 15 мин.

Ожидаемый результат: алгоритм действий включает следующие этапы: Проведение опроса для выявления ключевых областей, где сотрудники хотели бы участвовать в принятии решений. Создание рабочих групп с участием сотрудников для обсуждения стратегических вопросов. Внедрение системы предложений и инициатив от сотрудников. Регулярное информирование о результатах внедренных инициатив. Проведение тренингов по развитию лидерских качеств среди сотрудников.

Критерий оценивания: наличие в ответе логично организованного перечня компонентов алгоритма действий в заданной ситуации.
Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1), ОПК-2 (ОПК-2.1, ОПК-2.2), ПК-1 (ПК-1.1, ПК-1.2), ПК-5 (ПК-5.1, ПК-5.2) 
5. В компании наблюдается низкий уровень удовлетворенности сотрудников условиями труда. Социологическое исследование выявило, что основная причина – устаревшее оборудование и недостаток комфорта на рабочих местах. Какой алгоритм действий может предложить социолог для улучшения условий труда?

Время выполнения – 15 мин.

Ожидаемый результат: алгоритм действий включает следующие этапы: Проведение аудита условий труда и оборудования. Разработка плана модернизации рабочих мест. Внедрение программ по улучшению эргономики и комфорта. Организация обратной связи от сотрудников по улучшению условий. Регулярный мониторинг удовлетворенности условиями труда.
Критерий оценивания: наличие в ответе логично организованного перечня компонентов алгоритма действий в заданной ситуации.
Компетенции (индикаторы): УК-9 (УК-9.1), ОПК-2 (ОПК-2.1, ОПК-2.2), ПК-1 (ПК-1.1, ПК-1.2), ПК-5 (ПК-5.1, ПК-5.2)

