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АННОТАЦИЯ 
учебной практики (научно-исследовательская работа) 

 
Цель практики – сформировать у обучающихся компетенции по пер-

вичным навыкам научно-исследовательской работы; сформировать способ-
ности применять полученные знания и навыки в производственной и предди-
пломной практиках, в процессе государственной итоговой аттестации. 

Задачи практики: освоение перечня направлений, видов и задач науч-
но-исследовательской деятельности специалистов в области социальной ра-
боты; ознакомление со спецификой деятельности организаций и учреждений, 
осуществляющих научно-исследовательскую деятельность по основным 
направлениям социальной работы;  изучение опыта работы ведущих специа-
листов, из числа высококвалифицированных ученых и работников организа-
ций и учреждений, проводящих научно-исследовательскую работу в области 
социальной работы; выполнение различных форм НИР в структурных под-
разделениях ЛГУ имени Владимира Даля и учреждениях социальной сферы; 
подготовки и написания рефератов, тезисов докладов, научных статей; рефе-
рирования научных текстов (в том числе и на иностранных языках);  приоб-
ретение практических навыков работы с различными видами источников и 
составления библиографии по избранной теме научного исследования; апро-
бации и презентации результатов индивидуального научного исследования 
по теме в области социальной работы. 

Учебная практика (научно-исследовательская работа) нацелена на 
формирование: 

универсальных (УК-1, УК-6), 
общепрофессиональных (ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3) и 
профессиональных (ПК-1, ПК-4) компетенций выпускника. 
Учебная практика (научно-исследовательская работа) проводится 

на кафедре социологии и социальных технологий ФГБОУ ВО «ЛГУ им. В. 
ДАЛЯ», либо в управлениях труда и социальной защиты населения район-
ных и городских администраций; центрах социальной помощи семье и детям; 
центрах социального обслуживания населения, социально-реабилитационных 
центрах для несовершеннолетних, социальных приютах для детей и подрост-
ков, районных и городских центрах занятости населения, социально-
реабилитационных центрах для детей и подростков с ограниченными воз-
можностями, детских психоневрологических интернатах и коррекционных 
школах, геронтологических центрах, домах-интернатах для пожилых и инва-
лидов, общественных и благотворительных организациях. 

Форма проведения практики: дискретная. 
Продолжительность прохождения учебной практики – 4 недели, тру-

доемкость составляет 6 зачетных единиц, 216 часов. 
Результаты прохождения практики отражаются в дневнике практики 

и отчете, в который входят: указание характера ежедневных работ, сведения 
о выполнении индивидуального задания. 

 



АННОТАЦИЯ 
программы производственной практики (технологическая) 

 
Цель практики – в закреплении, расширении и систематизации зна-

ний, полученных при изучении специальных дисциплин, на основе изучения 
деятельности конкретной организации; приобретении практического опыта 
по избранной специальности. 

Задачи практики: обобщение, систематизация, конкретизация и за-
крепление теоретических знаний на основе изучения опыта работы конкрет-
ной организации по основным направлениям деятельности социальной рабо-
ты; изучение передового опыта по избранной специальности; овладение ме-
тодами аналитической и самостоятельной научно-исследовательской работы 
по изучению принципов деятельности и функционирования организаций, 
действующих на основе различных форм собственности; сбор необходимых 
материалов для подготовки и написания курсовой работы; изучение норма-
тивно-правовых актов, регулирующих деятельность специалистов учрежде-
ния; изучение социальных проблем клиентов учреждения; формулирование 
выводов по итогам исследований, оформление результатов работы;  непо-
средственное выполнение обучающимся определённых видов работ, связан-
ных с будущей профессиональной деятельностью (практическая подготовка 
обучающегося). 

Производственная практика (технологическая) нацелена на фор-
мирование: 

универсальных (УК-3, УК-4), 
общепрофессиональных (ОПК-3) и 
профессиональных (ПК-1) компетенций выпускника. 
Производственная практика (технологическая) проводится на ка-

федре социологии и социальных технологий ФГБОУ ВО «ЛГУ им. В. Даля» 
либо в управлениях труда и социальной защиты населения районных и го-
родских администраций; центрах социальной помощи семье и детям; центрах 
социального обслуживания населения, социально-реабилитационных центрах 
для несовершеннолетних, социальных приютах для детей и подростков, рай-
онных и городских центрах занятости населения, социально-
реабилитационных центрах для детей и подростков с ограниченными воз-
можностями, детских психоневрологических интернатах и коррекционных 
школах, геронтологических центрах, домах-интернатах для пожилых и инва-
лидов, общественных и благотворительных организациях. 

Форма проведения практики: дискретная. 
Продолжительность прохождения учебной практики – 6 недель, тру-

доемкость составляет 9 зачетных единиц, 324 часа. 
Результаты прохождения практики отражаются в дневнике практики 

и отчете, в который входят: указание характера ежедневных работ, сведения 
о выполнении индивидуального задания. 

 
 



 
АННОТАЦИЯ 

программы производственной практики  
(преддипломная) 

 
Цель практики – обобщить и систематизировать теоретические зна-

ния, полученные в процессе освоения магистерской программы, выработать 
способность использовать полученные теоретические знания в области 
управления и организации социальной работы в процессе практической ра-
боты; разрабатывать долгосрочные прогнозы, концепции, планы, проекты по 
работе с населением и в сфере социальной политики; сформировать ком-
плексное представления о специфике научно-исследовательской деятельно-
сти в сфере социальной работы, систематизировать материалы, необходимые 
для завершения выпускной квалификационной работы.  

Задачи практики: непосредственное участие обучаемых (магистров) в 
работе государственных, муниципальных, образовательных, культурно-
просветительских, научно-исследовательских, производственных организа-
ций и учреждений;  приобретение практических навыков работы с различ-
ными видами документов и источников, в том числе нормативно-правовыми 
и служебными; составление библиографии по избранной теме ВКР (маги-
стерской диссертации); реферирования научных текстов (тезисов, статей, мо-
нографий, научных отчётов); подготовки текста ВКР (магистерской диссер-
тации), его оформления и представления к защите; участие в разработке про-
грамм мониторинга и оценки результатов реализации профессиональной дея-
тельности в соответствии с федеральными и региональными нормативно-
правовыми актами; формулирование выводов по итогам исследований, 
оформление результатов работы; непосредственное выполнение обучающим-
ся определённых видов работ, связанных с будущей профессиональной дея-
тельностью (практическая подготовка обучающегося). 

Производственная практика (преддипломная) нацелена на форми-
рование: 

универсальных (УК-3, УК-4, УК-5, УК-6,), 
общепрофессиональных (ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4) и 
профессиональных (ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4) компетенций выпускни-

ка. 
Производственная практика (преддипломная) проводится на ка-

федре социологии и социальных технологий ФГБОУ ВО «ЛГУ им. В. Даля», 
либо в управлениях труда и социальной защиты населения районных и го-
родских администраций; центрах социальной помощи семье и детям; центрах 
социального обслуживания населения, социально-реабилитационных центрах 
для несовершеннолетних, социальных приютах для детей и подростков, рай-
онных и городских центрах занятости населения, социально-
реабилитационных центрах для детей и подростков с ограниченными воз-
можностями, детских психоневрологических интернатах и коррекционных 



школах, геронтологических центрах, домах-интернатах для пожилых и инва-
лидов, общественных и благотворительных организациях. 

Форма проведения практики: дискретная. 
Продолжительность прохождения учебной практики – 6 недель, тру-

доемкость составляет 9 зачетных единиц, 324 часа. 
Результаты прохождения практики отражаются в дневнике практики 

и отчете, в который входят: указание характера ежедневных работ, сведения 
о выполнении индивидуального задания. 

 
 
 

АННОТАЦИЯ 
программы производственной практики  

(организационно-управленческая) 
 
Цель практики – выработка первичных профессионально-

практических навыков и умений, приобретенных обучающимися в результате 
освоения ими теоретических курсов в период обучения в рамках профессио-
нальных компетенций в результате освоения ими теоретических курсов в пе-
риод обучения; развитие основных управленческих умений студентов: анали-
зировать, планировать, организовывать, руководить и контролировать работу 
в учреждении социального обслуживания населения. 

Задачи практики: формировать способность к организационно-
управленческой работе в подразделениях организаций, реализующих меры 
социальной защиты граждан, прогнозированию результатов принимаемых 
организационно-управленческих решений; формировать способность при-
влекать и использовать ресурсы государства, бизнеса и общественных орга-
низаций для решения проблем социального благополучия на основе принци-
пов и технологий реализации современного социального партнерства; разви-
вать способность к реализации маркетинговых технологий с целью исследо-
вания и развития рынка социальных услуг, привлечения внимания к соци-
альным проблемам, формирования позитивного имиджа социальной работы 
и реализующих ее специалистов; совершенствование умений студентов вза-
имодействовать с субъектами социальной работы в условиях решения про-
фессионально-управленческих задач; совершенствование управленческих 
умений студентов взаимодействовать с коллективом отдела; формирование 
умений по планированию работы подразделения учреждения социального 
обслуживания; развитие умений по организации документоведческой дея-
тельности подразделения (отдела) учреждения социального обслуживания; 
совершенствование умений по анализу и оценки работы подразделения (от-
дела) учреждения; совершенствование прогностических умений, направлен-
ных на определение перспектив развития подразделения, учреждения в це-
лом; совершенствование умений по организации деятельности коллектива 
подразделения (отдела), направленной на социальную работу с определен-
ными группами населения. 



Производственная практика (организационно-управленческая) 
нацелена на формирование: 

универсальных (УК-3, УК-4, УК-5) и 
профессиональных (ПК-2, ПК-3) компетенций выпускника. 
Производственная практика (организационно-управленческая) 

проводится на кафедре социологии и социальных технологий ФГБОУ ВО 
«ЛГУ им. В. Даля», либо в управлениях труда и социальной защиты населе-
ния районных и городских администраций; центрах социальной помощи се-
мье и детям; центрах социального обслуживания населения, социально-
реабилитационных центрах для несовершеннолетних, социальных приютах 
для детей и подростков, районных и городских центрах занятости населения, 
социально-реабилитационных центрах для детей и подростков с ограничен-
ными возможностями, детских психоневрологических интернатах и коррек-
ционных школах, геронтологических центрах, домах-интернатах для пожи-
лых и инвалидов, общественных и благотворительных организациях. 

Форма проведения практики: дискретная. 
Продолжительность прохождения учебной практики – 4 недели, тру-

доемкость составляет 6 зачетных единиц, 216 часов. 
Результаты прохождения практики отражаются в дневнике практики 

и отчете, в который входят: указание характера ежедневных работ, сведения 
о выполнении индивидуального задания. 


