




Структура и содержание дисциплины
1. Цели и задачи дисциплины, ее место в учебном процессе
Цель курса -  сформировать систему научных представлений о личности, 

о ключевом содержании теоретических концепций личности; ознакомить с 
основными направлениями анализа индивидуальных особенностей человека 
(способностей, темперамента, характера), внутренней (эмоциональной и 
волевой) регуляции его деятельности; сформировать представления об 
условиях гармонизации психологического функционирования личности; 
показать значение психологии личности и группы для исследовательской и 
практической деятельности специалистов.

Задача изучения дисциплины является ознакомление студентов с 
психологией личности и группы как научной дисциплиной; рассмотрение 
особенностей различных этапов развития личности; формирование у 
студентов психологически сознательного отношения к решению личных и 
профессиональных проблем.

2. Место дисциплины в структуре ООП ВО
Дисциплина «Психология личности и группы» относится к обязательной

части.
Необходимыми условиями для освоения дисциплины являются: знания 

понятийного аппарата психологии личности и группы, отечественных и 
зарубежных теорий личности, закономерностей формирования и развития 
личности, умение ориентироваться в психологической литературе, 
анализировать с опорой на психологические знания разнообразные ситуации, 
складывающиеся в быту и профессиональной деятельности, иметь навыки 
применять на практике знания, необходимых для решения различных 
психологических проблем, возникающих в профессиональной и личной жизни 
человека. Содержание дисциплины служит основой для освоения дисциплин 
следующих дисциплин: «Философия», «Социология».

3. Требования к результатам освоения содержания дисциплины
К од и наименование 
компетенции

И ндикаторы  достиж ений 
компетенции (по 
реализуем ой дисциплине)

П еречень планируемых 
результатов

УК-3. Способен 
осущ ествлять социальное 
взаимодействие и 
реализовы вать свою роль в 
команде

УК-3.1. О пределяет 
стратегию  сотрудничества 
для достиж ения 
поставленной цели.
УК-3.2. В заим одействует с 
другими членам и команды 
для достиж ения 
поставленной задачи.

Знать: способы 
осущ ествления 
социального 
взаим одействия и 
реализации своей роли в 
команде
Уметь: осущ ествлять 
социальное взаимодействие 
и реализовы вать свою роль 
в команде
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Владеть: способами 
осущ ествления 
социального 
взаим одействия и 
реализации своей роли в 
команде

УК-6. Способен управлять 
своим временем, 
вы страивать и 
реализовы вать траекторию  
саморазвития на основе 
принципов образования в 
течение всей ж изни

УК-6.1. Ф ормулирует цели 
личностного и 
проф ессионального 
развития, условия их 
достижения.
УК-6.2. П ланирует 
траекторию  своего 
проф ессионального 
развития и предпринимает 
ш аги по её реализации.

Знать: способы управления 
своим временем, 
вы страивания и реализации 
траектории саморазвития на 
основе принципов 
образования в течение всей 
жизни
Уметь: управлять своим 
временем, вы страивать и 
реализовы вать траекторию  
саморазвития на основе 
принципов образования в 
течение всей ж изни
Владеть: способами 
управления своим 
временем, вы страивания и 
реализации траектории 
саморазвития на основе 
принципов образования в 
течение всей ж изни

УК-9. Способен 
использовать базовые 
дефектологические знания в 
социальной и 
проф ессиональной сферах

УК-9.1. О перирует 
понятиями инклю зивной 
компетентности, ее 
ком понентами и 
структурой; понимает 
особенности применения 
базовых дефектологических 
знаний в социальной и 
проф ессиональной сферах 
УК-9.2. П ланирует 
профессиональную  
деятельность с лицами с 
ограниченны ми 
возм ож ностям и здоровья и 
инвалидами.
УК-9.3. О перирует 
представлениями о 
взаим одействии в 
социальной и
проф ессиональной сферах с 
лицами с ограниченны ми 
возм ож ностям и здоровья и 
инвалидами.

Знать: способы 
использовать базовые 
деф ектологические знания 
в социальной и 
проф ессиональной сферах
Уметь: использовать 
базовые дефектологические 
знания в социальной и 
проф ессиональной сферах
Владеть: навы ками 
использования базовых 
дефектологических знаний 
в социальной и 
проф ессиональной сферах

4. Структура и содержание дисциплины
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4.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы

Объем часов (зач. ед.)
Очная
форма

Очно­
заочная
форма

Заочная
форма

Общая учебная нагрузка (всего) 72
(2 зач. ед)

72
(2 зач .ед)

Обязательная контактная работа (всего) 
в том числе:

34 4

Лекции 17 2
Семинарские занятия - -
Практические занятия 17 2
Лабораторные работы - -
Курсовая работа (курсовой проект) - -
Другие формы и методы организации 
образовательного процесса (дасчемно-^ра^мчесдме 
работы, индивидуальные задания м w .n j
Самостоятельная работа студента (всего) 38 68
Форма аттестации зачет зачет зачет

4.2. Содержание разделов дисциплины
Тема 1. Личность как психологическое явление. Понятие о личности. 

Соотношение понятий личность, человек, индивид, индивидуальность. 
Структура личности. Формирование и развитие личности. Социализация 
личности.

Тема 2. Подходы к изучению личности в зарубежной и 
отечественной психологии. Психодинамическое направление в теории 
личности (З. Фрейд, А. Адлер, К. Г. Юнг). Бихевиоральное направление в 
теории личности (Б. Скиннер, А. Бандура). Гуманистическое направление в 
теории личности (А. Маслоу, К. Роджерс). Деятельностный подход к проблеме 
личности в психологии. Культурно-историческая теория Л. С. Выготского. 
Концепция личности А. Ф. Лазурского. Философско-психологическая теория 
С. Л Рубинштейна. Теория деятельности А. Н. Леонтьева.

Тема 3. Мотивационно-потребностная сфера личности.
Понятие о потребности. Виды потребностей. Понятие мотива, стимула. 

Направленность личности. Мотивация, ее влияние на успешность учебной 
деятельности. Профессиональная мотивация.

Тема 4. Интеллектуальная сфера личности.
Ощущение и восприятие -  простейшие психические процессы. Память 

и ее виды. Мышление (типология), воображение, творчество. Внимание как 
регулятор умственной деятельности человека.

Тема 5. Индивидуально-типологические особенности личности. 
Понятие о темпераменте, его виды. Характер, его акцентуация. 

Способности и их классификация.
Тема 6. Эмоционально-волевая сфера личности.
Понятие об эмоциях и чувствах: содержание, функции, динамика. 

Физиологические основы чувств и эмоций. Восприятие и выражение чувств.
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Формы переживания чувств. Высшие чувства. Личность и чувства. Понятие о 
воле. Структура волевого акта.

Тема 7. Психология личности и группы.
Понятие «группы», их классификация. Теории групп в зарубежной и 

отечественной психологии. Дифференциация отношений в группах и 
коллективах.

Тема 8. Социально-психологические основы общения.
Виды общения. Общение как обмен информацией (коммуникация). 

Общение как межличностное взаимодействие (интеракция). Общение как 
восприятие и понимание людьми друг друга (перцепция).

Тема 9. Психология личности людей с ограниченными 
возможностями и принципы работы с ними.

Личностные характеристики людей с ограниченными возможностями 
здоровья (с нарушением зрения, слуха, опорно-двигательной системы; с 
нарушением развития психики; с ограниченными способностями). Этические 
принципы работы с людьми с ограниченными возможностями.

4.3. Лекции
№
п/п

Название темы Объем часов
Очная
форма

Очно­
заочная
форма

Заочная
форма

1. Л ичность как психологическое явление. 2 1
2.

П одходы  к изучению  личности в зарубеж ной 
и отечественной психологии.

2 1

3. М отивационно-потребностная сфера 
личности.

1

4. И нтеллектуальная сфера личности. 2
5. И ндивидуально-типологические особенности 

личности.
2

6. Э м оционально-волевая сфера личности. 2
7. П сихология личности и группы. 2
8. Социально-психологические основы  общения. 2
9.

П сихология личности лю дей с ограниченны ми 
возм ож ностям и и принципы  работы  с ними.

2

Итого: 17 2

4.4. Практические занятия
№
п/п

Название темы Объем часов
Очная
форма

Очно­
заочная
форма

Заочная
форма

1. Л ичность как психологическое явление. 2 1
2.

П одходы  к изучению  личности в зарубеж ной 
и отечественной психологии.

2 1

3. М отивационно-потребностная сфера 
личности.

1

4. И нтеллектуальная сфера личности. 2
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5. И ндивидуально-типологические особенности 
личности.

2

6. Э м оционально-волевая сфера личности. 2

7. П сихология личности и группы. 2
8. Социально-психологические основы  общения. 2

9. П сихология личности лю дей с ограниченны ми 
возм ож ностям и и принципы  работы  с ними.

2

Итого: 17 2

4.6. Самостоятельная работа студентов
№
п/п

Название темы Вид СРС О бъ ем  часов
Очная
форма

Очно­
заочная
форма

Заочная
форма

1.
Л ичность как
психологическое
явление.

П одготовка к 
практическим  занятиям, 
к текущ ем у и 
промеж уточному 
контролю  знаний, 
ум ений и навыков, 
написание реферата

3 7

2.

П одходы  к изучению  
личности в зарубеж ной и 
отечественной 
психологии.

П одготовка к 
практическим  занятиям, 
к текущ ем у и 
промеж уточному 
контролю  знаний, 
ум ений и навыков, 
написание реферата

3 7

3.
М отивационно- 
потребностная сфера 
личности.

П одготовка к 
практическим  занятиям, 
к текущ ем у и 
промеж уточному 
контролю  знаний, 
ум ений и навыков, 
написание реферата

4 7

4.

И нтеллектуальная сфера 
личности.

П одготовка к 
практическим  занятиям, 
к текущ ем у и 
промеж уточному 
контролю  знаний, 
ум ений и навыков, 
написание реферата

4 7

5.

И ндивидуально­
типологические 
особенности личности.

П одготовка к 
практическим  занятиям, 
к текущ ем у и 
промеж уточному 
контролю  знаний, 
ум ений и навыков, 
написание реферата

4 7
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6.

Эмоционально-волевая 
сфера личности.

П одготовка к 
практическим  занятиям, 
к текущ ем у и 
промеж уточному 
контролю  знаний, 
ум ений и навыков, 
написание реферата

4 7

7.

П сихология личности и 
группы.

П одготовка к 
практическим  занятиям, 
к текущ ем у и 
промеж уточному 
контролю  знаний, 
ум ений и навыков, 
написание реферата

4 7

8.

С оциально­
психологические основы 
общения.

П одготовка к 
практическим  занятиям, 
к текущ ем у и 
промеж уточному 
контролю  знаний, 
ум ений и навыков, 
написание реферата

4 7

9.

П сихология личности 
лю дей с ограниченны ми 
возм ож ностям и и 
принципы  работы  с ними.

П одготовка к 
практическим  занятиям, 
к текущ ем у и 
промеж уточному 
контролю  знаний, 
ум ений и навыков, 
написание реферата

4 8

10 Зачет с оценкой 4 4

Итого: 38 68

4.7. Курсовые работы/проекты по дисциплине «Психология 
личности и группы» не предполагаются учебным планом.

5. Образовательные технологии
Преподавание дисциплины ведется с применением следующих видов 

образовательных технологий: объяснительно-иллюстративного обучения 
(технология поддерживающего обучения, технология проведения учебной 
дискуссии), информационных технологий (презентационные материалы), 
развивающих и инновационных образовательных технологий.

Практические занятия проводятся с использованием развивающих, 
проблемных, проектных, информационных (использование электронных 
образовательных ресурсов (электронный конспект) образовательных 
технологий.
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6. Учебно-методическое и информационное обеспечение 
дисциплины:

а) основная литература:
1. Немов, Р. С. Психология. В 3-х кн. Кн. 1. : Общие основы психологии

: учеб. для студ. высш. пед. учеб. заведений / Р. С. Немов. - 6-е изд. - Москва : 
ВЛАДОС, 2020. - 687 с. - ISBN 978-5-00136-020-9. - Текст : электронный // 
ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL :
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785001360209.html

2. Обухова, Ю. В. Актуальные вопросы психологии личности : учебное 
пособие / Обухова Ю. В. - Ростов н/Д : Изд-во ЮФУ, 2018. - 142 с. - ISBN 978­
5-9275-2522-5. - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - 
URL : https://www.studentlibrarv.ru/book/ISBN9785927525225.html

3. Основы психологии [Электронный ресурс] : Учебник для вузов / 
Морозов А.В. - М.: Академический Проект, 2020. "Gaudeamus" Режим 
доступа: http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785829127817.html

б) дополнительная литература:
1. Воловикова, М. И. Психологические исследования личности :

история, современное состояние, перспективы / Отв. ред. М. И. Воловикова, 
А. Л. Журавлев, Н. Е. Харламенкова - Москва : Институт психологии РАН, 
2016. - 448 с. - ISBN 978-5-9270-0317-4. - Текст : электронный // ЭБС 
"Консультант студента" : [сайт]. - URL :
https://www.studentlibrarv.ru/book/ISBN9785927003174.html

2. Дружинин В. Н. Психология XXI века [Электронный ресурс]: Учебник 
для вузов / Под ред. В. Н. Дружинина. -  М. : ПЕР СЭ, 2016. -  863 с. Режим 
доступа: http://www.studentlibrarv.ru/book/ISBN5929200300.html

3. Корнеенков, С. С. Основы психологии интегральной личности / 
Корнеенков С. С. - Москва : ФЛИНТА, 2017. - 360 с. - ISBN 978-5-9765-2793­
5. - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 
https://www.studentlibrarv.ru/book/ISBN9785976527935.html

4. Коссов, Б. Б. Психология личности (теория, диагностика и развитие) :
учебное пособие для высших учебных заведений / Коссов Б. Б. - 2-е изд. , доп. 
и испр. - Москва : Академический Проект, 2020. - 304 с. (Серия "Gaudeamus") 
- ISBN 978-5-8291-2741-1. - Текст : электронный // ЭБС "Консультант 
студента" : [сайт]. - URL :
https://www.studentlibrarv.ru/book/ISBN9785829127411.html

г) интернет-ресурсы:
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации -  

ЬМю://минобрнауки.рф/
Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки -  

http://obrnadzor. gov.ru/
Портал Федеральных государственных образовательных стандартов 

высшего образования -  http://fgosvo.ru
Федеральный портал «Российское образование» -  http: //www.edu.ru/

9

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785001360209.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785927525225.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785829127817.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785927003174.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN5929200300.html
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Информационная система «Единое окно доступа к образовательным 
ресурсам» -  http: //window.edu.ru/

Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов -  
http://fcioredu.ru/

Электронные библиотечные системы и ресурсы
Электронно-библиотечная система «StudMed.ru» -

https://www.studmed.ru
Электронно-библиотечная система ЭБС «IPRbooks» www.iprbookshop.ru
Электронно-библиотечная система ЭБС «Лань» www.elanbook.com
Информационный ресурс библиотеки образовательной 

организации
Научная библиотека имени А. Н. Коняева -  http://biblio.dahluniver.ru/

7. Материально-техническое и программное обеспечение 
дисциплины

Освоение дисциплины «Психология личности и группы» предполагает 
использование академических аудиторий, соответствующих действующим 
санитарным и противопожарным правилам и нормам.

Прочее: рабочее место преподавателя, оснащенное компьютером с 
доступом в Интернет.

Программное обеспечение:

Ф у н к ц и о н а л ь н о е
н азн ач ен и е

Б есп л а тн о е
п р о гр а м м н о е
обесп еч ен и е

С сы л к и

О фисны й пакет Libre Office 6.3.1
httns://w w w .libreoffice.org/
httD s://ru.w ikinedia.org/w iki/LibreO ffice

О перационная
система

U B U N TU  19.04
httns://ubuntu.com /
httns://ru .w ikinedia.org/w iki/U buntu

Браузер Firefox M ozilla httn://w w w .m ozilla.org/ru/firefox/fx

Браузер Opera httn://w w w .onera.com

П очтовы й клиент M ozilla  Thunderbird httn://w w w .m ozilla.org/ru/thunderbird

Ф айл-менеджер Far M anager httD://www.farm anager.com /download.Dhn

А рхиватор 7Zip httn://w w w .7-zin.org/

Граф ический
редактор

GIM P (G N U  Im age
M anipulation
Program )

httn://w w w .gim n.org/ 
httD://gimD.ru/viewDage.Dhn?Dage id=8 
httn://ru.w ikinedia.org/w iki/G IM P

Редактор PDF PD FC reator httD ://www.Ddfforge.org/ndfcreator
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Аудиоплейер VLC http://www.videolan.org/vlc/

8. Оценочные средства по дисциплине

Паспорт
оценочных средств по учебной дисциплине

«Психология личности и группы»
Перечень компетенций (элементов компетенций), формируемых в 

результате освоения учебной дисциплины (модуля) или практики

№
п/п

Код
контролируемой
компетенции

Ф ормулировка
контролируемой
компетенции

И ндикаторы
достиж ений
ком петенции
(по
реализуемой
дисциплине)

Контролируем ы е
тем ы
учебной
дисциплины,
практики

Э тапы
формирования
(семестр
изучения)

1 УК-3 Способен 
осущ ествлять 
социальное 
взаим одействие и 
реализовывать 
свою роль в

УК-3.1.

УК-3.2

Тема 1

Л ичность как 
психологическое 

явление

1

команде Тема 2 1

П одходы  к 
изучению  

личности в 
зарубеж ной и 
отечественной 

психологии

Тема 3
М отивационно- 
потребностная 

сфера личности

1

Тема 4 1

И нтеллектуальная 
сфера личности

Тема 5 1
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И ндивидуально­
типологические

особенности
личности

Тема 6 1

Э м оционально­
волевая сфера 

личности

Тема 7 1

П сихология 
личности и 

группы

Тема 8 1

С оциально­
психологические 
основы общ ения

способен
управлять своим 
временем, 
вы страивать и 
реализовывать 
траекторию

УК-6.1. Тема 1

Л ичность как 
психологическое 

явление

1

саморазвития на 
основе принципов 
образования в 
течение всей 
жизни

Тема 2

П одходы  к 
изучению  

личности в 
зарубеж ной и 
отечественной 

психологии

1

Тема 3
М отивационно- 
потребностная 

сфера личности

1

УК-62
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Тема 4 1

3. УК-9 Способен
использовать
базовые
дефектологические 
знания в
социальной и
проф ессиональной 
сферах

УК-9.1.
УК-9.2.
УК-9.3.

И нтеллектуальная 
сфера личности

Тема 5

И ндивидуально­
типологические

особенности
личности

1

Тема 6

Э м оционально­
волевая сфера 

личности

1

Тема 7

П сихология 
личности и 

группы

1

Тема 8

С оциально­
психологические 
основы общ ения

1

Тема 9

П сихология 
личности лю дей с 

ограниченны ми 
возм ож ностям и и 
принципы  работы  

с ними

1
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Показатели и критерии оценивания компетенций, описание шкал
оценивания

№ Код И ндикаторы П еречень Контролируем ы е Н аим енование

п/п
контролируемой достиж ений планируемых тем ы  учебной оценочного
компетенции компетенции

(по
реализуемой
дисциплине)

результатов дисциплины средства

1. УК-3 УК-3.1. Знать: способы Тема 1, В опросы  для
УК-3.2. осущ ествления

Тема 2,
обсуж дения (в

социального виде докладов
взаим одействия и

Тема 3, и сообщ ений),
реализации своей 
роли в команде рефераты,

Тема 4,Уметь: контрольные

осущ ествлять 
социальное 
взаим одействие и 
реализовы вать свою 
роль в команде 
Владеть: 
способами 
осущ ествления 
социального 
взаим одействия и 
реализации своей 
роли в команде

Тема 5, 

Тема 6,

работы

Тема 7, 

Тема 8, 

Тема 9

2. УК-6 УК-6.1. Знать: способы 
управления своим

Тема 1, 

Тема 2,

В опросы  для 
обсуж дения (в

временем, виде докладов
вы страивания и Тема 3, и сообщ ений),
реализации рефераты,
траектории Тема 4, контрольные
саморазвития на 
основе принципов

Тема 5, работы

образования в Тема 6,
течение всей ж изни

Тема 7,
Уметь: управлять 
своим временем, Тема 8,

вы страивать и 
реализовы вать 
траекторию  
саморазвития на 
основе принципов

Тема 9
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образования в 
течение всей ж изни

Владеть: 
способами 
управления своим 
временем, 
вы страивания и 
реализации 
траектории 
саморазвития на 
основе принципов 
образования в 
течение всей ж изни

3. УК-9 УК-9.1.
УК-9.2.
УК-9.3.

Знать: способы
использовать
базовые
дефектологические 
знания в 
социальной и 
проф ессиональной 
сферах

Уметь:
использовать
базовые
дефектологические 
знания в 
социальной и 
проф ессиональной 
сферах

Владеть: навы ками
использования
базовых
дефектологических 
знаний в 
социальной и 
проф ессиональной 
сферах

Тема 9 В опросы  для 
обсуж дения (в 
виде докладов 
и сообщ ений), 
рефераты, 
контрольные 
работы

Фонды оценочных средств по дисциплине «Психология личности и
группы»

Вопросы для обсуждения на практических
15



(в виде докладов и сообщений)
1. Личность: общая психологическая характеристика.
2. Представление о личности в других науках.
3. Социализация личности.
4. Направленность личности.
5. Самооценка и уровень притязаний.
6. Основные теории личности.
7. Личность в психоаналитической теории Фрейда.
8. Проблемы становления личности.
9. Комплексы и их преодоление в теории А.Адлера.
10. Гуманистические взгляды А. Маслоу.
11. Мотивационная сфера личности. Мотив и мотивация.
12. Виды потребностей в теории А. Маслоу. Мотивационные профили 

личности по А. Маслоу.
13. Самоактуализация личности.
14. Теория личности по Э. Эриксону.
15. Теория личности Е. Шпрангера.
16. Теория личности по А. Лазурскому.
17. Основные постулаты теории Э. Фромма.
18. Психоаналитическая типология К. Юнга.
19. Бихевиоральный направление в теориях личности. Роль поведения 

в жизни человека (теория Уотсона).
20. Гештальтпсихология.
21. Отличие понятия мотива и мотивации.
22. Специфика мотивации успеха и мотивации боязни неудачи.
23. Роль профессиональной мотивации в успешности 

профессионального обучения и трудовой деятельности.
24. Характер и темперамент.
25. Акцентуации характера.
26. Общая характеристика психологии эмоций.
27. Функции эмоций, виды эмоциональных явлений (аффект, страсть, 

настроение и прочее). Общая характеристика психологии чувств.
28. Проблема устойчивости личности.
29. Роль общения в психическом развитии человека.
30. Понятие малой группы в психологии.
31. Структура малых групп и коллективов.
32. Механизмы групповой динамики.
33. Лидерство и руководство в группах.
34. Конфликты и способы их разрешения.
35. Особенности психических процессов людей с ограниченными 

возможностями здоровья.
36. Правила корректного языка во взаимодействии с лицами с 

ограниченными возможностями здоровья.
Критерии и шкала оценивания по оценочному средству «доклад, сообщение»
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Ш кала оценивания 
(интервал баллов)

К ритерий оценивания

5 Доклад (сообщ ение) представлен(о) на вы соком уровне 
(студент в полном объеме осветил рассматриваемую  
проблематику, привел аргументы  в пользу своих суждений, 
владеет проф ильны м  понятийны м (категориальным) аппаратом 
и т.п.)

4 Доклад (сообщ ение) представлен(о) на среднем  уровне (студент 
в целом осветил рассматриваемую  проблематику, привел 
аргументы в пользу своих суждений, допустив некоторы е 
неточности и т.п.)

3 Доклад (сообщ ение) представлен(о) на низком  уровне (студент 
допустил сущ ественные неточности, изложил материал с 
ош ибками, не владеет в достаточной степени профильным 
категориальны м  аппаратом  и т.п.)

2 Доклад (сообщ ение) представлен(о) на неудовлетворительном  
уровне или не представлен (студент не готов, не вы полнил 
задание и т.п.)

Вопросы к контрольным работам
1. Индивид, личность, индивидуальность.
2. Понятие о личности как совокупности общественных отношений.
3. Формирование и развитие личности. Социализация личности.
4. Структура личности.
5. Активность личности. Фрейдистские и неофрейдистские 

концепции активности.
6. Отечественные направления в теории личности.
7. Зарубежные направления в теории личности.
8. Перспективы личности и фрустрации.
9. Понятие о потребности.
10. Понятие мотива, стимула.
11. Направленность личности.
12. Виды потребностей.
13. Мотивация, ее влияние на успешность учебной деятельности.
14. Профессиональная мотивация.
15. Ощущение и восприятие простейшие психические процессы.
16. Память и ее виды.
17. Мышление (типология).
18. Воображение.
19. Творчество.
20. Внимание как регулятор умственной деятельности человека.

17



21. Понятие о темпераменте.
22. Акцентуация характера.
23. Способности.
24. Виды темперамента.
25. Понятие о характере.
26. Классификация способностей.
27. Понятие об эмоциях и чувствах: содержание, функции, динамика.
28. Физиологические основы чувств и эмоций.
29. Восприятие и выражение чувств.
30. Высшие чувства.
31. Личность и чувства.
32. Понятие о воле. Структура волевого акта.
33. Понятие группы, их классификация.
34. Теории групп в зарубежной и отечественной психологии.
35. Дифференциация отношений в группах и коллективах. Лидерство.
36. Интеграция отношений в группах и коллективах.
37. Уровни развития групп.
38. Коллектив как высший уровень развития группы.
39. Виды общения.
40. Общение как обмен информацией (коммуникация).
41. Общение как межличностное взаимодействие (интеракция).
42. Стороны общения.
43. Общение как восприятие и понимание людьми друг друга 

(перцепция).
44. Вербальные и невербальные средства общения.
45. Особенности общения с лицами с ограниченными возможностями 

здоровья.
Критерии и шкала оценивания по оценочному средству «контрольная работа»

Ш кала оценивания 
(интервал баллов)

К ритерий оценивания

5 К онтрольная работа вы полнена на вы соком уровне 
(правильные ответы  даны на 90-100%  вопросов/задач)

4 К онтрольная работа вы полнена на среднем уровне 
(правильные ответы  даны на 75-89%  вопросов/задач)

3 К онтрольная работа вы полнена на низком уровне (правильны е 
ответы  даны  на 50-74%  вопросов/задач)

2 К онтрольная работа вы полнена на неудовлетворительном 
уровне (правильны е ответы даны  менее чем  на 50% )

Темы рефератов
1. Краткая история исследований психологии личности.
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2. Современные западные и российские теории личности.
3. Социальная обусловленность природного в личности.
4. Психологическая структура личности.
5. Формирование личности в деятельности.
6. Способности и успешность деятельности. Способности к двигательной 

деятельности.
7. Взаимоотношение между типом темперамента и типом характера.
8. Взаимосвязь психических состояний с особенностями темперамента и 

характера.
9. Образ "Я" и концепция "Я".
10. Психические состояния и волевые проявления.
11.Одаренность, талант, гениальность.
12. Мотивация и деятельность.
13. Теории способностей.
14. Гармонические и дисгармонические характеры.
15. Мотив как регулятор человеческого поведения.
16. Установки как психические феномены.
17. Потребности как состояние нужды и биологической обусловленности 

поведения.
18. Деятельность как специфический тип активности человека.
19. Принцип единства сознания и деятельности.
20. Ощущения и их роль в жизни человека и спортивной деятельности.
21. Особенности и значение внимания в деятельности человека. Управление 

вниманием.
22. Способы эффективного запоминания и управления памятью.
23. Характеристики мыслительного процесса и способы активизации 

мышления.
24. Воображение и его роль в спортивной деятельности.
25.Значение эмоций в жизни человека и спортивной деятельности.
26. Высшие чувства: моральные, интеллектуальные и эстетические.
27. Психологические закономерности формирования воли.
28.Значение воли в спортивной деятельности.
29. Соотношение понятий: человек, индивид, личность, индивидуальность.
30. Потребности, установки и мотивы личности.
31. Задатки и способности как биологический фундамент личности.
32. Личность людей с ограниченными возможностями здоровья.

Критерии и шкала оценивания по оценочному средству «реферат»
Ш кала оценивания 
(интервал баллов)

К ритерий оценивания

5 Реф ерат представлен на вы соком уровне (студент в полном 
объеме осветил рассматриваемую  проблематику, привел 
аргументы в пользу своих суждений, владеет проф ильны м
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понятийны м (категориальным) аппаратом  и т .п ) . О ф ормлен в 
соответствии с требованиям и предъявляем ы ми к данному виду 
работ.

4 Реф ерат представлен на среднем уровне (студент в целом 
осветил рассматриваемую  проблематику, привел аргументы  в 
пользу своих суждений, допустив некоторы е неточности и т .п ) . 
В оф ормлении допущ ены некоторы е неточности в соответствии 
с требованиям и предъявляемы ми к данному виду работ.

3 Реф ерат представлен на низком  уровне (студент допустил 
сущ ественные неточности, излож ил материал с ош ибками, не 
владеет в достаточной степени проф ильны м категориальны м  
аппаратом  и т .п ) . В оф ормлении допущ ены  ош ибки в 
соответствии с требованиям и предъявляемы ми к данному виду 
работ.

2 Реф ерат представлен на неудовлетворительном  уровне или не 
представлен (студент не готов, не вы полнил заданиее и т.п.)

Оценочные средства для промежуточной аттестации (зачет)
Теоретические вопросы

1. Личность: общая психологическая характеристика.
2. Индивид, человек, личность, индивидуальность.
3. Структура личности.
4. Основные отечественные и зарубежные теории личности.
5. Деятельностный подход к проблеме личности в психологии.
6. Культурно-историческая теория Л.С. Выготского.
7. Концепция личности А.Ф. Лазурского.
8. Философско-психологическая теория С.Л. Рубинштейна.
9. Теория деятельности АН. Леонтьева.
10. Психодинамическое направление в теории личности (З. Фрейд, 

А. Адлер, К. Г. Юнг).
11. Бихевиоральное направление в теории личности (Б. Скиннер, 

А. Бандура).
12. Гуманистическое направление в теории личности (А. Маслоу, 

К. Роджерс).
13. Мотивационная сфера личности.
14. Мотив и мотивация. Виды потребностей.
15. Самоактуализация личности.
16. Общая характеристика психологии эмоций.
17. Функции эмоций, виды эмоциональных явлений (аффект, страсть, 

настроение и прочее).
18. Общая характеристика психологии чувств.
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19. Стресс.
20. Ощущения и восприятия человека. Общая характеристика.
21. Ощущения человека, Виды и закономерности.
22. Особенности человеческого восприятия.
23. Психология внимания. Значение внимания в жизни и деятельности 

человека.
24. Виды внимания, их развитие в процессе обучения.
25. Формы внимания.
26. Свойства внимания.
27. Виды памяти.
28. Характеристика процессов памяти.
29. Типы памяти. Условия эффективного запоминания.
30. Мышления человека. Общая характеристика.
31. Воображение.
32. Понятие о темпераменте. История развития понятия.
33. Темперамент. Психофизиологическая типология И. Павлова.
34. Структура темперамента. Современные исследования темперамента.
35. Психология характера. Понятие о характере. Характер и 

темперамент.
36. Ощущения и восприятия человека. Общая характеристика.
37. Общие способности.
38. Специальные способности.
39. Одаренность, талант, гениальность.
40. Общение: функции и виды.
41. Конфликты: виды, особенности решения.
42. Личностные характеристики людей с ограниченными 

возможностями здоровья.
43. Психологические особенности работы с лицами с ограничениями 

здоровья.

Критерии и шкала оценивания по оценочному средству промежуточный 
контроль («зачет»)__________________________________________________

Ш кала оценивания 
(интервал баллов)

К ритерий оценивания

отлично (5) С тудент глубоко и в полном объёме владеет программным 
материалом. Грамотно, исчерпы ваю щ е и логично его 
излагает в устной или письм енной форме. П ри этом  знает 
рекомендованную  литературу, проявляет творческий подход 
в ответах на вопросы и правильно обосновы вает приняты е 
реш ения, хорош о владеет ум ениям и и навы ками при 
вы полнении практических задач.

хорош о (4) С тудент знает программ ны й материал, грамотно и по сути 
излагает его в устной или письменной форме, допуская 
незначительны е неточности в утверж дениях, трактовках, 
определениях и категориях или незначительное количество
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ош ибок. П ри этом  владеет необходим ы м и ум ениям и и 
навы ками при вы полнении практических задач.

удовлетворительно (3) С тудент знает только основной программны й материал, 
допускает неточности, недостаточно чёткие формулировки, 
непоследовательность в ответах, излагаемых в устной или 
письм енной форме. П ри этом  недостаточно владеет 
ум ениям и и навы ками при вы полнении практических задач. 
Д опускает до 30%  ош ибок в излагаемых ответах.

неудовлетворительно (2) Студент не знает значительной части программного 
материала. П ри этом  допускает принципиальны е ош ибки в 
доказательствах, в трактовке понятий и категорий, проявляет 
низкую  культуру знаний, не владеет основны ми ум ениям и и 
навы ками при вы полнении практических задач. Студент 
отказы вается от ответов на дополнительны е вопросы
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Лист изменений и дополнений

№

п/п

В иды  дополнений и 
изменений

Д ата и номер протокола 
заседания кафедры 

(кафедр), на котором  
были рассм отрены  и 

одобрены  изменения и 
дополнения

П одпись (с 
расш ифровкой) 

заведую щ его кафедрой 
(заведую щ их кафедрами)
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