
 
 

 

 



 



Аннотация основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования по направлению подготовки 41.04.05 

Международные отношения и магистерской программе «Политика и 

международные отношения» 

 
Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования по направлению подготовки 41.04.05 Международные отношения 

(магистерская программа «Политика и международные отношения») разработана в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования по направлению подготовки 41.04.05 Международные 

отношения (утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 12 июля 2017 г. № 649, с изменениями и дополнениями 

от 26 ноября 2020 г., 8 февраля 2021 г). 

Данная основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования представляет собой комплекс основных характеристик образования 

(объем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических 

условий и форм аттестации, необходимых для реализации качественного 

образовательного процесса по данному направлению подготовки. Образовательная 

программа разработана с учетом современного уровня развития науки, культуры, 

экономики, техники, технологий и социальной сферы, а также с учетом 

потребностей регионального рынка труда. 

ОПОП ВО включает в себя рецензию (-и) работодателя (-ей) на основную 

профессиональную образовательную программу высшего образования, учебный 

план, календарный учебный график, аннотации рабочих программ учебных 

дисциплин (модулей), рабочие программы учебных дисциплин (модулей), фонды 

оценочных средств по дисциплинам (модулям), аннотации программ практик, 

программы практик, фонды оценочных средств по практикам, программу 

государственной итоговой аттестации, фонд оценочных средств для проведения 

государственной итоговой аттестации, рабочую программу воспитания, 

календарный план воспитательной работы, характеристику условий, 

обеспечивающих реализацию образовательных технологий.  
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ОПИСАНИЕ 

ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

1. Нормативная правовая база разработки ОПОП ВО  

Нормативную правовую базу разработки ОПОП ВО составляют: 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012-ФЗ (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.01.2023); 

нормативно-методические документы Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации; 

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 6 апреля 2021 г. № 245; 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 29 июня 2015 г. № 636; 

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по направлению подготовки 41.04.05 Международные 

отношения (утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 12 июля 2017 г. № 649, с изменениями и 

дополнениями от 26 ноября 2020 г., 8 февраля 2021 г); 

Профессиональный стандарт «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального 

образования», утвержденный приказом Минтруда России от 08 сентября 

2015 г. № 608н; 

Положение о практике обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы высшего образования, 

утвержденное приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 27 ноября 2015 г. № 1383; 

Устав ФГБОУ ВО «Луганский государственный университет имени 

Владимира Даля»;  

локальные нормативные акты ФГБОУ ВО «Луганский 

государственный университет имени Владимира Даля» 

 

2. Квалификация, присваиваемая выпускникам – магистр. 

 



3. Формы обучения по программе: 

 очная 

4. Срок освоения программы (срок освоения ОП в годах указывается 

для конкретных форм обучения в соответствии с ФГОС ВО по данному 

направлению подготовки / специальности): очная форма – 2 года. 

5. Объем (трудоемкость) ОПОП ВО (в соответствии с ФГОС ВО по 

данному направлению подготовки / специальности) – 120 з.е. 
 

6. Область-(и) профессиональной деятельности и сферы 

профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие 

программу магистратуры, могут осуществлять профессиональную 

деятельность, в соответствии с п. 1.11 федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению 

подготовки 41.04.05 Международные отношения (утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 12 июля 2017 

г. № 649, с изменениями и дополнениями от 26 ноября 2020 г., 8 февраля 

2021 г.), включает (-ют): 

01 Образование и наука (в сферах: профессионального обучения, 

среднего профессионального и высшего образования, дополнительного 

образования; научных исследований); 

04 Культура, искусство (в сфере культурно-просветительской 

деятельности в области культурных обменов и гуманитарного 

взаимодействия с зарубежными странами и регионами); 

07 Административно-управленческая и офисная деятельность (в 

сферах: администрирования дипломатических, экономических и иных связей 

органов государственной власти, организаций сферы бизнеса и 

общественных организаций Российской Федерации с представителями 

соответствующих стран и регионов мира; протокольной деятельности; 

организации проектов и программ международного профиля); 

11 Средства массовой информации, издательство и полиграфия (в 

сфере публицистической деятельности, связанной с освещением 

международной проблематики в средствах массовой информации, 

периодических изданиях, а также в общественно-политической и научно-

популярной литературе). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 

образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

7. Тип (типы) задач профессиональной деятельности, к решению 

которых готовятся выпускники, в соответствии с п. 1.12 федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки федерального государственного образовательного 

стандарта высшего образования по направлению подготовки 41.04.05 

Международные отношения (утвержденный приказом Министерства 



образования и науки Российской Федерации от 12 июля 2017 г. № 649, с 

изменениями и дополнениями от 26 ноября 2020 г., 8 февраля 2021 г.: 

организационно-управленческий; 

экспертно-аналитический; 

научно-исследовательский; 

проектный; 

консультационный; 

педагогический 

 

8. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО 
№ 

п/п 

Код 

профессионального стандарта 

Наименование 

профессионального стандарта 

01 Образование и наука 

1 01.003 Профессиональный стандарт "Педагог 

дополнительного 

образования детей и взрослых", утвержденный 

приказом 

Министерства труда и социальной защиты 

Российской 

Федерации от 8 сентября 2015 г. N 613н 

(зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской 

Федерации 24 сентября 

2015 г., регистрационный N 38994) 

 01.004 Профессиональный стандарт "Педагог 

профессионального обучения, 

профессионального образования и 

дополнительного 

профессионального образования", 

утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты 

Российской 

Федерации от 8 сентября 2015 г. N 608н 

(зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской 

Федерации 24 сентября 

2015 г., регистрационный N 38993) 

 

9. Перечень обобщѐнных трудовых функций и трудовых функций, 

имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускника 

программы магистратуры по направлению подготовки 41.04.05 

Международные отношения. 

Код и наименование 

профессионального 

стандарта 

Обобщенные 

трудовые функции 
Трудовые функции 

Код Наименование 
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01.003 «Педагог 

дополнительного 

образования 

детей и 

взрослых» 

 

А 

 

 

 

 

 

С 

Преподавание по 

дополнительным 

общеобразовательн

ым программам 

 

 

Организационно-

педагогическое 

обеспечение 

реализации 

дополнительных 

общеобразовательн

ых программ 

 

 

 

 

 

6 

Разработка программно-

методического обеспечения 

реализации дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

 

Организация 

дополнительного 

образования детей и 

взрослых по одному или 

нескольким направлениям 

деятельности 

А/05.6 

 

 

 

 

 

С/03.6 

 

6.2 

 

 

 

 

 

6.3 

01.004 «Педагог 

профессионального 

обучения, профессио-

нального образования 

и дополнительного 

профессионального 

образования» 

 

 

 

Н 

Преподавание 

программам 

бакалавриата и 

ДПП, 

ориентированным 

на 

соответствующий 

уровень 

квалификации 

 

 

 

 

7 

Организация научно - 

исследовательской, 

проектной, учебно - 

профессионально й и иной 

деятельности обучающихся 

по программам 

бакалавриата и(или) ДПП 

под руководством 

специалиста более высокой 

квалификации 

 

 

 

 

H/02. 6 

 

 

 

6.2 

 

Разработка под 

руководством специалиста 

более высокой 

квалификации учебно - 

методического обеспечения 

реализации учебных курсов, 

дисциплин (модулей) или 

отдельных видов учебных 

занятий программ 

бакалавриата и(или) ДПП 

 

 

 

H/04. 7 

 

 

 

7.1 

 

10. Направленность основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – «Политика и международные 

отношения».  

11. Планируемые результаты освоения основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования – компетенции 

обучающихся, установленные в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования по 

направлению подготовки 41.04.05 Международные отношения 

(утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 12 июля 2017 г. № 649, с изменениями и дополнениями от 26 

ноября 2020 г., 8 февраля 2021 г.). 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 
Наименование 

категории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1.  

Способен осуществлять 

поиск, критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного 

УК-1.1. Применяет системный 

подход и осуществляет критический 

анализ проблемных ситуаций 

УК-1.2. Разрабатывает стратегию 

действий для достижения 



подхода вырабатывать 

стратегию действий 

поставленной цели 

Разработка и 

реализация проектов 

УК-2.  

Способен управлять 

проектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

УК-2.1. Определяет цель и задачи 

проекта, ресурсы, необходимые для 

его реализации; 

УК-2.2. Разрабатывает план 

реализации проекта в соответствии с 

его жизненным циклом; 

УК-2.3. Оценивает и корректирует 

процесс реализации проекта на всех 

этапах жизненного цикла. 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3.  

Способен организовывать 

и руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

УК-3.1. Вырабатывает командную 

стратегию достижения поставленной 

цели, планирует и руководит работой 

команды, контролирует реализацию 

стратегии командой; 

УК-3.2. Организует работу команды 

с использованием современных 

технологий деловых коммуникаций и 

методов управления групповыми 

решениями 

Коммуникация УК-4.  

Способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе 

на иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. Применяет информационно-

коммуникационные технологии для 

академического и 

профессионального взаимодействия 

УК-4.2 Осуществляет деловую 

коммуникацию на русском и 

иностранном языках. 

 

Межкультурное 

взаимодействие  

УК-5.  

Способен анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1 Анализирует разнообразие 

культур и их влияние на процессы 

взаимодействия в академической и 

профессиональной среде  

УК-5.2 Учитывает проявления 

культурного разнообразия в 

социальном взаимодействии 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение)  

УК-6.  

Способен определять и 

реализовывать 

приоритеты собственной 

деятельности и способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки 

УК-6.1 Оценивает возможности и 

ограничения, проектирует процесс 

саморазвития  

УК-6.2 Определяет приоритеты своей 

деятельности, реализует и 

совершенствует ее на основе 

самоконтроля результатов. 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

ОПК-1 способен 

выстраивать 

ОПК-1.1.Выстраивать коммуникацию с партнерами, исходя 

из целей и ситуации общения, определяя и реагируя 



профессиональную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

по профилю деятельности в 

мультикультурной среде на 

основе применения 

различных 

коммуникативных 

технологий с учетом 

специфики деловой и 

духовной культуры России 

и зарубежных стран 

соответствующим образом на культурные, языковые и иные 

особенности, влияющие на профессиональное общение и 

диалог.  

ОПК-1.2.Использовать коммуникативные и медиативные 

технологии с учетом специфики деловой и духовной 

культуры России, зарубежных стран и регионов.  

ОПК-1.3. Уверенно и системно формулировать 

собственную позицию по ключевым вопросам 

профессиональной деятельности с использованием научной 

терминологии, как в письменной, так и в устной форме 

ОПК-2 способен 

осуществлять поиск и 

применять перспективные 

информационно-

коммуникационные 

технологии и программные 

средства для комплексной 

постановки и решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-2.1.Применять современные технологии поиска, 

обработки и комплексного анализа информации для 

интерпретации и прогноза развития ситуации и процессов 

различного свойства.  

ОПК-2.2. Использовать специализированные базы данных и 

программные средства для оперативного поиска 

информации, необходимой для решения профессиональных 

задач  

ОПК-2.3. Адекватно оценивать получаемые сведения для 

выявления имеющихся информационных лакун и выявлять 

попытки информационно- пропагандистского и 

манипулятивного воздействия с учетом требований 

информационной безопасности. 
ОПК-3 способен оценивать, 

моделировать и 

прогнозировать глобальные, 

макрорегиональные, 

национально-

государственные, 

региональные и локальные 

политико-культурные, 

социально-экономические и 

общественно-политические 

процессы на основе 

применения методов 

теоретического и 

эмпирического 

исследования и прикладного 

анализа 

ОПК-3.1. Использовать теоретические и эмпирические 

методы для оценки процессов различных уровней.  

ОПК-3.2. Проводить прикладной анализ тенденций 

развития процессов различных уровней с использованием 

качественных и количественных методов. ОПК-

3.3.Прогнозировать развитие ситуации в рамках решения 

основных международных, в том числе региональных, 

проблем, затрагивающих, прежде всего, интересы 

Российской Федерации 

ОПК-4 способен проводить 

научные исследования по 

профилю деятельности, в 

том числе в 

междисциплинарных 

областях, самостоятельно 

формулировать научные 

гипотезы и инновационные 

идеи, проверять их 

ОПК-4.1. Проводить комплексные научные исследования в 

междисциплинарных областях, включая постановку целей и 

задач, выбор методов исследования, определение научной 

новизны исследуемой проблематики, подтверждение 

достоверности научных гипотез, формулирование 

собственных выводов и рекомендаций.  

ОПК-4.2. Использовать сценарные методы и методы 

политического прогнозирования в научных исследованиях 

по профилю деятельности.  



достоверность ОПК-4.3. Комплексно анализировать международные, 

региональные и внутренние политико-экономические 

проблемы, и процессы при соблюдении принципа научной 

объективности. 

ОПК-5 способен 

выстраивать стратегию по 

продвижению публикаций 

по профилю деятельности в 

средствах массовой 

информации на основе 

базовых принципов медиа 

менеджмента 

ОПК-5.1. Самостоятельно готовить профессионально-

ориентированные тексты различной жанрово-

стилистической принадлежности (статья, аналитическая 

справка, информационно-аналитическая записка, рецензия, 

программный документ, аннотация, тезисы к докладу, 

пресс-релиз и пр.).  

ОПК-5.2. Оценивать целевую аудиторию и редакционную 

политику печатных, аудиовизуальных и Интернет СМИ 

ОПК-5.3. Формировать и продвигать публикации по 

профилю деятельности в СМИ. 

ОПК-6 способен 

разрабатывать и 

реализовывать 

организационно-

управленческие решения по 

профилю деятельности 

ОПК-6.1. Организовывать и принимать участие в 

реализации программ и стратегий развития, включая 

политические, экономические, правовые, социальные, 

культурные, гуманитарные.  

ОПК-6.2. Самостоятельно формулировать служебные 

задания, определяя цели, выявляя и используя 

необходимую для принятия управленческих решений 

информацию, оценивать потребность в ресурсах, выявлять 

проблемы, находить альтернативы, выбирать оптимальные 

решения в заданных и с учетом рисков, оценивать 

результаты и последствия принятых управленческих 

решений 

ОПК-7 способен 

самостоятельно выстраивать 

стратегии представления 

результатов своей 

профессиональной 

деятельности, в том числе в 

публичном формате, на 

основе подбора 

соответствующих 

информационно-

коммуникативных 

технологий и каналов 

распространения 

информации 

ОПК-7.1. Выстраивать стратегии представления 

результатов профессиональной деятельности с учетом их 

специфики и особенностей целевой аудитории.  

ОПК-7.2. Выстраивать убедительную аргументацию для 

достижения целей представления результатов 

профессиональной деятельности.  

ОПК-7.3.Подбирать информационно-коммуникативные 

технологии и каналы распространения информации. 

ОПК-8 способен 

разрабатывать предложения 

и рекомендации для 

проведения прикладных 

исследований и консалтинга 

ОПК-8.1. Уметь разработать программу прикладных 

исследований и готовить аналитическую записку по 

результатам прикладных исследований.  

ОПК-8.2. Самостоятельно формулировать программу 

рекомендаций по результатам прикладных исследований. 

ОПК-8.3. Самостоятельно готовить квалифицированное 

заключение по вопросам развития отношений РФ со 

странами мира и/или изучаемого региона в различных 

областях в интересах и по запросу профильной организации 

или учреждения, международных и неправительственных 

организаций, информационно-аналитических центров, 

СМИ.  



ОПК-8.4. Готовить рекомендации по широкому спектру 

текущих международно-региональных вопросов для 

государственных, общественных и коммерческих 

организаций, а также проводить экспертизу проектов и 

программ в сфере своей профессиональной деятельности.  

ОПК-9 способен 

участвовать в реализации 

основных 

профессиональных и 

дополнительных 

образовательных программ 

ОПК-9.1. Участвовать в разработке и обновлении (под 

руководством специалиста более высокого уровня 

квалификации) рабочих программ учебных курсов, 

дисциплин (модулей) программ профессионального 

обучения, основного профессионального образования и 

дополнительного образования, и учебно-методических 

материалов к ним  

ОПК-9.2. Проводить учебные занятия по образовательным 

программам и организовывать самостоятельную работу 

обучающихся по ним, осуществлять контроль и оценку 

освоения обучающимися учебных курсов, 

дисциплин(модулей)программ профессионального 

обучения, основного профессионального образования и 

дополнительного образования  

ОПК-9.3. Выполнять поручения по организации научно-

исследовательской, проектной и иной деятельности 

обучающихся по программам профессионального 

обучения, основного профессионального образования и 

дополнительного образования 

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 
Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения профессиональной 

компетенции 

ПК-1. Способен 

организовывать и 

координировать 

проекты, в том числе 

международные, в 

качестве 

ответственного 

исполнителя и 

руководителя 

младшего и среднего 

звена. 

ПК-1.1. Планировать и организовывать работу исполнителей в 

рамках малых коллективов в сфере своей профессиональной 

подготовки. 

ПК 1.2. Находить и принимать управленческие решения в области 

организации и рационализации труда в сфере своей 

профессиональной подготовки. 

ПК 1.3. Конструктивно взаимодействовать с коллегами в рамках 

малых и больших коллективов исполнителей в сфере своей 

профессиональной подготовки. 

ПК 1.4. Оценивать эффективность реализации проектов и 

программ. 

ПК-2 Способен 

самостоятельно 

планировать и 

проводить 

исследования в сфере 

гуманитарных и 

социальных наук 

ПК 2.1. Выявлять актуальные научные проблемы в 

профессиональной области, разрабатывать методологический 

инструментарий, составлять поэтапный план и программу 

реализации научного исследования. 

ПК 2.2. Проводить исследования в рамках индивидуальных и 

коллективных научно- исследовательских проектов. 

ПК 2.3. Самостоятельно готовить исследовательские тексты с 

соблюдением современных требований отечественных и 

зарубежных академических изданий. 
ПК 3. Способен 

организовать работу 

малых коллективов и 

ПК 3.1. Планировать и организовывать работу исполнителей в 

рамках малых коллективов в сфере своей профессиональной 

подготовки. 



групп исполнителей в 

процессе решения 

конкретных 

профессиональных 

задач в области своей 

профессиональной 

подготовки 

ПК 3.2. Находить и принимать управленческие решения в области 

организации и рационализации труда в сфере своей 

профессиональной подготовки. 

ПК 3.3. Конструктивно взаимодействовать с коллегами в рамках 

малых и больших коллективов исполнителей в сфере своей 

профессиональной подготовки. 

ПК 4. Способен 

использовать в 

профессиональной 

деятельности 

комплексные знания 

с целью подготовки 

обоснованных 

выводов и разработки 

прогнозов, стратегий 

развития 

ПК 4.1. Использовать на практике базовые методы анализа, 

системного описания и формулирования на его основе 

практических рекомендаций в интересах профильного 

организаций и учреждений, СМИ, информационно-аналитических 

центров. 

ПК 4.2. Разрабатывать прогнозы, стратегии развития в областях 

профессиональной компетентности с применением навыков 

анализа ситуаций. 

ПК 4.3. Готовить экспертно-аналитические материалы 

(экспертные комментарии, рабочие доклады, аналитические 

записки) 

 

Матрица компетенций 
Индекс Наименование Формируемые компетенции 

Б 1. Дисциплины (модули) УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; ОПК-

1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; 

ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ПК-

1; ПК-2; ПК-3; ПК-4 

Б 1.О Обязательная часть УК-1; УК-4; УК-5; ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-4; ОПК-5; ОПК-8; ОПК-9; ПК-

1; ПК-2; ПК-4 

Б1.О.01.01 Профессиональные 

коммуникации на иностранном 

языке 

УК-4;  ОПК-1; 

Б1.О.01.02 Философские проблемы 

научного познания 
УК-1 

Б1.О.01.03 Педагогика высшей школы ОПК-9 

Б1.О.01.04 Информационно-аналитическое 

обеспечение в экономике и 

государственном и 

муниципальном  управлении 

УК-1; ОПК-2; ОПК-4; ОПК-8 

Б1.О.01.04 Мегатренды глобального 

развития и современные 

глобальные проблемы 

УК-1; ОПК-1; ПК-1 

Б1.О.01.06 Профессиональные 

коммуникации на иностранном 

языке (2-й язык) 

УК-4;  ОПК-1; 

Б1.О.01.07 Международные кризисы и 

безопасность в контактных 

зонах в 20-21 вв. 

ОПК-4; ПК-1; ПК-2 

Б1.О.01.08 Транснациональные 

перемещения народов, идей и 

капиталов 

УК-1; ОПК-5; ПК-2 

Б 1.В Часть, формируемая УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; ОПК-



участниками образовательных 

отношений 

1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; 

ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ПК-2; ПК-3 

Б1.В.01 
Политическая кооперация и 

перспективы отношений 

ОПК-3; ОПК-8; ПК-2 

Б1.В.02 

Методика преподавания 

политических дисциплин в 

ВУЗе 

УК-1; ОПК-3 

Б1.В.03 

Механизмы разрешения 

конфликтов в системе 

государственного управления 

ОПК-1; ОПК-7 

Б1.В.04 Цифровая экономика ОПК-2; ПК-2 

Б1.В.05 Российская внешняя политика УК-5; ОПК-5 

Б1.В.06 
Мировые державы и 

региональные системы 

ОПК-4; ОПК-7; ПК-2 

Б1.В.07 
Анализ международных 

ситуаций 

УК-2; ОПК-4; ОПК-8; ПК-3 

Б1.В.08 
Военная сила в мировой 

политике 

УК-1; ОПК-3 

Б1.В.09 
Методология научных 

исследований 

УК-3; ОПК-2; ОПК-6 

Б1.В.10 
Технологии политического 

медиаторства 

УК-4; УК-5; ОПК-1 

Б 2. Практика УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; 

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4 

Б2.О Обязательная часть 

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; 

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7 

Б2.О.01(У) 

Учебная практика (научно-

исследовательская работа 

(получение навыков научно-

исследовательской работы)) 

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; 

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-6; ОПК-7 

Б2.О.02(П) Производственная практика 

(научно-исследовательская 

работа (по теме выпускной 

квалификационной работы)) 

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6 

Б2.В 

Часть, формируемая 

участниками образовательных 

отношений 

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; 

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4 

Б2.В.01(П) 
Производственная практика 

(педагогическая) 

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; 

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4 

Б2.В.02(П) 
Производственная практика 

(профессиональная) 

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; 

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4 

Б3 
Государственная итоговая 

аттестация 

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; 

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; 



ОПК-9; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4 

Б3.01 Государственный экзамен 

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; 

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4 

Б3.02 

Выполнение и защита 

выпускной квалификационной 

работы 

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; 

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; 

ОПК-9; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4 

ФТД Факультативные дисциплины ПК-3 

ФТД.01 
Политическая идентификация 

разных народов 
ПК-3 

 

12. Условия реализации образовательной программы. 

Условия реализации программы магистратуры должны соответствовать 

установленным в разделе 4 федерального государственного образовательного 

стандарта высшего образования по направлению подготовки 41.04.05 

Международные отношения  (утвержденного приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 12 июля 2017 г. № 649, с 

изменениями и дополнениями от 26 ноября 2020 г., 8 февраля 2021 г). 

В частности, в соответствии с п. 4.4 указанного выше федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования при 

реализации программы магистратуры должны выполняться следующие 

требования к кадровым условиям: 

реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими 

работниками Организации, а также лицами, привлекаемыми Организацией к 

реализации программы магистратуры на иных условиях (4.4.1.); 

квалификация педагогических работников Организации должна 

отвечать квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках, и (или) профессиональных стандартах (при наличии) (4.4.2.); 

не менее 70 процентов численности педагогических работников 

Организации, участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, 

привлекаемых Организацией к реализации программы магистратуры на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), должны вести научную, учебно-методическую и 

(или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля) (4.4.3.);  

не менее 5 процентов численности педагогических работников 

Организации, участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, 

привлекаемых Организацией к реализации программы магистратуры на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), должны являться руководителями и (или) 

работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, 

к которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет) (4.4.4.); 



не менее 60 процентов численности педагогических работников 

Организации и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности 

Организации на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), должны иметь ученую степень 

(в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 

признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе 

ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в 

Российской Федерации). (4.4.5.); 

общее руководство научным содержанием программы магистратуры 

должно осуществляться научно-педагогическим работником Организации, 

имеющим ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за 

рубежом и признаваемую в Российской Федерации), осуществляющим 

самостоятельные научно-исследовательские (творческие) проекты 

(участвующим в осуществлении таких проектов) по направлению 

подготовки, имеющим ежегодные публикации по результатам указанной 

научно-исследовательской (творческой) деятельности в ведущих 

отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и 

изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию результатов 

указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности на 

национальных и международных конференциях (4.4.6.). 

Реализация ОПОП подготовки магистра по направлению 41.04.05 

Международные отношения, магистерская программа «Политика и 

международные отношения» обеспечена научно-педагогическими кадрами, 

имеющими базовое образование, соответствующее профилю преподаваемых 

дисциплин. 

Квалификация педагогических работников Организации отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках и профессиональных стандартах. 

Доля педагогических работников Организации, участвующих в 

реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых Организацией к 

реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

ведущая научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, 

соответствующую профилю преподаваемой дисциплины – более 80 %. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок) из числа руководителей и работников 

организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) 

реализуемой ОПОП (имеющих стаж работы в данной профессиональной 

области не менее 3 лет), в общем числе работников, реализующих данную 

ОПОП ВО, составляет более 5 %. 

Доля педагогических работников Организации и лиц, привлекаемых к 

образовательной деятельности Организации на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в 

иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) 



ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном 

государстве и признаваемое в Российской Федерации) – более 80%. 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры 

осуществляется научно-педагогическим работником Организации – 

доктором политических наук, доцентом Мазур О.Г. 

13. Условия реализации образовательной программы для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

проводится в зависимости от их индивидуальных потребностей, в том числе 

по индивидуальному учебному плану и с применением адаптированных 

программ дисциплин (модулей) и практик. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья обеспечиваются печатными и электронными 

образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья. 

Выбор мест прохождения практик инвалидам и лицам с 

ограниченными возможностями здоровья предоставляется с учетом их 

состояние здоровья и требований по доступности. 

При проведении государственной итоговой аттестации для инвалидов и 

лиц с ограниченными способностями соблюдается выполнение следующих 

требований: 

проведение государственной итоговой аттестации для инвалидов в 

одной аудитории совместно с обучающимися, не являющимися инвалидами, 

если это не создает трудностей для инвалидов и других обучающихся при 

прохождении государственной итоговой аттестации; 

присутствие в аудитории ассистента, оказывающего обучающимся 

инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 

особенностей; 

пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими 

средствами при прохождении государственной итоговой аттестации с учетом 

их индивидуальных особенностей; 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся 

инвалидов в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их 

пребывание в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, 

расширенных дверных проемов, лифтов и других приспособлений). 

По дисциплине «Физическая культура и спорт» предусмотрены 

особые условия для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья. 

Официальный сайт Организации имеет опцию настройки для 

слабовидящих. 

 

 

 


