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Аннотация 

основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования по направлению подготовки 

44.04.04 Профессиональное обучение (по отраслям), 

магистерская программа «Инновационные педагогические технологии в 

профессиональном образовании» 

 

Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования по направлению подготовки 44.04.04 Профессиональное 

обучение (по отраслям), магистерская программа «Инновационные 

педагогические технологии в профессиональном образовании», разработана в 

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования по направлению подготовки 

44.04.04 Профессиональное обучение (по отраслям), утвержденным приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

22.02.2018 № 129 (с изменениями и дополнениями).  

Данная основная профессиональная образовательная программа 

высшего образования представляет собой комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-

педагогических условий и форм аттестации, необходимых для реализации 

качественного образовательного процесса по данному направлению 

подготовки. Образовательная программа разработана с учетом современного 

уровня развития науки, культуры, экономики, техники, технологий и 

социальной сферы, а также с учетом потребностей регионального рынка 

труда. 

ОПОП ВО включает в себя рецензию (-и) работодателя (-ей) на 

основную профессиональную образовательную программу высшего 

образования, учебный план, календарный учебный график, аннотации 

рабочих программ учебных дисциплин (модулей), рабочие программы 

учебных дисциплин (модулей), фонды оценочных средств по дисциплинам 

(модулям), аннотации программ практик, программы практик, фонды 

оценочных средств по практикам, программу государственной итоговой 

аттестации, фонд оценочных средств для проведения государственной 

итоговой аттестации, характеристику условий, обеспечивающих реализацию 

образовательных технологий.  
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ОПИСАНИЕ 

ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

1.Нормативная правовая база разработки ОПОП ВО 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП ВО составляют: 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);  

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 

утвержденный приказом Министерства науки и высшего образования РФ 

от 6 апреля 2021 г. № 245; 

нормативно-методические документы Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации;  

федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по направлению подготовки 44.04.04 Профессиональное 

обучение (по отраслям), утвержденный приказом Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации от 22.02.2018 № 129 

(с изменениями и дополнениями); 

Устав ФГБОУ ВО «Луганский государственный университет имени 

Владимира Даля»;  

локальные нормативные акты ФГБОУ ВО «Луганский 

государственный университет имени Владимира Даля». 

 

2. Квалификация, присваиваемая выпускникам – магистр. 

 

3. Формы обучения по программе: 

 очная; 

 заочная. 

 

4. Срок освоения программы: 

 очная форма – 2 года; 

 заочная форма – 2 года и 6 месяцев. 

 

5. Объем (трудоемкость) ОПОП ВО – 120 з.е. 

 

6. Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу магистратуры, 

могут осуществлять профессиональную деятельность, в соответствии с 

п. 1.11 федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования по направлению подготовки 44.04.04 Профессиональное 

обучение (по отраслям), утвержденного приказом Министерства науки и 
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высшего образования Российской Федерации от 22.02.2018 № 129 

(с изменениями и дополнениями), включают: 

01 Образование и наука (в сфере профессионального обучения, 

профессионального образования, дополнительного образования; в сфере 

научных исследований), 

03 Социальное обслуживание (в сфере социального обслуживания и 

социального обеспечения). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 

образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

 

7. Типы задач профессиональной деятельности, к решению которых 

готовятся выпускники, в соответствии с п. 1.12 федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 44.04.04 Профессиональное обучение (по 

отраслям), утвержденного приказом Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации от 22.02.2018 № 129 (с изменениями и 

дополнениями): 

 педагогический; 

 проектный; 

 методический; 

 организационно-управленческий; 

 культурно-просветительский; 

 сопровождения. 

 

8. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО 

№ 

п/п 

Код 

профессионального 

стандарта 

Наименование 

профессионального стандарта 

01 Образование и наука (в сфере профессионального обучения, профессионального 

образования, дополнительного образования; в сфере научных исследований) 

Профессиональные стандарты из данной области профессиональной деятельности, 

представленные на сайте Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации, в Национальном реестре профессиональных стандартов, который включает 

реестр профессиональных стандартов, реестр областей и видов профессиональной 

деятельности, реестр трудовых функций. 

Результаты анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляемым к 

выпускникам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного опыта, 

проведения консультаций с ведущими работодателями 

03 Социальное обслуживание (в сфере социального обслуживания и социального 

обеспечения) 

2 03.011 Специалист по оказанию государственных услуг в 

области занятости населения 

3 03.015 Специалист по работе с молодежью 
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9. Перечень обобщѐнных трудовых функций и трудовых функций, имеющих 

отношение к профессиональной деятельности выпускника программы 

магистратуры по направлению подготовки 44.04.04 Профессиональное 

обучение (по отраслям) 

Код и наименова-

ние профессио-

нального стандарта 

Обобщенные 

трудовые функции 
Трудовые функции 

Код Наименование 

Уровень 

квали-

фикации 

Наименование Код 

Уровень 

(под-

уровень) 

квалифи-

кации 

   Научно-

методическое и 

учебно-

методическое 

обеспечение 

реализации 

программ 

профессиональног

о обучения, СПО и 

ДПП 

7 Разработка научно-

методических и учебно-

методических 

материалов, 

обеспечивающих 

реализацию программ 

профессионального 

обучения, СПО и (или) 

ДПП 

 7.3 

    Рецензирование и 

экспертиза научно-

методических и учебно-

методических 

материалов, 

обеспечивающих 

реализацию программ 

профессионального 

обучения, СПО и (или) 

ДПП 

 7.3 

  Преподавание по 

программам 

бакалавриата и 

ДПП, 

ориентированным 

на 

соответствующий 

уровень 

квалификации <3> 

7 Преподавание учебных 

курсов, дисциплин 

(модулей) или 

проведение отдельных 

видов учебных занятий 

по программам 

бакалавриата и (или) 

ДПП 

 6.2 

    Организация научно-

исследовательской, 

проектной, учебно-

профессиональной и 

иной деятельности 

обучающихся по 

программам 

бакалавриата и (или) 

ДПП под руководством 

специалиста более 

высокой квалификации 

 6.2 

    Разработка под 

руководством 

специалиста более 

высокой квалификации 

учебно-методического 

 7.1 
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обеспечения 

реализации учебных 

курсов, дисциплин 

(модулей) или 

отдельных видов 

учебных занятий 

программ бакалавриата 

и (или) ДПП 

  Преподавание по 

программам 

бакалавриата, 

специалитета, 

магистратуры и 

ДПП, 

ориентированным 

на 

соответствующий 

уровень 

квалификации <5> 

8 Преподавание учебных 

курсов, дисциплин 

(модулей) по 

программам 

бакалавриата, 

специалитета, 

магистратуры и (или) 

ДПП 

 7.2 

    Профессиональная 

поддержка 

специалистов, 

участвующих в 

реализации 

курируемых учебных 

курсов, дисциплин 

(модулей), организации 

учебно-

профессиональной, 

исследовательской, 

проектной и иной 

деятельности 

обучающихся по 

программам ВО и (или) 

ДПП 

 7.3 

    Руководство научно-

исследовательской, 

проектной, учебно-

профессиональной и 

иной деятельностью 

обучающихся по 

программам 

бакалавриата, 

специалитета, 

магистратуры и (или) 

ДПП 

 7.2 

    Разработка научно-

методического 

обеспечения 

реализации 

курируемых учебных 

курсов, дисциплин 

(модулей) программ 

бакалавриата, 

специалитета, 

магистратуры и (или) 

 8.1 
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ДПП 

03.011 Специалист 

по оказанию 

государственных 

услуг в области 

занятости 

населения 

D Руководство 

деятельностью 

подразделения 

центра занятости 

населения (далее - 

ЦЗН) 

7 Планирование и 

организация работы 

структурного 

подразделения ЦЗН 

D/01.7 7 

    Контроль деятельности 

структурного 

подразделения ЦЗН 

D/02.7 7 

    Мониторинг рынка 

труда, потребности в 

кадрах и качества 

оказываемых госуслуг 

D/03.7 7 

03.015 

Специалист по 

работе с 

молодежью 

В Управление 

процессом 

реализации услуг 

(работ) в сфере 

молодежной 

политики 

7 Планирование, 

координация и 

контроль проведения 

мероприятий в сфере 

молодежной политики 

В/01.7 7 

    Планирование, 

координация и 

контроль организации 

досуга и отдыха детей, 

подростков и молодежи 

В/02.7 7 

    Планирование, 

координация и 

контроль организации 

деятельности 

специализированных 

(профильных) лагерей 

В/03.7 7 

    Модернизация и 

совершенствование 

реализации услуг 

(работ) в сфере 

молодежной политики 

В/04.7 7 

 

10. Направленность основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – «Инновационные педагогические 

технологии в профессиональном образовании». 

 

11. Планируемые результаты освоения основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования – компетенции 

обучающихся, установленные в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования по 

направлению подготовки 44.04.04 Профессиональное обучение (по 

отраслям), утвержденным приказом Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации от 22.02.2018 № 129 (с изменениями и 

дополнениями) 
 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 
Наименование 

категории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения универсальной 

компетенции 

Системное и УК-1. Способен УК-1.1. Знает: методы критического анализа и оценки 
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критическое 

мышление 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий 

современных научных достижений; основные принципы 

критического анализа  

УК-1.2. Умеет: анализировать проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее составляющие и связи между ними; 

осуществлять поиск вариантов решения поставленной 

проблемной ситуации на основе доступных источников 

информации; определять в рамках выбранного алгоритма 

вопросы (задачи), подлежащие дальнейшей разработке  

УК-1.3. Владеет: навыками разработки стратегии достижения 

поставленной цели как последовательности шагов, предвидя 

результат каждого из них и оценивая их влияние на внешнее 

окружение планируемой деятельности и на взаимоотношения 

участников этой деятельности  

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен 

управлять проектом 

на всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1. Знает: методы представления и описания результатов 

проектной деятельности; методы, критерии и параметры 

оценки результатов выполнения проекта; принципы, методы и 

требования, предъявляемые к проектной работе  

УК-2.2. Умеет: формировать план-график реализации проекта 

в целом и план контроля его выполнения; организовывать и 

координировать работу участников проекта, организовывать, 

контролировать ресурсы проекта (материальные, человеческие, 

финансовые) 

УК-2.3. Владеет: навыками публичного представления 

результатов проекта (или отдельных его этапов) в форме 

отчетов, статей, выступлений на научно-практических 

конференциях координации и контроля работы участников 

проекта 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3. Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения 

поставленной цели 

УК-3.1. Знает: правила командной работы; необходимые 

условия для эффективной командной работы  

УК-3.2. Умеет: планировать командную работу, распределять 

поручения и делегировать полномочия членам команды; 

организовывать обсуждение разных идей и мнений; 

предвидеть результаты (последствия) как личных, так и 

коллективных действий  

УК-3.3. Владеет: навыками организации и управления 

командным взаимодействием в решении поставленных целей; 

навыками создания команды для выполнения практических 

задач; навыками разработки стратегии командной работы; 

методами установления коммуникативных связей; навыками 

преодоления возникающих в команде разногласий, споров и 

конфликтов на основе учета интересов всех сторон  

Коммуникация УК-4. Способен 

применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном (ых) 

языке (ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. Знает: виды современных процессов коммуникации; 

современные коммуникативные технологии в организации 

академического и профессионального взаимодействия; 

профессиональную лексику, в том числе на иностранном 

языке, правила составления текстов научного и официально-

делового стилей 

УК-4.2. Умеет: создавать на русском и иностранном языках 

письменные тексты научного и официально-делового стилей 

речи в сфере профессиональной деятельности; представлять 

результаты академической и профессиональной деятельности 

на различных научных мероприятиях, включая 

международные; планировать, организовывать деятельность по 

управлению коммуникациями, направленными на решение 

академических и (или) профессиональных целей; осуществлять 

коммуникацию, опосредованную информационно-

коммуникационными технологиями 

УК-4.3. Владеет: средствами и формами коммуникации в 

соответствии с типом коммуникации; иностранным языком в 

объеме, необходимом для возможности получения и 

размещения информации в зарубежных источниках; 

современными информационно-коммуникационными 
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технологиями 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия  

 

УК-5.1. Знает: особенности непосредственной и 

опосредованной коммуникации с представителями различных 

культур и социальных групп (субкультур); основы обеспечения 

различных типов коммуникации с учетом личностных, 

национально-этнических, конфессиональных и иных 

особенностей участников коммуникации; правила 

межкультурной коммуникации 

УК-5.2. Умеет: грамотно, доступно излагать 

профессиональную информацию в процессе межкультурного 

взаимодействия; соблюдать этические нормы и права человека; 

анализировать особенности социального взаимодействия с 

учетом личностных, национально-этнических, 

конфессиональных и иных особенностей участников 

коммуникации; выявлять барьеры в межкультурном 

взаимодействии, находить способы их преодоления или 

устранения 

УК-5.3. Владеет: основами подготовки и преобразования 

информации, выбора форм и средств ее представления для 

обеспечения взаимопонимания в процессе межкультурного 

взаимодействия; навыками активного слушания, наблюдения и 

интерпретации поведения представителей разных культур и 

социальных групп; навыками выбора адекватной 

коммуникативной стратегии в зависимости от культурного 

контекста 

коммуникации и поставленных целей 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе  

здоровьесбережени

е) 

УК-6. Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствования 

на основе 

самооценки  

 

УК-6.1. Знает: особенности принятия и реализации 

организационных, в том числе управленческих, решений; 

основы саморазвития, самореализации; технологии и методы 

планирования и определения приоритетов собственной 

деятельности; механизмы, принципы и закономерности 

процессов самоорганизации, самообразования и саморазвития 

УК-6.2. Умеет: осуществлять самоанализ и рефлексию 

собственной деятельности, выбирать способы ее 

совершенствования 

УК-6.3. Владеет: навыками построения индивидуальной 

траектории саморазвития, совершенствования собственной 

деятельность на основе самооценки  

 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения общепрофессиональной 

компетенции 

ОПК-1. Способен 

осуществлять и 

оптимизировать 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными правовыми 

актами в сфере 

образования и нормами 

профессиональной этики  

ОПК-1.1. Знает: основные нормативно-правовые акты в сфере образования и 

нормы профессиональной этики, регламентирующие процесс профессиональной 

деятельности, образовательный процесс и реализацию образовательных 

программ 

ОПК-1.2. Умеет: осуществляет профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативно-правовыми актами в сфере образования и нормами 

профессиональной этики  

ОПК-1.3. Владеет: методами оптимизации профессиональной деятельности в 

соответствии с нормативно-правовыми актами в сфере образования и нормами 

профессиональной этики 

ОПК-2.  Способен 

проектировать основные и 

дополнительные 

образовательные 

программы и 

разрабатывать научно-

ОПК-2.1. Знает: организацию образовательного процесса в профессиональных 

образовательных организациях разного типа и вида; требования к учебно-

методическому обеспечению учебных курсов, дисциплин (модулей) программ 

профессионального обучения, СПО и(или) ДПП, в том числе к современным 

учебникам, учебным и учебно-методическим пособиям, включая электронные, 

электронным образовательным ресурсам, учебно-лабораторному оборудованию, 
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методическое обеспечение 

их реализации  

 

учебным тренажерам и иным средствам обучения  

ОПК-2.2. Умеет: применять методы и технологию проектирования основных и 

дополнительных профессиональных образовательных программ и 

индивидуальных программ; использовать методики и технологии 

проектирования профессиональных образовательных программ 

ОПК-2.3. Владеет: навыками проектирования основных и дополнительных 

профессиональных образовательных программ и разработки научно-

методического обеспечения их реализации; разработки научно-методического 

обеспечения профессиональных образовательных программ, а также 

индивидуальных программ; разработки рабочих программ дисциплин и учебных 

программ  

ОПК-3. Способен 

проектировать 

организацию совместной 

и индивидуальной 

учебной и воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в том числе 

с особыми 

образовательными 

потребностями  

ОПК-3.1. Знает: особенности индивидуализации обучения, развития, воспитания 

обучающихся с особыми образовательными потребностями; стандартные методы 

и психолого-педагогические технологии, позволяющие решать развивающие 

задачи, задачи индивидуализации обучения и развития обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными потребностями; модели проектирования 

образовательной среды, в том числе для обучающихся с особыми 

образовательными потребностями  

ОПК-3.2. Умеет: анализировать систему обучения, развития, воспитания 

обучающихся с особыми образовательными потребностями; подбирать 

оптимальные психолого-педагогические технологии обучения и воспитания 

обучающихся в соответствии с их возрастными и психофизическими 

особенностями; анализировать психолого-педагогические методы и технологии, 

позволяющие решать развивающие задачи, задачи индивидуализации обучения и 

развития обучающихся с особыми образовательными потребностями  

ОПК-3.3. Владеет: методами и технологией проектирования учебной и 

воспитательной деятельности, в том числе с учетом психологии и 

психофизиологии лиц с особыми образовательными потребностями  

ОПК-4. Способен 

создавать и реализовывать 

условия и принципы 

духовно- нравственного 

воспитания обучающихся 

на основе базовых 

национальных ценностей 

ОПК-4.1. Знает: систему базовых национальных ценностей, на основе которых 

возможна духовно-нравственная консолидация многонационального народа 

Российской Федерации; основные социально-педагогические условия и 

принципы духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся  

ОПК-4.2. Умеет: отбирать содержание учебного и дополнительного материала с 

ориентацией на формирование базовых национальных ценностей; 

организовывать социально открытое пространство духовно-нравственного 

развития и воспитания личности гражданина России  

ОПК-4.3. Владеет: навыками эффективной интеграции условий и принципов 

духовно-нравственного воспитания обучающихся в систему учебной и 

внеучебной деятельности обучающихся  

ОПК-5. Способен разрабатывать 

программы мониторинга 

результатов образования 

обучающихся, разрабатывать и 

реализовывать программы 

преодоления трудностей в 

обучении 

 

ОПК-5.1. Знает: виды, цели и результаты научных исследований в сфере 

качества образования; способы и методы организации мониторинговых 

исследований, методологический инструментарий мониторинга; технологию 

диагностирования образовательных результатов, принципы диагностирования; 

механизмы выявления индивидуальных особенностей, перспектив развития 

личности обучающегося, способы преодоления затруднений в обучении  

ОПК-5.2. Умеет: разрабатывать программы регулярного отслеживания 

результатов освоения образовательной программы обучающимися; 

разрабатывать программы целенаправленной деятельности по преодолению 

трудностей в обучении  

ОПК-5.3. Владеет: навыками организации и проведения педагогического 

мониторинга освоения обучающимися образовательной программы; навыками 

разработки программ целенаправленной деятельности по преодолению 

образовательных дефицитов обучающихся; использует современные способы 

диагностики и мониторинга с учетом применения информационно-

коммуникационных технологий  
 

ОПК-6. Способен 

проектировать и использовать 

эффективные психолого-

педагогические, в том числе 

инклюзивные, технологии в 

профессиональной 

деятельности,  

 ОПК-6.1. Знает: перечень и основные положения нормативно-правовых 

документов, защищающих права лиц с особыми образовательными 

потребностями на доступное и качественное образование; общие и 

специфические особенности психофизического развития обучающихся с 

особыми образовательными потребностями; функциональные обязанности в 

рамках своей профессиональной деятельности; взаимосвязь своей профессии с 

другими смежными профессиями  
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необходимые для 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания 

обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями 

 
 

ОПК-6.2. Умеет: проектировать специальные условия при инклюзивном 

образовании обучающихся с особыми образовательными потребностями; 

анализировать и осуществлять отбор информационных технологий, 

используемых в образовательном процессе; организовать деятельность 

обучающихся с особыми образовательными потребностями по овладению 

адаптированной образовательной программой; проводить оценочные процедуры, 

отвечающие особым образовательным потребностям обучающихся; организовать 

совместную деятельность обучающихся с особыми образовательными при 

инклюзивном образовании  

ОПК-6.3. Владеет: навыками разработки программных материалов педагога 

(рабочие программы учебных дисциплин и др.), учитывающих разные 

образовательные потребности обучающихся, в том числе особые 

образовательные потребности обучающихся; проводит занятия в инклюзивных 

группах; проводит оценочные мероприятия (входная, промежуточная, итоговая 

диагностика успеваемости) в инклюзивных группах  

ОПК-7. Способен 

планировать и 

организовывать 

взаимодействие 

участников 

образовательных 

отношений 

ОПК-7.1. Знает: особенности организации сетевой формы реализации 

профессиональных образовательных программ с использованием ресурсов 

нескольких организаций, осуществляющих образовательную деятельность; 

технологии и методы организации взаимодействия участников образовательных 

отношений  

ОПК-7.2. Умеет: использовать методы и приемы сетевой формы реализации 

образовательных программ с использованием ресурсов нескольких организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность; использовать технологии и 

методы организации взаимодействия участников образовательных отношений; 

использовать социальные сети для организации взаимодействия с различными 

участниками образовательной деятельности  

ОПК-7.3. Владеет: навыками разработки эффективных механизмов сетевых форм 

реализации образовательных программ с использованием ресурсов нескольких 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность; навыками 

осуществления планирования и организации взаимодействия участников 

образовательных отношений с учетом основных закономерностей возрастного 

развития; навыками использования в ходе планирования и организации 

взаимодействия участников образовательных отношений индикаторов их 

индивидуальных особенностей  

ОПК-8. Способен 

проектировать 

педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных 

знаний и результатов 

исследований  

ОПК-8.1. Знает: основные направления исследований в области педагогического 

проектирования; современную методологию педагогического проектирования; 

состояние и тенденции развития международных и отечественных 

педагогических исследований; содержание и результаты исследований в области 

педагогического проектирования  

ОПК-8.2. Умеет: выделять и систематизировать основные идеи и результаты 

педагогических исследований; определять цель и задачи проектирования 

педагогической деятельности исходя из условий педагогической ситуации; 

применять современные научные знания и материалы педагогических 

исследований в процессе педагогического проектирования  

ОПК-8.3. Владеет: навыками самостоятельного определения педагогической 

задачи и проектирования педагогического процесса для ее решения; навыками 

разработки педагогического проекта для решения заданной педагогической 

проблемы с учетом педагогической ситуации 

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 
Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения профессиональной компетенции 

ПК-1. Способен 

выполнять научно-

исследовательские, 

проектные работы в 

сфере 

профессионального 

образования, 

дополнительного 

ПК-1.1. Знает: методологические основы современного профессионального 

образования, ДПО; научные тенденции, результаты отечественных и зарубежных 

исследований, опыт их внедрения в практику профессионального образования, 

ДПО; перспективные направления развития профессионального образования, 

ДПО; основные методы поиска, сбора, хранения, обработки, предоставления, 

распространения информации, необходимой для осуществления научно-

исследовательской деятельности; основные результаты фундаментальных и 

прикладных исследований отдельных компонентов образовательного процесса в 
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образования  

 

системе СПО, ДПО  

ПК-1.2. Умеет: выполнять проектные и научно-исследовательские работы с 

учетом нормативных требований; ставить цели и задачи научно-

исследовательской, проектной деятельности и решать их с помощью 

современных технологий, используя отечественный и зарубежный опыт  

ПК-1.3. Владеет: методами постановки проблем исследования, анализа условий, 

формулировки гипотез исследования; методами сравнения, сопоставления и 

выбора оптимальных путей решения проблемы исследования; методами 

обобщения результатов научных исследований, опыта; оценочными и 

прогностическими методами научно-исследовательской и проектной 

деятельности; навыками оформления результатов проектных, научно-

исследовательских работ; передовыми отраслевыми технологиями в процессе 

исследования содержания труда, трудовых действий и функций 

ПК-2. Способен 

реализовывать 

программы 

профессионального 

обучения, ВО, СПО и 

(или) ДПП по учебным 

предметам, курсам, 

дисциплинам (модулям), 

практикам. 

ПК-2.1. Знает: преподаваемую область научного (научно-технического) знания и 

(или) профессиональной деятельности, современные образовательные 

технологии профессионального образования (обучения предмету), включая 

технологии электронного и дистанционного обучения; особенности организации 

образовательного процесса по программам ВО, СПО и ДПП; руководствуется 

законодательством Российской Федерации об образовании и локальными 

нормативными актами, регламентирующими организацию образовательного 

процесса 

ПК-2.2. Умеет: использовать педагогически обоснованные формы, методы и 

приемы организации деятельности обучающихся по освоению учебного 

предмета, курса, дисциплины (модуля), на практике, в том числе с применением 

технических средств обучения, информационно- коммуникационных 

технологий, электронных образовательных и информационных ресурсов, 

дистанционных образовательных технологий и электронного обучения 

ПК-2.3. Владеет: методикой проведения учебных занятий по учебным 

предметам, курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы, в том 

числе с применением технических средств обучения, информационно-

коммуникационных технологий, электронных образовательных и 

информационных ресурсов, дистанционных образовательных технологий и 

электронного обучения 

ПК-3. Способен 

осуществлять 

проектирование 

педагогических 

процессов,  

образовательных 

программ ВО, СПО, 

ДПП и их компонентов 

ПК-3.1. Знает: методологические основы современного профессионального 

образования и (или) ДПО, и (или) профессионального обучения; нормативные 

правовые акты, регламентирующие реализацию образовательных программ ВО, 

СПО, ДПП; требования к образовательным программам ВО, СПО, ДПП и их 

компонентам 

ПК-3.2. Умеет: проектировать (обновлять) образовательные программы 

профессионального обучения, ВО, СПО и (или) ДПП и их компоненты на основе 

современных дидактических подходов, в соответствии с требованиями 

нормативно-методических документов и с учетом образовательных потребностей 

обучающихся; реализовывать возможности построения индивидуальных 

образовательных траекторий  

ПК-3.3. Владеет: методикой проектирования образовательных программ 

профессионального обучения ВО, СПО, и (или) ДПП и их компонентов 

ПК-4. Способен 

осуществлять 

разработку, 

рецензирование и 

экспертизу научно-

методических и учебно-

методических 

материалов, 

обеспечивающих 

реализацию программ 

ВО, СПО, ДПП  

ПК-4.1. Знает: требования и подходы к созданию научно-методических и учебно-

методических материалов, обеспечивающих реализацию программ ВО, СПО, 

ДПП  

ПК-4.2. Умеет: разрабатывать учебно-методические, научно-методические 

материалы, обеспечивающие реализацию программ профессионального 

обучения, ВО, СПО и (или) ДПП, осуществлять их рецензирование и экспертизу  

ПК-4.3. Владеет: методами анализа и оценки качества научно-методических и 

учебно-методических материалов, обеспечивающих реализацию программ ВО, 

СПО, ДПП  

ПК-5. Способен 

организовывать и 

осуществлять 

управление 

производственным 

ПК-5.1. Знает: нормативно-правовые акты, локальные нормативные акты 

организации, используемые при оценке качества работ по управлению 

производственным (технологическим) процессом в соответствующей области 

профессиональной деятельности 

ПК-5.2. Умеет: оценивать качество выполнения различных видов работ по 
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(технологическим) 

процессом в 

соответствующей 

области 

профессиональной 

деятельности, 

обеспечивая ее развитие, 

повышение качества 

предоставляемых услуг 

управлению производственным процессом в соответствующей области 

профессиональной деятельности; планирует и проводит мероприятия по оценке 

качества работ; планирует систему корректирующих и предупреждающих 

действий 

ПК-5.3. Владеет: методами и алгоритмами контроля и оценки качества 

обеспечения производственного (технологического) процесса в соответствующей 

области профессиональной деятельности 

ПК-6. Способен 

разрабатывать и 

реализовывать 

культурно-

просветительские 

программы в 

соответствии с 

потребностями 

обучающихся по 

программам 

профессионального 

обучения, ВО, СПО и 

(или) ДПП, в том числе с 

особыми 

образовательными 

потребностями; 

способность проводить 

профориентационные 

мероприятия и 

консультации по 

вопросам 

профессионального 

самоопределения. 

ПК-6.1. Знает: формы культурно-просветительской деятельности и их 

характеристики; методы презентации в рамках различных форм культурно-

образовательной деятельности, различные технологии и методики культурно-

просветительской деятельности, приемы организации культурно-

просветительской деятельности с учетом запросов обучающихся, опираясь на 

содержательные ресурсы предметных отраслей (по профилю); цели и задачи 

деятельности по сопровождению профессионального самоопределения и 

особенности профинформирования и профконсультирования 

ПК-6.2. Умеет: разрабатывать и проводить культурно-образовательные 

мероприятия, участвовать в популяризации знаний в области знаний по 

профилю; планировать совместно с другими педагогическими работниками 

профориентационную деятельность образовательной организации; 

разрабатывать, обновлять планы и проводить индивидуальные и групповые 

профориентационные консультации 

ПК-6.3. Владеет: навыками составления методических разработок для различных 

форм культурно-образовательной деятельности; методикой проведения 

различных форм культурно-образовательной деятельности; техникой реализации 

различных форм культурно-образовательной деятельности; эффективными 

приемами общения и организации деятельности, ориентированной на поддержку 

профессионального самоопределения, профессиональной адаптации и 

профессионального развития обучающихся 

 

Матрица компетенций 
Индекс Наименование Формируемые компетенции 

Б1 Дисциплины (модули) УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-

7; ОПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-

6 

Б1.О Обязательная часть УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-

7; ОПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-

6 

Б1.О.01 Модуль гуманитарных 

дисциплин 
УК-2; УК-4; УК-5; ПК-1 

Б1.О.01.01 Профессиональные 

коммуникации на иностранном 

языке 

УК-4; УК-5; ПК-1 

Б1.О.01.02 Математические методы в 

гуманитарных науках 
УК-2; ПК-1 

Б1.О.02 Модуль профессиональных 

дисциплин 

УК-1; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-

8; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6 

Б1.О.02.01 Нормативно-правовые основы 

современного 

профессионального образования 

УК-1; ОПК-1; ОПК-4; ОПК-5 

Б1.О.02.02 Современные тенденции 

развития профессионального 

образования 

УК-1; ОПК-6; ОПК-8; ПК-1 

Б1.О.02.03 Теоретические и УК-1; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-6; 
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методологические основы 

современного 

профессионального образования 

ОПК-7; ОПК-8; ПК-3; ПК-4 

Б1.О.02.04 Методология и организация 

научно-педагогических 

исследований 

УК-1; ОПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-4 

Б1.О.02.05 Педагогическое проектирование 

в профессиональном образовании 

УК-2; УК-3; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; ПК-1; ПК-3; ПК-4; ПК-6 

Б1.О.02.06 Профессионально-

педагогическая риторика 

УК-4; УК-6; ОПК-4; ОПК-6; ПК-2; ПК-5; ПК-

6 

Б1.В Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6 

Б1.В.01 Модуль гуманитарных 

дисциплин 
УК-1; ПК-1; ПК-4 

Б1.В.01.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 

1 (ДВ.1) 
УК-1; ПК-1; ПК-4 

Б1.В.01.ДВ.01.01 Философские проблемы научного 

познания 
УК-1; ПК-1; ПК-4 

Б1.В.01.ДВ.01.02 Методология и методы научных 

исследований (в отрасли) 
УК-1; ПК-1; ПК-4 

Б1.В.02 Модуль профессиональных 

дисциплин 

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6 

Б1.В.02.01 Культура педагогического 

взаимодействия 
УК-4; УК-5; ПК-2; ПК-5; ПК-6 

Б1.В.02.02 Инновационные технологии 

обучения в профессиональном 

образовании 

УК-2; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4 

Б1.В.02.03 Современные педагогические 

технологии воспитания в 

профессиональном образовании 

УК-5; ПК-1; ПК-3; ПК-4; ПК-6 

Б1.В.02.04 Современные технологии 

управления в системе 

профессионального образования 

УК-3; УК-6; ПК-1; ПК-5; ПК-6 

Б1.В.02.05 Теория и методика личностно-

ориентированного образования 
УК-4; УК-5; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-6 

Б1.В.02.06 Интеллигентоведение 
УК-1; УК-6; ПК-1; ПК-6 

Б1.В.02.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 

1 (ДВ.1) 
УК-1; УК-2; УК-4; ПК-2 

Б1.В.02.ДВ.01.01 Компьютерные и 

информационные технологии в 

отрасли 

УК-1; УК-2; УК-4; ПК-2 

Б1.В.02.ДВ.01.02 Информационные технологии в 

управлении проектами 
УК-1; УК-2; УК-4; ПК-2 

Б1.В.02.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 

2 (ДВ.2) 
УК-1; УК-6; ПК-2; ПК-5 

Б1.В.02.ДВ.02.01 Педагогика высшей школы 
УК-1; УК-6; ПК-2; ПК-5 

Б1.В.02.ДВ.02.02 Современные технологии 

профессионального образования 
УК-1; УК-6; ПК-2; ПК-5 

Б1.В.02.ДВ.02.03 Социальная ответственность и 

технологии социального 

управления 

УК-3; УК-6; ПК-5 

Б1.В.02.ДВ.02.04 Управление командой и 

самореализация 
УК-3; УК-6; ПК-5 

Б2 Практика УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-

7; ОПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-

6 

Б2.О Обязательная часть УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-
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7; ОПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-

6 

Б2.О.01(Н) Учебная практика (научно-

исследовательская работа) 
УК-1; УК-4; УК-6; ОПК-8; ПК-1; ПК-4 

Б2.О.02(Н) Производственная практика 

(научно-исследовательская 

работа) 

УК-1; УК-4; УК-6; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-8; 

ПК-1; ПК-3; ПК-4; ПК-6 

Б2.О.03(Пд) Производственная практика 

(преддипломная) 

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-

7; ОПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-

6 

Б2.В Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

УК-2; УК-4; УК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; 

ПК-5; ПК-6 

Б2.В.01(П) Производственная практика 

(проектно-технологическая) 

УК-2; УК-4; УК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; 

ПК-6 

Б2.В.02(П) Производственная практика 

(педагогическая) 

УК-2; УК-4; УК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; 

ПК-6 

Б3 Государственная итоговая 

аттестация 

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-

7; ОПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-

6 

Б3.01 Магистерская диссертация УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-

7; ОПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-

6 

ФТД Факультативные дисциплины УК-3; УК-4; ОПК-1; ОПК-3; ОПК-5; ПК-1; 

ПК-2; ПК-4 

ФТД.01 Теория и риторика научного 

текста 
УК-4 

ФТД.02 Педагогическая конфликтология УК-3; ОПК-1; ОПК-3; ПК-2 

ФТД.03 Мониторинг профессионального 

образования 
УК-3; ОПК-1; ОПК-5; ПК-1; ПК-4 

 

12. Организационно-педагогические условия реализации программы  

Условия реализации программы магистратуры должны соответствовать 

установленным в разделе IV федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению 

подготовки 44.04.04 Профессиональное обучение (по отраслям), 

утвержденного приказом Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации от 22.02.2018 № 129 (с изменениями и 

дополнениями). В частности, в соответствии с п. 4.4 указанного выше 

федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования при реализации программы магистратуры должны выполняться 

следующие требования к кадровым условиям: 

реализация программы магистратуры обеспечивается 

педагогическими работниками Организации, а также лицами, 

привлекаемыми Организацией к реализации программы магистратуры на 

иных условиях (4.4.1); 

квалификация педагогических работников Организации должна 

отвечать квалификационным требованиям, указанным в 

квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах 

(4.4.2); 

не менее 70 процентов численности педагогических работников 
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Организации, участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, 

привлекаемых Организацией к реализации программы магистратуры на 

иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), должны вести научную, учебно-методическую 

и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля) (4.4.3); 

не менее 10 процентов численности педагогических работников 

Организации, участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, 

привлекаемых Организацией к реализации программы магистратуры на 

иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), должны являться руководителями и (или) 

работниками иных организаций, осуществляющими трудовую 

деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (иметь 

стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет) (4.4.4); 

не менее 70 процентов численности педагогических работников 

Организации и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности 

Организации на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), должны иметь ученую 

степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном 

государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое 

звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном 

государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

К педагогическим работникам и лицам, привлекаемым к 

образовательной деятельности Организации на иных условиях, с учеными 

степенями и (или) учеными званиями приравниваются лица без ученых 

степеней и званий, имеющие соответствующие направленности (профилю) 

программы магистратуры почетные звания Российской Федерации 

"Народный артист Российской Федерации", "Народный учитель 

Российской Федерации", "Народный художник Российской Федерации", 

"Заслуженный артист Российской Федерации", "Заслуженный деятель 

искусств Российской Федерации", "Заслуженный работник культуры 

Российской Федерации", "Заслуженный художник Российской Федерации", 

спортивные звания "Мастер спорта России международного класса", 

"Мастер спорта России", "Гроссмейстер России", почетные спортивные 

звания "Заслуженный мастер спорта России", "Заслуженный тренер 

России", "Почетный спортивный судья России", действительные члены и 

члены-корреспонденты Российской академии художеств, лауреаты 

государственных премий, лица, имеющие диплом лауреата международного 

или всероссийского конкурса в области, соответствующей направленности 

(профилю) программы магистратуры (4.4.5); 

общее руководство научным содержанием программы магистратуры 

должно осуществляться научно-педагогическим работником Организации, 

имеющим ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в 
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иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации), 

осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские (творческие) 

проекты (участвующим в осуществлении таких проектов) по направлению 

подготовки, имеющим ежегодные публикации по результатам указанной 

научно-исследовательской (творческой) деятельности в ведущих 

отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и 

изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию результатов 

указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности на 

национальных и международных конференциях (4.4.6). 

Реализация программы магистратуры по направлению подготовки 

44.04.04 Профессиональное обучение (по отраслям), магистерская программа 

«Инновационные педагогические технологии в профессиональном 

образовании», обеспечивается штатными педагогическими работниками – 

научно-педагогическими кадрами, имеющими, как правило, базовое 

образование, соответствующее профилю преподаваемых дисциплин, а также 

лицами, привлекаемыми к реализации программы магистратуры на иных 

условиях. 

Квалификация педагогических работников образовательной 

организации отвечает квалификационным требованиям, указанным в 

квалификационных справочниках и профессиональных стандартах. 

Доля педагогических работников образовательной организации, 

участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых к 

реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

ведущих научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, 

соответствующую профилю преподаваемой дисциплины, составляет более 

70 %. 

Доля педагогических работников образовательной организации, 

участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых к 

реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

являющихся руководителями и работниками организаций, осуществляющих 

трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (имеющих 

стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет), в общем 

числе работников, реализующих данную ОПОП ВО, составляет более 10 %. 

Доля педагогических работников образовательной организации и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности образовательной организации 

на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), имеющих ученую степень (в том числе ученую 

степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в 

Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, 

полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской 

Федерации), составляет более 70 %. 
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Общее руководство научным содержанием программы магистратуры 

осуществляется научно-педагогическим работником образовательной 

организации – доктором педагогических наук, доцентом Фунтиковой Н. В. 

(19 научных публикаций по тематической направленности образовательной 

программы, участие в 11 научных конференциях за последние три года). 

 

13. Условия реализации образовательной программы для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

проводится в зависимости от их индивидуальных потребностей, в том числе 

по индивидуальному учебному плану и с применением адаптированных 

программ дисциплин (модулей) и практик. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья обеспечиваются печатными и электронными 

образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья. 

Выбор мест прохождения практик инвалидам и лицам с 

ограниченными возможностями здоровья предоставляется с учетом их 

состояние здоровья и требований по доступности. 

При проведении государственной итоговой аттестации для инвалидов и 

лиц с ограниченными способностями соблюдается выполнение следующих 

требований: 

проведение государственной итоговой аттестации для инвалидов в 

одной аудитории совместно с обучающимися, не являющимися инвалидами, 

если это не создает трудностей для инвалидов и других обучающихся при 

прохождении государственной итоговой аттестации; 

присутствие в аудитории ассистента, оказывающего обучающимся 

инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 

особенностей; 

пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими 

средствами при прохождении государственной итоговой аттестации с учетом 

их индивидуальных особенностей; 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся 

инвалидов в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их 

пребывание в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, 

расширенных дверных проемов, лифтов и других приспособлений). 

Официальный сайт Организации имеет опцию настройки для 

слабовидящих. 

 


