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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) представляет 

собой форму оценки степени и уровня освоения обучающимися 

образовательной программы, которая проводится на основе принципов 

объективности и независимости оценки качества подготовки обучающихся.  

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации «Об 

образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. №273-ФЗ (ред. от 

07.10.2022) итоговая аттестация, завершающая освоение основных 

профессиональных образовательных программ (далее – ОПОП), является 

обязательной и проводится в порядке и в форме, которые установлены 

образовательной организацией. Порядок и форма ГИА установлены 

локальными нормативными актами ЛГУ им. В. Даля.  

К ГИА допускается обучающийся, не имеющий академической 

задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план.  

Успешное прохождение ГИА является основанием для выдачи 

обучающемуся документа о высшем образовании и о квалификации образца, 

установленного Министерством науки и высшего образования Российской 

Федерации.  

ГИА по направлению подготовки 49.04.02  Физическая культура для 

лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура) 

включает выполнение и защиту выпускной квалификационной работы (далее 

ВКР)  – магистерской диссертации, осуществляемой под руководством 

преподавателей, имеющих ученую степень и ученое звание. 

Обучающиеся, не прошедшие государственное аттестационное 

испытание в связи с неявкой на государственное аттестационное испытание 

по неуважительной причине или в связи с получением оценки 

«неудовлетворительно», отчисляются из организации с выдачей справки об 

обучении как не выполнившие обязанностей по добросовестному освоению 

образовательной программы и выполнению учебного плана. 

К проведению ГИА по основным образовательным программам 

привлекаются представители работодателей или их объединений. 

ГИА входит в базовую часть образовательной программы: блок 3. 

«Государственная итоговая аттестация». 

ГИА проводится: 

– очная форма обучения на 2 курсе в 4 семестре; 

– заочная форма обучения на 3 курсе в 5 семестре. 

Общий объем в программе подготовки, отведенный на ГИА, составляет 

9 зачетных единиц, 324 академических часа. 

 

1.1. Цели и задачи государственной итоговой аттестации 

Целью проведения государственной итоговой аттестации является 

определение соответствия результатов освоения обучающимися ОПОП 



 

 

высшего образования соответствующим требованиям стандарта ФГОС ВО по 

направлению подготовки 49.04.02 Физическая культура для лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура). 

Задачи государственной итоговой аттестации:  

− самостоятельное исследование актуальных вопросов 

профессиональной деятельности;  

− систематизация, расширение и закрепление теоретических и 

практических знаний по направлению профильной подготовки;  

− приобретение навыков практического применения полученных 

знаний и умений для анализа и решения научно-исследовательских, 

организационно-управленческих,  педагогических  и реабилитационных 

задач, существующих в профессиональной сфере;  

− развитие и закрепление навыков творческого ведения 

самостоятельной исследовательской работы, обработки и оформления её 

результатов при решении вопросов, разрабатываемых в выпускной 

квалификационной работе;  

− углубление навыков ведения обучающимся самостоятельной научно-

исследовательской работы, работы с различной справочной и специальной 

литературой, работы в сети Интернет.  

 

1.2. Перечень компетенций, которыми должны овладеть 

обучающиеся в результате освоения образовательной программы 

 После полного освоения ОПОП ВО по направлению подготовки 

49.04.02 Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья 

(адаптивная физическая культура), выпускник должен обладать следующими 

компетенциями, перечисленными ниже.  

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 
Категория 

компетенции 

Код 

компетенц

ии 

Формулировка 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление  

УК-1 Способен 

осуществлять 

критический  

анализ 

проблемных 

ситуаций на 

основе  

системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию  

действий  

УК-1.1. Анализирует проблему 

/задачу, выделяя ее базовые 

составляющие 

УК-1.2. Осуществляет поиск, 

обработку, анализ и  синтез 

информации для решения 

поставленных задач 

УК-1.3. Рассматривает и предлагает 

возможные варианты решения 

поставленных задач на основе 

системного подхода, научных 

методов и достижений, оценивая их 

достоинства и недостатки 

УК-1.4. Формирует и аргументирует 

свои выводы и точку зрения с 

применением философско-



 

 

понятийного аппарата 

Разработка и 

реализация 

проектов  

УК-2  Способен 

управлять 

проектом  

на всех этапах его 

жизненного цикла  

УК-2.1. Определяет круг задач в 

рамках поставленной цели, 

определяет связи между ними 

УК-2.2. Предлагает оптимальные 

способы решения задач и ожидаемые 

результаты, оценивает 

предложенные способы с точки 

зрения соответствия цели проекта 

УК-2.3. Реализует и анализирует 

решение поставленных задач, исходя 

из действующих правовых норм, при 

необходимости корректирует 

способы решения задач 

УК-2.4. Публично представляет 

полученные в ходе реализации 

проекта результаты 

Командная 

работа и 

лидерство  

УК-3 Способен 

организовывать и 

руководить 

работой команды, 

вырабатывая 

командную  

стратегию для 

достижения 

поставленной 

цели  

УК-3.1. Определяет свою роль в 

социальном взаимодействии и 

командной работе, исходя из 

стратегии сотрудничества для 

достижения 

поставленной цели 

УК-3.2. Использует технологии 

взаимодействия с членами команды и 

другими участниками, осуществляет 

обмен информацией, знаниями, 

опытом 

УК-3.3. Анализирует возможные 

последствия  личных действий в 

командной работе в 

профессиональной деятельности, 

несет личную ответственность за 

общий результат 

Коммуникация  УК-4 Способен 

применять  

современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном(ых)  

языке(ах), для 

академического и 

профессионально 

го  

взаимодействия  

УК-4.1. Выбирает стиль общения в 

зависимости от цели и условий 

партнерства; адаптирует речь, стиль 

общения и язык жестов к ситуациям 

взаимодействия 

УК-4.2. Ведет деловую переписку на 

русском языке с учетом 

особенностей стилистики 

официальных и неофициальных 

писем 

УК-4.3. Ведет деловую переписку на 

иностранном языке с учетом 

особенностей стилистики 

официальных писем и 

социокультурных различий 

УК-4.4. Выполняет перевод 



 

 

официальных и профессиональных 

текстов с иностранного языка на 

русский, с русского языка на 

иностранный 

УК-4.5. Публично выступает на 

государственном языке Российской 

Федерации и иностранном (ых) языке 

(ах), строит свое выступление с 

учетом аудитории и цели 

Межкультурное 

взаимодействие  

УК-5  Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие 

культур в  

процессе  

межкультурного 

взаимодействия  

УК-5.1. Анализирует современное 

состояние общества на основе знания 

истории 

УК-5.2. Учитывает при 

социокультурном и 

профессиональном общении 

историческое наследие и 

социокультурные традиции 

различных социальных групп, 

этносов и конфессий, включая 

мировые религии, философские и 

этические учения 

УК-5.3. Придерживается принципов 

толерантного взаимодействия при 

личном и массовом общении 

Самоорганизаци

я и 

саморазвитие (в 

том числе 

здоровьесбереж

ение)  

УК-6  Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты  

собственной 

деятельности и 

способы ее  

совершенствовани

я на основе 

самооценки 

УК-6.1.Знает уровень 

профессиональной компетентности в 

преподаваемой дисциплине, основы 

рациональной организации труда. 

УК-6.2.Умеет оценивать результаты 

собственной профессиональной 

деятельности, вносить в нее 

коррективы. Определяет задачи и 

траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение 

всей жизни  

УК-6.3.Имеет опыт разработки 

собственных методических решений 

при реализации программ 

дополнительного образования. 

Определяет приоритеты собственной 

деятельности, личностного развития 

и профессионального роста, в том 

числе здоровьесбережение 

 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
Категория 

компетенции 

Код 

компетенции 
Формулировка 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Обучение лиц 

с 

ОПК-1  

 

Способен 

осуществлять 

ОПК-1.1.Демонстрирует знания 

организационной структуры 



 

 

отклонениям

и в состоянии 

здоровья 

научно-  

методическое  

сопровождение 

процесса  

обучения в 

основных  

видах 

адаптивной 

физической 

культуры  

адаптивной физической культуры; 

знает инновационные технологии и 

разработки в сфере адаптивной 

физической культуры; алгоритм 

научного поиска путей внедрения 

полученных результатов в практику 

адаптивной физической культуры   

ОПК-1.2.Способен выявлять 

актуальные проблемы в сфере 

адаптивной физической культуры и 

спорта; формировать алгоритмы 

научного поиска путей внедрения 

собственных разработок; оформлять 

результаты исследований в форме 

методических и практических 

рекомендаций;  

ОПК-1.3.Имеет опыт выявления 

актуальных проблем отрасли, анализа 

научно-методических и учебно-

методических материалов и написания 

методических и практических 

рекомендаций по использованию 

собственных разработок и результатов 

научных исследований;  

взаимодействия со специалистами 

сферы адаптивной физической 

культуры на предмет обмена 

информацией по вопросу ведения 

реабилитационных случаев; внедрения 

собственных разработок в 

педагогический процесс адаптивной 

физической культуры  

Обучение лиц 

с 

отклонениям

и в состоянии 

здоровья 

ОПК-2 

 

Способен 

обосновывать 

выбор наиболее 

эффективных  

методов  

обучения лиц с 

отклонениями в 

состоянии 

здоровья в  

основных видах 

адаптивной  

физической 

культуры, в том 

числе, в  

специальных 

медицинских 

группах в  

образовательных 

ОПК-2.1.Демонстрирует знания 

методологических основ современного 

образования в сфере адаптивной 

физической культуры; знает средства и 

методы обучения в основных видах 

адаптивной физической культуры и 

формирования мотивации к здоровому 

образу жизни у лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья; организацию и 

содержание занятий по адаптивному 

физическому воспитанию в 

специальных медицинских группах в 

образовательных организациях всех 

типов и видов. 

ОПК-2.2. Способен практически 

применять перспективные и наиболее 

эффективные методы обучения лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья в 



 

 

организациях 

высшего 

образования  

основных видах адаптивной 

физической культуры; проводить 

занятия по адаптивному физическому 

воспитанию в специальных  

медицинских группах в 

образовательных организациях всех 

типов и видов в соответствии с учебно- 

методическим обеспечением 

образовательного процесса;  

разрабатывать или актуализировать 

учебные материалы по обеспечению 

образовательного процесса в сфере 

адаптивной физической культуры. 

ОПК-2.3. Имеет опыт применения 

средств и методов восстановительной, 

компенсаторной деятельности в 

контексте образовательной 

деятельности лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья; практического 

применения и контроля эффективности 

выбранных методов обучения лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья в 

основных видах адаптивной 

физической культуры;  проведения 

занятий по адаптивному физическому 

воспитанию в специальных  

медицинских группах в 

образовательных организациях всех 

типов и видов в соответствии с учебно-

методическим обеспечением 

образовательного процесса. 

Обучение лиц 

с 

отклонениям

и в состоянии 

здоровья 

ОПК-3  

 

Способен 

оценивать  

эффективность и 

выявлять 

проблемы  

процесса  

обучения в 

области  

адаптивной 

физической 

культуры  

ОПК-3.1.Демонстрирует знания 

методологических аспектов адаптивной 

физической культуры в социальной 

интеграции лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья; знает 

методологические подходы, методики и 

эффективные практики обучения;  

возрастные особенности психо-

физического развития лиц с  

различными нозологическими формами 

отклонений и их образовательные 

потребности; критерии оценки 

эффективности процесса обучения в 

области адаптивной физической 

культуры; методы планирования 

процесса обучения. 

ОПК-3.2. Способен находить 

оптимальные решения нестандартных 

ситуаций, возникающих в процессе 



 

 

обучения лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, включая 

инвалидов, опираясь на новейшие 

достижения в области адаптивной 

физической культуры; оценивать 

эффективность процесса обучения в 

области адаптивной физической 

культуры с учетом нозологии, 

возрастных особенностей и 

психофизического развития 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, включая 

инвалидов. 

ОПК-3.3. Имеет опыт поиска 

проблемных ситуаций в процессе 

обучения в различных видах 

адаптивной физической культуры с 

учетом знаний из смежных дисциплин; 

самостоятельного решения 

нестандартных ситуаций в 

образовательном процессе в различных 

видах адаптивной физической 

культуры; планирования 

образовательной деятельности лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья, включая инвалидов. 

Воспитание 

лиц с 

отклонениям

и в состоянии 

здоровья 

ОПК-4 

 

Способен 

применять  

современные 

методы и опыт 

практической 

работы для 

решения  

актуальных 

проблем  

в каждом виде 

адаптивной  

физической 

культуры,  

связанных с  

реализацией 

воспитательной 

деятельности 

(анализ 

потребностей, 

ценностных 

ориентаций, 

направленности 

личности, 

мотивации, 

ОПК-4.1 Демонстрирует знания 

современных проблем адаптивной 

физической культуры и пути их 

решения; знает теорию и практику 

процесса обучения лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья, включая инвалидов; основы 

педагогики и психологии, этические 

нормы в области адаптивной 

физической культуры;организацию и 

содержание занятий по адаптивному 

физическому воспитанию для 

различных нозологических и 

возрастных групп; цели, приоритетные 

задачи и методы адаптивного 

физического воспитания лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья, 

включая инвалидов. 

ОПК-4.2.Способен использовать 

методы, инструменты для выявления 

актуальных проблем в каждом виде 

адаптивной физической культуры, 

связанных с реализацией 

воспитательной деятельности  (анализ 



 

 

установок,  

убеждений лиц с 

отклонениями в 

состоянии 

здоровья 

(включая  

инвалидов)  

реализацией 

воспитательной 

деятельности 

(анализ 

потребностей, 

ценностных 

ориентаций, 

направленности 

личности, 

мотивации, 

установок,  

убеждений лиц с 

отклонениями в 

состоянии 

здоровья 

(включая  

инвалидов)  

потребностей, ценностных ориентаций, 

направленности личности, мотивации, 

установок, убеждений лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья, 

включая инвалидов; анализировать и 

применять современные подходы, 

методические решения, средства и 

методы практической работы с лицами 

с ограниченными возможностями 

здоровья, включая инвалидов при 

реализации образовательных программ 

ОПК-4.3.Имеет опыт выявления 

актуальных проблем в каждом виде 

адаптивной физической культуры, 

связанных с реализацией 

воспитательной деятельности (анализ 

потребностей, ценностных ориентаций, 

направленности личности, мотивации, 

установок, убеждений лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья, 

включая инвалидов; применения 

современных средств и методов 

практической работы с лицами с 

ограниченными возможностями 

здоровья, включая инвалидов при 

реализации образовательных программ 

в рамках конкретной стратегии 

образовательной деятельности 

Развитие 

физических 

качеств у лиц 

с 

ограниченны

ми 

возможностя

ми здоровья 

ОПК-5 

 

Способен 

определять  

закономерности 

развития 

физических и 

психических 

качеств лиц с 

отклонениями в 

состоянии 

здоровья, 

кризисы,обуслов

ленные их 

физическим и 

психическим  

созреванием и  

функционирован

ием,  

сенситивные 

периоды 

развития тех или 

иных  

функций в 

ОПК-5.1. Демонстрирует знания 

основных концепций развития 

личности с отклонениями в состоянии 

здоровья в отечественной и зарубежной 

литературе; знает закономерности 

развития физических и психических 

качеств лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья;  кризисы, 

обусловленные физическим и 

психическим созреванием и 

функционированием лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья; 

знает сенситивные периоды развития 

двигательных способностей лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья;  

идеи развивающего обучения;  

особенности содержания, формы и 

методы планирования развивающей 

деятельности.  

ОПК-5.2. Способен формулировать 

задачи развивающего обучения с 

учетом сенситивных периодов развития 



 

 

нестандартных 

ситуациях при 

реализации идей  

развивающего 

обучения  

психики и моторики лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья; 

определять индивидуальные 

особенности психо- физического 

развития лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья при разработке 

творческих тренировочных программ; 

разрабатывать модели педагогического 

изучения и решения нестандартной 

проблемы воспитательной 

деятельности и их интеграцию в 

практику.  

ОПК-5.3. Имеет опыт оценки 

физического развития, функциональной 

подготовленности, психического 

состояния лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья; применения в 

образовательном процессе средств, 

методов и технологий воспитательной 

деятельности;  

решения нестандартных проблем 

воспитательной деятельности, 

способами и приемами развивающей 

деятельности. 

Реабилитация 

и 

восстановлен

ие 

нарушенных 

функций 

человека 

ОПК-6 

 

Способен 

обобщать и 

внедрять в 

практическую 

работу  

российский и  

зарубежный 

опыт по  

восстановлению 

нарушенных или 

временно 

утраченных  

функций 

организма 

человека, в  том 

числе путем 

включения  

средств и 

методов 

адаптивной 

физической 

культуры в 

индивидуальную  

программу 

реабилитации  

ОПК-6.1.Демонстрирует знания 

факторов, оказывающих влияние на ход 

процесса восстановления нарушенных 

или временно утраченных функций 

организма человека; знает средства и 

методы восстановления нарушенных 

или временно утраченных функций 

организма человека, в том числе в 

индивидуальной программе 

реабилитации.   

ОПК-6.2.Способен выявлять факторы, 

оказывающие влияние на ход процесса 

восстановления нарушенных или 

временно утраченных функций 

организма человека; применять 

средства и методы восстановления 

нарушенных или временно утраченных 

функций организма человека, в том 

числе в индивидуальной программе 

реабилитации. 

ОПК-6.3.Имеет опыт обобщения 

отечественного и зарубежного знания и 

опыта по восстановлению нарушенных 

или временно утраченных функций 

организма человека; применения 

средств и методов адаптивной 



 

 

физической культуры в процессе  

восстановления нарушенных или 

временно утраченных функций 

организма человека, в том числе в 

индивидуальной программе 

реабилитации. 

Компенсация 

утраченных 

функций 

человека 

ОПК-7 

 

Способен 

использовать 

традиционные и 

разрабатывать 

новые  

технологии 

развития  

оставшихся 

после болезни 

или травмы 

функций 

организма  

человека  

ОПК-7.1.Демонстрирует знания 

особенностей социального, 

эмоционального, психологического 

влияния нарушений развития, 

приобретенных дефектов, 

инвалидности, последствий ранней 

депривации и психологической 

травматизации на личность; знает 

особенности развития остаточных 

функций организма после болезни или 

травмы; содержание и направленность 

традиционных и современных 

технологий развития оставшихся после 

болезни или травмы функций 

организма человека;  современные 

научные тенденции в области развития 

оставшихся после болезни или травмы 

функций организма человека 

ОПК-7.2. Способен обобщать 

существующий опыт применения 

различных технологий развития 

оставшихся после болезни или травмы 

функций организма человека; 

использовать традиционные технологии 

развития оставшихся после болезни или 

травмы функций организма человека в 

процессе осуществления мероприятий, 

соответствующих потребностям 

здоровья реабилитанта с соблюдением 

мер физической, психологической  и 

социальной безопасности 

ОПК-7.3. Имеет опыт применения 

традиционных и инновационных 

технологий развития оставшихся после 

болезни или травмы функций 

организма человека в различных видах 

адаптивной физической культуры; 

разработки или коррекции содержания 

технологии развития оставшихся после 

болезнили травмы функций организма 

человека в соответствии с изменением 

задач и промежуточными результатами 

по ее внедрению в практическую 

деятельность в сфере адаптивной 



 

 

физической культуры 

Профилактик

а 

ОПК-8 

 

Способен 

проводить 

комплексные  

мероприятия по 

предупреждени

ю 

прогрессировани

я основного 

заболевания 

организма 

человека  

ОПК-8.1. Демонстрирует знания 

факторов риска, способствующие 

неблагоприятному развитию основного 

заболевания, и патогенетические 

механизмы, участвующие в процессе 

прогрессирования основного 

заболевания или дефекта; знает 

клинические проявления вторичных 

отклонений и дефектов, возникающих 

при прогрессировании или 

неблагоприятном развитии основного 

заболевания; основные меры по 

предупреждению прогрессирования 

основного заболевания организма и 

возможные варианты их комплексного 

применения. 

ОПК-8.2. Способен выявить 

клинические признаки, указывающие 

на возможность прогрессирования 

основного заболевания или поражения; 

определить наиболее эффективные 

мероприятия и варианты их 

оптимального сочетания для 

предупреждения прогрессирования 

основного заболевания  организма у 

лиц с отклонениями в состоянии 

здоровья (включая инвалидов). 

ОПК-8.3. Имеет опыт выявления 

факторов риска, способствующих 

неблагоприятному развитию основного 

заболевания, и патогенетических 

механизмов, участвующих в процессе 

прогрессирования основного 

заболевания или дефекта; разработки и  

проведения отдельных мероприятий по 

предупреждению прогрессирования 

основного заболевания организма у лиц 

с отклонениями в состоянии здоровья 

(включая инвалидов) и их 

комплексного сочетания; подбора 

необходимого оборудования и 

технических средств для проведения 

комплексных мероприятий по 

предупреждению прогрессирования 

основного заболевания организма 

человека. 

Профилактик

а негативных 

социальных 

ОПК-9 

 

Способен 

проводить 

комплексные 

ОПК-9.1.Демонстрирует знания 

актуальных тенденций в российском и 

международном законодательстве, 



 

 

явлений мероприятия по 

профилактике 

негативных 

социальных  

явлений во всех 

видах 

адаптивной 

физической 

культуры 

средствами 

физической 

культуры и 

спорта  

знает инновационные подходы к 

противодействию допинга; 

образовательно-воспитательные 

антидопинговые программы и 

тренинговые технологии в адаптивном 

спорте; этические нормы в области 

спорта. 

ОПК-9.2. Способен выявлять 

актуальные тенденции в российском и 

международном законодательстве в 

области противодействия допингу; 

соблюдать этические и 

деонтологические нормы в процессе 

проведения комплексных мероприятий 

по профилактике негативных 

социальных явлений во всех видах 

адаптивной физической культуры 

средствами физической культуры и 

спорта. 

ОПК-9.3. Имеет опыт определения 

приоритетов в различных видах 

профессиональной деятельности в 

различных видах адаптивной 

физической культуры и использования 

их для решения воспитательных задач, 

социальной интеграции лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья, повышения уровня качества 

их жизни; применения средств, 

методов, технологий воспитательной 

деятельности , с целью профилактики 

негативных социальных явлений во 

всех видах адаптивной физической 

культуры. 

Научные 

исследования 

в адаптивной 

физической 

культуре 

ОПК-10 Способен 

проводить 

научные  

исследования по 

разрешению  

проблемных 

ситуаций в 

области 

адаптивной 

физической 

культуры с  

использованием 

современных 

методов  

исследования, в 

том числе из 

ОПК-10.1.Демонстрирует знания 

современных методов научного 

исследования; знает алгоритм 

организации научных исследований по 

разрешению проблемных ситуаций в 

области адаптивной физической 

культуры с использованием 

современных  методов исследования, в 

том числе из смежных областей знаний; 

современные проблемы адаптивной 

физической культуры, ее основных 

видов и пути их  решения; требования к 

конфиденциальности информации, 

хранению и оперированию 

персональными, личными данными.  

ОПК-10.2. Способен использовать 



 

 

смежных 

областей знаний  

современные средства и методы 

научного исследования и практического 

применения наиболее перспективных 

видов адаптивной физической 

культуры; формулировать цели и 

задачи исследования на основе 

передовых знаний в области 

адаптивной физической культуры; 

анализировать и интерпретировать 

результаты научных исследований. 

ОПК-10.3. Имеет опыт использования 

методов анализа и обобщения 

физических и общественных явлений и 

закономерностей, опыта 

воспитательной деятельности с людьми 

с отклонениями в состоянии здоровья;  

определения приоритетных 

направлений профессиональной 

деятельности в адаптивной физической 

культуре; применения принципов и 

методов самоанализа собственного 

научного исследования. 
Планирование ОПК-11 

 

Способен 

планировать,  

осуществлять  

текущий 

контроль и 

принимать 

управленческие 

решения в 

области  

организации 

работы с  

лицами, 

имеющими  

отклонения в 

состоянии 

здоровья  

 

ОПК-11.1. Демонстрирует знания 

нормативных документов, 

регулирующих деятельность в области 

организации работы с лицами, 

имеющими отклонения в состоянии 

здоровья; знает основы планирования 

деятельности в области организации 

работы с лицами, имеющими 

отклонения в состоянии здоровья; 

передовой отечественный и 

зарубежный опыт работы организаций 

и учреждений в сфере адаптивной 

физической культуры. 

ОПК-11.2. Способен разрабатывать и 

планировать мероприятия 

воспитательного характера во всех 

видах адаптивной физической 

культуры; проводить контроль и 

принимать управленческие решения в 

области организации работы с лицами, 

имеющими отклонения в состоянии 

здоровья. 

ОПК-11.3. Имеет опыт оценки 

эффективности принятых 

организационно-управленческих 

решении; планирования, 

координирования работы, контроля 

исправности технического 



 

 

оборудования; контроля проведения 

инструктажа относительно обеспечения 

безопасности занимающихся; 

подготовки и контроля отчетных 

документов на предмет их 

реалистичности, логичности, 

соответствия поставленным задачам. 

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 
Тип деятельности Код и наименование  

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Педагогический ПК-1 Способен 

осуществлять 

организационно- 

методическое 

обеспечение реализации 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ в сфере 

адаптивной физической 

культуры 

ПК-1.1. Осуществляет организацию 

деятельности обучающихся, 

направленной на освоение 

дополнительной общеобразовательной 

программы 

ПК-1.2. Осуществляет педагогический 

контроль и оценку освоения 

дополнительной общеобразовательной 

программы 

ПК-1.3. Способен разрабатывать 

программно- методическое 

обеспечение реализации 

дополнительной общеобразовательной 

программы 

Реабилитационный 

(восстановительный) 

ПК-2. Способен 

проводить 

педагогическое 

наблюдение,тестирование 

психического и 

физического состояния 

занимающихся в процессе 

реабилитационных 

мероприятий; способен 

формулировать задачи 

реабилитационных 

мероприятий, подбирать 

соответствующие 

средства и способы их 

решения; способен 

определятьсоотношение 

различных видов 

нагрузок с учётом 

специфики заболевания, 

возрастно-половых, 

морфо-функциональных 

и индивидуально- 

психологических 

особенностей 

ПК-2.1. Демонстрирует знания 

методики проведения педагогического  

наблюдения, тестирования 

психического и физического состояния 

занимающихся в процессе 

реабилитационных мероприятий 

ПК-2.2. Осуществляет процессы 

методического обеспечения 

реабилитационной(восстановительной) 

деятельности с помощью средств 

физической культуры, спортивной 

подготовки инвалидов, лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья 

ПК-2.3. Осуществляет проведение 

мониторинга и анализ эффективности 

реабилитационных мероприятий 

инвалидов, лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 



 

 

Компенсаторный ПК-3. Способен 

формировать 

рекомендации по 

физической активности, 

соблюдению режима 

труда и отдыха 

занимающегося с целью 

закрепления результатов 

реабилитации; способен 

проводитькоррекционно- 

развивающие занятия и 

мероприятия по 

социализации 

занимающихся, развитию 

у них навыков гигиены 

исамоконтроля, 

самостоятельного 

передвижения и бытового 

самообслуживания. 

ПК-3.1. Осуществляет формирование 

групп для занятий адаптивной 

физической культурой с учетом 

типичных нарушений инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями 

здоровья 

ПК-3.2 Способен проводить с 

инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями 

здоровья занятия по программам 

адаптивного физического воспитания, 

а также индивидуальным планам 

физической реабилитации 

ПК-3.3. Способен проводить  

воспитательную, рекреационно-

досуговую, оздоровительную работы с 

инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями 

здоровья 

ПК-3.4. Осуществляет обучение 

инвалидов, лиц с ограниченными 

возможностями здоровья технике 

безопасности и предупреждению 

травматизма, а также проведение 

разъяснительной антидопинговой 

работы 

Научно-

исследовательский 

ПК-4. Способен 

определять на основании 

результатов 

тестирования, данных 

педагогического 

наблюдения,материалов 

медицинских 

обследований и 

антропометрических 

измерений, динамику 

реабилитационного 

процесса; проводить 

физиологическое 

обоснование отдельных 

комплексов 

упражнений с целью 

прогнозирования 

эффективности 

физической 

реабилитации; 

оценивать результаты 

реабилитационных 

мероприятий в 

соответствии с 

ПК-4.1. Демонстрирует знания 

методик медико-биологического и 

психологического тестирования; знает 

методы анализа и оценки 

функционального состояния 

организма реабилитанта и его 

потенциальных возможностей в 

реабилитационном прогнозе; систему 

показателей контроля и оценки 

результативности реабилитационного 

процесса; передовые научно-

методические разработки в области 

реабилитологии. 

ПК-4.2. Способен пользоваться 

информационно- коммуникационными 

технологиями;  выявлять уровень 

психофизических, функциональных, 

психических качеств реабилитанта в 

хронобиологическом аспекте 

реабилитации; применять методики 

медико-биологического и 

психологического тестирования. 

ПК-4.3. Имеет опыт сбора 

информации о ходе процесса 



 

 

возможностями 

самого реабилитанта; 

собирать информацию о 

ходе процесса 

реабилитации от 

всех участников 

реабилитационного 

процесса 

реабилитации и изменений в 

состоянии здоровья реабилитанта; 

постановки целей, задач 

реабилитации, формирования и 

коррекции индивидуального маршрута 

реабилитации на основании 

выявленных параметров в результате 

педагогических и медико-

биологических тестирований. 

 

1.3. Область и сферы профессиональной деятельности 

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу магистратуры, 

могут осуществлять профессиональную деятельность, в соответствии с 

п. 1.11 ФГОС ВО по направлению подготовки 49.04.02 Физическая культура 

для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая 

культура),  утвержденного приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 19 сентября 2017 г. № 946  включает: 

01 Образование и наука (в сфере общего образования, 

профессионального образования, дополнительного образования; в сфере 

научных исследований); 

05 Физическая культура и спорт (в сфере физической культуры и 

массового спорта, адаптивного спорта; в сфере спортивной подготовки; в 

сфере управления деятельностью организации, осуществляющей 

деятельность в области адаптивной физической культуры и физической 

культуры и спорта). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 

образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

 

1.4. Типы задач профессиональной деятельности выпускников 

 Типы задач профессиональной деятельности, к решению которых 

готовятся выпускники, в соответствии с п. 1.12 Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 49.04.02 Физическая культура для лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура), 

утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 19 сентября 2017 г. № 946: 

 педагогический; 

 реабилитационный (восстановительный); 

 компенсаторный; 

 научно-исследовательский. 



 

 

2. ВИДЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 49.04.02 

Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья 

(адаптивная физическая культура) в блок «Государственная итоговая 

аттестация» входит процедура защиты выпускной квалификационной работы 

– магистерской диссертации.  

 

 

3. ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 

ВКР (магистерская диссертация) представляет форму оценки степени и 

уровня освоения обучающимися образовательной программы, которая 

проводится на основе принципов объективности и независимости оценки 

качества подготовки обучающихся. Выполнение ВКР является комплексной 

проверкой подготовки обучающегося к практической деятельности, а также 

важнейшей формой реализации приобретенных в процессе обучения навыков 

творческой, самостоятельной работы. ВКР представляет собой комплексную, 

самостоятельную работу обучающегося, главная цель и содержание которой 

– всесторонний анализ, научные исследования или разработки по одному из 

вопросов теоретического или практического характера, соответствующих  

направлению подготовки и магистерской программе. 

Выпускная работа демонстрирует, насколько обучающийся владеет 

методикой и техникой эксперимента, умеет анализировать, обобщать и 

делать правильные выводы исходя из результатов исследования, работать с 

литературой.  

Порядок проверки выпускных квалификационных работ 

устанавливается требованиями к содержанию, объему и структуре 

выпускной квалификационной работы.  

Магистерская диссертация представляет собой вид выпускной 

квалификационной работы, которая является самостоятельным завершенным 

научным исследованием или проектом, выполняемым под руководством 

научного руководителя с возможностью привлечения одного или двух 

научных консультантов.  

Защита магистерской диссертации является заключительным этапом 

государственной итоговой аттестации выпускника ЛГУ им. В. Даля, по 

результатам которого Государственная экзаменационная комиссия выносит 

решение о присвоении квалификации «магистр» по направлению подготовки 

и выдаче диплома о высшем образовании государственного образца при 

условии успешной защиты магистерской диссертации. 

 

3.1. Методические рекомендации по выполнению и защите 

выпускной квалификационной работы 

Структура ВКР и требования к ее содержанию. Выпускная 

квалификационная работа магистранта  должна включать в себя: 



 

 

1) титульный лист; 

2) задание на выполнение выпускной квалификационной работы 

магистранта; 

3) содержание; 

4) введение; 

5) основную часть (с главами и параграфами); 

6) заключение (выводы и предложения); 

7) библиографический список; 

8) приложения (при необходимости); 

9) вспомогательные указатели (при необходимости). 

Титульный лист. Титульный лист (первый лист МД) заполняется по 

форме, приведенной в Приложении 1. 

Задание на выполнение выпускной квалификационной работы 

магистранта. В задании на МД  указываются: тема работы, срок подачи 

завершенной работы на кафедру, исходные данные, которые могут быть 

использованы в написании магистерской диссертации, перечень вопросов, 

которые необходимо разработать, перечень графического и иллюстративного 

материала. 

Дополнительно к заданию научный руководитель МД может указать: 

предлагаемые методы, технологии исследования и подходы, ожидаемые в 

конце работы научные результаты, современное состояние исследований в 

данной области науки, сравнение ожидаемых результатов с мировым 

уровнем, перечень оборудования и материалов, имеющихся для выполнения 

исследования, научную и практическую ценность ожидаемых результатов 

работы. 

Поскольку МД  выполняется студентом самостоятельно по материалам, 

собранным лично за период обучения, прохождения запланированных 

практик, в перечне исходных данных могут быть указаны сведения о 

планируемых результатах практик, участии в научных конференциях, 

конкурсах, олимпиадах и т.д. 

Объем графического и иллюстративного материала согласовывается 

студентом с научным руководителем работы, он может корректироваться 

перед защитой. В перечень графического и иллюстративного материала 

обязательно вносится мультимедийная презентация, которую студенты 

готовят для защиты работы. 

Задание на выполнение МД заполняется по форме, приведенной в 

Приложении 2. Задание на выполнение МД подписывается научным 

руководителем работы, студентом и утверждается заведующим кафедрой. 

Содержание. В Содержании приводят названия всех структурных 

компонентов МД в полном соответствии с их названиями, приведенными в 

работе, указывают номера страниц, с которых они начинаются. 

Названия глав печатают без отступа от левого края листа. Название 

параграфов и пунктов – с отступом (0,8 см). Промежутки от последней буквы 



 

 

названия главы до номера страницы заполняют отточием. Над колонкой 

цифр (колонцифр) в оглавлении сокращение «стр.» не пишут и после 

колонцифр точек не ставят. «Введение», «Заключение», «Библиографический 

список» и «Приложения» также включаются в оглавление, но не нумеруются. 

Пример оформления содержания МД  представлен в Приложении 3. 

Введение. Введение представляет собой наиболее ответственную часть 

МД, поскольку содержит в сжатой форме все основные положения, 

обоснованию которых посвящена работа. 

Во введении дается общая характеристика работы в следующей 

последовательности: 

 актуальность темы; 

 степень ее разработанности; 

 объект и предмет исследования; 

 цель и задачи исследования; 

 методы исследования; 

 научная значимость полученных результатов; 

 практическое значение полученных результатов; 

 апробация полученных результатов. 

Актуальность темы. Актуальность темы и значимость ее 

исследования для решения приоритетных задач развития общества, 

теоретических и практических проблем педагогики обосновывают путем 

критического анализа и сравнения с известными решениями проблемы. В 

ходе изучения нормативно-правовых документов, научной литературы, 

педагогической практики магистрант должен очертить границы исследуемой 

проблемы, составить список наиболее известных авторов, выяснить уровень 

изученности данной проблемы, сделать вывод о вопросах, которые 

достаточно хорошо изучены и о тех, которые ожидают своего исследования.  

Анализ сложившейся педагогической практики позволит выявить 

имеющиеся противоречия с перспективой на формулирование проблемы 

исследования. В ходе этого анализа студент имеет возможность дополнить и 

конкретизировать необходимые педагогические умения и компетентности. 

Освещение актуальности должно быть немногословным, обозначать суть 

научной проблемы. 

Описывая степень научной разработанности темы, важно отметить, 

работы каких ученых являются теоретическим фундаментом исследования, 

какие достижения смежных наук могут быть использованы в настоящем 

исследовании, какие аспекты исследуемой проблемы изучались 

представителями педагогической науки, какие аспекты остались 

недостаточно или совсем не изученными. 

Объект и предмет исследования. Объект исследования – это процесс 

или явление, которые порождают проблемную ситуацию и выбраны для 

исследования. 



 

 

Предмет исследования находится в пределах объекта. Объект и 

предмет исследования как категории научного процесса сопоставляются 

между собой как общее и частное. В объекте выделяются определенные 

свойства, характеристики, механизмы развития, на которые направлено 

основное внимание исследователя, они и выделяются в качестве предмета 

магистерской диссертации.  

Цель и задачи исследования. Цель магистерской диссертации 

формулируется на основании прогнозирования результатов, которые должны 

быть получены в результате проведенного исследования. Цель должна быть 

сформулирована таким образом, чтобы указывать на объект и предмет 

исследования. 

Задачи, которые необходимо решить для достижения поставленной 

цели, должны быть сформулированы в логической последовательности 

будущей исследовательской деятельности и отражать логику исследования.  

Методы исследования. Необходимо указать, какие методы научно-

педагогических исследований использовались для решения поставленных 

задач и достижения цели, а также определить, что именно исследовалось с 

помощью каждого из названных методов. Выбор методов исследования 

должен гарантировать достоверность полученных результатов и выводов. 

Научная значимость полученных результатов. Излагаются 

аргументировано, коротко и четко научные положения, которые выносятся 

на защиту МД, обозначая отличия полученных результатов от ранее 

известных и степень значимости полученных результатов. 

Практическое значение полученных результатов. Представляются 

сведения об использовании результатов исследования или рекомендации о 

возможном их использовании. Определяя практическую ценность 

полученных результатов, необходимо предоставить информацию о степени 

их готовности к использованию. 

Апробация полученных результатов осуществляется путем 

обсуждения их на заседаниях кафедры педагогики, на научных и научно-

практических семинарах, конференциях, круглых столах, посвященных 

проблемам образования, а также путем публикации тезисов докладов и 

научных статей в научных журналах и сборниках.  

Основная часть. Традиционно магистерская диссертация состоит из 

трех глав. Глава 1 обычно посвящена теоретико-методологическим 

проблемам исследования. В ходе работы над этой главой студент раскрывает 

и четко формулирует методологические подходы, основания, научные 

концепции изучения данной темы. Существенное место в его работе 

занимает анализ категориального аппарата исследования темы и, в случае 

необходимости, его уточнение.  Первая глава заканчивается резюмирующим 

абзацем: «Таким образом, проведенный анализ научной и методической 

литературы свидетельствует о …  и актуальности проблемы …».  

Резюмирующий абзац располагается сразу в конце первой главы. Далее 



 

 

может быть приведена еще раз гипотеза исследования. Объем первой главы 

составляет примерно 1/3 объема всей работы (15-20 страниц). 

Глава 2. Методы и организация исследования. Вторая глава может 

начинаться с повторения цели и задач исследования, если этого требует 

логика изложения, или сразу следует описание использованных методов 

исследования, которые применялись для анализа литературы по проблеме 

исследования, проведения экспериментального исследования и обработки 

полученных в ходе исследования данных. 

Методы педагогического исследования - это способы и приемы 

получения информации, добывания фактического материала (например, 

анализ и синтез, наблюдение, анкетирование). 

Глава содержит сведения об организации проведения исследования, 

которая должна содержать ответы на следующие вопросы:  

1) где (на базе какого учреждения или организации); 

2) с каким контингентом (возрастно-половой состав; уровень 

подготовленности и т.п.); 

3) какова продолжительность периода практического исследования 

(наблюдений, эксперимента: количество занятий, недель, месяцев); 

4) сколько и каковы особенности этапов выполнения работы; 

5) каково содержание внедряемого фактора; 

6) какое требуется материально-техническое обеспечение; 

7) с какой периодичностью применялись методы оценки эффективности 

проведенного исследования. 

Глава может содержать иллюстративный (табличный, графический) 

материал, указывающий нормативные или сравнительные показатели. 

Демонстрация технологии применения тех или иных методик (формы анкет, 

опросных листов, изображения технических средств и т.п.) предоставляются 

в приложениях с указанием ссылки на них в тексте главы. 

При разработке собственных методик следует дать их описание, 

желательно сопроводить схемой или рисунком. При использовании 

известных методик необходимо делать ссылки на авторов.  

Вторая глава заканчивается резюмирующим абзацем, например: «Таким 

образом, для решения поставленных задач нами были использованы 

адекватные и достаточные (в количественном отношении) средства…., схема 

организации и методы оценки их эффективности…». Резюмирующий абзац 

располагается сразу в конце второй главы.  Объем второй главы составляет 5-

10 страниц. 

Глава 3. Результаты исследований и их анализ. Название главы должно 

отражать результаты исследования в соответствие с тематикой исследования. 

Третья глава содержит данные, полученные в ходе исследования, их анализ и 

обсуждение в соответствии с поставленными задачами. Результаты 

исследований подкрепляются рисунками, таблицами, фотографиями и т.п. 



 

 

При этом необходимо помещать таблицы с фактическим материалом до 

начала исследования и после его завершения. 

При оценке эффективности, например, комплекса упражнений, 

разработанного (или использованного) автором МД, полученные результаты 

необходимо сопоставить с данными других исследователей, высказать свое 

мнение и суждение по существу полученных результатов. 

При необходимости можно оценить положения с точки зрения их 

теоретического и практического значения, изложить аспекты, оставшиеся 

открытыми. 

В тексте необходимо употреблять единообразные термины (например, 

«двигательные качества», «физические качества») условные сокращения и 

обозначения. Нельзя одним и тем же термином обозначать разные понятия. 

Новые термины, которые вводятся автором или малоизвестны читателям, 

следует объяснять.  

Иностранные слова и термины рекомендуется употреблять только в 

исключительных случаях:  

когда они получили широкое распространение и слились с русским 

языком (аут, аутсайдер и т.п.);  

когда без них нельзя обойтись при изложении научных фактов 

(гипокинезия, аэробные процессы и т.п.);  

когда необходимо познакомить читателя с новыми или малоизвестными 

терминами, встречающимися в зарубежной литературе. 

Изложение результатов собственных исследований не принято вести от 

собственного имени («я утверждаю», «мною открыто» и т.п.). Нельзя 

злоупотреблять вступительными словосочетаниями в начале абзацев и фраз 

(«Следует подчеркнуть ..», «Необходимо заметить», «Что касается» и т.п.). 

Не рекомендуется: 

часто употреблять одинаковые слова, словосочетания и обороты; 

дважды использовать какое-либо понятие в одной фразе; 

располагать близко друг к другу слова, образованные от одного корня 

(«нагрузка» и «груз», «школа» и «школьник» и пр.), сходные по звучанию 

или сливающиеся в произношении («у учащихся», «об обмене», «при 

применении» и т.п.). Следует избегать длинных предложений: они 

затрудняют понимание текста. Третья глава заканчивается резюмирующим 

абзацем, например, «Таким образом, анализ полученных результатов 

показал, что …». Резюмирующий абзац располагается сразу в конце третьей 

главы. Объем третьей главы должна быть не менее 15 страниц. 

Заключение. Заключение носит обобщающий характер полученных 

результатов исследования, выводы по доказательности или не 

доказательности выдвинутой гипотезы. 

В заключении автор должен дать критическую оценку тому, насколько 

ему удалось достигнуть поставленной цели и выполнить задачи; насколько 

верным оказались методологические принципы, которых он придерживался. 



 

 

Выводы нумеруются и должны отвечать на поставленные в работе задачи. 

Выводы и практические рекомендации должны быть краткими, конкретными 

и вытекать из фактического материала исследования. Кроме того, автору 

нужно определить перспективы дальнейших исследований и рассказать о 

своих намерениях по разработке темы. Количество выводов может быть 

разным, однако должно составлять не менее 3–5. При большем их количестве 

желательно вводить в их перечень дополнительное структурирование (т. е. 

разбивать выводы на группы по некоторому логическому основанию). 

Выводы должны содержать оценку соответствия результатов 

поставленным задачам исследования. Таким образом, подводится общий 

итог работы так, чтобы, не читая всего предшествующего материала, эксперт 

мог получить целостное представление о выполненной магистерской 

диссертации. 

Практические рекомендации составляются на основе полученных 

результатов исследования. Они содержат конкретные методические указания 

по использованию экспериментальных данных в практической 

профессиональной деятельности. 

Библиографический список. Библиографический список должен 

содержать сведения обо всех литературных источниках (монографиях, 

учебниках, учебных пособиях, диссертациях, авторефератах диссертаций, 

научных статьях), нормативно-правовых документах, использованных при 

написании МД. В него необходимо включать источники, на которые были 

сделаны ссылки в тексте работы. Допускается привлечение материалов и 

данных, полученных с официальных сайтов Интернета. В этом случае 

необходимо указать точный источник материалов (сайт, дату получения). 

Библиографический список размещают после основного текста перед 

приложениями (если они есть). 

Итак, список литературы представляет собой перечень используемой 

литературы в алфавитном порядке с полным библиографическим описанием 

источников и с нумерацией по порядку. В список включается только та 

литература, на которую были сделаны ссылки в основном тексте. Вначале 

указываются отечественные авторы, затем – зарубежные. Список 

электронных ресурсов располагаются после печатных изданий. Примеры 

оформления библиографического описания в библиографическом списке 

приведены в Приложении 4. 

Приложения. Приложения включают материалы первичных 

эмпирических данных, результаты их статистической обработки 

(представленные в виде таблиц, графиков, рисунков и т.п.), анкеты, 

опросники. 

Приложения располагают после списка литературы. Их цель – избежать 

излишней нагрузки текста различными аналитическими, расчетными, 

статистическими и иллюстративными и технологическими материалами, 



 

 

которые не содержат основную информацию. Каждое приложение 

начинается с новой страницы, имеет номер и заголовок. 

В приложение могут входить нормативные документы, инструкции, 

правила, программы и др. Каждому документу присваивается порядковый 

номер, который помещают в верхнем правом углу над заголовком, выделяют 

курсивом. В тексте МД обязательно должны быть ссылки на приложение. 

Материалы приложения не входят в общий объем МД. 

Требования к оформлению. Объем выпускной квалификационной 

работы магистранта, как правило, не должен превышать 80 страниц 

машинописного текста (без учета списка литературы и приложений). 

Магистерская диссертация должна быть выполнена в виде 

машинописного текста компьютерной верстки на одной стороне белого 

стандартного листа А4 (210х297 мм), сброшюрована в жесткой или мягкой 

обложке. 

Параметры полей: верхнее – 20 мм; правое – 15 мм; левое – 30 мм; 

нижнее – 20 мм. Шрифт – текстовый редактор Word, шрифт 

TimesNewRoman, размер шрифта – 14.Текст МД набирается через 1,5 

интервала.Выравнивание основного текста - по ширине. 

Переносы в тексте не допускаются. 

Каждый раздел МД начинается с новой страницы (оглавление, введение, 

глава 1, глава 2, глава 3, выводы, список литературы, приложения). 

Заголовки разделов и подразделов пишутся по центру прописными 

(заглавными) буквами. Точки в конце заголовков и подзаголовков не 

ставятся. Заголовок отделяется от основного текста дополнительным 

интервалом (1,5).  

Текст должен делиться на абзацы, которыми выделяются относительно 

обособленные по смыслу части. Каждый абзац начинается с красной строки, 

отступ –125 мм.  

Нумерация страниц исследовательской работы сплошная. Титульный 

лист не нумеруется, но включается в общую нумерацию страниц. Номер 

второй и всех других страниц рабоы ставится в правом нижнем углу 

страницы внизу страницы без точки.  

Например: 
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Разделы МД должны иметь порядковую нумерацию и обозначаться 

арабскими цифрами с точкой и записываться в середине строки, например, 1, 

2, 3 и т.д. Пункты должны иметь порядковую нумерацию в пределах каждого 



 

 

раздела или подраздела. Номер пункта включает номер раздела, подраздела, 

пункта и порядковый номер подпункта, разделенные точкой, например, 1.1.1, 

1.1.2, 1.1.3 и т.д. Если раздел или подраздел имеет только один пункт, или 

пункт имеет один подпункт, то нумеровать пункт (подпункт) не следует. 

Вписывать в отпечатанный текст МД отдельные слова, формулы, знаки 

допускается только черными чернилами или черной тушью, при этом 

плотность вписанного текста должна быть максимально приближена к 

плотности основного изображения. 

Все иллюстрации (фотографии, рисунки, чертежи, графики и т.п.) 

обозначаются сокращенно словом «Рис.», которое пишется под 

иллюстрацией и нумеруется в рамках раздела арабскими цифрами: например 

«Рис. 2.1.», т.е. первый рисунок второго раздела. Под рисунком по центру 

обязательно размещаются его наименование и поясняющие надписи. 

Таблицы нумеруются так же, как рисунки, при этом слово «Таблица» 

пишется с правой стороны над таблицей с соответствующим номером: 

например «Таблица 2.1.». Ниже слова «Таблица» помещают наименование 

или ее заголовок. Таблицы и иллюстрации располагают, как правило, сразу 

же после ссылки на них в тексте. Текст таблицы может оформляться 

шрифтом TimesNewRoman, кегль 12, межстрочный интервал 1. 

При использовании в работе опубликованных или неопубликованных 

(рукописей) источников обязательна ссылка на авторов. Нарушение этой 

этической и правовой формы является плагиатом. Оформление ссылки 

должно соответствовать требованиям стандарта ГОСТ Р 7.0.5-2008 «Система 

стандартов по информатизации, библиотечному и издательскому делу. 

Библиографическая ссылка. Общие требования и правила составления». 

Приложения должны начинаться с новой страницы в порядке 

появления ссылок на них в тексте и иметь заголовок с указанием слова 

«Приложение», их порядкового номера и названия. Порядковые номера 

приложений должны соответствовать последовательности их упоминания в 

тексте. Приложения не входят в установленный объем ВКР, хотя нумерация 

страниц их охватывает. 

Приложение может представлять схему, таблицу, диаграмму, проект 

документа, образец документа, копию документа и пр. В приложения можно 

включать материалы, выполненные на листах различного формата. 

Оформление приложения должно соответствовать действующим нормам 

стандартам.  

Законченная МД подписывается студентом на первом и последнем 

листе текста «Заключение», с указанием даты представления работы на 

кафедру. На лицевой обложке переплета (в правом верхнем углу) делается 

наклейка: Ф.И.О. выпускника, тема МД, шифр специальности). 

МД представляется на кафедру в печатном виде и должна быть 

переплетена типографским способом в одном экземпляре, а также в 

электронном виде. 



 

 

3.2. Подготовка ВКР к защите 

Выпускная квалификационная работа по программе магистратуры 

должна представлять собой выполненную студентом работу, 

демонстрирующую уровень подготовленности выпускника к 

самостоятельной профессиональной деятельности по направлению 

подготовки, а также умение применять полученные знания при выполнении 

конкретной задачи прикладного характера. 

Студент обязан выполнить МД в соответствии с предъявляемыми к ней 

требованиями на основании методических рекомендаций по подготовке и 

защите МД в соответствии с графиком выполнения МД, составленным 

совместно с руководителем, и представить окончательный вариант МД 

руководителю не менее чем за 10 календарных дней до назначенной даты 

защиты МД. 

Руководитель проверяет МД и составляет о ней письменный отзыв в 

течение двух календарных дней после получения законченной МД от 

студента. 

МД, оформленная в соответствии с установленными требованиями, 

подписывается студентом, руководителем, консультантом (при наличии) и 

представляется студентом на электронном и бумажном носителях вместе с 

отзывом руководителя на кафедру не позднее чем за пять календарных дней 

до защиты ВКР. 

Работник кафедры регистрирует МД в журнале учета МД с указанием 

даты и расписывается в ее получении. 

Если студент в установленный срок не представил МД с отзывом 

научного руководителя, кафедра в трехдневный срок направляет акт о 

непредставлении МД за подписью заведующего кафедрой директору/декану 

соответствующего института/факультета. Студент, не представивший МД с 

отзывом научного руководителя в установленный срок, к защите не 

допускается и подлежит отчислению из Университета как не прошедший 

государственную итоговую аттестацию. 

К защите МДР допускаются студенты, успешно завершившие в полном 

объёме освоение основной образовательной программы по направлениям 

подготовки 44.04.04 Профессиональное обучение (по отраслям) и 

представившие МД с отзывом руководителя в установленный срок. 

В процессе защиты МД обучающийся делает доклад об основных 

результатах своей работы продолжительностью не более 10 минут, затем 

отвечает на вопросы членов комиссии по существу работы, а также на 

вопросы, соответствующие общим требованиям к профессиональному 

уровню выпускника. Общая продолжительность защиты МД одним 

обучающимся не должна превышать 20 минут. 

Подготовка к выступлению на заседании ГЭК. 

Подготовка к выступлению на заседании ГЭК включает:  

– работу над текстом научного доклада;  



 

 

– подготовку демонстрационной мультимедийной презентации или 

выполненной на листах ватмана графики (схем, таблиц, диаграмм и т.п.), 

раздаточного материала. 

В докладе должны найти отражение следующие основные моменты:  

– актуальность темы работы, состояние изучения научной проблемы;  

– цель исследования;  

– обоснование выбора методов исследования;  

– изложение основных результатов;  

– научная значимость полученных результатов; 

– практическое значение полученных результатов и рекомендации по 

их использованию;  

– перспективы дальнейшего развития темы.  

Защита МД должна сопровождаться демонстрацией специально 

подготовленной для этого мультимедийной презентации (выполненной в 

программе MS Power Point) или графики (текст и иллюстрации, 

представленные на листах формата А0 или А1). 

Мультимедийная презентация и графика должны не дублировать, а 

дополнять текст доклада, последовательно отражая основные этапы и 

результаты проведенного исследования, соответствовать требованиям 

наглядности, доступности, целесообразности и разумной достаточности.  

Требования к мультимедийной презентации 

Презентация представляет собой наглядное лаконичное изложение 

информации об исследовании, которое проводилось в МД.  

Количество слайдов определяется студентом по согласованию с 

научным руководителем. Рекомендуется создавать презентацию объемом не 

более 20 слайдов. Как правило, для иллюстрации результатов проведенного 

исследования достаточно 12-15 слайдов. 

Структура презентации: 

– первый слайд – это титульный лист, на котором необходимо указать 

следующие данные: название образовательной организации, структурного 

подразделения, тема работы, информация о студенте и научном 

руководителе; 

– на следующих слайдах презентации указываются: актуальность 

выбранной темы, объект, предмет, цель, задачи исследования. Все должно 

быть представлено в виде кратких тезисов; 

– содержание основной части работы необходимо представить в 

презентации как текстовые и графические иллюстрации к решению основных 

задач исследования; 

– в завершении следует четко обозначить на слайдах научные 

результаты, полученные в работе (кратко изложить их научную новизну, 

практическое значение), и представить данные об их апробации; 

– последний слайд презентации должен содержать фамилию, имя, 

отчество студента, адрес его электронной почты. 



 

 

В презентации необходимо максимально использовать средства 

визуализации научной информации: 

– графика: при использовании диаграмм или графиков обязательно 

указывайте на слайдах внизу расшифровку сокращений. При этом каждая 

иллюстрация должна сопровождаться подписью. Максимальное количество 

графической информации на одном слайде – 2 рисунка (фотографии, схемы и 

т.д.) с текстовыми комментариями (не более 2 строк к каждому). 

– таблицы: если необходимо поместить информацию в форме таблицы, 

вставьте ее в слайд как картинку.  

Оформление презентации:  

– цветовое решение: применение цветовых схем «светлый текст на 

темном фоне» или «темный текст на белом фоне»; 

– шрифт: для создания презентации, как правило, рекомендуется 

использовать шрифты Arial или Times New Roman. Это обусловлено тем, что 

эти шрифты есть на любом компьютере. Рекомендуемый размер шрифта ≥ 24 

пт; 

– каждый слайд (кроме первого) должен иметь название, шрифт, 

используемый в заголовках, должен иметь размер ≥36; 

– все слайды (кроме первого) должны содержать порядковый номер, 

расположенный в правом нижнем углу (размер шрифта – не менее 20 пт); 

– рекомендуется применение готовых шаблонов презентаций, 

поскольку в них предлагаются оптимальные цветовые схемы, шрифты, 

макеты слайдов и разнообразные возможности для создания, использования 

имеющихся и размещения графиков, диаграмм, таблиц, видео- и 

фотоматериалов; 

– анимация: различные анимационные эффекты следует использовать 

только в тех, случаях, когда они несут определенную смысловую нагрузку, 

помогают более доступно и четко изложить текст доклада, 

проиллюстрировать результаты исследования. Неоправданное использование 

анимационных эффектов в презентации нежелательно; 

– звуковые эффекты: использование звуковых эффектов в ходе 

демонстрации презентации нежелательно. 

Дополнительно указанные материалы могут быть оформлены в папке 

на листах А4 и предложены каждому члену комиссии для ознакомления.  

 

3.3. Тематика выпускных квалификационных работ для 

обучающихся 

1. Адаптация приёмов мягких мануальных техник  с целью оптимизации 

двигательного стереотипа. 

2. Анализ особенностей нарушения осанки у студентов 1-3 курсов, 

методы коррекции. 

3. Влияние физических загрузок на структуру, метаболизм и кислотную 

резистентность эритроцитов спортсменов. 



 

 

4. Внутрисемейные причины возникновения девиантного поведения 

подростков. 

5. Динамика дискогенных болевых синдромов при использовании мягких 

мануальных техник. 

6. Дыхательная гимнастика в практике оздоровления. 

7. Здоровьеразвивающие технологии у детей раннего возраста. 

8. Комплексная реабилитация детей с нарушением слуха. 

9. Комплексная реабилитация лиц с нарушениями зрения. 

10. Методы адаптации детей в школе. 

11. Методы и средства профилактики туберкулёза в Луганской Народной 

Республике. 

12. Методы профилактики нарушений осанки у детей младшего школьного 

возраста. 

13. Методы психической и физической реабилитации мужчин  пожилого 

возраста с простатитом. 

14. Методы реабилитации вегето-сосудистой дистонии у студентов. 

15. Методы физической реабилитации и профилактики для детей 

младшего школьного возраста, больных сахарным диабетом. 

16. Методы физической реабилитации при избыточной массе тела у 

женщин репродуктивного возраста. 

17. Методы физической реабилитации при избыточном весе и ожирении. 

18. Методы физической реабилитации при нарушениях мозгового 

кровообращения после инсульта в остром периоде. 

19. Методы физической реабилитации при переломе коленного сустава. 

20. Методы физической реабилитации при повреждениях мягких тканей 

живота. 

21. Методы физической реабилитации при спортивных травмах 

голеностопного сустава. 

22. Методы формирования культуры здорового образа жизни в 

подростковом возрасте. 

23. Научное обоснование и практическое применение использования 

методов физической реабилитации у лиц с артериальной гипертензией. 

24. Оздоравливающий фитнес, как метод физической реабилитации при 

остеохондрозе. 

25. Оздоровление детей школьного возраста. Особенности организма и 

адаптации к физическим нагрузкам. 

26. Особенности воспитания, обучения и развития детей с детским 

церебральным параличом с выраженными нарушениями опорно-

двигательного аппарата. 

27. Построение оздоровительной программы по системе Пилатес для 

женщин среднего возраста. 

28. Применение комплекса физических упражнений для профилактики 

пролапса органов малого таза у повторно родящих женщин. 



 

 

29. Проблемы нарушения массы тела у студентов. Методы её коррекции. 

30. Профилактика и методы физической реабилитации заболеваний 

опорно-двигательного аппарата у гимнастов. 

31. Профилактика и физическая  реабилитация репродуктивных 

нарушений. 

32. Режимы физической активности у беременных женщин. 

33. Современные подходы физической реабилитации при нарушении 

осанки у детей 4-6 лет. 

34. Улучшение морфофункционального развития студенток высших 

учебных заведений посредством аквааэробики. 

35. Физическая реабилитация больных с переломом позвоночника. 

36. Физическая реабилитация вегето-сосудистой дистонии у студентов. 

37. Физическая реабилитация для лиц, больных ревматоидным артритом. 

38. Физическая реабилитация и массаж в коррекции вертеброгенных 

заболеваний в пубертатном периоде. 

39. Физическая реабилитация инвалидов с нарушением зрения. 

40. Физическая реабилитация лиц с избыточным весом. 

41. Физическая реабилитация при остеохондрозе поясничного отдела 

позвоночника. 

42. Физическая реабилитация при остеохондрозе шейного отдела 

позвоночника. 

43. Физический аспект в социальной реабилитации. 

44. Формирование оптимального двигательного паттерна ходьбы с целью 

соматического обучения. 

45. Эффективность методов Бадаляна в современной практике 

реабилитации пациентов с ДЦП. 

 

3.4. Перечень рекомендуемой литературы для подготовки 

выпускной квалификационной работы 

а) основная литература 

1. Адаптивная физическая культура в практике работы с инвалидами и 

другими маломобильными группами населения / под общ. ред. С.П. Евсеева. 

М.: Совет. спорт, 2014. 298 с. 

2. Артамонова Л.Л., Панфилов О.П., Борисова В.В. Лечебная и 

адаптивно-оздоровительная физическая культура: учеб. пособие. М.: Владос, 

2014. 389 с. 

3. Брискин Ю. А. , Евсеев С. П., Передерий А. В. Адаптивный спорт. - 

М.: Советский спорт, 2010. - 316 с.  

4. Дубровский В.И., Дубровская А.В. Физическая реабилитация 

инвалидов и лиц с отклонениями в состоянии здоровья. М.: БИНОМ, 2010. 

448 с. 

5. Евсеев С.П. Теория и организация АФК в 2 томах/ С. П. Евсеев- М.: 

Сов. спорт, 2010 – 465с. 



 

 

6. Евсеева О. Э., Ладыгина Е. Б., Антонова А. В. Адаптивная 

физическая культура в геронтологии. Учебное пособие. - М.: Советский 

спорт, 2010. - 83 с.  

7. Железняк Ю. Д. Основы научно-методической деятельности в 

физической культуре и спорте :учебное пособие для вузов/Ю. Д. Железняк, 

П. К. Петров.-5-е изд., стереотип.-М.: Издательский центр «Академия», 2009. 

– 265с.  

8. Канакова Л. П. Подготовка, написание и оформление курсовых, 

дипломных и научных работ: Учебное пособие./ Л.П. Канакова, О.И. 

Загревский.– Томск, ТГПУ, 2003. – 108 с.  

9. Коренберг В. Б. Спортивная метрология: словарь-справочник : 

учебное пособие для вузов/ В. Б. Коренберг.– М.: Советский спорт,2004.–

339 с. 

10. Начинская С. В. Спортивная метрология: учебник для вузов/С. В. 

Начинская.-3-е изд., испр.–М.: Академия, 2011. –238 с. 

11. Петров П. К. Информационные технологии в физической 

культуре и спорте: учебник для вузов/П. К. Петров.-2-е изд., перераб.-М.: 

Академия, 2011.–285 с. 

12. Петров П. К. Курсовые и выпускные квалификационные работы 

по физической культуре/ П.К. Петров.–  М.: Гуманит. изд. центр ВЛАДОС, 

2001.–126 с. 

13. Салимов М. И., Тимофеева И. В. Теория и организация АФК / 

учебно-методическое пособие. – Екатеринбург. УРАЛ ГУФК, 2013. 

14. Смирнов Ю. И., Полевщиков М. М. Спортивная метрология: 

Учеб. для студ.пед. вузов.-М.: Издательский центр «Академия», 2000. – 232с 

15. Теория и организация адаптивной физической культуры: 

Учебник. -В 2 т. Т.1 / Под общей ред. С.П. Евсеева. – М.: Советский спорт, 

2003. – 448 с. 

16. Шапкова Л.В. Опорные концепции методологии адаптивной 

физическойкультуры: Учебное пособие; СПбГАФК им. П. Ф. Лесгафта. —

СПб., 2000. - 45с. 

17. Якиманская И. С. Технологии личностно-ориентированного 

образования [Текст] / И. С. Якиманская. – М., 2000. – 253 с 

б) дополнительная литература 

1. Дмитриев А.А. Коррекционно-педагогическая работа по развитию 

двигательной сферы учащихся с нарушением интеллектуального развития 

[Текст] : учеб. пособие / А.А. Дмитриев. - 2-е изд., перераб. и доп. - М. : Изд-

во Моск. псих-соц. ин-т, 2004. - 224 с. 

2. Евсеев С. П. Адаптивная физическая культура [Текст] : учеб. пособие 

для вузов / С. П. Евсеев, Л. В. Шапкова. - 2-е изд., стереотип. - М.: Советский 

спорт, 2004. - 239 с. 

3. Зинкевич-Евстигнеева Т. Д., Грабенко Т. М. Практикум по креа 

тивной терапии. - СПб.: «Речь»; «ТЦ Сфера», 2001. - 400 с. 



 

 

4. Курдыбайло С. Ф. Врачебный контроль в адаптивной физической 

культуре [Текст]: учеб. пособие / С. Ф. Курдыбайло, С. П. Евсеев, Г. В. 

Герасимова. - М.: Советский спорт, 2004. - 179 с. 

5. Сманцер А.П., Кондрашова Л.В. Гуманизация педагогического 

процесса в современной школе: История и современность / Учебно-

методическое пособие для студентов. – Мн.: Бестпринт, 2001. – 308 с.   

6. Шапкова Л.В. Средства Адаптивной Физической Культуры: Метод. 

Рекомендации по физкультурно-оздоровительным и развивающим занятиям 

детей с отклонением в интеллектуальном развитии/ Л.В. Шапкова.- М. Сов. 

Спорт 2001г.-151 с. 

 в) интернет-ресурсы: 

1. Министерство образования и науки Российской Федерации. – Режим 

доступа: URL: https://minobrnauki.gov.ru/?& 

2. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов 

высшего образования. – Режим доступа: URL:  https://fgosvo.ru/ 

3. Федеральный портал «Российское образование».  – Режим доступа: 

URL: https://edu.ru/ 

4. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам» – Режим доступа: URL:  https://www.big-

big.ru/besplatno/window.edu.ru.html 

Электронные библиотечные системы и ресурсы 

1. «Киберленинка»  научная электронная библиотека. – Режим доступа: 

URL: https://cyberleninka.ru/. 

2. Научная онлайн-библиотека Порталус. Онлайн-база авторских 

научных публикаций в России. – Режим доступа: URL: 

http://www.portalus.ru/. 

3. Научная электронная библиотека Library.Ru. – Режим доступа: URL: 

http://elibrary.ru. 

4. Федеральный портал Российское образование. – Режим доступа: 

URL: http://www.edu.ru/index.php?page_id=242. 

5. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов. – 

Режим доступа: URL:http://fcior.edu.ru/. 

6. Электронная библиотека «ЛитРес». – Режим доступа: URL: 

http://biblio.litres.ru. 

7. Электронная библиотека диссертаций РГБ. – Режим доступа: URL: 

http://diss.rsl.ru/. 

8. Электронная библиотека учебников. – Режим доступа: URL: 

http://studentam.net/content/category/1/2/5/. 

9. Электронно-библиотечная система «StudMed.ru». – Режим доступа: 

URL: https://www.studmed.ru . 

10. Электронно-библиотечная система «Консультант cтудента». – 

Режим доступа: URL: http://www.studentlibrary.ru/cgi-bin/mb4x. 

Другие открытые источники 

https://minobrnauki.gov.ru/?&
https://fgosvo.ru/
https://edu.ru/
https://www.big-big.ru/besplatno/window.edu.ru.html
https://www.big-big.ru/besplatno/window.edu.ru.html
https://cyberleninka.ru/
http://www.portalus.ru/
http://elibrary.ru/
http://www.edu.ru/index.php?page_id=242
http://fcior.edu.ru/
http://biblio.litres.ru/
http://diss.rsl.ru/
http://studentam.net/content/category/1/2/5/
https://www.studmed.ru/
http://www.studentlibrary.ru/cgi-bin/mb4x


 

 

Информационный ресурс библиотеки образовательной 

организации 

Научная библиотека имени А. Н. Коняева. – Режим доступа: URL:  

http://biblio.dahluniver.ru/. 

Программное обеспечение: 

Функциональное 

назначение 

Бесплатное 

программное 

обеспечение 

Ссылки 

Офисный пакет Libre Office 6.3.1 
https://www.libreoffice.org/ 

https://ru.wikipedia.org/wiki/LibreOffice 

Операционная 

система 
UBUNTU 19.04 

https://ubuntu.com/ 

https://ru.wikipedia.org/wiki/Ubuntu 

Браузер FirefoxMozilla http://www.mozilla.org/ru/firefox/fx 

Браузер Opera http://www.opera.com 

Почтовый клиент MozillaThunderbird http://www.mozilla.org/ru/thunderbird 

Файл-менеджер FarManager http://www.farmanager.com/download.php 

Архиватор 7Zip http://www.7-zip.org/ 

Графический 

редактор 

GIMP (GNU Image 

Manipulation Program) 

http://www.gimp.org/ 

http://gimp.ru/viewpage.php?page_id=8 

http://ru.wikipedia.org/wiki/GIMP 

Редактор PDF PDFCreator http://www.pdfforge.org/pdfcreator 

Аудиоплейер VLC http://www.videolan.org/vlc/ 

 

4. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

4.1. Паспорт фонда оценочных средств по ГИА 

Уровень сформированности компетенции выпускника определяется 

комплексно на основе следующих компонентов ГИА: отзыва руководителя 

ВКР, качества выполненной работы, защиты ВКР.  

Степень сформированности компетенций выпускника и уровень их 

освоения определяется в период ГИА в различных ее компонентах. 

Оценочные материалы для ГИА выпускников включают показатели и 

критерии оценки результата выполнения и защиты ВКР.  

Компетенции и компоненты их оценки в период ГИА.  

Универсальные компетенции 

http://biblio.dahluniver.ru/
https://www.libreoffice.org/
https://ru.wikipedia.org/wiki/LibreOffice
https://ubuntu.com/
https://ru.wikipedia.org/wiki/Ubuntu
http://www.mozilla.org/ru/firefox/fx
http://www.opera.com/
http://www.mozilla.org/ru/thunderbird
http://www.farmanager.com/download.php
http://www.7-zip.org/
http://www.gimp.org/
http://gimp.ru/viewpage.php?page_id=8
http://ru.wikipedia.org/wiki/GIMP
http://www.pdfforge.org/pdfcreator
http://www.videolan.org/vlc/


 

 

Код 

комп

етенц

ии 

Содержание 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Компонент 

ГИА, в котрой 

проводится 

оценка уровня 

сформированн

ости 

компетенций 

УК-1 Способен 

осуществлять 

критический  

анализ проблемных 

ситуаций на основе  

системного подхода, 

вырабатывать 

стратегию  

действий  

УК-1.1. Анализирует проблему /задачу, 

выделяя ее базовые составляющие 

УК-1.2. Осуществляет поиск, обработку, 

анализ и  синтез информации для 

решения поставленных задач 

УК-1.3. Рассматривает и предлагает 

возможные варианты решения 

поставленных задач на основе 

системного подхода, научных методов и 

достижений, оценивая их достоинства и 

недостатки 

УК-1.4. Формирует и аргументирует 

свои выводы и точку зрения с 

применением философско-понятийного 

аппарата 

Текст ВКР, 

отзыв 

руководителя, 

отзыв 

рецензента, 

защита ВКР 

УК-2  Способен управлять 

проектом  

на всех этапах его 

жизненного цикла  

УК-2.1. Определяет круг задач в рамках 

поставленной цели, определяет связи 

между ними 

УК-2.2. Предлагает оптимальные 

способы решения задач и ожидаемые 

результаты, оценивает предложенные 

способы с точки зрения соответствия 

цели проекта 

УК-2.3. Реализует и анализирует 

решение поставленных задач, исходя из 

действующих правовых норм, при 

необходимости корректирует способы 

решения задач 

УК-2.4. Публично представляет 

полученные в ходе реализации проекта 

результаты 

Текст ВКР, 

отзыв 

руководителя, 

отзыв 

рецензента, 

защита ВКР 

УК-3 Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, 

вырабатывая 

командную  

стратегию для 

достижения 

поставленной цели  

УК-3.1. Определяет свою роль в 

социальном взаимодействии и 

командной работе, исходя из стратегии 

сотрудничества для достижения 

поставленной цели 

УК-3.2. Использует технологии 

взаимодействия с членами команды и 

другими участниками, осуществляет 

обмен информацией, знаниями, опытом 

УК-3.3. Анализирует возможные 

последствия  личных действий в 

командной работе в профессиональной 

Текст ВКР, 

отзыв 

руководителя, 

отзыв 

рецензента, 

защита ВКР 



 

 

деятельности, несет личную 

ответственность за общий результат 

УК-4 Способен применять  

современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном(ых)  

языке(ах), для 

академического и 

профессионально го  

взаимодействия  

УК-4.1. Выбирает стиль общения в 

зависимости от цели и условий 

партнерства; адаптирует речь, стиль 

общения и язык жестов к ситуациям 

взаимодействия 

УК-4.2. Ведет деловую переписку на 

русском языке с учетом особенностей 

стилистики официальных и 

неофициальных писем 

УК-4.3. Ведет деловую переписку на 

иностранном языке с учетом 

особенностей стилистики официальных 

писем и социокультурных различий 

УК-4.4. Выполняет перевод 

официальных и профессиональных 

текстов с иностранного языка на 

русский, с русского языка на 

иностранный 

УК-4.5. Публично выступает на 

государственном языке Российской 

Федерации и иностранном (ых) языке 

(ах), строит свое выступление с учетом 

аудитории и цели 

Текст ВКР, 

отзыв 

руководителя, 

отзыв 

рецензента, 

защита ВКР 

УК-5  Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие культур 

в  

процессе  

межкультурного 

взаимодействия  

УК-5.1. Анализирует современное 

состояние общества на основе знания 

истории 

УК-5.2. Учитывает при 

социокультурном и профессиональном 

общении историческое наследие и 

социокультурные традиции различных 

социальных групп, этносов и 

конфессий, включая мировые религии, 

философские и этические учения 

УК-5.3. Придерживается принципов 

толерантного взаимодействия при 

личном и массовом общении 

Текст ВКР, 

отзыв 

руководителя, 

отзыв 

рецензента, 

защита ВКР 

УК-6  Способен определять 

и реализовывать 

приоритеты  

собственной 

деятельности и 

способы ее  

совершенствования на 

основе самооценки 

УК-6.1.Знает уровень 

профессиональной компетентности в 

преподаваемой дисциплине, основы 

рациональной организации труда. 

УК-6.2.Умеет оценивать результаты 

собственной профессиональной 

деятельности, вносить в нее 

коррективы. Определяет задачи и 

траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей 

жизни  

УК-6.3.Имеет опыт разработки 

Текст ВКР, 

отзыв 

руководителя, 

отзыв 

рецензента, 

защита ВКР 



 

 

собственных методических решений 

при реализации программ 

дополнительного образования. 

Определяет приоритеты собственной 

деятельности, личностного развития и 

профессионального роста, в том числе 

здоровьесбережение 

 

Общепрофессиональные компетенции  
Код 

компете

нции 

Содержание 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Компонент 

ГИА, в котрой 

проводится 

оценка уровня 

сформированн

ости 

компетенций 

ОПК-1  

 

Способен 

осуществлять 

научно-  

методическое  

сопровождение 

процесса  

обучения в 

основных  

видах адаптивной 

физической 

культуры  

ОПК-1.1.Демонстрирует знания 

организационной структуры адаптивной 

физической культуры; знает 

инновационные технологии и 

разработки в сфере адаптивной 

физической культуры; алгоритм 

научного поиска путей внедрения 

полученных результатов в практику 

адаптивной физической культуры   

ОПК-1.2.Способен выявлять 

актуальные проблемы в сфере 

адаптивной физической культуры и 

спорта; формировать алгоритмы 

научного поиска путей внедрения 

собственных разработок; оформлять 

результаты исследований в форме 

методических и практических 

рекомендаций;  

ОПК-1.3.Имеет опыт выявления 

актуальных проблем отрасли, анализа 

научно-методических и учебно-

методических материалов и написания 

методических и практических 

рекомендаций по использованию 

собственных разработок и результатов 

научных исследований;  

взаимодействия со специалистами 

сферы адаптивной физической 

культуры на предмет обмена 

информацией по вопросу ведения 

реабилитационных случаев; внедрения 

собственных разработок в 

педагогический процесс адаптивной 

физической культуры  

Текст ВКР, 

отзыв 

руководителя, 

отзыв 

рецензента, 

защита ВКР 



 

 

ОПК-2 

 

Способен 

обосновывать 

выбор наиболее 

эффективных  

методов  

обучения лиц с 

отклонениями в 

состоянии здоровья 

в  

основных видах 

адаптивной  

физической 

культуры, в том 

числе, в  

специальных 

медицинских 

группах в  

образовательных 

организациях 

высшего 

образования  

ОПК-2.1.Демонстрирует знания 

методологических основ современного 

образования в сфере адаптивной 

физической культуры; знает средства и 

методы обучения в основных видах 

адаптивной физической культуры и 

формирования мотивации к здоровому 

образу жизни у лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья; организацию и 

содержание занятий по адаптивному 

физическому воспитанию в 

специальных медицинских группах в 

образовательных организациях всех 

типов и видов. 

ОПК-2.2. Способен практически 

применять перспективные и наиболее 

эффективные методы обучения лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья в 

основных видах адаптивной физической 

культуры; проводить занятия по 

адаптивному физическому воспитанию 

в специальных  медицинских группах в 

образовательных организациях всех 

типов и видов в соответствии с учебно- 

методическим обеспечением 

образовательного процесса;  

разрабатывать или актуализировать 

учебные материалы по обеспечению 

образовательного процесса в сфере 

адаптивной физической культуры. 

ОПК-2.3. Имеет опыт применения 

средств и методов восстановительной, 

компенсаторной деятельности в 

контексте образовательной 

деятельности лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья; практического 

применения и контроля эффективности 

выбранных методов обучения лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья в 

основных видах адаптивной физической 

культуры;  проведения занятий по 

адаптивному физическому воспитанию 

в специальных  медицинских группах в 

образовательных организациях всех 

типов и видов в соответствии с учебно-

методическим обеспечением 

образовательного процесса. 

Текст ВКР, 

отзыв 

руководителя, 

отзыв 

рецензента, 

защита ВКР 

ОПК-3  

 

Способен 

оценивать  

эффективность и 

ОПК-3.1.Демонстрирует знания 

методологических аспектов адаптивной 

физической культуры в социальной 

Текст ВКР, 

отзыв 

руководителя, 



 

 

выявлять проблемы  

процесса  

обучения в области  

адаптивной 

физической 

культуры  

интеграции лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья; знает 

методологические подходы, методики и 

эффективные практики обучения;  

возрастные особенности психо-

физического развития лиц с  

различными нозологическими формами 

отклонений и их образовательные 

потребности; критерии оценки 

эффективности процесса обучения в 

области адаптивной физической 

культуры; методы планирования 

процесса обучения. 

ОПК-3.2. Способен находить 

оптимальные решения нестандартных 

ситуаций, возникающих в процессе 

обучения лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, включая 

инвалидов, опираясь на новейшие 

достижения в области адаптивной 

физической культуры; оценивать 

эффективность процесса обучения в 

области адаптивной физической 

культуры с учетом нозологии, 

возрастных особенностей и 

психофизического развития 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, включая 

инвалидов. 

ОПК-3.3. Имеет опыт поиска 

проблемных ситуаций в процессе 

обучения в различных видах 

адаптивной физической культуры с 

учетом знаний из смежных дисциплин; 

самостоятельного решения 

нестандартных ситуаций в 

образовательном процессе в различных 

видах адаптивной физической 

культуры; планирования 

образовательной деятельности лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья, включая инвалидов. 

отзыв 

рецензента, 

защита ВКР 

ОПК-4 

 

Способен 

применять  

современные 

методы и опыт 

практической 

работы для 

решения  

актуальных 

ОПК-4.1 Демонстрирует знания 

современных проблем адаптивной 

физической культуры и пути их 

решения; знает теорию и практику 

процесса обучения лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья, включая инвалидов; основы 

педагогики и психологии, этические 

Текст ВКР, 

отзыв 

руководителя, 

отзыв 

рецензента, 

защита ВКР 



 

 

проблем  

в каждом виде 

адаптивной  

физической 

культуры,  

связанных с  

реализацией 

воспитательной 

деятельности 

(анализ 

потребностей, 

ценностных 

ориентаций, 

направленности 

личности, 

мотивации, 

установок,  

убеждений лиц с 

отклонениями в 

состоянии здоровья 

(включая  

инвалидов)  

реализацией 

воспитательной 

деятельности 

(анализ 

потребностей, 

ценностных 

ориентаций, 

направленности 

личности, 

мотивации, 

установок,  

убеждений лиц с 

отклонениями в 

состоянии здоровья 

(включая  

инвалидов)  

нормы в области адаптивной 

физической культуры;организацию и 

содержание занятий по адаптивному 

физическому воспитанию для 

различных нозологических и 

возрастных групп; цели, приоритетные 

задачи и методы адаптивного 

физического воспитания лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья, 

включая инвалидов. 

ОПК-4.2.Способен использовать 

методы, инструменты для выявления 

актуальных проблем в каждом виде 

адаптивной физической культуры, 

связанных с реализацией 

воспитательной деятельности  (анализ 

потребностей, ценностных ориентаций, 

направленности личности, мотивации, 

установок, убеждений лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья, 

включая инвалидов; анализировать и 

применять современные подходы, 

методические решения, средства и 

методы практической работы с лицами 

с ограниченными возможностями 

здоровья, включая инвалидов при 

реализации образовательных программ 

ОПК-4.3.Имеет опыт выявления 

актуальных проблем в каждом виде 

адаптивной физической культуры, 

связанных с реализацией 

воспитательной деятельности (анализ 

потребностей, ценностных ориентаций, 

направленности личности, мотивации, 

установок, убеждений лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья, 

включая инвалидов; применения 

современных средств и методов 

практической работы с лицами с 

ограниченными возможностями 

здоровья, включая инвалидов при 

реализации образовательных программ 

в рамках конкретной стратегии 

образовательной деятельности 

ОПК-5 

 

Способен 

определять  

закономерности 

развития 

физических и 

психических 

ОПК-5.1. Демонстрирует знания 

основных концепций развития личности 

с отклонениями в состоянии здоровья в 

отечественной и зарубежной 

литературе; знает закономерности 

развития физических и психических 

Текст ВКР, 

отзыв 

руководителя, 

отзыв 

рецензента, 

защита ВКР 



 

 

качеств лиц с 

отклонениями в 

состоянии 

здоровья, 

кризисы,обусловле

нные их 

физическим и 

психическим  

созреванием и  

функционирование

м,  

сенситивные 

периоды развития 

тех или иных  

функций в 

нестандартных 

ситуациях при 

реализации идей  

развивающего 

обучения  

качеств лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья;  кризисы, 

обусловленные физическим и 

психическим созреванием и 

функционированием лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья; 

знает сенситивные периоды развития 

двигательных способностей лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья;  

идеи развивающего обучения;  

особенности содержания, формы и 

методы планирования развивающей 

деятельности.  

ОПК-5.2. Способен формулировать 

задачи развивающего обучения с 

учетом сенситивных периодов развития 

психики и моторики лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья; 

определять индивидуальные 

особенности психо- физического 

развития лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья при разработке 

творческих тренировочных программ; 

разрабатывать модели педагогического 

изучения и решения нестандартной 

проблемы воспитательной деятельности 

и их интеграцию в практику.  

ОПК-5.3. Имеет опыт оценки 

физического развития, функциональной 

подготовленности, психического 

состояния лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья; применения в 

образовательном процессе средств, 

методов и технологий воспитательной 

деятельности;  

решения нестандартных проблем 

воспитательной деятельности, 

способами и приемами развивающей 

деятельности. 

ОПК-6 

 

Способен обобщать 

и внедрять в 

практическую 

работу  

российский и  

зарубежный опыт 

по  

восстановлению 

нарушенных или 

временно 

утраченных  

ОПК-6.1.Демонстрирует знания 

факторов, оказывающих влияние на ход 

процесса восстановления нарушенных 

или временно утраченных функций 

организма человека; знает средства и 

методы восстановления нарушенных 

или временно утраченных функций 

организма человека, в том числе в 

индивидуальной программе 

реабилитации.   

ОПК-6.2.Способен выявлять факторы, 

Текст ВКР, 

отзыв 

руководителя, 

отзыв 

рецензента, 

защита ВКР 



 

 

функций организма 

человека, в  том 

числе путем 

включения  

средств и методов 

адаптивной 

физической 

культуры в 

индивидуальную  

программу 

реабилитации  

оказывающие влияние на ход процесса 

восстановления нарушенных или 

временно утраченных функций 

организма человека; применять 

средства и методы восстановления 

нарушенных или временно утраченных 

функций организма человека, в том 

числе в индивидуальной программе 

реабилитации. 

ОПК-6.3.Имеет опыт обобщения 

отечественного и зарубежного знания и 

опыта по восстановлению нарушенных 

или временно утраченных функций 

организма человека; применения 

средств и методов адаптивной 

физической культуры в процессе  

восстановления нарушенных или 

временно утраченных функций 

организма человека, в том числе в 

индивидуальной программе 

реабилитации. 

ОПК-7 

 

Способен 

использовать 

традиционные и 

разрабатывать 

новые  

технологии 

развития  

оставшихся после 

болезни или 

травмы функций 

организма  

человека  

ОПК-7.1.Демонстрирует знания 

особенностей социального, 

эмоционального, психологического 

влияния нарушений развития, 

приобретенных дефектов, 

инвалидности, последствий ранней 

депривации и психологической 

травматизации на личность; знает 

особенности развития остаточных 

функций организма после болезни или 

травмы; содержание и направленность 

традиционных и современных 

технологий развития оставшихся после 

болезни или травмы функций организма 

человека;  современные научные 

тенденции в области развития 

оставшихся после болезни или травмы 

функций организма человека 

ОПК-7.2. Способен обобщать 

существующий опыт применения 

различных технологий развития 

оставшихся после болезни или травмы 

функций организма человека; 

использовать традиционные технологии 

развития оставшихся после болезни или 

травмы функций организма человека в 

процессе осуществления мероприятий, 

соответствующих потребностям 

здоровья реабилитанта с соблюдением 

Текст ВКР, 

отзыв 

руководителя, 

отзыв 

рецензента, 

защита ВКР 



 

 

мер физической, психологической  и 

социальной безопасности 

ОПК-7.3. Имеет опыт применения 

традиционных и инновационных 

технологий развития оставшихся после 

болезни или травмы функций организма 

человека в различных видах адаптивной 

физической культуры; разработки или 

коррекции содержания технологии 

развития оставшихся после болезнили 

травмы функций организма человека в 

соответствии с изменением задач и 

промежуточными результатами по ее 

внедрению в практическую 

деятельность в сфере адаптивной 

физической культуры 

ОПК-8 

 

Способен 

проводить 

комплексные  

мероприятия по 

предупреждению 

прогрессирования 

основного 

заболевания 

организма человека  

ОПК-8.1. Демонстрирует знания 

факторов риска, способствующие 

неблагоприятному развитию основного 

заболевания, и патогенетические 

механизмы, участвующие в процессе 

прогрессирования основного 

заболевания или дефекта; знает 

клинические проявления вторичных 

отклонений и дефектов, возникающих 

при прогрессировании или 

неблагоприятном развитии основного 

заболевания; основные меры по 

предупреждению прогрессирования 

основного заболевания организма и 

возможные варианты их комплексного 

применения. 

ОПК-8.2. Способен выявить 

клинические признаки, указывающие на 

возможность прогрессирования 

основного заболевания или поражения; 

определить наиболее эффективные 

мероприятия и варианты их 

оптимального сочетания для 

предупреждения прогрессирования 

основного заболевания  организма у лиц 

с отклонениями в состоянии здоровья 

(включая инвалидов). 

ОПК-8.3. Имеет опыт выявления 

факторов риска, способствующих 

неблагоприятному развитию основного 

заболевания, и патогенетических 

механизмов, участвующих в процессе 

прогрессирования основного 

заболевания или дефекта; разработки и  

Текст ВКР, 

отзыв 

руководителя, 

отзыв 

рецензента, 

защита ВКР 



 

 

проведения отдельных мероприятий по 

предупреждению прогрессирования 

основного заболевания организма у лиц 

с отклонениями в состоянии здоровья 

(включая инвалидов) и их комплексного 

сочетания; подбора необходимого 

оборудования и технических средств 

для проведения комплексных 

мероприятий по предупреждению 

прогрессирования основного 

заболевания организма человека. 

ОПК-9 

 

Способен 

проводить 

комплексные 

мероприятия по 

профилактике 

негативных 

социальных  

явлений во всех 

видах адаптивной 

физической 

культуры 

средствами 

физической 

культуры и спорта  

ОПК-9.1.Демонстрирует знания 

актуальных тенденций в российском и 

международном законодательстве, знает 

инновационные подходы к 

противодействию допинга; 

образовательно-воспитательные 

антидопинговые программы и 

тренинговые технологии в адаптивном 

спорте; этические нормы в области 

спорта. 

ОПК-9.2. Способен выявлять 

актуальные тенденции в российском и 

международном законодательстве в 

области противодействия допингу; 

соблюдать этические и 

деонтологические нормы в процессе 

проведения комплексных мероприятий 

по профилактике негативных 

социальных явлений во всех видах 

адаптивной физической культуры 

средствами физической культуры и 

спорта. 

ОПК-9.3. Имеет опыт определения 

приоритетов в различных видах 

профессиональной деятельности в 

различных видах адаптивной 

физической культуры и использования 

их для решения воспитательных задач, 

социальной интеграции лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья, повышения уровня качества 

их жизни; применения средств, методов, 

технологий воспитательной 

деятельности , с целью профилактики 

негативных социальных явлений во 

всех видах адаптивной физической 

культуры. 

Текст ВКР, 

отзыв 

руководителя, 

отзыв 

рецензента, 

защита ВКР 

ОПК-10 Способен 

проводить научные  

ОПК-10.1.Демонстрирует знания 

современных методов научного 

Текст ВКР, 

отзыв 



 

 

исследования по 

разрешению  

проблемных 

ситуаций в области 

адаптивной 

физической 

культуры с  

использованием 

современных 

методов  

исследования, в 

том числе из 

смежных областей 

знаний  

исследования; знает алгоритм 

организации научных исследований по 

разрешению проблемных ситуаций в 

области адаптивной физической 

культуры с использованием 

современных  методов исследования, в 

том числе из смежных областей знаний; 

современные проблемы адаптивной 

физической культуры, ее основных 

видов и пути их  решения; требования к 

конфиденциальности информации, 

хранению и оперированию 

персональными, личными данными.  

ОПК-10.2. Способен использовать 

современные средства и методы 

научного исследования и практического 

применения наиболее перспективных 

видов адаптивной физической 

культуры; формулировать цели и задачи 

исследования на основе передовых 

знаний в области адаптивной 

физической культуры; анализировать и 

интерпретировать результаты научных 

исследований. 

ОПК-10.3. Имеет опыт использования 

методов анализа и обобщения 

физических и общественных явлений и 

закономерностей, опыта 

воспитательной деятельности с людьми 

с отклонениями в состоянии здоровья;  

определения приоритетных 

направлений профессиональной 

деятельности в адаптивной физической 

культуре; применения принципов и 

методов самоанализа собственного 

научного исследования. 

руководителя, 

отзыв 

рецензента, 

защита ВКР 

ОПК-11 

 

Способен 

планировать,  

осуществлять  

текущий контроль 

и принимать 

управленческие 

решения в области  

организации 

работы с  

лицами, имеющими  

отклонения в 

состоянии здоровья  

 

ОПК-11.1. Демонстрирует знания 

нормативных документов, 

регулирующих деятельность в области 

организации работы с лицами, 

имеющими отклонения в состоянии 

здоровья; знает основы планирования 

деятельности в области организации 

работы с лицами, имеющими 

отклонения в состоянии здоровья; 

передовой отечественный и зарубежный 

опыт работы организаций и учреждений 

в сфере адаптивной физической 

культуры. 

ОПК-11.2. Способен разрабатывать и 

Текст ВКР, 

отзыв 

руководителя, 

отзыв 

рецензента, 

защита ВКР 



 

 

планировать мероприятия 

воспитательного характера во всех 

видах адаптивной физической 

культуры; проводить контроль и 

принимать управленческие решения в 

области организации работы с лицами, 

имеющими отклонения в состоянии 

здоровья. 

ОПК-11.3. Имеет опыт оценки 

эффективности принятых 

организационно-управленческих 

решении; планирования, 

координирования работы, контроля 

исправности технического 

оборудования; контроля проведения 

инструктажа относительно обеспечения 

безопасности занимающихся; 

подготовки и контроля отчетных 

документов на предмет их 

реалистичности, логичности, 

соответствия поставленным задачам. 

 

Профессиональные компетенции  

Код 

компет

енции 

Содержание 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Компонент 

ГИА, в котрой 

проводится 

оценка уровня 

сформированн

ости 

компетенций 

ПК-1  

 

Способен осуществлять 

организационно- 

методическое 

обеспечение реализации 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ в сфере 

адаптивной физической 

культуры 

ПК-1.1. Осуществляет организацию 

деятельности обучающихся, 

направленной на освоение 

дополнительной 

общеобразовательной программы 

ПК-1.2. Осуществляет 

педагогический контроль и оценку 

освоения дополнительной 

общеобразовательной программы 

ПК-1.3. Способен разрабатывать 

программно- методическое 

обеспечение реализации 

дополнительной 

общеобразовательной программы 

Текст ВКР, 

отзыв 

руководителя, 

отзыв 

рецензента, 

защита ВКР 

ПК -2  

 

Способен 

проводить 

педагогическое 

наблюдение,тестирован

ие психического и 

ПК-2.1. Демонстрирует знания 

методики проведения 

педагогического  наблюдения, 

тестирования психического и 

физического состояния 

Текст ВКР, 

отзыв 

руководителя, 

отзыв 

рецензента, 



 

 

физического состояния 

занимающихся в 

процессе 

реабилитационных 

мероприятий; способен 

формулировать задачи 

реабилитационных 

мероприятий, 

подбирать 

соответствующие 

средства и способы их 

решения; способен 

определятьсоотношени

е различных видов 

нагрузок с учётом 

специфики 

заболевания, возрастно-

половых, морфо-

функциональных и 

индивидуально- 

психологических 

особенностей 

занимающихся в процессе 

реабилитационных мероприятий 

ПК-2.2. Осуществляет процессы 

методического обеспечения 

реабилитационной(восстановительно

й) деятельности с помощью средств 

физической культуры, спортивной 

подготовки инвалидов, лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья 

ПК-2.3. Осуществляет проведение 

мониторинга и анализ эффективности 

реабилитационных мероприятий 

инвалидов, лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

защита ВКР 

ПК-3 

 

Способен формировать 

рекомендации по 

физической 

активности, 

соблюдению режима 

труда и отдыха 

занимающегося с 

целью закрепления 

результатов 

реабилитации; 

способен 

проводитькоррекционн

о- развивающие 

занятия и мероприятия 

по социализации 

занимающихся, 

развитию у них 

навыков гигиены 

исамоконтроля, 

самостоятельного 

передвижения и 

бытового 

самообслуживания. 

ПК-3.1. Осуществляет формирование 

групп для занятий адаптивной 

физической культурой с учетом 

типичных нарушений инвалидов и 

лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

ПК-3.2 Способен проводить с 

инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями 

здоровья занятия по программам 

адаптивного физического 

воспитания, а также индивидуальным 

планам физической реабилитации 

ПК-3.3. Способен проводить  

воспитательную, рекреационно-

досуговую, оздоровительную работы 

с инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями 

здоровья 

ПК-3.4. Осуществляет обучение 

инвалидов, лиц с ограниченными 

возможностями здоровья технике 

безопасности и предупреждению 

травматизма, а также проведение 

разъяснительной антидопинговой 

работы 

Текст ВКР, 

отзыв 

руководителя, 

отзыв 

рецензента, 

защита ВКР 

ПК-4  

 

Способен 

определять на 

ПК-4.1. Демонстрирует знания 

методик медико-биологического и 

Текст ВКР, 

отзыв 



 

 

основании результатов 

тестирования, данных 

педагогического 

наблюдения,материало

в 

медицинских 

обследований и 

антропометрических 

измерений, динамику 

реабилитационного 

процесса; проводить 

физиологическое 

обоснование отдельных 

комплексов 

упражнений с целью 

прогнозирования 

эффективности 

физической 

реабилитации; 

оценивать результаты 

реабилитационных 

мероприятий в 

соответствии с 

возможностями 

самого реабилитанта; 

собирать информацию 

о ходе процесса 

реабилитации от 

всех участников 

реабилитационного 

процесса 

психологического тестирования; 

знает методы анализа и оценки 

функционального состояния 

организма реабилитанта и его 

потенциальных возможностей в 

реабилитационном прогнозе; систему 

показателей контроля и оценки 

результативности реабилитационного 

процесса; передовые научно-

методические разработки в области 

реабилитологии. 

ПК-4.2. Способен пользоваться 

информационно- 

коммуникационными технологиями;  

выявлять уровень психофизических, 

функциональных, психических 

качеств реабилитанта в 

хронобиологическом аспекте 

реабилитации; применять методики 

медико-биологического и 

психологического тестирования. 

ПК-4.3. Имеет опыт сбора 

информации о ходе процесса 

реабилитации и изменений в 

состоянии здоровья реабилитанта; 

постановки целей, задач 

реабилитации, формирования и 

коррекции индивидуального 

маршрута реабилитации на 

основании выявленных параметров в 

результате педагогических и медико-

биологических тестирований. 

руководителя, 

отзыв 

рецензента, 

защита ВКР 

 

4.2. Критерии оценивания по результатам защиты выпускной 

квалификационной работы 

Защита выпускной квалификационной работы – магистерской 

диссертации представляет собой государственную итоговую аттестацию 

выпускников магистратуры. Защита МД проводится публично на заседаниях 

ГЭК с участием не менее двух третей ее состава. Основной задачей ГЭК 

является обеспечение профессиональной объективной оценки научных 

знаний и практических компетенций выпускников магистратуры на 

основании экспертизы содержания магистерской диссертации и оценки 

умения выпускника представлять и защищать ее основные положения. 

Работа ГЭК осуществляется в соответствии с утвержденным ректором 

графиком.  

Магистерская диссертация оценивается по следующим критериям:  

 актуальность; 

 уровень теоретической проработки проблемы;  



 

 

 четкая и обоснованная постановка цели и задач;  

 методологическая и теоретическая проработка магистерской 

диссертации на основе изучения большого числа разноплановых 

первоисточников;  

 уровень проблемного анализа ситуации, качество характеристики 

объекта исследования;  

 качество характеристики используемых данных, их достоверность, 

адекватность применяемому инструментарию;  

 элементы новизны и поиска индивидуального решения теоретических и 

практических проблем, отражающих личный вклад обучающегося;  

 использование современной компьютерной базы, программного 

обеспечения и компьютерного оформления, а также методов научного 

исследования;  

 четкое и правильное обобщение выводов и предложений в заключении;  

 отражение компетенций выпускника в соответствии с запросами 

работодателей, требованиями со стороны академического сообщества и 

широкого общественного обсуждения;  

 уровень овладения указанными выше компетенциями.  

Оценка магистерской диссертации зависит от степени глубины 

проработки обучающимся ее содержательной части с учетом утвержденной 

темы и задания, качества выполнения и оформления работы, логики и 

содержательности сделанного доклада, полноты и глубины ответов на 

вопросы членов комиссии.  

 

Критерии и шкала оценивания по оценочному средству  «защита выпускной 

квалификационной работы магистранта»  
Оценка Требования уровня подготовки с критериями оценивания 

отлично (5) МД выполнена согласно требованиям. Убедительно обоснована 

актуальность проблемы и темы, выбранных с учетом направления 

и профиля подготовки, научная новизна, теоретическая и 

практическая значимость исследования. Работа имеет ярко 

выраженный исследовательский характер: четко сформулированы 

цель и задачи исследования, выявлена сущность проблемы, 

подлежащей научно-практическому решению, методы 

исследования, в процессе изучения проблемы автор обнаруживает 

понимание логики и процедуры исследования, умеет доказательно 

его оформить. В работе представлен обстоятельный анализ 

научной литературы, как фундаментальных трудов, так и 

периодики, эмпирические наблюдения опираются на 

основательное знание теоретического материала, студент умеет 

проектировать программы исследования и осуществлять 

интерпретацию полученных данных, делать выводы, 

разрабатывать рекомендации и прогнозировать дальнейшее 

исследование. Текст МД свидетельствует о достоверности 

полученных результатов, свободном владении автором 



 

 

терминологического аппарата и фразеологических оборотов, 

принятых в науке, риторической культурой. Работа оформлена в 

соответствии со стандартами действующих нормативных 

документов. Промежуточные результаты исследования 

представлены автором в публикациях и выступлениях на научных 

студенческих и других конференциях. Итоговые результаты 

исследования представлены в форме научного доклада и 

презентации, продемонстрирована достоверность результатов 

исследования. В процессе защиты на все поставленные вопросы 

даны четкие, обстоятельные, научно аргументированные ответы. 

Имеется положительное заключение и оценка научного 

руководителя.  

хорошо (4) МД выполнена согласно требованиям. Доклад сделан по всем 

разделам работы и обосновываются принятые решения. 

Квалификационная работа показывает высокий уровень 

подготовки к самостоятельной профессиональной деятельности по 

направлению подготовки, а также умение применять полученные 

знания при выполнении конкретной задачи прикладного 

характера. Ответы на поставленные вопросы излагаются 

систематизировано и последовательно. Студент показывает 

достаточный уровень профессиональных знаний, свободно 

оперирует понятиями, методами оценки принятия решений, имеет 

представление о междисциплинарных связях, увязывает знания, 

полученные при изучении различных дисциплин, умеет 

анализировать практические задания. Ответы построены логично, 

материал излагается научным языком, привлекается 

информационный материал, но при ответе допускает некоторые 

погрешности. Вопросы не вызывают существенных затруднений. 

Имеется положительное заключение и оценка научного 

руководителя.  

удовлетворительно 

(3) 
МД выполнена согласно требованиям.. Доклад сделан не по всем 

разделам работы и не обосновываются принятые решения. 

Квалификационная работа не показывает высокий уровень 

подготовки к самостоятельной профессиональной деятельности по 

направлению подготовки, а также умение применять полученные 

знания при выполнении конкретной задачи прикладного 

характера. Допускаются нарушения в последовательности 

изложения ответов на вопросы. Студент показывает достаточный 

уровень знаний учебного и лекционного материала, владеет 

практическими навыками, но чувствует себя неуверенно при 

анализе междисциплинарных связей. В ответе не всегда 

присутствует логика, аргументы приводятся недостаточно веские. 

На поставленные вопросы затрудняется с ответами, показывает 

недостаточно глубокие знания.  

неудовлетворительно 

(2) 
МД выполнена согласно требованиям. Доклад сделан не по всем 

разделам работы и не обосновываются принятые решения. 

Материал излагается непоследовательно, сбивчиво, не 

представляет определенной системы знаний по дисциплинам.  

Студент показывает слабый уровень профессиональных знаний, 

затрудняется при анализе практических заданий. Не может 



 

 

привести примеры из реальной практики. Неуверенно и логически 

непоследовательно излагает материал. Неправильно отвечает на 

вопросы или затрудняется с ответом. Имеется отрицательное 

заключение и оценка отзыва научного руководителя, 

свидетельствующее о несоответствии бакалаврской работы 

искомой степени.  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ПРИЛОЖЕНИЯ 

Приложение 1 

 
 

                 МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ЛУГАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ИМЕНИ ВЛАДИМИРА ДАЛЯ» 

 

ИНСТИТУТ ГРАЖДАНСКОЙ ЗАЩИТЫ 

КАФЕДРА ФИЗИЧЕСКОЙ РЕАБИЛИТАЦИИ 

 

Допущен к защите 

зав. кафедрой  

физической реабилитации 

д.м.н., проф. Ю.Н. Мечетный 

________________________ 

"____"_____________20___г. 

 

 

МАГИСТЕРСКАЯ ДИССЕРТАЦИЯ 

 

__________________________________________________________________ 
(название темы  работы) 

49.04.02 Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья 

(адаптивная физическая культура), магистерская программа «Физическая 

реабилитация» 

 

Студент  группы   ________                 _____________________ 
                                                                                                                        (Ф.И.О.)                            (подпись) 

Научный руководитель:         _____________________________________ 
                                                                                                                      (должность, Ф.И.О.)          (подпись) 

Защищена с оценкой_____________________ 

 

Зав. кафедрой                             _____проф. Мечетный Ю.Н. _______________ 
                                                                                                     (должность, Ф.И.О.)                                             (подпись) 

Председатель ГЭК                        ______________________________________ 
                                                                                                                       (должность, Ф.И.О.)                                              (подпись) 

 

Луганск 2023 

 

 
  

_________________

_ 
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Приложение 2 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ЛУГАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ИМЕНИ ВЛАДИМИРА ДАЛЯ» 

 

ИНСТИТУТ ГРАЖДАНСКОЙ ЗАЩИТЫ 
 

КАФЕДРА ФИЗИЧЕСКОЙ РЕАБИЛИТАЦИИ 

 

МАГИСТРАТУРА 

49.04.02 Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья 

(адаптивная физическая культура), магистерская программа «Физическая 

реабилитация» 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Зав. кафедрой  

физической реабилитации 

д.м.н., проф. Ю.Н. Мечетный 

________________________ 

"____"_____________20___г. 

 

З А Д А Н И Е 

НА ВЫПОЛНЕНИЕ МАГИСТЕРСКОЙ ДИССЕРТАЦИИ  

ФИО 

 

1. ТЕМА: ________________________________________________ 

Руководитель _________________________ 
                                       (ученое звание, ученая степень, ФИО) 

Первоначально закреплены распоряжением директора института  

от   «___»_________ 20__№____ 

2. Срок подачи студентом работы_____________________________ 

3. Исходные данные к работе:  

Объект исследования:  ___________________________________________  

Предмет исследования:  ____________________________________________ 

Содержание пояснительной записки:  



 

 

цель и задачи исследования: 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

 

6. Дата выдачи задания _____________ 

 

ПЛАН-ГРАФИК РАБОТЫ НАД МД 

 

Студент          _______________        __________________ 
                                              (подпись)                                      (фамилия и инициалы) 

Научный руководитель 

бакалаврской работы                _______________         ____________________ 
                                                                                                 (подпись)                                     (фамилия и инициалы) 

 

 

 

№ 

п/п 

Название этапов выполнения 

работы 

Примерный 

объем 

выполнения, 

% 

Срок 

выполнения 

Отметка 

руководит

еля в % и 

подпись 

1.  Выбор темы МД 1 
до 15 ноября 

текущего года 
 

2.  

Работа с литературой, сбор 

информации к теоретической 

части работы 

19 
ноябрь-декабрь  

текущего года 
 

3.  
Актуализация темы, постановка 

задач исследования 
5 январь  

4.  Работа над 1 главой 19 февраль-март  

5.  Работа над 2 главой 19 март-апрель  

6.  Работа над 3 главой 19 апрель-май  

7.  Выводы и предложения 5 до 20 мая  

8.  Оформление работы 5 до 31 мая  

9.  
Подготовка доклада и 

презентации на защиту 
5 

три первые недели, 

отведенные на 

дипломирование в 

соответствии с 

графиком учебного 

процесса 

 

10.  

Предоставление завершенной и 

полностью оформленной МД на 

кафедру 

2 
за 10 дней до 

защиты ВКР 
 

11.  Защита МД 1 

в соответствии с 

графиком учебного 

процесса 

 



 

 

 

Приложение 3 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

 

ВВЕДЕНИЕ .................................................. Ошибка! Закладка не определена. 

ГЛАВА I. ТЕОРЕТИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ ПРОБЛЕМЫ ИССЛЕДОВАНИЯ

 ....................................................................... Ошибка! Закладка не определена. 

1.1. Понятие о детском церебральном параличе (ДЦП)Ошибка! Закладка не 

определена. 

1.2. Понятие о физической реабилитации Ошибка! Закладка не определена. 

1.3. Виды физической реабилитации ........ Ошибка! Закладка не определена. 

1.4. Роль и функции лечебной физической культуры у детей, имеющих 

патологию детский церебральный параличОшибка! Закладка не 

определена. 

1.5. Педагогические основы лечебной физкультурыОшибка! Закладка не 

определена. 

Выводы по главе .......................................... Ошибка! Закладка не определена. 

ГЛАВА II. МЕТОДЫ И ОРГАНИЗАЦИЯ ИССЛЕДОВАНИЯ ........... Ошибка! 

Закладка не определена. 

2.1. Методы исследования .......................... Ошибка! Закладка не определена. 

2.2. Организация исследования ................. Ошибка! Закладка не определена. 

Выводы по главе .......................................... Ошибка! Закладка не определена. 

ГЛАВА III. РЕЗУЛЬТАТЫ ИССЛЕДОВАНИЯ И ИХ АНАЛИЗ ........ Ошибка! 

Закладка не определена. 

3.1. Внедрение предложенных методов в занятия детей с патологиями ДЦП

 Ошибка! Закладка не определена. 

3.2. Результаты исследования и их обсуждениеОшибка! Закладка не 

определена. 



 

 

3.3 Рекомендации для родителей ............... Ошибка! Закладка не определена. 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ........................................... Ошибка! Закладка не определена. 

СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННОЙ ЛИТЕРАТУРЫ ..........Ошибка! Закладка не 

определена. 

ПРИЛОЖЕНИЕ  .......................................... Ошибка! Закладка не определена. 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 4 
 

ПРИМЕРЫ ОФОРМЛЕНИЯ БИБЛИОГРАФИЧЕСКОГО СПИСКА 

 

Характеристика 

источника 
Пример оформления 

Библиографическое 

описание 

автореферата и 

диссертации 
Составление 

библиографического 

описания диссертации 

или автореферата 

диссертации 

подчиняется общим 

правилам, с указанием 

вида работы в 

сокращенном виде 

(«дис.» или «автореф. 

дис.») и ученой 

степени, на соискание 

которой диссертация 

представлена. 

Бабурова, И. В. Воспитание ценностных отношений 

школьников в образовательном процессе [Текст] : 

автореф. дис. … д-ра пед. наук : 13.00.01. – Смоленск, 

2009. – 44 с. 

 

Съедина, Н. В. Актуализация готовности студентов к 

самоконтролю в воспитательно-образовательном 

процессе [Текст] : дис. ... кандидата педагогических 

наук : 13.00.08 / Съедина Наталья Валерьевна. – 

Кемерово, 2013. – 188 с. 



 

 

Библиографическое 

описание книг на 

иностранном языке 
Книги на иностранных 

языках описываются в 

соответствии с общими 

требованиями на языке 

оригинала. 

Independent Ukraine : а bibliographical guide to English-

language publications, 1989–1999 / Bohdan S. Winar. – 

Englewood : Ukr. Acad. Press, 2000. –  552 p. 

 

Библиографическое 

описание 

электронного 

ресурса  

При описании 

электронного ресурса, 

размещенного в 

Интернете, указывается 

интернет-адрес сайта 

или конкретной 

страницы (URL) и дата 

обращения к этому 

сайту (поскольку 

содержание интернет-

сайтов может со 

временем изменяться) 

Педагогика как наука и как учебный предмет 

[Электронный ресурс]: Тез. докл. междунар. науч.-

практ. конф. (26-28 сентября 2000 г.) / Науч. ред. 

Н. А. Шайденко; электрон. версия Р. П. Будакова. – 

Тула; М., 2000-2001. – Режим доступа: 

http://www.оim.ru (дата обращения: 07.07.2018). 

Нормативные 

правовые акты 

Конституция Российской Федерации: офиц. текст. − 

М.: Маркетинг, 2001. − 39 с.  

 

Семейный кодекс Российской Федерации: [федер. 

закон: принят Гос. Думой 8 дек. 1995 г.: по состоянию 

на 3 янв. 2001 г.]. − СПб.: Стаун-кантри, 2001. − 94 с. 

Стандарты 

 

ГОСТ 7. 53–2001. Издания. Международная 

стандартная нумерация книг [Текст]. – Взамен ГОСТ 

7.53–86 ; введ. 2002–07–01. – Минск : Межгос. совет 

по стандартизации, метрологии и сертификации ; М. : 

Изд-во стандартов, cop. 2002. – 3 с. – (Система 

стандартов по информации, библиотечному и 

издательскому делу). 

Депонированные 

научные работы  

 

Разумовский, В. А. Управление маркетинговыми 

исследованиями в регионе / В. А. Разумовский, 

Д. А. Андреев. − М., 2002. − 210 с. − Деп. в ИНИОН 

Рос. акад. наук 15.02.02, № 139876. 

Многотомные 

издания 

Блонский, П. П. Избранные педагогические и 

психологические произведения [Текст]: в 2-х т. / 

П. П. Блонский. – М.: Педагогика, 1979. – Т. 1. – 304 с. 

Отчеты о научно- Методология и методы изучения военно-

http://www.оim.ru/


 

 

исследовательской 

работе  

 

профессиональной направленности подростков: отчет 

о НИР / Загорюев А. Л. − Екатеринбург: Уральский 

институт практической психологии, 2008. – 102 с. 

Библиографическое 

описание книги с 

одним автором 

Якиманская, И. С. Личностно-ориентированное 

обучение в современной школе [Текст] / 

И. С. Якиманская. – М.: Сентябрь, 1996. – 96 с. 

Библиографическое 

описание книги с 

двумя-тремя 

авторами 

Если авторов книги 2–

3, то в заголовке 

пишется имя одного 

автора, а все авторы 

перечисляются через 

запятую в области 

сведений об 

ответственности 

(которая отделяется от 

заглавия косой 

чертой):. 

Акимова, М. К. Индивидуальность учащегося и 

индивидуальный подход [Текст] / М. К. Акимова, 

В. Т. Козлова. – М.: Знание, 1992. – 78 с. 

Библиографическое 

описание книги с 

четырьмя и более 

авторами 

Если авторов четверо 

и более, то 

указывается фамилия 

только первого автора 

с добавлением слов 

«и др.» 

 

Под заглавием 

описываются 

сборники, в которые 

входят произведения 

разных авторов, 

сборники законов, 

официальные и 

нормативные 

документы. 

Морозова, О. П. Теоретико-методологические основы 

развития профессиональной деятельности учителя 

[Текст] : монография / О. П. Морозова, В. А. Сластенин, 

Ю. В. Сенько и др. – Барнаул: Изд-во БГПУ, 2004. – 

546 с. 

 

 

 

 

 

История России : учеб. пособие для студентов всех 

специальностей / В. Н. Быков и др. ; отв. ред. 

В. Н. Сухов. – 2-е изд., перераб. и доп.   Спб. : СПбЛТА, 

2001. – 231 с. 

 



 

 

Библиографическое 

описание статьи 

из сборника или 

периодического 

издания 
Такое 

библиографическое 

описание состоит из 

двух частей: сведений 

о статье и сведений об 

издании и месте 

(страницах), в 

котором эта статья 

помещена. Эти части 

отделяются друг от 

друга двойной косой 

чертой.  

Боголюбов, В. И. Педагогическая технология: эволюция 

понятия [Текст] / В. И. Боголюбов // Советская 

педагогика. – 1991. – № 9. – С. 123-128. 

 

Надеждина, Н. Учить всех и каждого [Текст] / 

Н. У. Надеждина // Учительская газета. – 2004. – 12 окт. 

– С. 20. 

 

Газман, О. С. Педагогика свободы: путь в 

гуманистическую цивилизацию ХХІ века [Текст] / 

О. С. Газман // Новые ценности образования. Вып. 6. – 

М., 1996. – С.10-37.  

 

Если статья 

размещена в 

нескольких номерах 

периодического 

издания или в одном 

номере на несмежных 

страницах, выходные 

данные отделяются 

друг от друга точкой с 

запятой, при этом 

совпадающие данные 

опускаются 

Рубцов, В. В. Психолого-педагогическая подготовка 

учительских кадров для новой школы [Текст] 

/ В. В. Рубцов // Вопросы педагогики. – 2010. – № 3. – 

С. 57–64; № 7. – С. 7–14. 

Библиографическое 

описание сборника 

материалов научных 

конгрессов, 

конференций  

и т.д. 

(научные статьи,  

тезисы докладов) 

Социокультурный портрет современного ребенка в 

контексте непрерывного образования: Юсовские чтения 

XVI. Сб. науч. статей по материалам XVI 

Всероссийской конференции «Юсовские чтения», 10 – 

12 ноября 2015 года. [Текст] / Научный редактор 

Е. П. Олесина, ред.-сост. О. И. Радомская / под общей 

ред. Л. Г. Савенковой. – М.: ФГБНУ «ИХОиК РАО», 

2016. – 338 с. 

Библиографическое 

описание словаря, 

энциклопедии 

(словарная 

статья) 

Российская педагогическая энциклопедия [Текст] : в 2 т. 

/ гл. ред. В. В. Давыдов. – М. : Большая Рос. энцикл., 

1993. – 2 т. 

Педагогический энциклопедический словарь [Текст] / 

гл. ред. Б. М. Бим-Бад. – 3-е изд. – М. : Большая Рос. 

энцикл., 2009. – 528 с. 

Поддубная, Т. Н. Справочник социального педагога: 

защита детства в РФ [Текст] / Т. Н. Поддубная, 

А. О. Поддубный. – Ростов н/Д. : Феникс, 2005. – 473 с. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 


