Комплект оценочных материалов по практике
«Учебная (ознакомительная)»

Задания закрытого типа

Задания закрытого типа на выбор правильного ответа

Выберите один правильный ответ

1. Что является одной из основных задач ознакомительной практики?
А) Проведение финансового анализа
Б) Разработка маркетинговой стратегии
В) Управление персоналом
Г) Составление бизнес-плана
Правильный ответ: А
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

2. В какой форме проводится ознакомительная практика?
А) В дискретной форме
Б) В непрерывной форме
В) В рассредоточенной форме
Г) В комбинированной форме
Правильный ответ: А
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

3. Какой документ является обязательным элементом отчетности по практике?
А) Дневник практики
Б) Характеристика от руководителя
В) Презентация
Г) Видеоотчет
Правильный ответ: А
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

4. В какой форме проводится промежуточная аттестация по практике?
А) Зачет
Б) Дифференцированный зачет
В) Экзамен
Г) Защита проекта
Правильный ответ: Б
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

5. Какое минимальное количество страниц должен содержать отчет по практике?
А) 10 страниц
Б) 15 страниц
В) 20 страниц
Г) 25 страниц
Правильный ответ: Б
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

Задания закрытого типа на установление соответствия

Установите правильное соответствие.
Каждому элементу левого столбца соответствует только один элемент правого столбца.

1. Установите соответствие между терминами и их определением.

	
	Термин
	
	Определение

	1)
	Подготовительный
	А)
	Сбор и обработка информации

	2)
	Основной
	Б)
	Составление и защита отчета

	3)
	Заключительный
	В)
	Инструктаж по технике безопасности

	4)
	Организационный
	Г)
	Получение заданий и документации


Правильный ответ: 1Б, 2В, 3Г, 4А
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

2. Установите соответствие между терминами и их определением.

	
	Термин
	
	Определение

	1)
	Дневник практики
	А)
	Характеристика работы студента

	2)
	Отчет по практике
	Б)
	Ежедневное отражение выполненных работ

	3)
	Характеристика руководителя
	В)
	Итоговый документ по практике

	4)
	План практики
	Г)
	График выполнения работ


Правильный ответ: 1В, 2А, 3Б, 4Г
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

3. Установите соответствие между терминами и их определением.

	
	Термин
	
	Определение

	1)
	Изучение структуры предприятия
	А)
	Анализ финансовой документации

	2)
	Ознакомление с документацией
	Б)
	Посещение отделов предприятия

	3)
	Сбор материала для отчета
	В)
	Работа с нормативными актами

	4)
	Анализ деятельности
	Г)
	Систематизация полученных данных


Правильный ответ: 1Г, 2А, 3Б, 4В
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

4. Установите соответствие между терминами и их определением.

	
	Термин
	
	Определение

	1)
	Дневник
	А)
	Итоговый документ практики

	2)
	Отчет
	Б)
	Ежедневный учет выполненных работ

	3)
	Презентация
	В)
	Наглядное представление результатов

	4)
	Характеристика
	Г)
	Оценка работы студента


Правильный ответ: 1Б, 2А, 3В, 4Г
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

Задания закрытого типа на установление правильной последовательности

Установите правильную последовательность.
Запишите правильную последовательность букв слева направо.

1. Установите правильную последовательность этапов прохождения практики:
А) Составление и защита отчета
Б) Получение задания на практику
В) Прохождение инструктажа
Г) Выполнение практических заданий
Правильный ответ: Б, В, Г, А
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

2. Определите последовательность действий при подготовке к практике:
А) Изучение методических материалов
Б) Получение индивидуального задания
В) Составление плана работы
Г) Знакомство с базой практики
Правильный ответ: А, Б, В, Г
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

3. Расставьте в правильном порядке этапы работы с документацией:
А) Оформление дневника практики
Б) Сбор первичных документов
В) Систематизация материалов
Г) Анализ полученной информации
Правильный ответ: Б, В, А, Г
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

4. Установите последовательность действий при написании отчета:
А) Написание введения
Б) Оформление заключения
В) Составление основной части
Г) Составление содержания
Правильный ответ: Г, А, В, Б
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

Задания открытого типа

Задания открытого типа на дополнение

Напишите пропущенное слово (словосочетание).
[bookmark: _Hlk189828122]1. Отчет по практике должен быть оформлен на листах формата _________.
Правильный ответ: А4
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

2. При прохождении практики студент обязан вести ___________ практики, в котором ежедневно отражает выполняемые работы.
Правильный ответ: дневник
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

3. В процессе практики студент знакомится с _______________ предприятия и структурой его управления.
Правильный ответ: организационно-правовой формой
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

4. К отчету по практике прилагается ____________________ руководителя от предприятия, характеризующая работу студента.
Правильный ответ: характеристика
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

5. При защите отчета по практике студент представляет _____________ с презентацией основных результатов.
Правильный ответ: доклад
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

Задания открытого типа с кратким свободным ответом

Дайте ответ на вопрос.

1. Перечислите основные разделы, которые должны быть включены в отчет по учебной практике (минимум 5).
Правильный ответ: 
Введение
Характеристика предприятия
Анализ организационной структуры
Описание выполняемых работ
Результаты исследования
Заключение
Приложения
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

2. Назовите пять основных форм контроля, осуществляемых руководителем практики.
Правильный ответ: 
Текущий контроль выполнения заданий
Промежуточный контроль по разделам
Проверка дневника практики
Контроль сбора материалов
Итоговый контроль отчета
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

3. Укажите основные экономические показатели деятельности предприятия, которые должен проанализировать студент в ходе практики (минимум 5).
Правильный ответ: 
Объем производства
Выручка
Прибыль
Рентабельность
Производительность труда
Фондоотдача
Затраты на производство
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

4. Перечислите основные документы, которые необходимо изучить студенту при прохождении практики (минимум 5).
Правильный ответ: 
Устав предприятия
Штатное расписание
Бухгалтерская отчетность
Производственные планы
Договоры с контрагентами
Приказы по предприятию
Должностные инструкции
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

5. Назовите основные методы исследования, используемые при прохождении практики (минимум 4).
Правильный ответ: 
Наблюдение
Анализ документации
Опрос сотрудников
Статистический анализ
Сравнительный анализ
Экономическое моделирование
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

Задания открытого типа с развернутым ответом

1. Решить задачу
На основе данных бухгалтерской отчетности предприятия за 2022-2024 годы проанализируйте структуру и динамику собственного капитала. Сделайте выводы.
Дано: 2022 год (тыс. руб.):
Уставный капитал: 1 500
Добавочный капитал: 800
Резервный капитал: 150
Нераспределенная прибыль: 1 200
2023 год (тыс. руб.):
Уставный капитал: 1 500
Добавочный капитал: 850
Резервный капитал: 150
Нераспределенная прибыль: 1 400
2024 год (тыс. руб.):
Уставный капитал: 1 500
Добавочный капитал: 900
Резервный капитал: 150
Нераспределенная прибыль: 1 600
Время выполнения - 15 мин.
Ожидаемый результат:
Решение.
Рассчитаем общую сумму собственного капитала за каждый год:
2022: 1 500 + 800 + 150 + 1 200 = 3 650 тыс. руб.
2023: 1 500 + 850 + 150 + 1 400 = 3 900 тыс. руб.
2024: 1 500 + 900 + 150 + 1 600 = 4 150 тыс. руб.
Рассчитаем структуру (в процентах):
2022:
Уставный капитал: 41.1%
Добавочный капитал: 21.9%
Резервный капитал: 4.1%
Нераспределенная прибыль: 32.9%
2023:
Уставный капитал: 38.5%
Добавочный капитал: 21.8%
Резервный капитал: 3.8%
Нераспределенная прибыль: 36.4%
2024:
Уставный капитал: 36.2%
Добавочный капитал: 21.7%
Резервный капитал: 3.6%
Нераспределенная прибыль: 38.5%
Выводы:
Собственный капитал предприятия стабильно растет: +7.4% в 2023 и +6.4% в 2024
Наибольшую долю занимает уставный капитал (36-41%)
Наблюдается тенденция роста доли нераспределенной прибыли
Добавочный и резервный капитал имеют стабильную структуру
Рекомендации:
Продолжить политику реинвестирования прибыли
Рассмотреть возможности увеличения добавочного капитала
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)

2. Решить задачу
Проанализируйте показатели эффективности использования основных средств предприятия за 2022-2024 годы.
Дано:
2022:
Стоимость ОС на начало года: 5 000 тыс. руб.
Поступило: 800 тыс. руб.
Выбыло: 400 тыс. руб.
Выручка: 12 000 тыс. руб.
Среднесписочная численность: 50 чел.
2023:
Стоимость ОС на начало года: 5 400 тыс. руб.
Поступило: 1 000 тыс. руб.
Выбыло: 500 тыс. руб.
Выручка: 14 000 тыс. руб.
Среднесписочная численность: 52 чел.
2024:
Стоимость ОС на начало года: 5 900 тыс. руб.
Поступило: 1 200 тыс. руб.
Выбыло: 600 тыс. руб.
Выручка: 16 000 тыс. руб.
Среднесписочная численность: 55 чел.
Время выполнения - 15 мин.
Ожидаемый результат:
Решение.
Рассчитаем среднегодовую стоимость ОС:
2022: (5 000 + 5 400)/2 = 5 200 тыс. руб.
2023: (5 400 + 5 900)/2 = 5 650 тыс. руб.
2024: (5 900 + 6 500)/2 = 6 200 тыс. руб.
Рассчитаем показатели:
Фондоотдача:
2022: 12 000/5 200 = 2.31 руб.
2023: 14 000/5 650 = 2.48 руб.
2024: 16 000/6 200 = 2.58 руб.
Фондоемкость:
2022: 5 200/12 000 = 0.43 руб.
2023: 5 650/14 000 = 0.40 руб.
2024: 6 200/16 000 = 0.39 руб.
Фондовооруженность:
2022: 5 200/50 = 104 тыс. руб./чел.
2023: 5 650/52 = 109 тыс. руб./чел.
2024: 6 200/55 = 113 тыс. руб./чел.
Выводы:
Фондоотдача растет: +7% за 3 года
Фондоемкость снижается: -14% за 3 года
Фондовооруженность увеличивается: +9% за 3 года
На 1 рубль стоимости основных средств приходится 2.58 рубля выручки в 2024 году
На производство продукции на 1 рубль требуется 0.39 рубля основных средств
На каждого работника приходится 113 тыс. руб. стоимости основных средств
Рекомендации:
Поддерживать темп обновления основных средств.
Оптимизировать структуру персонала.
Развивать автоматизацию производства.
Рассмотреть возможности модернизации оборудования.
Компетенции (индикаторы): УК-1 (УК-1.1); УК-2 (УК-2.2, УК-2.3); УК-3 (УК-3.4); УК-4 (УК-4.1); УК-5 (УК-5.1); УК-6 (УК-6.3); УК-7 (УК-7.1); УК-8 (УК-8.1); УК-9 (УК-9.1); УК-10 (УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3); УК-11 (УК-11.4)
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