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Аннотация основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования по направлению подготовки 44.04.04 

Профессиональное образование (по отраслям) (магистерская программа 

«Экономика и управление») 

 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования 

по направлению подготовки 44.04.04 Профессиональное образование(по отраслям) 

(магистерская программа «Экономика и управление») разработана в соответствии с 

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 

направлению подготовки 44.04.04 Профессиональное образование(по отраслям) 

(утвержден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

22 февраля 2018 г.№ 129). 

Данная основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования представляет собой комплекс основных характеристик образования 

(объём, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических 

условий и форм аттестации, необходимых для реализации качественного 

образовательного процесса по данному направлению подготовки. Образовательная 

программа разработана с учётом современного уровня развития науки, культуры, 

экономики, техники, технологий и социальной сферы, а также с учётом потребностей 

регионального рынка труда. 

ОПОП ВО включает в себя рецензию (-и) работодателя (-ей) на основную 

профессиональную образовательную программу высшего образования, учебный план, 

календарный учебный график, аннотации рабочих программ учебных дисциплин 

(модулей), рабочие программы учебных дисциплин (модулей), фонды оценочных 

средств по дисциплинам (модулям), аннотации программ практик, программы 

практик, фонды оценочных средств по практикам, программу государственной 

итоговой аттестации, фонд оценочных средств для проведения государственной 

итоговой аттестации, рабочую программу воспитания, календарный план 

воспитательной работы, характеристику условий, обеспечивающих реализацию 

образовательных технологий.  
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СОДЕРЖАНИЕ 
 

Описание основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования 

1 Нормативная правовая база разработки ОПОП   

2 Квалификация, присваиваемая выпускникам   

3 Формы обучения по программе   

4 Срок освоения программы   

5 Объём (трудоёмкость) программы   

6 Область (-и) профессиональной деятельности и сферы 

профессиональной деятельности, в которых выпускники, 

освоившие программу магистратуры, могут осуществлять 

профессиональную деятельность 

 

7 Тип (типы) задач профессиональной деятельности, к решению 

которых готовятся выпускники 

 

8 Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО  

9 Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, 

имеющих отношение к профессиональной деятельности 

выпускника программы магистратуры 

 

10 Направленность основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования 

 

11 Планируемые результаты освоения основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования 

 

12 Организационно-педагогические условия реализации программы  

13 Условия реализации образовательной программы для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

 

 Приложение А. Рецензия (-и) работодателя (-ей) на основную 

профессиональную образовательную программу высшего 

образования 

 

 Приложение Б. Учебный план, календарный учебный график  

 Приложение В. Аннотации рабочих программ учебных дисциплин 

(модулей) 

 

 Приложение Г. Рабочие программы учебных дисциплин (модулей)  

 Приложение Д. Фонды оценочных средств по дисциплинам 

(модулям) 

 

 Приложение Е. Аннотации программ практик  

 Приложение Ж. Программы практик  

 Приложение И. Фонды оценочных средств по практикам  

 Приложение К. Программа государственной итоговой аттестации  

 Приложение Л. Фонд оценочных средств для проведения 

государственной итоговой аттестации 

 

 Приложение М. Рабочая программа воспитания   

 Приложение Н. Календарный план воспитательной работы   
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ОПИСАНИЕ 

ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

1. Нормативная правовая база разработки ОПОП ВО  

Нормативную правовую базу разработки ОПОП ВО составляют: 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012-ФЗ (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.01.2023); 

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 

утверждён приказом Министерства науки и высшего образования РФ 

от 6 апреля 2021 г. № 245; 

нормативно-методические документы Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации;  

Федеральный государственный образовательный стандарт по 

направлению подготовки 

44.04.04«Профессиональноеобучение(поотраслям)»высшегообразования,утве

рждён приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации№129от 22 февраля2018 г.; 

Устав ФГБОУ ВО «Луганский государственный университет имени 

Владимира Даля»;  

локальные нормативные акты ФГБОУ ВО «Луганский 

государственный университет имени Владимира Даля» 

 

2. Квалификация, присваиваемая выпускникам –магистр. 

 

3. Формы обучения по программе: 

 очная 

 заочная 

 

4. Срок освоения программы (срок освоения ОП в годах указывается для 

конкретных форм обучения в соответствии с ФГОС ВО по данному 

направлению подготовки / специальности): 

 очная форма – 2 года 

 заочная форма – 2 года и 6 месяцев. 

 

5. Объём (трудоёмкость) ОПОП ВО (в соответствии с ФГОС ВО по данному 

направлению подготовки / специальности) – 120 з.е. 

 

6. Область-(и) профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу магистратуры, 

могут осуществлять профессиональную деятельность, в соответствии с 
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п. 1.11 федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования по направлению подготовки (специальности) 

44.04.04«Профессиональноеобучение(поотраслям)»утверждён приказом 

Министерства  науки и высшего образования Российской Федерации  от 22 февраля 

2018 г. №129, включает (-ют): 

Областьпрофессиональной деятельностии (или)сферы 

профессиональнойдеятельности, в которых выпускники, освоившие 

программу магистратуры, могут осуществлять профессиональную 

деятельность:  

01 Образование и наука (в сферах дошкольногообщего, начального 

общего, основного общего, среднего общего образования, 

профессиональногообучения,профессиональногообразования,дополнительно

гообразования). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях и (или) сферах профессиональной деятельности при условии 

соответствия уровня 

ихобразованияиполученныхкомпетенцийтребованиямкквалификацииработни

ка. 

Типы задачпрофессиональной деятельности выпускников:  

-педагогический,  

-методический, 

-организационно-управленческий, 

-научно-исследовательский. 

Перечень основныхобъектов(или областей знания) профессиональной 

деятельности выпускников:  

-образовательные программы, в том числе индивидуальные; 

-образовательныйпроцесс;  

-социально-воспитательная среда; 

-образовательные результаты; 

-профессионально-педагогические технологии; 

-образовательныеотношения;  

-научныезнанияпоотраслям. 

 

7. Тип (типы) задач профессиональной деятельности, к решению которых 

готовятся выпускники, в соответствии с п. 1.12 федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки (специальности) 

подготовки44.04.04«Профессиональноеобучение(поотраслям)»утверждён 

приказом Министерства науки и высшего образования  Российской Федерации от 22 

февраля 2018 г.№129): 

 организационно-управленческий; 

 проектный. 
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8. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО 
Кодпрофессиональн

огостандарта 

 

Наименованиепрофессиональногостандарта 

 
 

01.004 

Профессиональный стандарт «Педагог профессионального обуче-

ния, профессионального образования и дополнительного 

профессионального образования», утверждён приказом 

МинистерстватрудаисоциальнойзащитыРоссийскойФедерацииот8

сентября2015г.,№608н 

 

9. Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих 

отношение к профессиональной деятельности выпускника программы 

магистратуры по направлению подготовки 

(специальности)44.04.04«Профессиональноеобучение(поотраслям)». 

 

 
Код и наимено-

ваниепрофес-

сиональногоста

ндарта 

Обобщённыетрудовыеф

ункции 
Трудовыефункции 

 
 

Код 

 
Наименова-

ние 

Уро-

веньк

ва-

лифи- 
кации 

 
 

Наименование 

 
 

Код 

Уровень

(под-

уровень)

квали- 
фикации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01.004 Профес-

сиональныйстан 

дарт 

«Педагогпрофесс

иональ-ного 

обучения,профес

сиональ-ного 

образованияи 

дополнительно-

го профессио-

нальногообразо-

вания» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
А 

 

 

 

 

 

 

 
 

Преподаваниеп

о 

программампро

фессиональ-

ного 

обучения,средн

его про-

фессиональног

ообразования(

СПО) и допол-

нительнымпро

фессиональ-

нымпрограм- 

мам 

(ДПП),ориенти

рован-ным на 

соответ-
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Организацияу

чебной 

деятельности 

обучающихсяпо 

освоению 

учебныхпредмет

ов, кур-сов, 

дисциплин(моду

лей)про- 

грамм профессио-

нальногообуче-

ния,СПОи(или) 
ДПП 

 

 

 

 

А/01.6 

 

 

 

 

6 

Педагогическийк

онтроль и 

оценкаосвоения 

образовательнойп

рограммыпрофес- 

сиональногообу-

чения, СПО 

и(или) ДПП в 

процессепромежу

- 

точной и 

итоговойаттестац

ии 

 

 

 

 
А/02.6 

 

 

 

 
6 
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ствующий уро-

веньквалифи-

кации 

Разработка 

программно- 

методическогообе

спечения 

учебных предме-

тов, курсов, дис-

циплин 

(модулей)програ

мм профес-

сиональногообу-

чения,СПОи 
(или)ДПП 

 

 

 

 
А/03.6 

 

 

 

 
6 

01.004 Профес-

сиональныйстан

дарт 

«Педагогпрофесс

иональ-ного 

обучения,профес

сиональ-ного 

образованияи 

дополнительно-

гопрофессио- 
нальногообразо- 

 

 

 

 
С 

 

Организацион

-но- 

педагогическо

есопровожден

иегруппы 

(курса)обучаю

щихсяпо 

программамС

ПО 

 

 

 
 

6 

Создание 

педагогических 

условийдля 

развитиягруппы 

(курса)обучающ

ихся по 
программамСПО 

 

 
С/01.6 

 

 
6 

Социально-

педагогическаяпо

ддержкаобу- 

чающихсяпопро 

граммам СПО 

вобразовательной

деятельности 

ипрофессиональн

о- 
личностномраз-

витии 

 
С/02.6 

 
6 

 

01.004 Профес-

сиональныйстан

дарт 

«Педагогпрофесс

иональ-ного 

обучения,профес

сиональ-ного 

образованияи 

дополнительно-

го профессио-

нальногообразо-

вания» 

 

 

 

 

 
F 

Организацион

-но- 

методическоеоб

еспечениереали

зации 

программпрофе

с- 

сиональногооб

учения,СПОи 

ДПП, ориен-

тированных 

насоответству

ю- 

щийуровеньк

валификации 

 

 

 

 

 
6 

Организационно

-

педагогическое

сопровождение 

методической де-

ятельности 

преподавателей 

имастеров 

производ-

ственногообуче-

ния 

 

 

 

 

 
F/02.6 

 

 

 

 

 
6 

 

10. Направленность основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – «Профессиональное образовании». 

 

 

11. Планируемые результаты освоения основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования – компетенции 

обучающихся, установленные в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования по 
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направлению подготовки (специальности) 

44.04.04«Профессиональноеобучение(поотраслям)»утверждён приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 22 февраля 

2018 г. №129). 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 
Наименование 

категории 

(группы)универсал

ьныхкомпетенций 

Код и 

наименованиеуниверс

альнойкомпетенциив

ыпускника 

Кодинаименованиеиндикаторадост

ижения 

универсальнойкомпетенции 

 

 

 
Системное и 

критическоемышл

ение 

 
УК-1. 

Способеносуществля
ть крити-ческий 

анализпроблемныхси
туацийна основе 

системногоподхода, 
вырабатывать 

стратегиюдействий 

УК.1.1. Демонстрирует умение 

рассматриватьразличныеточкизрениянапост

авленнуюзадачуврамкахнаучногомировоззр

ения 

УК.1.2. Выявляет 

степеньдоказательностиразличныхточекзре

ниянапоставленную 

задачуврамках научного мировоззрения. 
УК.1.3.Определяетрациональныеидеидля 

решения поставленных задач в 

рамкахнаучногомировоззрения 

 

 
 

Разработка и 

реализацияпроек

тов 

 
УК-2.Способенуправ-

лять проектом на 

всехэтапах его 

жизненногоцикла 

УК.2.1. Демонстрирует умение 

определятьимеющиеся ресурсы для 

достижения целипроекта 

УК.2.2.Осуществляетпоискнеобходимой 
информациидлядостижениязадачпроекта 

УК.2.3. Выявляет и анализирует 

различныеспособы решения задач в рамках 

цели про-ектаиаргументируетихвыбор 

 

 

 

 

 

Команднаяработа 

илидерство 

 

 

 

УК-3. Способен 

организовывать и 

руководитьработой 

команды, вырабатывая 

команднуюстратегию 

для 

достиженияпоставленн

ойцели 

. 

УК.3.1.Определяет стратегиисотрудниче- 
ства 

длядостиженияпоставленнойцели,определяет

своюроль вкоманде 

УК.3.2.Планируетпоследовательностьшагов 

для достижения заданного результа-та 

УК.3.3.Осуществляетвзаимодействиесдруги

мичленамикоманды,осуществляет 
презентациюрезультатовработыкоманды 

УК.3.4.Осуществляетвыборстратегийитакти

к взаимодействия с заданной катего-рией 

людей (в зависимости от целей под-

готовки–повозрастнымособенностям,по 

этническому и религиозному признаку, 

попринадлежностиксоциальномуклассу) 

 

 

 

 

 

 

УК.4.1. Грамотно и ясно строит диалогиче-

скуюречьврамках межличностногои 

межкультурногообщениянаиностранномяз

ыке 
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Коммуникация 

УК-4. Способен приме-

нять современные ком-

муникативныетехнолог

ии, в том числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах)для 

академического 

ипрофессионального 

взаимодействия 

УК.4.2. Демонстрирует умение осуществ-

лять деловую переписку на 

иностранномязыкесучётомсоциокультурн

ыхособен- 
ностей 

УК.4.3. Демонстрирует способность нахо-

дить,восприниматьииспользоватьин- 

формацию на иностранном языке, полу-

ченнуюизпечатныхиэлектронныхисточ- 

никовдлярешениястандартныхкоммуникат

ивныхзадач 

УК.4.4. Осуществляет выбор 

коммуникативныхстратегийитактикприве

денииделовыхпереговоров 

 

 

 
Межкультурноевза

имодействие 

 

УК-5. Способен 

анализировать и 

учитыватьразнообрази

екультурвпроцессе 

межкультурноговзаим

одействия 

УК.5.1. Демонстрирует умение находить и 

использовать необходимуюдлявзаимо- 

действия с другими членами общества ин-

формациюокультурныхособенностяхи 

традициях различных социальных и 

национальныхгрупп 

УК.5.2. Умеет выстраивать взаимодей-

ствиесучётом национальныхисоцио- 
культурныхособенностей 

 

 

 
Самоорганизация 

исаморазвитие(вто

мчисле 

здоровьесбе-

режение) 

 

 
УК-6. Способен управ-

лять своим 

временем,выстраивать 

и реализо-вывать 

траекторию са-

моразвития на 

основепринципов 

образованиявтечениевс

ейжизни. 

УК-6.1Оцениваетличностныересурсыпо 

достижению целей управления 

своимвременемвпроцессереализациитраек

- 
ториисаморазвития. 

УК-6.2Демонстрируетвладениеприё-

мамиитехникамипсихическойсамо-

регуляции,владениясобойисвоимире- 
сурсами. 
 

УК-6.3Критическиоцениваетэффек-

тивностьиспользованиявремениидру- 

гихресурсовприрешениипоставленныхцел

ейи задач. 
 
 

 

Общепрофессиональныекомпетенциивыпускниковииндикаторыихдостижени

я 
 
 

Наименование

категории(гру

ппы)общепроф

ес-

сиональныхко

мпетенций 

 
Код и 

наименованиеобщепрофе

ссиональнойкомпетенции

выпускника 

 
Код и наименование 

индикаторадостиженияобщепрофесс

иональнойкомпетенции 
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Правовые и эти-

ческиеосновыпр

офессиональной

деятельности 

 

 

 

 

 

 

 
 

ОПК-1. Способен осу-

ществлять и оптимизиро-

вать профессиональную 

деятельность в 

соответствии 

снормативными 

правовымиактами в сфере 

образованияи нормами 

профессиональ-нойэтики. 

ОПК-1.1Понимаетиобъясняетсущ-

ностьприоритетныхнаправленийраз-

витияобразовательнойсистемыРос-

сийскойФедерации,законовииныхнорм

ативно-правовых актов, 

регламентирующихобразовательнуюде

ятельность в Российской Федерации, 

нормативных документов по вопросам 

обученияивоспитаниядетейимолодежи

,федеральныхгосударственныхобразов

ательныхстандартовдошкольного,нача

льного общего, основного 

общего,среднего общего, среднего 

профессиональногообразования,профе

ссионального обучения, 

законодательства о 

правахребенка,трудовогозаконодатель

ства. 

ОПК-1.2Применяетвсвоейдеятель-

ностиосновныенормативно-

правовыеактывсфереобразованияинор

мыпрофессиональной этики, 

обеспечиваетконфиденциальность 

сведений о 

субъектахобразовательныхотношений,

полученныхвпроцессепрофессиональн

ойдеятельности. 

 

 

 

 

 

Разработка ос-

новных и допол-

нительныхобра-

зовательных 

программ 

 

 

 

 

 
ОПК-2. Способен 

проектировать основные и 

дополнительные 

образовательныепрограмм

ы и разрабатыватьнаучно-

методическое обес-

печениеихреализации. 

ОПК-

2.1Разрабатываетпрограммыучебных 

предметов, курсов, 

дисциплин(модулей), программы 

дополнительногообразованиявсоответ

ствииснормативно-

правовымиактамивсфереобразования. 

ОПК-2.2 Проектирует 

индивидуальные образовательные 

маршруты освоения программ 

учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), программ 

дополнительного образования в 

соответствии с образовательными 

потребностями 
обучающихся. 
ОПК-2.3Осуществляет отбор педаго-

гических и других технологий,в том 

числе информационно-

коммуникационных, используемых 

при разработке  

основных и дополнительных образова- 
тельных программ и их элементов. 
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Совместная и 

ин-

дивидуальнаяуч

ебная и 

воспитательнаяд

еятельность 

обучающихся 

 

 

 

 

 

 

 
ОПК-З. Способен 

проектировать 

организацию сов-

местной и 

индивидуальнойучебной 

и 

воспитательнойдеятельно

сти обучающихся, в том 

числе с 

особымиобразовательны

ми потребностями. 

ОПК-3.1 Проектирует 

диагностируемыецели(требованиякрез

ультатам)совместнойииндивидуальной

учебнойивоспитательнойдеятельности

обучаю-щихся, в том числе с особыми 

образо-вательными потребностями, в 

соответ-

ствиистребованиямифедеральныхгосу

дарственныхобразовательных 
стандартов. 

ОПК-

3.2Используетпедагогическиобоснован

ные содержание, формы, ме-

тодыиприёмыорганизациисовмест-ной 

и индивидуальной учебной и вос-

питательнойдеятельностиобучающихс

я. 

ОПК-3.3Формируетпозитивныйпси-

хологический климат в группе и усло-

вия для доброжелательных 

отношениймежду обучающимися с 

учётом их 

принадлежностикразнымэтнокультурн

ым, религиозным общностям и соци-

альнымслоям,атакжеразличных(втомч

ислеограниченных)возможностейздор

овья. 

 

 

 

Построение 

вос-

питывающейоб

-

разовательнойс

реды 

 

 
ОПК-4. Способен созда-

ватть и 

реализовыватьусловия и 

принцыпы ду-ховно-

нравственного вос-

питания обучающихся 

наосновебазовыхнациона

льныхценностей. 

ОПК-4.1 Демонстрирует знание духов-

но-нравственных ценностей личности 

имоделинравственногоповеденияв 
профессиональнойдеятельности. 

ОПК-4.2 Демонстрирует способность 

кформированиюуобучающихсяграж-

данскойпозиции,толерантностиинавык

овповедениявизменяющейсяполикульт

урнойсреде,способностиктрудуижизни

вусловияхсовременногомира, 

культуры здорового и 

безопасногообраза жизни. 

 

 

 

 
Контроль и 

оценка 

формированияре

зультатов 

образования 

 

 

ОПК-5. Способен 

разрабатывать 

программы мониторинга 

результатовобразования 

обучающихся, 

разрабатывать и 

реализовыватьпрограммы 

ОПК-5.1 Осуществляет выбор 

содержания,методов,приёмоворганиза

цииконтроля и оценки, в том числе 

ИКТ, всоответствии с установленными 

требованиямикобразовательнымрезуль

татамобучающихся. 

ОПК-

5.2Обеспечиваетобъективностьидостов

ерностьоценкиобразовательныхрезуль

татовобучающихся. 
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преодолениятрудностей 

вобучении. 

ОПК-5.3 Выявляет и

 корректируеттрудностивоб

учении,разрабатывает 

предложения по

 совершенствованиюобр

азовательногопроцесса. 

Психолого- 
педагогическиет

ехнологии 

впрофессиональ

нойдеятельност

и 

ОПК-6.Способенпроекти- 
ровать и использовать эф-

фективныепсихолого- 

педагогические 

технологии,в том числе 

инклюзивные,технологии 

в профессиональной 

деятельности, не-

обходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания обучающихся 

с особыми образова-

тельнымипотребностями. 

ОПК-6.1Осуществляетотбориприме- 
няетпсихолого-педагогическиетехно-

логии(втомчислеинклюзивные)с 

учётомразличногоконтингентаобучаю

щихся. 

ОПК-6.2Применяетспециальныетех-

нологиииметоды,позволяющиепро-

водитькоррекционно-

развивающуюработу,формироватьсист

емурегуля-

цииповеденияидеятельностиобучаю 
щихся. 

ОПК-6.3 Проектирует 

индивидуальныеобразовательныемарш

рутывсоответствиисобразовательными

потребностямидетейиособенностямии

хразвития. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Взаимодействие

сучастниками 

об-

разовательныхот

ношений 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОПК-7. Способен 

планировать и 

организовывать 

взаимодействие 

участниковобразовательн

ых отноше-ний 

ОПК-7.1 Знать закономерности 

формированияиразвитиядетско-

взрослыхсообществ,ихсоциальнопсихо

логическиеособенностиизако-

номерностиразвитиядетскихипод-

ростковыхсообществ;психолого-

педагогическиезакономерности,прин-

ципы, особенности, этические и право-

вые нормы взаимодействия с участни-

камиобразовательныхотношенийврамк

ахреализацииобразовательных 
программ. 

ОПК-7.2 Уметьобособленно 

выбиратьиреализовыватьформы,метод

ыисредства взаимодействия с 

участникамиобразовательныхотношен

ийврамкахреализации 

образовательных 

программ;предупреждатьипродуктивн

оразре- 
шатьмежличностныеконфликты. 

ОПК-7.3 Владеть техниками и приёма-

ми взаимодействия с участниками 

образовательных отношений в рамках 

реализацииобразовательныхпрограмм;

приёмамипредупрежденияипродуктив

ногоразрешениямежличностных 
конфликтов. 
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Научныеоснов

ыпедагогическо

йдеятельности 

 

 

ОПК-8. Способен 

проектировать 

педагогическую дея-

тельность на основе 

специальных научных 

знаний 

ирезультатовисследовани

й. 

ОПК-

8.1Применяетметодыанализапедагогич

ескойситуации,профес-

сиональнойрефлексиинаосновеспе- 
циальныхнаучныхзнаний. 

ОПК-

8.2Проектируетиосуществляетучебно-

воспитательный процесс с опо-рой на 

знания основных закономерно-стей 

возрастного развития 

когнитивнойиличностнойсферобучаю

щихся,научно-

обоснованныхзакономерностей 
организацииобразовательногопроцесса. 

  

 

 
 

Таблица 5 – Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Наименование 

категории 

(группы) 

профессиональ

ных 

компетенций 

 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции выпускника 

 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Сбор, обработка и 

анализ 

информации о 

факторах 

внешней и 

внутренней среды 

организации для 

принятия 

управленческих 

решений; 

сбор, 

интерпретация и 

хранение 

информации с

 исполь

зованием методов

 соврем

енной науки

 и 

информационных 

технологий; 

построение   стандартных теоретических     и 

ПК-1. Способен 

осуществлять сбор, 

мониторинг и 

обработку данных 

для проведения 

расчетов 

экономических 

показателей 

организации 

ИД-1 ПК-1 Осуществляет сбор и 

обработку исходных данных для 

составления проектов финансово- 

хозяйственной, 

производственной и коммерческой 

деятельности (бизнес-планов) 

организации. 

ИД-2 ПК-1 Выполняет расчеты по 

материальным, трудовым и 

финансовым затратам, 

необходимых для производства и 

реализации выпускаемой 

продукции, освоения новых видов 

продукции, производимых услуг 

ИД-3 ПК-1 Способен подготовить 

исходные данные для проведения 

расчетов и анализа экономических и финансово-экономических показателей, характеризующих деятельность организации. 
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эконометрически

х   моделей исследуемых процессов, явлений и объектов, относящихся к области профессиональной деятельности,  анализ и интерпретация   полученных результатов; 

обработка   массивов экономических  данных в соответствии с поставленной задачей, анализ, оценка, обоснование выводов; 

построение   внутренней информационной    системы организации для   сбора информации с целью принятия решений,  планирования деятельности и контроля; 

проведение статистических обследований,  опросов, 

подготовка 

исходных данных 

для проведения 

расчетов 

экономических, 

социально- 

экономических, 

финансово- 

экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

хозяйствующих 

субъектов; 

проведение 

расчетов 

экономических, 

социально- 

экономических, 

финансово- 

экономических 

показателей на 

основе типовых 

методик с учетом 

действующей 

нормативно-

правовой базы; 

ПК-2. Способен 

выполнять расчет и 

анализ экономических 

показателей результатов 

деятельности 

организации 

ИД-1 ПК-2 Выбирает и применяет 

статистические, 

экономико-математические методы 

исследования количественных и 

качественных показателей 

деятельности организации. 

ИД-2 ПК-2 Проводит расчеты 

экономических и финансово- 

экономических показателей на основе 

типовых методик с учетом 

нормативных правовых актов. 

ИД-3 ПК-2 Определяет 

экономическую эффективность 

организации труда и 

производства, внедрения 

инновационных технологий. 

ИД-4 ПК-2 Проводит экономический 

анализ хозяйственной деятельности 

организации. 

формулировка   

выводов    и 

практических 

рекомендаций на 

основе 

репрезентативных 

и оригинальных 

результатов 

исследований социально- экономических процессов и явлений на микро-, мезо-, макро- и глобальном уровнях; 

осуществление 

исследова- 

тельской,

 

аналитической, 

прогнозной,  проектной, деятельности, направленной на решение   научно- исследовательских задач; 

участие в 

разработке 

проектных 

решений в 

области 

ПК-3. Способен 

осуществлять 

исследовательскую, 

аналитическую, 

прогнозную, проектную 

деятельность, 

направленную на 

решение научно-

исследовательских задач. 

ИД-1 ПК-3 Формулирует выводы и 

практические 

рекомендации на основе 

репрезентативных и оригинальных 

результатов исследований социально-

экономических процессов и явлений на 

микро-, мезо-, макро- и глобальном 

уровнях. 

ИД-2. ПК-3. Разрабатывает 

проектные решения в области 

профессиональной деятельности. 
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профессионально

й 

деятельности, подготовке предложений и мероприятий по реализации разработанных проектов и программ. 

 

Матрица компетенций 

 
Индекс Наименование Формируемые компетенции 

М1 Дисциплины (модули)  

М1.Б1 Обязательная часть  

 Модуль "Общекультурный"  

М1.Б1.01 

 

Профессиональные коммуникации в 

иностранном языке 

УК-3, УК-4, ОПК-5 

М1.Б1.02 

 

Экология и концепции современного 

естествознания 

УК-5, ОПК-4 

М1.Б1.03 Теория и практика управления 

техническими и социальными системами 

УК-2, ОПК-6 

 Модуль "Профессионально-

педагогический" 

 

М1.Б1.04 Психология высшей школы УК-5, ОПК-4 

М1.Б1.05 Планирование и организация учебного 

процесса в высшей школе 

УК-1, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-7 

М1.Б1.06 Инновационные технологии в образовании УК-4, ОПК-2 

  Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

 

  Обязательные дисциплины  

М1.Б1.07 Устойчивое развитие предприятия и 

инновационное развитие предприятия 

УК-6, ОПК-2, ПК-1, ПК-2 

М1.Б1.08 Стратегическое управление предприятием УК-2, УК-6, ОПК-8, ПК-2 

М1.Б1.09 Правовые основы управления УК-1, ОПК-3, ОПК-7, ПК-1 

М1.Б1.10 Экономическая диагностика УК-4, ОПК-1, ОПК-4, ПК-2 

М1.Б1.11 Спецкурс по микроэкономике УК-6, ОПК-4, ПК-2 

М1.Б1.12 Экономический потенциал региона УК-5, ОПК-1, ПК-3 

М1.Б1.13 Экономические методы предотвращения ущерба 

предприятию 

УК-3, ОПК-6, ОПК-8, ПК-3 

М1.Б1.14 Устойчивое развитие предприятия и 

инновационное развитие предприятия 

УК-5, ОПК-5, ПК-3, ПК-1, 

ПК-2 

М1.Б1.15 Конкурентоспособность предприятия УК-3, ОПК-1, ОПК-6, ПК-1 

М1.Б1.16 Управление потенциалом предприятия УК-1, ОПК-3 

М1.Б1.17 Профессиональное становления лидера УК-4, ОПК-2, ПК-3 

  Дисциплины по выбору  

  Модуль "Общекультурный"  

М1.Б1.16 Методология и методы научных 

исследований (в отрасли) / Философские 

проблемы научного познания 

УК-1, УК-5, ОПК-2, ПК-1 

  Модуль "Управление проектами в области 

образования и науки" 

 

М1.Б1.17 Информационные технологии в управлении 

проектами / Компьютерные и 

информационные технологии в отрасли 

УК-2, УК-3, ОПК-3 

  Модуль "Профессионально-

педагогический" 
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М1.Б1.18 Педагогика высшей школы / Современные 

технологии профессионального образования 

УК-5, УК-6, ОПК-4 

Б2 Практика  

 Обязательная часть   

Б2.01 Технологическая (проектно-

технологическая) практика 

УК-1, ОПК-1, ОПК-4, ПК-3, 

ПК-1 

Б2.02 Педагогическая практика УК-3, ОПК-3 

Б2.03 Преддипломная практика УК-6, ОПК-3, ПК-1 

  Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

 

Б2.04 
Научно-исследовательская работа 1 

УК-1, ОПК-3, ОПК-1, ПК-2, 

ПК-3 

Б2.05 
Научно-исследовательская работа 2  

УК-1, ОПК-3, ОПК-8, ПК-1, 

ПК-2 

Б2.06 
Научно-исследовательская работа 3  

УК-1, ОПК-3, ОПК-8, ПК-1, 

ПК-2 

Б3 Государственная итоговая аттестация  

Б3.02 Выполнение и защита магистерской 

диссертации 

УК-1, ОПК-1, ПК-2 

М.ФТД Факультативы  

М.ФТД.01 Деловые коммуникации УК-3, ОПК-5 

М.ФТД.02 Теория и риторика научного текста УК-5 

М.ФТД.03 Инновационное развитие предприятия 

 

ПК-3 

 

12. Организационно-педагогические условия реализации программы  

В соответствии с ФГОС ВО магистратуры содержание и организация 

образовательного процесса при реализации данной ОПОП регламентируется 

учебным планом магистратуры с учётом его профиля; рабочими 

программами учебных дисциплин; материалами, обеспечивающими качество 

подготовки обучающихся; программами учебной и производственной 

практик; годовым календарным учебным графиком; а также оценочными и 

методическими материалами. 
Объём обязательной части (без учета ГИА) составляет не менее 70% 
зачетных единиц. 
Типы практикОПОП предусматривает проведение следующих типов 

практик:  

а) учебная практика: 
 учебная практика (проектно-технологическая) практика (3 зачётных 

единицы);  
б) производственная практика: 
 педагогическая (6 зачётных единиц); 
 экономико-управленческая (6 зачётных единиц); 
 научно-исследовательская; 
 работа (22 зачётных единицы); 
 преддипломная (6 зачётных единиц). 
 
Учебный план и календарный учебный график 
Учебный план (Приложение )отображает логическую последовательность 
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освоения дисциплин ОПОП, обеспечивающих формирование компетенций. 
В учебном плане содержится информация об общей трудоёмкости 

дисциплин, практик в зачётных единицах, а также общая и аудиторная 

трудоёмкость в часах. 

В календарном учебном графике (Приложение) отражена 

последовательность реализации ОПОП ВО: продолжительность 

теоретического обучения, количество и сроки практик, последовательность 

промежуточной и итоговой аттестаций, объём и сроки каникул. 

Программы дисциплин и практик. 

Рабочие программы учебных дисциплин (Приложение) разработаны в 

соответствии с требованиями ФГОС и содержат в себе последовательно 

следующие компоненты: наименование дисциплины; перечень планируемых 

результатов обучения по дисциплине, соотнесённых с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы; указание места 

дисциплины в структуре образовательной программы; объём дисциплины в 

зачётных единицах с указанием количества академических или 

астрономических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся; содержание дисциплины, структурированное по темам 

(разделам) с указанием отведенного на них количества академических или 

астрономических часов и видов учебных занятий; перечень учебно- 

методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по 

дисциплине; перечень учебной литературы, необходимой для освоения 

дисциплины; перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины; методические 

указания для обучающихся по освоению дисциплины; перечень 

информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости); 

описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине. 

Программы практик (Приложение) включают в себя указание вида 

практики, способа и формы её проведения; перечень планируемых 

результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы; указание 

места практики в структуре образовательной программы; указание объёма 

практики в зачётных единицах и её продолжительности в неделях либо в 

академических или астрономических часах; содержание практики; указание 

форм отчетности по практике; оценочные материалы для проведения 

промежуточной аттестации обучающихся по практике; перечень учебной 

литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для проведения 

практики; перечень информационных технологий, используемых при 

проведении практики, включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем; описание материально-технической 

базы, необходимой для проведения практики. 
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Оценочные материалы для промежуточной аттестации по дисциплинам и 

практикам. 

Оценочные материалы включают в себя комплект материалов, 

позволяющих оценить уровень достижения результатов обучения. 

Программа государственной итоговой аттестации 

Программа государственной итоговой аттестации включает в себя 

подготовку и защиту выпускной квалификационной работы. 

 

Условия осуществления образовательной деятельности по ОПОП. 

 
Кадровые условия реализации образовательной программы. 
Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими 

работниками ЛГУ им. В. Даля, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

программы магистратуры на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников ЛГУ им. В. Даля отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках и профессиональных стандартах. 

Доля педагогических работников ЛГУ им. В. Даля, участвующих в 

реализации ОПОП, и лиц, привлекаемых к реализации программы, ведущих 

научную, учебно-методическую, практическую работу, соответствующую 

профилю преподаваемой дисциплины, составляет не менее 70%. 

Доля педагогических работников ЛГУ им. В. Даля, участвующих в 

реализации ОПОП, и лиц, привлекаемых к реализации ОПОП на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), являющихся руководителями и (или) 

работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, 

к которой готовятся выпускники, имеющих стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет, составляет не менее 10%. 

Доля педагогических работников ЛГУ им. В. Даля и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведённого к целочисленным значениям), 

имеющих учёную степень (в том числе учёную степень, полученную в 

иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) 

учёное звание (в том числе учёное звание, полученное в иностранном 

государстве и признаваемое в Российской Федерации), составляет не менее 

70%. 

 
Учебно-методическое обеспечение образовательной программы 
Реализация ОПОП обеспечена необходимым комплектом 

лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в 

том числе и отечественного производства. Состав программного обеспечения 

определяется в рабочих программах дисциплин. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-
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образовательной среде ЛГУ им. В. Даляиз любой точки, в которой имеется 

доступ к информационно- телекоммуникационной сети «Интернет», как на 

территории ЛГУ им. В. Даля, так и вне её. 

Электронная информационно-образовательная среда ЛГУ им. В. Даля 

обеспечивает: 
 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин, 

программам практик, электронным учебным изданиям и электронным 
образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин, 

программах практик; 

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том 

числе сохранение его работ и оценок за эти работы. 

Функционирование электронной информационно-образовательной 

среды обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, её 

использующих и поддерживающих. 

БиблиотекаЛГУ им. В. Даляукомплектована печатными изданиями по 

дисциплинам ОПОП из расчета 0,25 экземпляра каждого из изданий, 

указанных в рабочих программах дисциплин, программах практик, на одного 

обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую 

дисциплину, проходящих соответствующую практику. 

Фонд учебной и учебно-методической литературы по направлению 

подготовки обеспечивает достаточный уровень подготовки по 

образовательной программе. 

Обучающимся обеспечен доступ (удалённый доступ) к необходимым, 

обновляемым, современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам. 

Научная библиотека университета предоставляет пользователям 

электронные ресурсы. Электронные ресурсы включают в себя 

библиографические и полнотекстовые базы данных, сформированные из 

изданий университета, а также ресурсов, приобретенных на договорной 

основе у издателей: база данных «Полпред», электронная библиотека 

диссертаций Российской государственной библиотеки, ЭБС «Лань», 

информационно- аналитическая система Science Index. 

 
Материально-техническое обеспечение образовательной программы 

Помещения, используемые при реализации ОПОП, представляют собой 

учебные аудитории для проведения учебных занятий, предусмотренных 

ОПОП, оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду ЛГУ им. В. Даля. 

Имущество, используемое при реализации ОПОП находится у ЛГУ им. 

В. Даляна праве оперативного управления. 
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Нормативы затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы 

Финансовое обеспечение реализации ОПОП осуществляться в объёме 

не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных 

услуг по реализации образовательных программ высшего образования – 

программ магистратуры и значений корректирующих коэффициентов к 

базовым нормативам затрат, определяемых Министерством науки и высшего 

образования. 

 
Применяемые механизмы оценки качества программы магистратуры. 
Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

ОПОП определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы 

внешней оценки. 

В целях совершенствования ОПОП ЛГУ им. В. Даля при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по ОПОП привлекает работодателей и 

педагогических работников ЛГУ им. В. Даля. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной 

деятельности по ОПОП обучающимся предоставляется возможность 

оценивания условий, содержания, организации и качества образовательного 

процесса в целом и отдельных дисциплин и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по ОПОП 

осуществляется в рамках процедуры государственной аккредитации. 

 

Особенности реализации образовательной программы для инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

Содержание образования и условия организации обучения и 

воспитания инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

определяются адаптированной образовательной программой, а также в 

соответствии с индивидуальной программой реабилитации. 

В образовательном процессе используются социально-активные и 

рефлексивные методы обучения, технологии социокультурной реабилитации 

с целью оказания помощи в установлении полноценных межличностных 

отношений с другими обучающимися, создании комфортного 

психологического климата в студенческой группе. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, 

особенностями восприятия учебной информации обучающихся-инвалидов и 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и т.д. 

При условии обучения по образовательной программе инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья в вариативную часть включаются 

адаптационные дисциплины, направленные на социальную и 

профессиональную адаптацию обучающихся, а также индивидуальную 

коррекцию учебных и коммуникативных умений, необходимых для освоения 

образовательной программы. 



23 
 

При определении мест учебной и производственной практик для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья учитываются 

рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в 

индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно 

рекомендованных условий и видов труда. При необходимости для 

прохождения практик создаются специальные рабочие места в соответствии 

с характером нарушений, а также с учётом профессионального вида 

деятельности и характера труда, выполняемых обучающимся-инвалидом 

трудовых функций. 

Форма проведения текущей и итоговой аттестации для обучающихся-

инвалидов устанавливается с учётом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в 

форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающемуся-инвалиду 

предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на зачёте или 

экзамене. 

Инвалиды могут обучаться по индивидуальному учебному плану в 

установленные сроки с учётом особенностей и образовательных 

потребностей конкретного обучающегося. Срок получения высшего 

образования при обучении по индивидуальному учебному плану для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, может быть, 

при необходимости увеличен не более чем на год. 

При составлении индивидуального графика обучения 

предусматриваются различные варианты проведения занятий: в 

образовательной организации (в академической группе и индивидуально), на 

дому с использованием дистанционных образовательных технологий. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечиваются печатными и (или) электронными образовательными 

ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 


