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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.12 Правовые основы профессиональной деятельности 

1.1. Область применения программы учебной дисциплины 

Рабочая программа учебной дисциплины (далее - рабочая программа) 

является обязательной частью общепрофессионального цикла программы 

подготовки специалистов среднего звена (далее - ППССЗ) в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования (далее - ФГОС СПО) по специальности 

13.02.13 Эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям). 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 

профессиональном обучении и дополнительном профессиональном 

образовании. 

1.2. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам 
освоения дисциплины 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 
- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения; 

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским 

процессуальным и трудовым законодательством; 

- использовать нормативные правовые документы, 

регламентирующие профессиональную деятельность; 

знать: 

- виды административных правонарушений и административной 

ответственности; 

- классификацию, основные виды и правила составления нормативных 

документов; 

- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения 

споров; 

- организационно-правовые формы юридических лиц; 

- основные положения Конституции Российской Федерации, 

действующие законы и иные нормативные правовые акты, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной (трудовой) деятельности; 

- нормы дисциплинарной и материальной ответственности 

работника; 

- понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 
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- порядок заключения трудового договора и основания для его 

прекращения; 

- права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

- права и свободы человека и гражданина, механизмы их 

реализации; 

- правовое положение субъектов предпринимательской 

деятельности; 

- роль государственного регулирования в обеспечении занятости 

населения; 
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1.3. Использование часов вариативной части ППССЗ 

№ п/п 
Дополнительные 

профессиональные 

компетенции 

Дополнительные 
знания, умения 

№, наименование 

темы 

Количество 

часов 

Обоснование 

включения в 

программу 

1.      

Всего часов вариативной части: 48 
 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины: 

объем образовательной нагрузки обучающихся - 48 часов, включая: 

учебную нагрузку обучающихся во взаимодействии с преподавателем - 

48 часов; 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результатом освоения рабочей программы учебной дисциплины является 

овладение обучающимся видом деятельности, в том числе профессиональными 

(ПК) и общими (ОК) компетенциями в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности. 

Код Наименование результата обучения 

ПК 2.2. 
Разрабатывать документацию по эксплуатации электрического и 

электромеханического оборудования. 

ОК 01. 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. 

Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 09. 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Тематический план учебной дисциплины ОП.12 Правовые основы профессиональной деятельности 

Коды 

компетенций 
Наименование разделов, тем 

Всего 

часов 

Объем времени, отведенный на освоение учебной дисциплины 

Учебная нагрузка обучающихся во 

взаимодействии с преподавателем 

С
ам
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ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 

у
ч

еб
н

ая
 р

аб
о

та
 

к
о

н
су

л
ь
та

ц
и

и
 

П
р

о
м

еж
у

то
ч

н
ая

 

ат
те

ст
а
ц

и
я
 

Теоретич 

еское 

обучение, 

часов 

Лабораторные и 

практические 

занятия, часов 

Курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ОК.01 - ОК.07 

ОК.09 

ПК.2.2 

Раздел 1. Основы теории права 16 10 6 
    

Раздел 2. Конституция РФ - основной закон 

государства 
30 24 6 

    

Промежуточная аттестация: дифференцированный зачет 2 
 

2 
    

Всего часов: 48 34 14 
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3.2. Содержание обучения по учебной дисциплине ОП.12 Правовые основы профессиональной деятельности 

Наименование 

разделов и тем 
№ 

занятия Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная работа обучающихся 

Объем часов 

Раздел 1. Основы тео эии права 16 

Тема 1.1. 

Структура 

правоотношений. 

Источники права 

 Содержание учебного материала 6 
  Лекции 4 

1 1 Понятие «Право». Источники права. Основные виды источников права 2 

2 2 Правила действия нормативно-правовых актов. Классификация, основные виды и правила 

составления НПА. 

2 

  Практические занятия 2 

3 1 Источники права. Структура правоотношений 2 

Тема 1.2 Правомерное 

поведение, 

правонарушение и 

юридическая 

ответственность 

 Содержание учебного материала 10 
  Лекции 8 

4 1 Право и поведение личности. Правомерное поведение и правонарушение 2 

5 2 Виды правонарушений. Преступление и проступки. 2 

6 3 Юридическая ответственность, ее виды 2 

7 4 Административная ответственность. Уголовная ответственность 2 
  Практические занятия 2 

8 1 Правомерное поведение, правонарушение и юридическая ответственность 2 

Раздел 2. Конституция РФ - основной закон государства 30 

Тема 2.1. 

Основы 

конституционного 

строя РФ. Основы 

правового статуса 

человека и 

гражданина 

 Содержание учебного материала 12 
  Лекции 10 

9 1 Принцип разделения властей и система сдержек и противовесов. 2 

11 2 Понятие Конституции. Исторические предпосылки. 2 

12 3 Конституционный строй: форма правления, форма государственного устройства и 

политический режим. 

2 

13 4 Историческое развитие законодательства в сфере определения прав и свобод человека и 

гражданина 

2 

14 5 Основные права и свободы гражданина РФ 2 
  Практические занятия 2 

10 1 Основы правового статуса человека и гражданина 2 

Тема 2.2 Система 

государственной 

власти 

 Содержание учебного материала 8 
  Лекции 6 

15 1 Виды государственных органов 2 

17 2 Органы судебной власти 2 

18 3 Органы власти Российской Федерации 2 
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Наименование 

разделов и тем 
№ 

занятия Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная работа обучающихся 

Объем часов 

   Практические занятия 2 

16 1 Понятие и виды государственных органов 2 

Тема 2.3 

Административный 

порядок обжалования 

актов или действия 

органов 

государственного 

управления и 

должностных лиц 

 Содержание учебного материала 10 
  Лекции 8 

19 1 Принцип осуществления правосудия на началах равенства граждан перед законом и судом 2 

20 2 Административный порядок обжалования актов или действия органов государственного 

управления и должностных лиц 

2 

22 3 Подсудность и подведомственность 2 

23 4 Срок исковой давности. Восстановление пропущенных сроков. 2 
  Практические занятия 2 

21 1 Решение ситуационных задач по теме «Конституция РФ» 2 
 24  Промежуточная аттестация: дифференцированный зачет 2 
   Всего часов: 48 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

Реализация программы дисциплины предполагает наличие учебного 

кабинета «Правовые основы профессиональной деятельности» 

Оборудование учебного кабинета: 

1. Классная доска; 

2. Комплект учебно-методической документации; 

3. Наглядные пособия. 

Технические средства обучения: 

4. АРМ преподавателя. 

5. Мультимедиапроектор, экран. 

4.2. Общие требования к организации образовательной 

деятельности 

Освоение обучающимися учебной дисциплины может проходить в 

условиях созданной образовательной среды как в образовательной 

организации (учреждении), так и в организациях, соответствующих профилю 

учебной дисциплины. 

Преподавание учебной дисциплины должно носить практическую 

направленность. В процессе практических занятий обучающиеся закрепляют и 

углубляют знания, приобретают необходимые профессиональные умения и 

навыки. 

Изучение таких общепрофессиональных дисциплин как 

Информационные технологии в профессиональной деятельности должно 

предшествовать освоению учебной дисциплины или изучается параллельно. 

Теоретические и практические занятия должны проводиться в учебном 

кабинете «Правовые основы профессиональной деятельности». 

Текущий контроль обучения и промежуточная аттестация должны 

складываться из следующих компонентов: 

текущий контроль: опрос обучающихся на занятиях, проведение 

тестирования, оформление отчетов по практическим занятиям и т.д. 

промежуточная аттестация: дифференцированный зачет. 

4.3. Кадровое обеспечение образовательной деятельности 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих 
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реализацию ППССЗ: ППССЗ по специальности должна обеспечиваться 

педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, 

соответствующее профилю преподаваемой учебной дисциплины. Опыт 

деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы 

является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение 

обучающимся профессионального учебного цикла. Преподаватели получают 

дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных организациях не 

реже 1 раза в 3 года. 

Фамилия, имя, отчество 

преподавателя 

Сумец Андрей Викторович 

Образование высшее, Донбасский горно-металлургический институт. 1995 г., 

ЛН ВЕ№9002336. Специальность Обработка металла 

давлением, инженер-металлург.  

Кандидат технических наук. Донбасская государственная 

машиностроительная академия, 2019 г., ДК № 052108. 

Специальность Сварка и сходные процессы и технологии 

Курсы повышения 

квалификации 

 

Категория, педагогическое 

звание 
 

4.4. Информационное обеспечение обучения (перечень 

рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы). 

Основные источники: 

1. Трущелева Е.В. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности. Конспект лекций. -Рыльск. Рыльский АТК - филиал МГТУ ГА, 

2017.- 60 с. 

2. Волков, А. М. Правовые основы профессиональной деятельности : 

учебник для среднего профессионального образования / А. М. Волков. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 274 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-10131-7. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
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https://urait.ru/bcode/474897 (дата обращения: 09.11.2021). 

3. Зенин, И. А. Гражданское право. Особенная часть : учебник для 

среднего профессионального образования / И. А. Зенин. — 19-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 295 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5- 534-10047-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/451463 

(дата обращения: 07.11.2021). 

Нормативные правовые акты: 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993) // Собрание законодательства РФ, в 

ред.01.07.2020 г. 

2. Гражданский Кодекс Российской Федерации: [федер. закон: принят 

Гос. Думой 21.101994: по состоянию на 30.04.2021].-М.,Проспект- 565с. 

4. Трудовой Кодекс Российской Федерации: [федер. закон: принят Гос. 

Думой 21.12.2001: по состоянию на 10.04.2010].-М.,Проспект- 192с. 

5. Кодекс об административных правонарушениях: [федер. закон: 

принят Гос. Думой 20.12.2001: по состоянию на 30.04.2021].-М.,Проспект- 444с 

Интернет-ресурсы: 

1. Российское образование Федеральный портал: http://www.calu.ru 

2. Информационная система “Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам “: http://window.edy.ru/lidrary 

3. Официальный сайт Министерства образования и науки РФ: http : 

//www. mon. gov.ru 

4. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов : 

http://fciior.edy.ru 

5. Электронно-библиотечная система издательств “Лань”: 

http://eJanbook.com 

6. Научная электронная библиотека : http://library.ru 

https://urait.ru/bcode/474897
https://urait.ru/bcode/451463
http://www.calu.ru/
http://window.edy.ru/lidrary
http://www.mon.gov.ru/
http://www.mon.gov.ru/
http://fciior.edy.ru/
http://library.ru/
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем при проведении практических занятий, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

Результаты обучения 
Основные показатели оценки 

результатов 

Формы и методы 

контроля и оценки 

Знать: 
- нормы защиты нарушенных прав 

и судебный порядок разрешения 

споров; 

- организационно -правовые формы 

юридических лиц; 

основные положения Конституции 

Российской Федерации; 

- действующие законодательные и 

иные нормативные правовые акты, 

регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной 

(трудовой) деятельности; 

- нормы дисциплинарной и 

материальной ответственности 

работника; 

«отлично»: обучающийся 

показывает глубокое и полное 

знание и понимание всего объѐма 

программного материала; полное 

понимание сущности 

рассматриваемых понятий, 

явлений и закономерностей, 

теорий, взаимосвязей; умеет 

составить полный и правильный 

ответ на основе изученного 

материала; выделять главные 

положения, самостоятельно 

подтверждать ответ конкретными 

примерами, фактами; 

самостоятельно и 

аргументировано делать анализ, 

обобщения, выводы. «хорошо»: 

обучающийся показывает знания 

всего изученного программного 

материала. Даѐт полный и 

правильный ответ на основе 

изученных теорий; 

незначительные ошибки и 

недочѐты при воспроизведении 

изученного материала, 

определения понятий дал 

неполные, небольшие неточности 

при использовании научных 

терминов или в выводах и 

обобщениях из наблюдений и 

опытов; материал излагает в 

определенной логической 

последовательности, при этом 

допускает одну негрубую ошибку 

или не более двух недочетов и 

может их исправить 

самостоятельно при требовании 

или при небольшой помощи 

преподавателя; в основном усвоил 

учебный материал; подтверждает 

ответ конкретными примерами; 

правильно отвечает на 

Текущий контроль: 

экспертная оценка 

выполнения практических 

заданий. Промежуточная 

аттестация 
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Результаты обучения 
Основные показатели оценки 

результатов 

Формы и методы 

контроля и оценки 
 

дополнительные вопросы; умеет 

самостоятельно выделять главные 

положения в изученном материале; 

на основании фактов и примеров 

обобщать, делать выводы, 

устанавливать внутрипредметные 

связи. «удовлетворительно »: 

обучающийся показывает 

освоение содержания учебного 

материала, но имеет пробелы в 

усвоении материала, материал 

излагает несистематизированно, 

фрагментарно, не всегда 

последовательно; показывает 

недостаточную сформированность 

отдельных знаний; выводы и 

обобщения аргументирует слабо, 

допускает в них ошибки, 

обучающийся допустил ошибки и 

неточности в использовании 

научной терминологии, 

определения понятий дал 

недостаточно четкие; 

«неудовлетворительно»: 

обучающийся не усвоил и не 

раскрыл основное содержание 

материала; не делает выводов и 

обобщений, не знает и не понимает 

значительную или основную часть 

программного материала в 

пределах поставленных вопросов 

или допускает более двух грубых 

ошибок, которые не может 

исправить. 

 

Уметь: 
- анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения; 

- защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

гражданским процессуальным и 

трудовым законодательством; 

- использовать нормативные 

правовые акты, регламентирующие 

профессиональную деятельность; 

«отлично»: обучающийся 

показывает глубокое и полное 

понимание всего объѐма 

программного материала для 

демонстрации конкретных умений; 

«хорошо»: обучающийся 

показывает понимание всего 

изученного программного 

материала, однако допускает 

незначительные ошибки и 

недочѐты при демонстрации 

умений, но может их исправить 

самостоятельно при требовании 

или при небольшой помощи 

преподавателя; 

«удовлетворительно »: 
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Результаты обучения 
Основные показатели оценки 

результатов 

Формы и методы 

контроля и оценки 
 

обучающийся показывает 

освоение содержания учебного 

материала, но имеет проблемы при 

демонстрации умений, может 

исправить ошибки только при 

помощи преподавателя; 

«неудовлетворительно»: 

обучающийся не усвоил 

основное содержание материала, 

не может продемонстрировать 

конкретные умения или 

допускает более двух грубых 

ошибок, которые не может 

исправить. 

 


