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1. Пояснительная записка 

Фонд оценочных средств (ФОС) разработаны на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования 

(ФГОС СПО), учебного плана по специальности 15.02.18 Техническая эксплуатация и 

обслуживание роботизированного производства (по отраслям) и рабочей программы 

учебной дисциплины ОП.13 Экономика машиностроительной отрасли. 

Настоящий комплект ФОС предназначен для преподавателей Колледжа 

Северодонецкого технологического института (филиал) ФГБОУ ВО «ЛГУ им. В. Даля»- 

далее Колледж СТИ. 

Учебная дисциплина «Экономика организации» входит, согласно учебному плану 

Колледжа СТИ для специальности 15.02.18, в состав общепрофессионального цикла и 

способствует, согласно данному учебному плану, формированию у обучающегося 

перечисленных ниже общих и профессиональных компетенций. 

Выпускник должен обладать общими компетенциями (ОК) и профессиональными 

компетенциями (ПК), включающими в себяспособность: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ПК 4.4. Разрабатывать сопутствующую техническую и методическую документацию, 

связанную с использованием робототехнологического комплекса. 
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2. Паспорт фонда оценочных средств 

2.1. Общие положения 

Результатом освоения учебной дисциплины «Экономика машиностроительной 

отрасли» является получение соответствующих общепрофессиональных знаний, 

необходимых для освоения основной образовательной программы (ООП) по ФГОС СПО. 

2.2. Формы промежуточной аттестации по учебной дисциплине 

Промежуточная аттестация по учебной дисциплине ОП.13 Экономика 

машиностроительной отрасли - ДФК предусмотрен в 6, 7 семестрах, дифференцированный 

зачет предусмотрен в 8 семестре (согласно учебному плану Колледжа по специальности 

15.02.18). 

2.3. Подлежащие проверке результаты освоения учебной дисциплины 

В результате контроля и оценки по учебной дисциплине «Экономика организации» 

осуществляется комплексная проверка определённых общих компетенций (таблица 2.1). 

Критерии оценки уровня и качества подготовки обучающихся по учебной дисциплине 

«Экономика машиностроительной отрасли» приведены в разделе 6. 

Таблица 2.1 

Общие компетенции Показатели оценки результата 

ОК 01. Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

- Рациональное распределение времени на 

выполнение задания; наличие следующих 

этапов выполнения задания: ознакомление с 

заданием и планирование работы; получение 

информации; подготовка продукта; рефлексия 

выполнения задания и коррекция 

подготовленного продукта перед сдачей. - 

Обоснованность выбора методов и способов 

решения профессиональных задач. 

ОК 02. Использовать современные средства 

поиска, анализа и интерпретации информации, 

и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной 

деятельности 

Результативность поиска информации с 

использованием специальной литературы, 

стандартов, интернет-ресурсов, справочно-

поисковых систем для выполнения 

профессиональных задач. 

Эффективность использования найденной 

информации для решения профессиональных 

задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 03. Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую 

Результативность самостоятельного обучения 

при изучении учебной дисциплины. 

Участие в олимпиадах, конкурсах, научно-   
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деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой 

грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

практических конференциях по специальности. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и 

работать в коллективе и команде 

Эффективность взаимодействия с 

обучающимися, преподавателями в ходе 

обучения. Эффективность взаимодействия с 

сотрудниками предприятий при прохождении 

производственной практики. Участие в 

мероприятиях группы, техникума, региона. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

Грамотное устное и письменное изложение 

своих мыслей по профессиональной тематике 

на государственном языке. 

Логичное и четкое изложение своих мыслей. 

ОК 06. Проявлять гражданско- патриотическую 

позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения. 

Проявление ответственности за результаты 
выполнения задания, в том числе учебных. 
Проявление толерантности в рабочем 
коллективе. 
Аргументированность обоснования планов и 
действий команды (группы). 

ПК 4.4. Разрабатывать сопутствующую 

техническую и методическую документацию, 

связанную с использованием 

робототехнологического комплекса 

Умение грамотно разрабатывать 
соответствующую документацию. Знание 
основных параметров для расчета и 
составления технической и методической 
документации. 
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3. Промежуточная аттестация 

3.1. Общие сведения 

Промежуточная аттестация в 6 и 7 семестрах в виде ДФК (другая форма контроля) 

проводится по текущим оценкам, полученным обучающимися на самостоятельных работах, 

тестировании, при устных ответах на практических занятиях (перечень вопросов представлен 

ниже). 

Перечень вопросов к дифференцированному зачету и для написания рефератов 

предназначен для подготовки обучающихся к соответствующим работам контроля знаний. 

Данные вопросы выдаются обучающимся заранее - в начале изучения учебной дисциплины. 

При подготовке по данным вопросам обучающиеся могут пользоваться 

рекомендованной преподавателем учебной, методической и справочной литературой, 

собственными конспектами, электронными ресурсами сети «Интернет». 

3.2. Перечень вопросов к ДФК, дифференцированному зачету и для написания 

рефератов. 

Тематические вопросы для написания рефератов 

1. Как люди учились торговать 

2. Особенности плановой экономики Советского Союза 

3. Нужды, потребности, запросы. 

4. Дефицит и затоваривание 

5. История денег. Какие деньги были на Руси. 

6. Развитие денежной системы в России 

7. Причины различий в уровнях оплаты труда 

8. Предприятие в современных условиях хозяйствования 

9. Переоценка основных фондов предприятия 

10. Пути ускорения оборачиваемости оборотных средств 

11. Мотивация персонала организации 

12. Новые формы оплаты труда на предприятии 

13. Калькуляция себестоимости 

14. Методы ценообразования 
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Вопросы к промежуточной аттестации - ДФК 

(3 курс, 6 и 7 семестры) 

1. Величина спроса. 

2. Спрос. 

3. Закон спроса. 

4. Величина предложения. 

5. Предложение. 

6. Закон предложения. 

7. Расходы госбюджета. Дефицит бюджета. 

8. Сокращение бюджетных расходов как способ уменьшения дефицита бюджета. 

Плюсы и минусы способа. 

9. Бюджет. Поступления в бюджет (доходы бюджета). 

10. Выпуск (эмиссия) необеспеченных денег как способ сокращения бюджетного 

дефицита. 

11. Изыскание источников дополнительных доходов как способ сокращения 

бюджетного дефицита. 

12. Что такое эмиссия денег. Какая организация имеет право на эмиссию денег? 

13. Формы наличных денежных средств. Что представляют собой безналичные 

денежные средства? 

14. Перечислите функции денег. Что в старину использовалось как деньги? 

15. Что такое бартер. В чем состоят трудности бартера? 

16. Роль денег как средства обмена. 

17. Роль денег как средства измерения. 

18. Роль денег как средства сбережения. 

19. Современное состояние и перспективы развития отрасли. 

20. Сущность различных форм организации производства отрасли. 

21. Отрасли экономики. Особенности и направления структурной перестройки 

экономики в России. 

22. Предприятие: цель деятельности, основные экономические характеристики (форма 

собственности, степень экономической свободы, форма деятельности, форма 

хозяйствования). 

23. Классификация предприятий по отраслевому признаку, по форме собственности, по 

численности персонала. 

24. Классификация предприятий по организационно-правовой форме. 

25. Ресурсы предприятия: природные, капитал, труд, предпринимательский талант, 
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информация. 

26. Совершенная конкуренция. Несовершенная конкуренция. 

27. Монополия, естественная монополия, монопсония. Олигополия, олигопсония. 

28. Монополистическая конкуренция. 

Вопросы к промежуточной аттестации - дифференцированному зачёту 

(4 курс, 8семестр) 

1. Экономика (определение). 

2. Производственная структура и производственный цикл предприятия. 

3. Ресурсы предприятия: материальные (основные и оборотные фонды) и трудовые. 

4. Экономическая сущность и воспроизводство основных фондов (ОФ). Состав и 

классификация ОФ по сферам производства, секторам экономики и отраслям. Виды 

оценки и методы переоценки ОФ. 

5. Износ и амортизация ОФ. 

6. Экономическая сущность, состав и структура оборотных средств (ОС). 

7. Элементы ОС. Нормируемые и ненормируемые ОС. 

8. Источники формирования ОС. Определение потребности в ОС. Нормирование 

материалов, незавершенной продукции и готовой продукции. 

9. Показатели эффективного использования ОФ. Пути улучшения использования ОФ 

предприятия. 

10. Показатели использования ОС. Значение и пути снижения материалоемкости 

продукции. 

11. Производственный персонал организации (предприятия). Баланс рабочего времени 

работника. 

12. Нормирование труда в организации (предприятии): цели и задачи. Основные виды 

норм затрат труда. 

13. Материальное стимулирование труда. Сущность заработной платы, принципы и 

методы ее начисления и планирования. 

14. Тарификация труда. Единая тарифная система, ее использование в бюджетных и 

коммерческих организациях. 

15. Формы и системы заработной платы. Надбавки и доплаты. Бестарифная система 

заработной платы. 
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16. Понятие себестоимости продукции, работ и услуг. Состав и структура затрат по 

экономическим элементам и по статьям калькуляции. 

17. Виды себестоимости продукции, работ и услуг. 

18. Факторы и пути снижения себестоимости. 

19. Сущность и функции цены как экономической категории. Система цен и их 

классификация. Факторы, влияющие на уровень цен. 

20. Ценовая конкуренция. Антимонопольное законодательство. 

21. Прибыль предприятия - основной показатель результатов хозяйственной 

деятельности. 

22. Выручка, доходы и прибыль организации (предприятия). 

23. Планирование прибыли и ее распределение. 

24. Рентабельность - основной показатель эффективности деятельности предприятия. 

Рентабельность предприятия. Рентабельность имущества предприятия. 

Рентабельность инвестиций. 

25. Платежеспособность, кредитоспособность, финансовая устойчивость предприятия.
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4. Тестовый контроль 

4.1 Общие сведения 

Назначение теста 

Контроль остаточных знаний у обучающихся, полученных ими в ходе изучения 

учебной дисциплины ОП.13 Экономика машиностроительной отрасли. 

Условия реализации теста 

Тестовое задание (тест) имеет в своём составе 25 вопросов с определенными порядковыми 

номерами (1, 2, ..., 25). На каждый вопрос приведено несколько (от 2 до 4) вариантов 

ответа, из которых только один является правильным. 

При ответе на тестовые вопросы исправления в работе не допускаются! Ответы, 

которые даны с исправлениями, не засчитываются (считаются неправильными). 

Использование обучающимися каких-либо источников информации, кроме собственных 

знаний, во время проведения теста не допускается. 

Время на выполнение тестового задания составляет 30 мин. 

Текст теста с вопросами и вариантами ответов, ключ к тесту (номера позиций правильных 

ответов) приведены в подразделе 4.2. 

Оценка результатов выполнения теста 

Критерии оценки результатов выполнения обучающимися теста приведены в 

разделе 6. Там же дана информация об относительном (в процентах от общего количества 

вопросов в тесте) и абсолютном количестве вопросов в тесте, на которые обучающимися 

могут быть даны правильные ответы, а также - соответствующие им оценки результатов 

выполнения теста. 

4.2 Текст теста и ответы 

Вариант 1 

1) К отраслям материального производства относят: 

а) торговлю 

б) здравоохранение 

в) науку 

2) Предприятия одной отрасли экономики объединяет: 

а) использование идентичного оборудования и труд работников определенных профессий 

б) одинаковые способы доставки товара 

в) схожие методы изучения спроса 
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3) Самостоятельный хозяйствующий субъект - это: 

а) рабочее место 

б) предприятие 

в) цех 

4) По отраслевому признаку существуют предприятия: 

а) малые 

б) торговые 

в) государственные 

5) По размеру предприятия НЕ бывают: 

а) малые 

б) средние 

в) крупные 

г) гигантские 

6) К коммерческим организациям относится: 

а) потребительский кооператив 

б) религиозная организация 

в) общество с ограниченной ответственностью 

г) учреждение 

7) Предприятия по форме собственности НЕ бывают: 

а) государственные 

б) общественные 

в) муниципальные 

г) частные 

8) Не существует: 

а) рынок косвенной конкуренции 

б) рынок монополистической конкуренции 

в) рынок несовершенной конкуренции 

9) Производственные процессы НЕ бывают: 

а) основные 
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б) вспомогательные 

в) косвенные 

10) К методам организации производства не относится: 

а) поточный 

б) случайный 

в) единичный 

г) партионный 

11) Износ ОФ НЕ бывает: 

а) моральный 

б) физический 

в) социальный 

12) В состав оборотных средств НЕ входят: 

а) производственные запасы 

б) денежные средства 

в) готовая продукция 

г) персонал 

13) Минимальная денежная сумма средств, обеспечивающих нормальную работу 

предприятия - это: 

а) цель нормирования 

б) норма оборотных средств 

в) норматив оборотных средств 

14) Профессией является: 

а) вид трудовой деятельности, требующий определенных знаний и навыков 

б) вид деятельности, требующий дополнительных знаний и навыков для выполнения 

работы 

на конкретном участке производства 

в) мера овладения работником данной профессией 

15) Цель нормирования труда состоит: 

а) в получении максимальной прибыли 

б) в получении максимальной производительности работников 
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в) в определении необходимых затрат и результатов труда, требуемого количества 

работников для обслуживания оборудования 

16) Уровень зарплаты НЕ характеризуется: 

а) номинальной зарплатой 

б) реальной зарплатой 

в) социальным положением работника 

17) Совокупность тарифных ставок образует: 

а) тарифный разряд 

б) тарифную систему 

в) тарифную сетку 

18) К основным фондам относится имущество стоимостью более: 

а) 100 МРОТ 

б) 200 МРОТ 

в) 300 МРОТ 

19) Материальной базой предприятия является: 

а) совокупность средств и предметов труда предприятия 

б) годовой доход предприятия 

в) количество работников предприятия 

20) К форме оплаты труда, основанной на тарифном нормировании, не относится: 

а) сдельная 

б) повременная 

в) смешанная 

г) натуральная 

21) Что такое остаточная стоимость ОФ: 

а) Разница между балансовой стоимостью и суммой износа 

б) Разница между стоимостью объектов ОФ и затрат на транспортировку и монтаж 

в) Затраты на транспортировку и монтаж 

22) Что не относится к ОФ: 

а) Здания и сооружения 
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б) Полуфабрикаты собственного производства 

в) Транспортные средства 

23) Что не относится к нематериальным активам: 

а) патенты 

б) товарные знаки 

в) доходность ценных бумаг 

24) Что относится к единичному производству: 

а) автомобилестроение 

б) судостроение 

в) производство бытовой техники 

25) Какому из типов промышленного производства соответствует небольшая 

длительность производственного цикла: 

а) единичному 

б) серийному 

в) массовому 

Вариант 2 

1) Экономика отрасли изучает: 

а) методы управления предприятиями 

б) методы продвижения товаров и услуг 

в) рациональные методы ведения хозяйства предприятиями отрасли 

2) Не относят к отраслям социальной сферы: 

а) образование 

б) машиностроение 

в) искусство 

г) туризм 

3) Предприятия одной отрасли экономики объединяет: 

а) одинаковая технология производства продукции 

б) доведение продукции до потребителя 

в) попытка удовлетворения спроса потребителя 
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4) К признакам функционирования коммерческого предприятия не относится: 

а) экономичность 

б) финансовая устойчивость 

в) обеспечение доходов его сотрудников 

г) получение прибыли 

5) Предприятия НЕ классифицируют: 

а) по отрасли производства 

б) по форме собственности 

в) по размеру предприятия 

г) по организационно правовой форме 

д) по числу собственников 

6) К коммерческим организациям относится: 

а) потребительский кооператив 

б) религиозная организация 

в) общество с ограниченной ответственностью 

г) учреждение 

7) Не существует: 

а) рынок косвенной конкуренции 

б) рынок монополистической конкуренции 

в) рынок несовершенной конкуренции 

8) Производственные процессы НЕ бывают: 

а) основные 

б) вспомогательные 

в) косвенные 

9) К типам промышленного производства НЕ относится: 

а) единичное производство 

б) серийное производство 

в) индивидуальное производство 
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10) Процесс постепенного перенесения стоимости ОФ на производимую продукцию 

называется: 

а) прибылью 

б) амортизацией 

в) капиталовложением 

11) К показателю эффективного использования оборотных средств относится: 

а) фондоемкость 

б) фондоотдача 

в) коэффициент оборачиваемости 

г) коэффициент сменности 

12) Что показывает рентабельность основных фондов: 

а) количество ОФ, необходимое для выпуска 1руб. продукции 

б) количество прибыли, полученной предприятием, в расчете на 1 руб., вложенный в ОФ 

в) отношение стоимости произведенной за год продукции к среднегодовой стоимости 

основных фондов 

13) Норма выработки является обратной величиной: 

а) нормы времени 

б) нормы обслуживания 

в) нормы численности 

14) Совокупность тарифных ставок образует: 

а) тарифный разряд 

б) тарифную систему 

в) тарифную сетку 

15) К основным фондам относится имущество стоимостью более: 

а) 100 МРОТ 

б) 200 МРОТ 

в) 300 МРОТ 

16) Что не относится к ОФ: 

а) Здания и сооружения 

б) Полуфабрикаты собственного производства 
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в) Транспортные средства 

17) Что не относится к нематериальным активам: 

а) патенты 

б) товарные знаки 

в) доходность ценных бумаг 

18) Заработная плата, зависящая от количества выработанной продукции, 

называется: 

а) повременной 

б) сдельной 

в) аккордной 

19) Оклад - это: 

а) величина месячного норматива выработки 

б) размер заработной платы за месяц 

в) обязательные отчисления во внебюджетные фонды 

20) Ресурсы предприятия - это: 

а) все, что находится в распоряжении предприятия и может быть использовано для 

достижения его целей 

б) все, что может быть использовано для достижения цели предприятия 

в) показатель, характеризующий эффективность работы предприятия
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21) НЕ существует: 

а) нормы времени 

б) нормы заработка 

в) нормы управляемости 

г) нормы обслуживания 

22) НЕ относится к ресурсам предприятия: 

а) земля 

б) капитал 

в) личностные параметры предпринимателя 

г) нет верного ответа 

23) Показатель эффективности использования основных фондов предприятия - это: а) 

фондоотдача 

б) фондорентабельность 

в) амортизация 

24) К направлениям эффективного использования оборотных средств относят: 

а) ускорение оборачиваемости оборотных средств 

б) создание фонда потребления 

в) выплаты дивидендов собственникам 

25) НЕ входит в состав оборотных средств: 

а) сырье и материалы 

б) оборудование 

в) готовая продукция 

Вариант 3 

1) Самостоятельный хозяйствующий субъект - это: 

а) рабочее место 

б) предприятие 

в) цех 

2) По отраслевому признаку существуют предприятия: 

а) сельскохозяйственные 
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б) крупные 

в) государственные 

3) Минимальная денежная сумма средств, обеспечивающих нормальную работу 

предприятия - это: 

а) цель нормирования 

б) норма оборотных средств 

в) норматив оборотных средств 

4) Экономика отрасли изучает: 

а) методы управления предприятиями 

б) методы продвижения товаров и услуг 

в) рациональные методы ведения хозяйства предприятиями отрасли 

5) Износ ОФ НЕ бывает: 

а) моральный 

б) физический 

в) социальный 

6) В состав оборотных средств не входят: 

а) производственные запасы 

б) денежные средства 

в) готовая продукция 

г) персонал 

7) К форме оплаты труда, основанной на тарифном нормировании, не относится: 

а) сдельная 

б) повременная 

в) смешанная 

г) натуральная 

8) Что такое остаточная стоимость ОФ: 

а) Разница между балансовой стоимостью и суммой износа 

б) Разница между стоимостью объектов ОФ и затрат на транспортировку и монтаж 

в) Затраты на транспортировку и монтаж 
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9) Что не относится к нематериальным активам: 

а) патенты 

б) товарные знаки 

в) доходность ценных бумаг 

10) Что относится к единичному производству: 

а) автомобилестроение 

б) судостроение 

в) производство бытовой техники 

11) Производственные процессы НЕ бывают: 

а) основные 

б) вспомогательные 

в) косвенные 

12) К типам промышленного производства НЕ относится: 

а) единичное производство 

б) серийное производство 

в) индивидуальное производство 

13) Процесс постепенного перенесения стоимости ОФ на производимую продукцию 

называется: 

а) прибылью 

б) амортизацией 

в) капиталовложением 

14) Цель нормирования труда состоит: 

а) в получении максимальной прибыли 

б) в получении максимальной производительности работников 

в) в определении необходимых затрат и результатов труда, требуемого количества 

работников для обслуживания оборудования 

15) Уровень зарплаты НЕ характеризуется: 

а) номинальной зарплатой 

б) реальной зарплатой 
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в) социальным положением работника 

16) Совокупность тарифных ставок образует: 

а) тарифный разряд 

б) тарифную систему 

в) тарифную сетку 

17) Предприятия одной отрасли экономики объединяет: 

а) одинаковая технология производства продукции 

б) доведение продукции до потребителя 

в) попытка удовлетворения спроса потребителя 

18) К признакам функционирования коммерческого предприятия не относится: 

а) экономичность 

б) финансовая устойчивость 

в) обеспечение доходов его сотрудников 

г) получение прибыли 

19) Профессией является: 

а) вид трудовой деятельности, требующий определенных знаний и навыков 

б) вид деятельности, требующий дополнительных знаний и навыков для выполнения 

работы 

на конкретном участке производства 

в) мера овладения работником данной профессией 

20) НЕ относится к основным фондам предприятия: 

а) машины и оборудование 

б) здания и сооружения 

в) готовая продукция 

21) Величина обратная сроку службы, установленная в %: 

а) норма амортизации 

б) годовая сумма амортизации 

в) оборачиваемость 

22) Внеоборотные активы используются предприятием: 

а) в одном производственном цикле 
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б) в течение 1 года 

в) более 1 года 

23) Потеря ОФ своих первоначальных свойств в результате эксплуатации или 

бездействия - это: 

а) моральный износ 

б) физический износ 

в) социальный износ 

24) К предприятиям массового производства относятся: 

а) автозаводы 

б) табачные фабрики 

в) заводы бытовой техники 

25) К основным непроизводственным фондам предприятия относятся: 

а) станки и оборудование 

б) транспортные средства 

в) дом отдыха  
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ВАРИАНТ 1 
ОТВЕТЫ НА ТЕСТЫ 

ВАРИАНТ 2 ВАРИАНТ 3 

1а 1в 1б 

2а 2б 2а 

3б 3а 3в 

4б 4в 4в 

5г 5д 5в 

6в 6в 6г 

7б 7а 7г 

8а 8в 8а 

9в 9в 9в 

10б 10б 10б 

11в 11в 11в 

12г 12б 12в 

13в 13а 13б 

14а 14в 14в 

15в 15б 15в 

16в 16б 16в 

17в 17в 17а 

18б 18б 18в 

19а 19б 19а 

20г 20а 20в 

21а 21б 21а 

22б 22г 22в 

23в 23б 23б 

24б 24а 24б 

25в 25б 25в 

Критерии оценки: 

«5» - 21 - 25 верных ответов; 

«4» - 16 - 20 верных ответов; 

«3» - 12 - 15 верных ответов.
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5. Курсовая работа 

5.1. Общие сведения 

Назначение 

Научить обучающихся применять полученные ими в ходе изучения отдельных тем и 

групп тем учебной дисциплины «Экономика машиностроительной отрасли» теоретические 

знания к решению соответствующих практических задач, а также к выполнению 

экономической части выпускной квалификационной работы. 

Условия реализации 

Курсовая работа выполняется по методическим указаниям для студентов  Колледжа 

СТИ 

При выполнении курсовой работы обучающимся разрешается использовать все 

необходимые источники информации (учебники, учебные и методические пособия, 

справочные материалы). 

Критерии оценки защиты курсовой работы «Отлично». 

1. Глубокое и полное раскрытие темы. 

2. Легкая ориентация в материале, изложенном в курсовой работе. 

3. Умелая взаимосвязь теории и практики. 

4. Доказательное обоснование вывода. 

5. Грамотное, логическое изложение ответа при защите работы. 

6. Качественное оформление. 

«Хорошо». 

1. Полное раскрытие темы. 

2. Хорошая ориентация в материале, изложенном в курсовой работе. 

3. Умелое обоснование вывода. 

4. Грамотное изложение ответа при защите работы, но содержание и форма ответа имеют 

отдельные неточности. 

5. Хорошее оформление. 

«Удовлетворительно». 

1. Недостаточно полное раскрытие темы. 

2. Отсутствует взаимосвязь теории с практикой. 
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3. Обучающийся обнаруживает знание и понимание основных положений темы, но излагает 

его: 

- неполно; 

- непоследовательно; 

- допускает неточности в определении понятий; 

- не умеет доказательно обосновать выводы; 

4. Небрежное оформление. 

«Неудовлетворительно» 

1. Не знание значительной части материала курсовой работы. 

2. Существенные ошибки в ответах при защите курсовой работы. 

3. С большими затруднениями связывает теоретические и практические вопросы. 

5.2. Темы курсовой работы 

«Расчет затрат на автоматизацию ...». 

Обучающиеся выполняют расчет затрат на автоматизацию установки, системы, 

станции и т.п., которая является их заданием по дисциплине «Автоматизация проектирования 

технологических процессов».
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6. Критерии оценки уровня и качества подготовки обучающихся 

Оценка освоения учебной дисциплины ОП.13 Экономика машиностроительной 

отрасли включает в себя текущий контроль и итоговую аттестацию в виде 

дифференцированного зачёта. 

При оценке тестовых заданий (раздел 4) используется шкала оценки образовательных 

достижений обучающихся (таблица 6.1). 

Таблица 6.1 

Процент результативности (количество 

правильных ответов) 

Качественная оценка уровня подготовки 

Балл (отметка) Вербальный аналог 

84-100 (21 - 25) 5 Отлично 

64-83 (16 - 20) 4 Хорошо 

48-63 (12-15) 3 Удовлетворительно 

Менее 48 (11 и менее) 2 Неудовлетворительно 
 

Условия проведения дифференцированного зачета по учебной дисциплине. 

Подготовка к зачёту является самостоятельной внеаудиторной работой 

обучающегося. 

На зачёте обучающийся предоставляет собственный конспект, по которому 

проводится беседа в рамках всех тем пройденной учебной дисциплины. 

Перечень вопросов к зачёту приведён в разделе 3. 

Критерии оценки знаний на дифференцированном зачёте по учебной 

дисциплине: «Отлично» - если обучающийся глубоко и прочно усвоил весь 

программный материал в рамках указанных общих и профессиональных компетенций, 

знаний и умений. Исчерпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно его 

излагает, тесно увязывает с условиями современного производства, не затрудняется с 

ответом при видоизменении задания, свободно справляется с задачами и 

практическими заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет 

самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская ошибок. 

«Хорошо» - если обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по 

существу излагает его, не допускает существенных неточностей в ответе на вопрос, 

может правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми 

умениями и навыками при выполнении практических заданий. 
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«Удовлетворительно» - если обучающийся усвоил только основной материал, но не 

знает отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно правильные 

формулировки, нарушает последовательность в изложении программного материала и 

испытывает затруднения в выполнении практических заданий. 

«Неудовлетворительно» - если обучающийся не знает значительной части 

программного материала, допускает существенные ошибки, с большими 

затруднениями выполняет практические задания, задачи.
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