
Приложение Д 

Аннотации программ практик  

АННОТАЦИЯ 

программы учебной практики 

Педагогическая практика 

Цель практики – закрепление и углубление теоретических знаний, 

которые студенты получили при изучении общих и специальных дисциплин, 

формирование навыков работы с отдельными лицами и коллективом; 

изучение общих и личных закономерностей межличностных отношений и 

социальной перцепции в студенческой группе и рабочем коллективе. 

Задачи практики: развитие практических умений и навыков 

профессиональной деятельности (научно-исследовательской, практической, 

преподавательской, просветительской); освоение современных 

психодиагностических, информационных, научно-практических, 

образовательных, психологических технологий в различных областях 

профессиональной практики; отработка навыков работы с психологическими 

данными, в том числе, навыков статистической обработки психологических 

данных; формирование навыков деловой коммуникации в конкретных 

условиях профессиональной деятельности психолога. 

Учебная практика нацелена на формирование: 

универсальных компетенций (УК-1; УК-3; УК-4; УК-6), 

общепрофессиональных компетенций (ОПК-9), 

профессиональных компетенций (ПК-1) выпускника. 

Учебная практика проводится на кафедре социально-гуманитарных наук 

Северодонецкого технологического института (филиала) 

ГОУ ВПО ЛНУ им. В. Даля. 

Форма проведения практики: рассредоточенная 

Продолжительность прохождения учебной практики – 2 недели, 

трудоемкость составляет 4 зачетных единиц, 144 часа. 

Результаты прохождения практики отражаются в дневнике практики и 

отчете, в который входят: содержание, где указываются основные разделы и 

страницы из нахождения в отчете; основная часть, в которой отражается 

выполнение заданий, соответствующих содержанию элементов практики; 

заключение, выводы; приложения. 

 

АННОТАЦИЯ 

программы НИР 

Цель научно-исследовательской работы – формирование опыта 

проведения самостоятельного научного исследования. 

Задачи научно-исследовательской работы: формирование умений 

использовать современные технологии сбора информации, обработки 

полученных научных данных, овладение современными методами 



исследований, информационно-коммуникационными технологиями; развитие 

способов решения основных профессиональных задач, способности 

самостоятельного проведения научных исследований, оценки научной 

информации, использования научных знаний в практической деятельности; 

обеспечение готовности к профессиональному саморазвитию, 

самосовершенствованию в научно-исследовательской деятельности; 

совместное участие бакалавров, научных руководителей и научных 

сотрудников в выполнении различных видов НИР в соответствии с 

программой развития института. 

Научно-исследовательская работа нацелена на формирование: 

универсальных компетенций (УК-2; УК-3; УК-6), 

общепрофессиональных компетенций (ОПК-1), 

профессиональных компетенций (ПК-1) выпускника. 

Научно-исследовательская работа проводится на кафедре социально-

гуманитарных наук Северодонецкого технологического института (филиала) 

ГОУ ВПО ЛНУ им. В. Даля. 

Форма проведения научно-исследовательской работы: 

рассредоточенная. 
Продолжительность проведения научно-исследовательской работы – 3 

недели, трудоемкость составляет 5 зачетных единиц, 180 часов. 

Результаты проведения научно-исследовательской работы отражаются в 

оформленной в соответствии с требованиями научно-исследовательской 

работе, в которую входят: содержание, разделы и подразделы, заключения по 

каждому разделу, выводы, список литературы, приложения. 

 

АННОТАЦИЯ 

программы производственной практики в профильных организациях 

 

Цель практики – закрепление и углубление теоретических знаний, 

которые студенты получили при изучении общих и специальных дисциплин, 

формирование навыков работы с отдельными лицами и коллективом; 

изучение общих и личных закономерностей межличностных отношений и 

социальной перцепции в студенческой группе и рабочем коллективе. 

Задачи практики: развитие практических умений и навыков 

профессиональной деятельности (научно-исследовательской, практической, 

преподавательской, просветительской); освоение современных 

психодиагностических, информационных, научно-практических, 

образовательных, психологических технологий в различных областях 

профессиональной практики; отработка навыков работы с психологическими 

данными, в том числе, навыков статистической обработки психологических 

данных; формирование навыков деловой коммуникации в конкретных 

условиях профессиональной деятельности психолога. 

Производственная практика нацелена на формирование: 



универсальных компетенций (УК-1; УК-2; УК-3), 

общепрофессиональных компетенций (ОПК-9), 

профессиональных компетенций (ПК-1) выпускника. 

Производственная практика проводится в учреждениях и организациях, 

имеющих в штатном расписании психолога. 

Форма проведения практики: концентрированная. 

Продолжительность прохождения учебной практики – 6 недель, 

трудоемкость составляет 10 зачетных единиц, 360 часов. 

Результаты прохождения практики отражаются в дневнике практики и 

отчете, в который входят: содержание, где указываются основные разделы и 

страницы из нахождения в отчете; основная часть, в которой отражается 

выполнение заданий, соответствующих содержанию элементов практики; 

заключение, выводы; приложения. 

 

АННОТАЦИЯ 

программы научно-исследовательской (квалификационной) практики 

Цель практики – формирование профессиональных компетенций по 

выполнению научно-исследовательской работы в области психологии, 

направленной на анализ конкретных запросов на оказание психологической 

помощи и психологических проблем, поиск способов решения конкретной 

социально-психологической проблемы.  

Задачи практики: закрепление, расширение и углубление 

теоретических знаний, полученных в процессе обучения; формирования 

умений использовать современные методы и технологии сбора и анализа 

информации, обработки и интерпретации полученных эмпирических данных; 

выработка практических навыков организации и проведения конкретного 

исследования, направленного на выявление психологических потребностей, 

рисков и ресурсов клиентов по программе практики; приобретение 

практических навыков самостоятельной работы, выработка умений применять 

полученные знания при решении конкретных практических задач. 

самостоятельное формулирование и решение задач, возникающих в ходе 

научно-исследовательской деятельности. 

Задачи практики:  

Научно-исследовательская (квалификационная) практика 
нацелена на формирование: 

универсальных компетенций (УК-1; УК-2; УК-3, УК-4), 

общепрофессиональных компетенций (ОПК-9), 

профессиональных компетенций (ПК-1) выпускника. 

Производственная практика проводится в учреждениях и организациях, 

имеющих в штатном расписании психолога. 

Форма проведения практики: рассредоточенная. 

Продолжительность прохождения учебной практики – 6 недель, 

трудоемкость составляет 9 зачетных единиц, 324 часа. 



Результаты прохождения практики отражаются в дневнике практики и 

отчете, в который входят: содержание, где указываются основные разделы и 

страницы из нахождения в отчете; основная часть, в которой отражается 

выполнение заданий, соответствующих содержанию элементов практики; 

заключение, выводы; приложения. 

 

АННОТАЦИЯ 

программы преддипломной практики 

 

Цель практики – закрепление и углубление теоретических знаний, 

которые студенты получили при изучении общих и специальных дисциплин, 

формирование навыков работы с отдельными лицами и коллективом; 

изучение общих и личных закономерностей межличностных отношений и 

социальной перцепции в студенческой группе и рабочем коллективе. 

Задачи практики: развитие практических умений и навыков 

профессиональной деятельности (научно-исследовательской, практической, 

преподавательской, просветительской); освоение современных 

психодиагностических, информационных, научно-практических, 

образовательных, психологических технологий в различных областях 

профессиональной практики; отработка навыков работы с психологическими 

данными, в том числе, навыков статистической обработки психологических 

данных; формирование навыков деловой коммуникации в конкретных 

условиях профессиональной деятельности психолога. 

Преддипломная практика нацелена на формирование: 

универсальных компетенций (УК-1; УК-2; УК-3; УК-4) 

общепрофессиональных компетенций (ОПК-9), 

профессиональных компетенций (ПК-1) выпускника. 

Преддипломная практика проводится в учреждениях и организациях, 

имеющих в штатном расписании психолога. 

Форма проведения практики: концентрированная. 

Продолжительность прохождения учебной практики – 3 недели, 

трудоемкость составляет 5 зачетных единиц, 180 часов. 

Результаты прохождения практики отражаются в дневнике практики и 

отчете, в который входят: содержание, где указываются основные разделы и 

страницы из нахождения в отчете; основная часть, в которой отражается 

выполнение заданий, соответствующих содержанию элементов практики; 

заключение, выводы; приложения. 

 

 


